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TESHIR URUNLERI iLE
KALITEYI

UYGUN FiYATLARLA ELDE EDIN!

TESHIR URUN NEDIR?

Teshir arind, magazalarda veya satis noktalarinda sergilenen ve
musterilerin dikkatini gekmek veya deneyimlemelerini saglamak
amaciyla kullanilantranlerdir. Bu Grinler genellikle vitrinlerde, raflarda
veyad 6zel teshir alanlarinda sergilenir.

TESHIR VE OUTLET URONLERI NEDEN TERCIH ETMELISINIZ?

Daha Ekonomik Fiyatlar: Teshir Ordnleri, genellikle indirimli fiyatlarla satilir. Bu, tketicilerin
ayni kalitedeki Urunleri daha uygun bir maliyetle satin almalarint saglar.

Cevre Dostu: Teshir Urdnleri, strdardlebilir bir se¢cenektir ¢inkd kullanilmis Urdnlerin atik
olmasini dnler ve kaynaklari korur.

Garanti ve Glivence: Teshir Urlnleri genellikle sinirl garanti ile birlikte gelir, bdylece
tUketicilerin Urinlerine givenmelerini saglar.

Tdm bu nedenlerle, teshir Uriinleri hem ekonomik hem de ¢evre dostu bir se¢enek olarak tercih edilebilir.

BIRLIKTE CALISTIGIMIZ MARKALAR
@@ Tefal M BRAUN mowenrs kENWOOD
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www.shop.efselektronik.com

Simdi Web Sitemizi Ziyaret Edin!
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Diinya’da Ik ve Tek
Teknoloji:

Cig Sutten Direkt
Yogurt Yapimi

Muttagmizda damak tadiniza uygun yogurtiar
yapmak istiyorsaniz, Fakir'in Ostan Alman
teknolkojisile Grettidl ¢ig sitten direkt yogurt
yapabilen Pasteur Yogurt Makinesi

tam da size gbre!
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6 Soylesi
Turkiye Gt ve sUpUrge satislariyla diinyada ilk 10 Glke
icerisinde yer aliyor
Ozan Nuri Kaya GfK Tiketici Elektronigi Lideri
Erva Bayrak GfK Kiiciik Ev Aletleri Danismani

- - ‘
i 8 Dosya
W Turkiye SUpUrge Pazari
Tarkiye Ut Pazari
- P " ‘l 2 Kahve Kokusu

’ E-ticaret mUsterilerinin tercihi kahve
Turk Kahvesi filtre kahveye yenildi mi?

‘l 6 Sektor Haberi

26 &7
Beko, Cumhuriyet’in 100. yilinda 100 kadin bayi
hedefine ulasti

2 8 Sektor
\ Nilfisk’te yenilikler kapida...

Soner Durak Nilfisk Tarkiye Ev Tipi UrGinler Satis Midard

Sektor

LG her zaman yatinmcilari i¢cin kazang¢ sadlayici firsatlar
yaratmaya devam edecek

Sektor

Arzum, Cumhuriyetin 100. yilini Arzum Turkiye
Kadinlar Satran¢ Sampiyonasi ile kutladi

Dernek

TURKBESD: “ihracat hedeflerinin anahtar
i¢ pazardaki canlilik”

Uriinler

SineMadem
En lyi Ogretmen Filmleri

Milli hedef belli olmustur. Ona ulasacak yollar1
bulmak zor degildir. Denebilir ki, hicbir seye muhtag
degiliz. Yalniz bir tek seye cok ihtiyacimiz vardir:
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Bir asrn agkin tecrubesi,

derin dondurucudaki uzmanlagi,
teknolojisi ve kalitesiyle
rakipsiz...




Gucu
Elinizde Tutun!

s ortaklarimiz faaliyet konularina odaklanirken, HTS,
uzman kadrosu ve ileri teknoloji altyapisi ile, onlara ve
musterilerine 15 yildir en iyi servis hizmeti vermeye
devam ediyor.

HTS, klima, elektronik, beyaz esya, ankastre urunler
ve kuguk ev aletleri konularinda Turkiye'nin en iyi
hizmet veren 1200 servis noktasi ile musteri
memnuniyeti ve sadakati icin ¢alisiyor. Siz de bu guce
katilin...

Cagri merkezi

®

Servis yonetimi

70 T

Servis danismanlig

Hakedis yonetimi Yedek parca

=)
Teknik destek ve egitim

&2
Raporlama  [A/

TECHNICAL SOLUTIONS

HTS Teknik Hizmetler San. Tic. A.S
Meclis Mah. Semih Sancar Caddesi no:11/A Sancaktepe/ iST./TURKIYE
Telefon : (0216) 527 82 83
www.htsteknik.com

YILDIRIM SOYLEMEZ
yildirim.soylemez@dagitimkanali.com.tr

Supirge ve itl pazarinda
son durum...

Cumhuriyetimizin 100. yilini kutladigimiz bu glinlerde, bize bu vatani
armagan eden Ulu Onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk ve Silah
Arkadaslarini saygl ve 6zlemle aniyor, bu ayki sayimizda dergimize
bodylesine anlamli bir kapak tasarimi yapan Arnica markasina
tesekkUrlerimizi sunuyoruz.

Beyaz esya ve kUcUk ev aletleri sektdoriinin temel kategorilerinden
birini olusturan ve her evin vazgecilmez cihazlari arasinda yer alan
sUpUrge ve UtU, son dénemde de artan bir ivmeyle pazari domine
etmeye devam ediyor. GfK'nin dergimize 6zel olarak hazirladidi
verilere gore stplrge pazarl, 2023 yilinin ilk 8 ayinda adetsel olarak
%23'1Uk blUyUme gdsterdi. Cirosal olarak ise, 3 yildir %70'in Uzerinde
buyUme kaydetti. Ozellikle Mayis ve Kasim aylari Anneler GUnii ve
Black Friday kampanyalari kategorinin hem adetsel hem de cirosal
olarak yuksek buyUmeler gdstermesinde etken oldu. 2023 Anneler
GUnUnde Pazar 544 bin adetlik satis ile gecen vilki Black Friday
doénemini gecirdi.

Utl pazari ise 2023 vilinin ilk 8 ayinda adetsel olarak %28'lik
bUylUme gosterdi. Cirosal olarak ise, 2 yildir %100°Un Uzerinde
blUyUme kaydetti. Covid ddéneminde gerileyen UtU pazari, sonrasinda
toparlamaya baslamistir. Ozellikle Mayis ayl Anneler ginii
doéneminde 245 bin adetlik satisa ulasan pazar 2022 Anneler giinu
dénemine gore adetsel olarak %44 buyudu.

Konuyla ilgili dergimize roportaj veren GfK Tuketici Elektronidi Lideri
Ozan Nuri Kaya ve GfK Kuguk Ev Aletleri Danismani Erva Bayrak,
dunyada enflasyonun da etkisiyle neredeyse tUm Griin gruplarinda
dUsUs yasanirken, Glkemizde ise tersine bUyUme gdzlemlendigini
belirtiler. Ut ve stplrge olarak bakildiginda Ulkemizin adetsel
olarak blUyUmeye devam ettigini ve diger Ulkelere kiyasla cok iyi
performans gosterdigini sdylediler. Kendilerine degerli gorusleri

icin tesekkir ediyoruz. Ut ve stplirge pazarina dair glincel verileri
ilerleyen sayfalarda bulabilirsiniz.

KUgUk bir el sUpurgesinden, merkezi temizlik sistemlerine kadar
sadece temizlik makinasi Ureten ve bu alanda uzmanlasan Nilfisk,
bircok yeniligi pazara sunmayi hedefliyor. Sirketin glincel durumu
ve calismalari ile ilgili bilgileri Nilfisk Turkiye Ev Tipi Urtnler Satis
MUdurt Soner Durak’tan aldik. Réportajimizi ilgiyle okuyacaksiniz.

LG Electronics, is ortaklari ile yaptigi verimli calismalarla Turkiye'de
bUylUmesine devam ediyor. LG'nin her zaman yatirimcilara kazancg
saglamaya devam edecedini ifade eden LG Electronics Turkiye
Beyaz Esya, TV ve Ses Sistemleri Satis Direktort Bulent Bulbul ile
yaptiklari calismalari konustuk.

Cumbhuriyeti hamleleriyle ileri tasiyan kadin satrang sporculari

15 yildir araliksiz destekleyen Arzum, Cumhuriyetin 100. yilini,
Turkiye'nin kadinlarina yakisir bir sampiyona ile kutladi. 16-22
Ekim’de, izmir Cesme Aya Haralambos Kultir Merkezi'nde
gerceklestirilen Arzum Turkiye Kadinlar Satran¢c Sampiyonasi
finallerinde Turkiye'nin dort bir yanindan 100’e yakin sporcu dokuz
tur boyunca kiyaslya mucadele etti. Bu &nemli projeyle ilgili detaylari
da ilerleyen sayfalarimizda bulabilirsiniz.

lyi okumalar...




TURKIYE'NIN
AR-GE YILDIZLARI
ARASINDAYIZ,

GURURLUYUZ!

Turkiye Ar-Ge 250 sonuclarina gore,
Turkiye iklimlendirme sektorunde 3. siradayiz!

AR-GE'ye en iyiI yatirmi yapan ve deder veren
250 firma arasinda ilk T00'de yer aliyoruz.
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Torkey's (op 50 Companies with the Highest RED Expenditures
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Ozan Nuri Kaya GfK Tuketici Elektronigi Lideri
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Erva Bayrak GfK Kicik Ev Aletleri Danismani
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Turkiye Suplirge Pazari

Slplirge Pazari Sektor Gelisimi Stplrge Pazari;

Toz Torball Stpurgeler Kablolu Dik Stupurgeler
Toz Torbasiz Stpurgeler Robot Stupurgeler
Sarijli Dik Supurgeler Islak&Kuru Supirgeler
Sliplrge Pazari Sliplrge Pazari
Kategori Paylari Ciro% Kategori Buylimeleri Ciro
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Supulrge pazari, 2023 yilinin ilk 8 ayinda adetsel olarak %23’'Itk blytme g&stermistir.
Cirosal olarak ise, 3 yildir %70’in Uizerinde blyime géstermistir. Ozellikle Mayis ve Kasim
aylari Anneler GUnU ve Black Friday kampanyalari kategorinin hem adetsel hem de cirosal
olarak yuksek buyUmeler géstermesinde etken olmustur. 2023 Anneler GUntnde Pazar
544 bin adetlik satis ile gegen yilki Black Friday dénemini ge¢cmistir.

Turkiye'deki stiplirge pazarini segment bazinda ele aldigimizda, énceki
yillarda robot stpurgeler birinciligi korumaktaydi, gelisen teknolojilerle
beraber ilk defa 2023 yilinda Sarjh Dik sUpUrgeler pazarda en yUksek

- paya sahip segment haline geldi. 2023 yilinin ilk 8 ayinda en fazla
Slplrge Pazari Biayime % (Onceki Yil) buylyen segment Sarjli Dik stpirgeler, onu takip eden segment ise
Islak&Kuru stpurgeler oldu. Islak&Kuru stpurgelerde ise sarjli dik tipteki
Urtnler 6n plana c¢ikarak bu segmenti blyUttd. Bu iki segmentteki
UrUnlerin fiyatlarinin yiksek olmasiyla beraber Stpurge pazarini da
cirosal olarak olduke¢a pozitif etkiledi.

Siipiirge Pazari _(_)nline/OffIine Bliyiime
% (Onceki Yil)
] e B

# L]
SUpUrge pazari 2022 yilinin ilk 8 ayinda, 2027in ilk 8 ayina gére adetsel olarak tek haneli
buyurken, cirosal olarak ¢ift haneli bliytme géstermisti. Ancak 2023 yili ilk 8 ayina
baktigimizda sUplrge pazari hem adetsel hem de cirosal olarak son 3 yilin en yUksek
bUyUme oranlarina ulasmistir.
==

Sliplirge Pazar Biiyimesinde One Cikan Segmentler

Sipilirge Pazari Segment Biiyiimeleri; e

i SUpUrge pazari icerisinde en fazla " - -
rﬁ *r @ blytyen segment sarjli dik sGptrgeler Turkiye sUpUrge pazarinda, bircok K¢k Ev Aletleri sektorinde
A= B= ¥ u s oldu. Gegen yila goére adetsel olarak %77 oldugu gibi Online satislar ¢cok buylUk énem tasimaktadir. 2022 yilina
—: — bulytyen sarjli dik stpurgeler cirosal baktigimizda 2021 yilinin baz etkisiyle Online satislar adetsel olarak %11
iy —— | olarak da %306 blUyudu. Bu segmentin klglUlme yasamisti ancak 2023 yili ilk 8 ayda Online satislar %26 buyudu.
— | - s yanisira Islak&Kuru ve Robot stpurgeler Offline satislar da blylUmeye devam etmesine ragmen, cirosal blyUmesi
-t HE de blytmeye devam ediyor. Online’in altinda kaldi.
Suplirge Pazari Online/Offline Paylari Ciro% Sliplirge Pazari Ortalama Fiyat
£ -'__','Fliihhr: ... | ey PR e " ——y p— i T Y e———
| | = |
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SupUrge pazarinda ortalama fiyatlar Eylul 2022 déneminden itibaren

SUpurge pazarinda, dzellikle Black Friday dénemi kampanyalari Online satislar igin neredeyse hep %100'Un Gzerinde blylUme gdstermistir. Burada hem
énem ifade etmektedir. 2022 yilinda Covid sonrasi normallesme déneminin etkisiyle Sarjli dik, robot stpurge gibi ylksek fiyath segmentlerin etkisi hem de
Online satis oraninda biraz gerileme yasanmisti. Ancak, 2023 yilinda gerileme biraz fiyat artislarinin etkisini gézlemliyoruz. Temmuz 2023 dénemiyle birlikte

daha toparlandi ve ortalama olarak 40% seviyelerinde kalmaktadir. ortalama fiyatlar 6000 TL bandina ¢ikmistir.
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Beat uncertainty with unbiased insights
for any market and any audience.

Independent and trusted.
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Tiirkiye Utii Pazan

Utli Pazari Sektér Gelisimi

AnNIQ
Company

GFl

Otii Pazary;
Geleneksel Utuler
Buhar Kazanli Utler

Ut Pazar Siipiirge Pazari
Kategori Paylari Kategori
Ciro% Biliytimeleri Ciro

- S e R T

Ut pazari, 2023 yilinin ilk 8 ayinda adetsel olarak %28’lik blytime gdstermistir. Cirosal
olarak ise, 2 yildir %100°Un Gzerinde blyUme gdstermistir. Covid déneminde gerileyen Gtu
pazari, sonrasinda toparlamaya baslamistir. Ozellikle Mayis ay1 Anneler giinti déneminde
245 bin adetlik satisa ulasan pazar 2022 Anneler gini dénemine gore adetsel olarak %44

Turkiye'deki Gtl pazarini segment bazinda ele aldigimizda,
segmentlerin pazar icerisinde oturmus oldugunu gértyoruz.
Pazarin buyUk ¢codunlugunu geleneksel Gtller olustururken,

bUyUmustar.

Utl Pazari On_!ine/OffIine Blylime
% (Onceki Yil)

Ut Pazari Online/Offline
Paylari Ciro%

N i il B i

2022 yilina baktigimizda 2021 yilinin baz etkisiyle Online satislar
adetsel olarak %4 kl¢Ulme yasamisti ancak 2023 yili ilk 8 ayda
Online satislar %36 buyudu. Cirosal olarak baktigimizda ise,
hem Online hem de Offline Pazar 2023 yili ilk 8 ayinda %100’Un
Uzerinde blyume gostermistir.

Slplirge Pazari Ortalama Fiyat

SUpurge pazarinda ortalama fiyatlar Eyltl 2022 déneminden
itibaren neredeyse hep %100°Un Gzerinde blUylme gdstermistir.
Burada hem Sarijli dik, robot stptrge gibi ytksek fiyath
segmentlerin etkisi hem de fiyat artislarinin etkisini gézlemliyoruz.
Temmuz 2023 dénemiyle birlikte ortalama fiyatlar 6000 TL
bandina ¢ikmistir.

agirhgini arttirmaya devam etmistir.
E

=2

2023 yili ilk 8 ayda buhar kazanh GtUler pazar icerisindeki
=

EHARERE !=‘ !E

Ut pazarinda, offline pazar oldukca ylksek bir paya sahiptir. 2023 yili ilk 8 ayinda On-
line pazarin payi gegen yil ayni déneme gdre 2 puan artarak %28 seviyelerine gelmistir.

GfK Olclimleme Metodolojisi;

GfK, tuketici teknolojisi Grtnleri pazarini temsili Perakende panelleri metodolijisi ile
olcimlemektedir. Bulgular GfK perakende paneli tarafindan dtizenli olarak yapilan
arastirmalara dayanir.

Perakende paneli tim dinya genelinde 425.000, Turkiye’de 10.000 civarinda satis
noktasindan alinan datalardan modellenmek sureti ile olusmaktadir.

indirim marketleri, bazi sektérlerde Kurumsal (B2B) satislar, ve Bolgesel ya da lokal

marketler kapsam disi oldugu icin tUm pazar degil pazarin anlami ve belli bir ylzdesi
temsil edilebildigiden Panelmarket olarak adlandiriimaktadir. Marketplace satislari da
Panelmarket’e dahil edilmektedir.

Sektorlerin Pazar kapsamalari %70 ila %90 arasinda gerceklesmektedir.

GfK Perakende Panel verilerine dayall tahmini Pazar blyukluklerdir.

*Dunya ile ilgili veriler GfFK’nin 6lctim yaptid tlkeleri kapsamaktadir.

GfK Panel Arastirmalari temeline dayanan tablolara iliskin metodolojik ihtiyaclar s6z

konusu olursa bilgi vermenizi rica ederiz.

GfK Turkiye Arastirma Hizmetleri A.S
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Tlrkiye’nin 6ncii e-ticaret platformu n11, 1 EKim Diinya Kahve Gini{’niin ardindan n11
kullanicilarinin ¢cay ve kahve tercihlerini acikladi. Verilere gére; n1’de Ocak ayindan bu
yana kahve siparis eden miusteri sayisli, cay tercih edenlerin iki katina ¢ikti.

Turkiye’nin 6ncl e-ticaret platformu n11, 1
Ekim Diinya Kahve Glini’nin ardindan n11
kullanicilarinin ¢ay ve kahve tercihlerini
acikladi. Verilere goére; n1’de Ocak ayindan
bu yana kahve siparis eden musteri sayisi,
cay tercih edenlerin iki katina ¢ikti.

Cay ve kahve, Turkiye’nin kiilttirel
dokusunun ayrilmaz bir parc¢asi olarak
kabul edilirken, bu icecekler arasindaki
dengenin degismeye basladigi satis
rakamlarindan ac¢ik¢a gorilliyor. Son veriler,
kahve kiltirinin hizla yayildigini ve kahve
tutkunlarinin sayisinin arttigini gosteriyor.
n11 paylastigi verilerine gore, 2023 yilinin
basindan bu yana kahve siparis eden
mdisteri sayisinin, ¢ay siparis edenlerin iki
katina c¢iktigini acikladi.

Kahve satisi, Agustos ayinda
zirvede!

n11 platformu lizerinde ¢ay-kahve

satin alanlarin rakamlari aylara gére
karsilastirildiginda; kahve tutkusunun bahar
aylarinda artis kaydederek, yazin daha

¢ok tuketildigini gosteriyor. Kahve satin
alanlarin sayisi Agustos ayinda en yuksek

oranlara cikiyor. Bu farki yaratan en biylik
etkenin ise kahvenin yaz aylarinda soguk
olarak da severek tiketilmesinde yatiyor.

En ¢ok kahveyi istanbullu iciyor,
Gaziantep 3. sirada

n17’in verilerine gore en fazla kahve siparisi
istanbul’dan geliyor. Megakent, kahve
satisinin basini ¢ekiyor. Onu ikinci sirada
Ankara takip ederken, baklavasinin yani
sira Menengi¢ kahvesiyle meshur olan
Gaziantep ise Ulg¢lincl en ¢ok kahve tliketen
sehir. Onu sirasiyla Elazig, Zonguldak,
Antalya, izmir, Kayseri ve Kocaeli izliyor.

Cekirdek kahvenin yiikselisi
dikkat ¢cekiyor

n17rin agikladigi verilere gore

kahve tirleri arasinda ylizde \\ - =

29 tercih oraniyla ¢ekirdek
kahvenin birinci sirada

yer aldigi goriltyor.

Onu ylizde 25 ile

Tark kahvesi

takip ediyor.

Cekirdek kahve

ve Tirk kahvesinin

12 DagitimKanali - KASIM 2023

ardindan en ¢ok tercih edilen kahve olarak
ticlincl sirada filtre kahve yer aliyor. Graniil
kahve ve yeni nesil kahve makineleri i¢cin
kapsul kahve ise tiiketicinin tercihlerinde
sirasiyla 4. ve 5. sirada yer aliyor.

Tirk kahve makineleri revacgta

n11 kullanicilarinin 2023 yili kahve makinesi
tercihi ise Tiirk kahve makineleri ile cezveler
oluyor. Ardindan da filtre kahve makineleri
ve kahve 6gutuculeri geliyor. Dikkat ceken
verilerden biri ise bir 6dnceki yila gore
espresso ve cappucino makinelerinin
talebindeki artis oluyor.
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Kahve, bizim icin sadece bir icecek degil, ayni zamanda giinliik hayatimizin vazgecilmez bir parcasi.
Kahveyi bazen toplantilarda isleri yoluna koyarken bazen de arkadas bulusmalarinda sohbeti daha da
keyifli hale getirmek icin tiiketiyoruz. Areda Piar’in “Benim Markam” modeli ile yaptigr arastirmaya gére,
Tirk halkinin yiizde 55,6’s1 giinde 1-2 bardak kahve tiketiyor. Yizde 29,2’si ise glinde 3-4 bardak kahve
iciyor. Yiizde 7’si giinde 5 bardaktan fazla kahve tiiketirken, ylizde 4,4°( ginde 6 bardak ve lzeri kahve

iciyor. Tiketicilerin yiizde 3,8’i ise hi¢c kahve icmiyor.

Kahve giiniin hangi saatinde daha ¢ok iciliyor?

Tuketim miktari degiskenlik gdsteren kahvenin gliniin hangi zaman
diliminde daha ¢ok tiiketildigi de merak konusu. Arastirmaya gore
tiketicilerin ylizde 59,3’l bir zaman dilimi ayrimina girmeden giiniin
herhangi bir saatinde kahve i¢tigini belirtiyor. Diger kahve tiketicileri
ise ylizde 21,8 ile kahvaltidan sonra, ylizde 11,9 ile kahvalti 6ncesi ve
ylizde 7 ile aksam saatlerini tercih ettigini belirtiyor.

Kahveyi evde mi icmeyi tercih ediyoruz yoksa
disarida mi?

Bir diger soru ise glinlin her saatinde bize eslik kahveyi evde

mi igmeyi tercih ediyoruz yoksa disarida mi? Arastirmaya gore
tlketicilerin ylizde 62’si kahvesini evde igerken, ylizde 38’i disarida
icmeyi tercih ediyor.

Disarda hangi kahveyi tercih ediyoruz?

Kahvesini disarida i¢enlerin tercihlerinde ise ylizde 26,8’i
Filtre Kahve birinci sirada yer aliyor. Yiizde 20 ile Latte
ikinci, yliizde 18,9 ile Americano Ulg¢ilinci, ylzde 18,5 ile
Turk Kahvesi dordinct, ylzde 5,1 ile Macchiato besinci
sirada. Arastirmaya katilan tiketicilerin 10,8’ ise diger
seceneginde bir araya gelmis durumda.

Sicak kahve mi soguk kahve mi? o ey

Yaz mevsiminde tliketicilerin ylizde 60,9’u soguk, ylizde
39,Ti sicak kahveyi tercih ediyor.

Tirk kahvesi filtre kahvenin gerisinde kaldi

Her animiza sahitlik eden kahvenin, herkesin damak
tadina uygun Urin gesitliligine sahip olmasi da tiketimini
egdlenceli hale getirebiliyor. Arastirmaya gore tuketicilerin
ylzde 54,3’l filtre kahvenin, ylizde 45,7’si Turk kahvesinin
tarafini tutuyor.

Cone PLAL, PLARTUM
HAHWE TURETRFCRGLIALT

TUNE AR H FLTRE WA M
TR T A

Tiirk kahvesi en iyi nasil pisirilir?

Elektrikli kahve makinesi geleneksel cezvede pisirilen kahveye gére
daha pratik ve kolay olsa da en iyi Tlrk kahvesinin cezvede pisirilerek
elde edildigini diistinenler de az degil. Arastirmaya gore tliketicilerin
ylizde 63,5’i Turk kahvesini mutfaklarin vazgegilmez aletlerinden

biri haline gelen elektrikli Tirk kahve makinesiyle, ylizde 36,5’i ise
geleneksel cezvede pisiriyor.

Metod
Areda Piar tarafindan 18-22 Eylul 2023 tarihleri arasinda

gergeklestirilen ‘kahve arastirmasina bin 100 kisi katildi. TUketici

egilimlerini diizenli olarak ele alan arastirma, kantitatif arastirma
yontemlerinden CAWI teknigi ile “Areda Piar’in Profil Bazl Dijital
Paneli” kullanilarak gerceklestirildi.

TURKM HAHVESI FILTRE HAHVEVE

VENILDI MI?
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Filtre kahveyi nasil demlemeyi tercih
ediyoruz?

Arastirmaya gore kahveyi tiiketicilerin ylizde 44,8’i
elektronik makine, ylizde 35,4’li French Press, ylizde 5,9’u
V60, ylizde 4,6’si Mocha Pot ile demledigini belirtiyor.
Yuzde 9,2’si ise diger segeneginde bir araya geliyor.

W HEE SO P RS
LT, TR LR

Keyifle bagdasan kahve hangisi?

Yeni nesil kahve tiiketiminin giderek yayginlasmasina
ragmen keyif denilince tliketicilerin aklina ylizde 39,1

ile TUrk Kahvesi geliyor. Arastirmaya gore keyif ile
bagdastirilan diger kahve cesitleri sirasiyla; Filtre kahve
ylzde 13,3, Latte ylzde 10,9, Americano ylizde 5,4,
Mocha ylizde 5,4, Espresso ylizde 3,9, Cappuccino ylizde
2,8, Siitli kahve ylizde 2,0, Macchiato ylizde 1,3, Soguk
kahve ylizde 1,3, Cold brew ylizde 1,1.

iR

41 543

1-. -

&
-~
_— 635

A
it
E=s 1
5

HETEF FATUART S EF TR
(ETPEE B R e L

BRI G AR
LAKTRAE T TR ™
Thark s

Fillrn e t
LR ]

N ]

Frmrra pra
B4 F
ey W -

] - e

s e ! s i m TR 0 T s e e e A f e e I
[ e : LELLL S AP ERP T PR g penteey =)

14 DagitimKanali - KASIM 2023



ELEKTRIKLI ARAC
VESTEL TEKNOLOJI

== l = "l

Vestel, Turkiye’de Urettigi elektrikli arac sarj istasyonlarini Torkiye pazarina sunmasinin yani sira dinyanin farkh
Ulkelerine ihrag etmekte olup, Urinlere ait goérseller ve trinlerin yer aldigi mekanlar temsili olarak kullanilmistir.
Vestel’e ait ve Vestel’de retilen farkl marka ve tasarimdaki rinler farkh ulkelerln farkh sehirlerinde bulunabilir.
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(e)zo%}l , | | VESTEI.




Sektor Haberi

> Siemens Tlrkiye is ortaklarn Surdurulebilirlik
Yolculugu Programi basladi

Eylem Korucuoglu
Elektrik UrUnleri Is Birimi ve Pazarlama Direktérl

Siemens Turkiye, gelecek nesillere daha
yasanabilir bir dinya birakmak hedefi ile
yeni bir adim daha atarak Siemens Is Ortagdi
Surdurdlebilirlik Yolculugu'na basladi.
Konuyla ilgili degerlendirmede bulunan
Elektrik Urtnleri is Birimi ve Pazarlama
Direktort Eylem Korucuoglu, Siemens
Tarkiye'nin sturdurulebilirlik hedeflerine
ulasmak icin calismalarini kararlilikla
calismalarini strdurdugunt belirterek
sunlari sdyledi: Dunya dinamiklerinin hizla
degistigi guntimuzde surdurulebilir olmak
her dakika dnem kazanirken daha iyi bir
gelecek i¢in biz de Siemens Turkiye olarak
6nemli bir adim attik. Hayatimizin ayrilmaz

bir parcasi olan strdurebilirlik konusuna is
alanlarimizda hayat vermeye &zen gbsterirken
cevremizi ve bu yolda beraber ilerledigimiz
tum paydaslarimizin da ortak fayda da
bulusabilmesine énem veriyoruz. Gelecedimizi
saglam temeller Gzerine kurabilmek ve daha
yasanabilir bir dinya icin is ortaklarimizi
sUrdurdlebilirlik yolculugumuza davet ederek
endustrilerini donustlrebilmeleri noktasinda
onlara destek vererek beraber blylime

ve iyilesmenin adimlarini atma amacini
tasiyoruz. Tum bu hedefler dogrultusunda
Siemens Turkiye olarak Siemens is Ortagi
Surdurulebilirlik Yolculugu'nu baslatiyoruz.

Bu program ile is ortaklarimiz strdurdlebilirlik

konusunda farkindalik kazanarak enerji
tasarrufu, atik yonetimi, su tUketimi,
yenilenebilir enerji kullanimi, strdtrtlebilir
Urtn tercihi gibi bircok konuda bilgi sahibi
olmakla kalmayip ayni zamanda uzman
egitmenlerden is alanlarinda uygulanabilecek
egitimleri de alarak isletmelerinin déntstm
hareketini &ncllik edecekler. Siemens

is Ortagi Surdurulebilirlik Yolculugu ile
dontstm ve degdisim strecini is ortaklarimiz
icin baslattik. Programimizin ilk etabina 20 is
ortagimiz katildi. Ontimuzdeki dénemde tim
is ortaklarimizin katihmi ile ¢calismalarimizi
genisleterek strdirecegiz. Uretkenligimizi ve
dontstmumuuzu hep birlikte insa edecegdimiz
inanclyla ¢alismalarimiza hiz kesmeden devam
ediyoruz.”

Siemens Turkiye, Siemens is Ortagdi
Surdurdlebilirlik Yolculugu ile is ortaklarina
Olctimlenebilir kriterler sunarak yil boyunca
degisim ve donustme odakli editimler vermeyi
hedefliyor. Bir yil sonunda programda yer alan
paydaslarin strdurulebilirlik performanslari
detayli analizler sonrasinda yetkili kurumlar
tarafindan raporlanarak verimlilik dlctmleri
saglanacak.

Siemens Is Ortadi Surdurilebilirlik Yolculugu
kapsaminda is ortaklari yillik enerji maliyetleri,
atik maliyetleri, su maliyetleri, malzeme ve
Urtin maliyetlerinden tasarruf saglamanin
Otesinde surdurulebilir is planlarini hayata
gecirerek calisan verimliliklerini artirma firsati
da yakalayacak.

Kog¢ Holding “Diinyanin En lyi Isverenleri”
listesinde ulkemizi temsil eden tek sirket oldu

Kog Holding, is ve ekonomi dinyasinin
onde gelen yayinlarindan Forbes tarafindan
2017’den bu yana gerceklestirilen “Dunyanin
En lyi isverenleri” arastirmasinda bu yil da
Tuarkiye'nin en iyi isvereni secildi. 7 yildir Gst
Uste bu unvanini koruyan Kog¢ Holding, bu yil
arastirmada Ulkemizi temsil eden tek sirket
olarak yer aldi.

Arastirma kapsaminda 50'den fazla Glkeden
170 binin Uzerinde c¢alisan, hem kendi
sirketlerini hem de bulunduklari sektordeki
sirketleri degerlendirdi. DUnyanin en ¢ok
calisilmak istenen sirketlerini; ekonomik deger
yaratma, yetenek gelistirme, is-yasam dengesi,
toplumsal cinsiyet esitligi ve sosyal sorumluluk
projeleri gelistirme gibi kriterler agisindan
inceleyen arastirma sonucunda dinyanin en iyi
isverenleri belirlendi.

Umut Gunal: “Calisma arkadaslarimizin

ihtiyaglarini dogru anlamayi ve farkli ¢d6ztmler
sunmay! her zaman odagimizda tutuyoruz.”
Konuya iliskin degerlendirmede bulunan Kog¢
Holding insan Kaynaklari Direktért Umut
Gunal, “Enerjiden finansa, otomotivden
perakendeye kadar 10'dan fazla sektorde,
50'den fazla Ulkede, 120 bini askin ¢alisma
arkadasimizla farkl kaltar ve is yapis
bicimlerini barindiran kiresel bir Topluluguz.
Her dort calisma arkadasimizdan biri
dunyanin farkli tlkelerinde gérev aliyor.

Bu cesitlilige sahip bir Topluluk olarak,
CEO’'muz Levent Cakiroglu’nun liderliginde
sUrdirdtgumuz kalttrel déntsim ve insan
odakli yaklasimimizla, calisma arkadaslarimizin
intiyaclarini merkeze aliyor ve farkli cézUmler

sunmay! odagimizda tutuyoruz. Bu anlayisimiz

sonucunda, Ulkemizin ve dunyanin en iyi
isverenleri arasinda uzun yillardir basariyla
yer aliyoruz. Forbes’un bu yil 7’'ncisini

gerceklestirdigi arastirmada Ulkemizi temsil
eden tek sirket olmanin gururunu yasiyoruz.”
dedi.

Umut Gilinal
Kog¢ Holding Insan Kaynaklari Direktoru
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Sektor Haberi

Yorglass 78 puanla Tiirkiye’nin En lyi isverenleri
Listesi’nde yerini aldi

Yorglass, gelistirdigi cé6zlimlerle

sektére deger katmaya devam

ederken calisanlarinin gelisimi ve
mutluluguna da yatirnm yapiyor. Bu
yatirimlarinin sonucunda Yorglass, Great
Place to Work Enstitdsd tarafindan
gerceklestirilen Tirkiye’nin En lyi
[sverenleri arastirmasinda 78 puanlik
yliksek bir skor ile sertifika almaya

hak kazandl. Yorglass calisanlarinin
katihminin ylzde 85 ile oldukga yliksek
dlzeyde gerceklestigi arastirma,
calisanlarin ylzde 87 gibi oldukca blyik
bir kisminin Yorglass’ta calismaktan
gurur duydugunu gésterd.

Semavi Yorgancilar
Yorglass Yonetim Kurulu Baskani ve CEQO’su

Farkl nesilleri ortak kurum kalttru
degerlerinde bulusturan dinamik bir
mekanizmaya sahip politikasiyla calisanlarinin
mutlulugu ve gelisimine odaklanan Yorglass'in
bu yaklasimi Great Place to Work EnstittsU
(GPTW) tarafindan tescillendi. Sirket, GPTW
tarafindan gerceklestirilen arastirma
kapsaminda elde ettidi 78 puanlik yUksek
skorla Turkiye'nin En lyi isverenleri Listesi'nde
verini aldi. insan odakli ydnetim anlayisiyla

calisanlarinin mutlulugunu énceliklendirerek
kariyer yasamlarina strdurulebilir bir yapi
kazandiran sirket bu yaklasimiyla ¢alisanlari
tarafindan gururlandirildi.

“Calisanlarimizin mutlulugu énceligimiz”

Yorglass olarak ¢alisanlarinin yaraticiliklarini
ortaya c¢ikarirken yeteneklerini
gelistirebilecekleri, 6zgtrce fikirlerini
paylasabilecekleri son derece seffaf bir calisma
ortami yarattiklarini kaydeden Yorglass
Yoénetim Kurulu Baskani ve CEO’su Semavi
Yorgancilar, konuya iliskin su degerlendirmede
bulundu: “Cam dunyasinin global ve gUvenilir
tedarikgisi olarak camin strdarulebilirligini
ispat eden calismalara imza attigimiz
yolculugumuzda ¢alisanlarimiz her zaman

en 6nemli 6nceligimiz oluyor. MUsteri
memnuniyetinin ¢alisan memnuniyetinden
gectiginin bilinciyle hareket ederek,
calisanlarimizin Yorglass'ta ¢calismaktan
mutluluk duydugunu soyleyebilecedi bir is
ortami yarattik. Her calisanin yenilikci bir
ortamda kendini gelistirebilecedi, harekete
gecmek icin gerekli destegi bulacagdi

ve profesyonel gelisim firsatlarindan
yararlanacagdl ekosistemimiz sayesinde

genc yeteneklerin calismak isteyecedi bir
sirket konumuna ulastik. Tum kusaklarin
intiyaclarini anlayarak ¢o6zim Uretebilecek,
farkli nesilleri Yorglass kultUrinde ortak
degerlerde bulusturabilecek dinamik bir
mekanizmaya sahibiz. Kapsayicilik, ortak
kalkinma ve surekli gelisim kultGrimuazan bir
yansimasl olarak dijital dontstm, fonksiyonel
yetkinliklere dayali egitimler ve is basinda
6grenme programlari ile ¢calisanlarimizin
kariyer yolculuklarinda gelisimlerini 6n planda
tutuyoruz. Gelecegdin vizyoner hedeflerine
ancak mutlu calisanlarla ulasabilecegdimizi
cok iyi biliyoruz. Bu yaklasimimizla Turkiye’'nin

En lyi Isverenleri listesinde yerimizi almaktan
bUyUk bir mutluluk duyuyoruz” dedi.

Ayse Dogrud

Yorglass IK Direktdri

Calisanlari i¢in daha iyi bir gelecek
yaratmaya odaklaniyor

Yorglass'in gelecedi referans alan ¢alisma
kUltara ve yenilikei insan kaynaklari politikaslyla
calisanlari icin daha iyi bir gelecek yaratmaya
odaklandigini kaydeden Yorglass IK Direktord
Ayse Dogrudz ise “Yorglass calisanlari cesitliligi
esas alan 6zgUr bir sirket kulttrd icinde
kendilerini rahatca ifade edebilirken, streg
bazli dustinmeyi 6grenip gelisimlerine katki
saglayabilecekleri bir kariyer insa edebiliyor.
Sirketimiz bu yonuyle calisanlari icin hem bir

is yeri ve hem de okul olma anlamini tasiyor.
Teknolojinin de glctnden faydalanarak tim
calisanlarimiz arasinda yarattigimiz glclu
sinerjiyle kurum kulttrumtiza strekli yeniliyor
ve gelistiriyoruz. Calisanlarimizin kendilerini
6zglrce ifade edebildikleri is ortamimiz,
varattigimiz ortak ¢alisma kultirdamuz

ve sundugumuz gelisim firsatlariyla
calisanlarimizin sadece kariyerlerini degil
yasamlarini da sekillendiriyoruz” diye belirtti.

Karcher Turkiye’de Tedarik Zinciri
Direktorlugiine Turhan Goékhan Geylk getirildi

Karcher Turkiye'de Lojistik Mudurt olarak
gorev yapmakta olan Turhan Goékhan Geyik,
Tedarik Zinciri Direktorligune atandi.

Halic Universitesi isletme BolUm'nden
2005 yilinda mezun olan Turhan Gékhan
Geyik, 2009 - 2010 vyillart arasinda Marmara
Universitesi Uluslararasi Ticaret ve Finans
Yonetimi Bolumd'nde yUksek lisans editimini
tamamladi.

Turhan Godkhan Geyik, calisma hayatina
2006 yilinda Karinca Lojistik'te Operasyon

béluminde basladi. 2007 yilinda ithalat
Uzmani olarak Surtir Uluslararasi Tasima

A.S. blnyesine katildi. 2008 yilinda ise Tatko
Otomotiv'in Operasyon ekibine katildi. Turhan
Gokhan Geyik, 2011 yilinda Karcher Turkiye'de
Ustlendigi Tedarik Zinciri Stpervizorlagu
gorevinde godsterdidi basarilar sayesinde
2016 yilinda Tedarik Zinciri Mudurltgu
gbrevine getirildi. 1 Agustos tarihinden
itibaren de Karcher Turkiye'de Tedarik Zinciri
Direktorligune atanan T. Gokhan Geyik, iyi
derecede Ingilizce biliyor.

*i

Turhan Gékhan Geyik

Karcher Turkiye Tedarik Zinciri Direktor
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Sektor Haberi

‘Acik Mutfak’ Vestel Musteri Hizmetleri’ne

odiil getirdi
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Tirkiye’nin teknoloji devi Vestel’in Miisteri Hizmetleri, bu i _
yil 10°uncusu diizenlenen ‘Siird(iriilebilir is Odiilleri’nde dikis
‘Actk Mutfak’ ekibiyle ‘Calisan Katilimi’ kategorisinde —

6dlil kazandl.

Vestel MUsteri Hizmetleri, strdurtlebilir
gelecek icin is dlUnyasinin ekonomik,
cevresel ve sosyal etki yaratan projelerini
odullendirmek amaciyla dtzenlenen
Surdardlebilir Is Odulleri’nde ‘Calisan
Katihmi” kategorisinde 6dul aldi. Vestel
MuUsteri Hizmetleri, her yil 16 farkli kategoride
daditilan ve bu yil 10’uncusu gercgeklestirilen
odullerde, multidisipliner inovasyon ekibi

BSH Turkiye, “Bilim Ordusu” ile

hizmetinde

Cumbhuriyet’in 100. yil dénimd
yaklasirken BSH Tulrkiye, calisanlari ve
yatinmlariyla bugdne kadar bilim ve
teknolojinin gelisimine sundugu katkilari
“Bilim Ordusu” ¢atisi altinda siraliyor. Ulu
Onderimiz Mustafa Kemal Atatirk’in
sézdnden ilhamla ve llkemizi bugtinlere
tasiyan bilim neferlerinin tamamina
duydugu blylik minnetle; BSH,
Cumbhuriyeti bilimin glcuyle gelecege
tasimak icin calisiyor.

Ceyrek asri askin stredir Turkiye'de uluslararasi
deneyimi ve yerel glclyle faaliyetlerini
strduren BSH Ev Aletleri Turkiye, Cumhuriyetin
100. yilini “Bilim Ordusu” ¢atisi altinda bir dizi
proje ile kucaklamaya hazirlaniyor.

Biiyiik Onder Mustafa Kemal Atatiirk’iin;
“Toplumu gercek amacina, gercek
mutluluguna ulastirmak icin iki orduya gerek
vardir. Biri vatanin hayatini kurtaran asker
ordusu, digeri ulusun gelecegini yoguran
bilim ordusudur” sézlerinden ilhamla yola
¢lkan BSH, bugtine kadar sundugu egitim

ve istihdam firsatlarinin, bilim ve teknoloji

‘Acik Mutfak’la odule layik
gorulda.

Acik Mutfak ekibi, Vestell Musteri
Hizmetleri’nde inovasyon, yenilenme ve
yaraticilik kaltarunt desteklemek, fikir

Uretilen ortamlar tasarlamak, moderasyon ve

kolaylastiricilik ile tim fikir Gretme sUreclerini
glclendirmek, metotlar ile gelistirmek ve

yatinmlarinin yani sira Cumhuriyetin 100. yilina
oOzel projeleri de hayata geciriyor.

100. yilda BSH'den dev “Bilim Ordusu”
Cumhuriyet’in 100. Yili &zel calismalarini
paylasan BSH Gelisen Pazarlar Bolgesi CEO’su
Gokhan Sigin, “Ulkemizin dort bir yaninda
sahada gorev alan, Cerkezkdy't global bir
Uretim UssUne geviren, imza attiklari ilklerle
Turkiye'yi global arenada zirveye tasiyan
ekiplerimizle Cumhuriyet’in 100. yil dontmuanu
dev bir ‘Bilim Ordusu’ olarak kutluyoruz.

Bilim ve teknolojiyi evlerimizin vazgecilmez
bir parcasl kilan adimlarimiza her gegcen gun
yenilerini eklemeye devam edecegdiz.” dedi.

BSH Turkiye'nin bugtine kadar cocuklar ve
genclere sundugu egitim olanaklarinin yani
sira staj ve istihdam firsatlari ile gelecek
yUzyillarin “Bilim Ordusu’na katkida
bulundugunu vurgulayan Sigin, baslica
projelerin nUfuzu Gzerine konustu. “Gelecedi
Kodlayanlar programimiz bugtne kadar 5
bin cocugumuzu yeni nesil teknolojilerin
temeliyle tanistirdik. Teknik Okullarla
Stratejik Is Birligi projemizle Turkiye’nin farkli
noktalarindan genc yeteneklerin teknik

yvayginlastirmak, projelerin sonu¢ odakli
ve cevik sekilde yuruttlmesini saglamak
amaciyla 2017 yilinda kurulmustu.

Acik Mutfak ekibi, her yil 12 ila 15 kisiden
olusan yeni bir ekiple calismalarini yUrttayor.
Ust yonetimle yapilan degerlendirme
sonucunda olusturulan Acik Mutfak ekibi,
vizyoner, yenilikei, iletisim glcl yuksek,
organizasyon yonetimine ve takim
calismasina yatkin, multifonksiyonel kisiler
arasindan seciliyor.

Kuruldugu gtiinden bu yana pek ¢ok calistay
ve fikir yarismasi duzenleyen Acik Mutfak
Ekibi, 2022'de TIK TAK projesi ile 900
venilikei fikir gelistirdi, 2023’Un ilk yarisinda
ise 575 yenilikei fikir ortaya cikartti. 2023'te
Acik Mutfak faaliyetleriyle Uretilen fikir sayisi
Vestel MUsteri Hizmetleri’'nde Uretilen tum
fikirlerin yUzde 57’sini olusturuyor.

Vestel MUsteri Hizmetleri, SGrdtrulebilir

is Odulleri’nde daha énce 2019 yilinda da
‘Fikirler Fora’ fikir Uretim platformu ile yine
‘Calisan Katimi’” kategorisinde 6dul almisti.

Cumhuriyet’in

becerilerini gelistirerek beyaz esya sektérinde
istihdam edilebilirliklerini artirtyoruz. We
Power programimizla 2021den beri 15 bin
ogrenciye ulaslyor, mthendislik ve satis
alaninda kadin istihdamina destek oluyoruz.
12 yildir strdtrdtgtmuz Generation

BSH programimizla ise 1500 6¢grenciye
egitim verdik, kariyerlerine destek olduk.
Cevresel, toplumsal ve kurumsal yonetisim
yaklasimimizla bilimin gctn tlkemizin
hizmetine sunmaya devam edecegiz.”

Gokhan Sigin
BSH Gelisen Pazarlar Bélgesi CEO’su
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Sektor Haberi

Arcelik, Erasmus + Hibe programiyla meslek lisesi
ogrencilerine yurt disinda staj imkani saghyor

Arcelik; yurt disinda egitim-égretim,
profesyonel gelisim gibi faaliyetlerle
kurumlar arasinda sinir étesi degisim
ve is birligi firsati sunan Erasmus+
programi kapsaminda, AB Egitim ve
Genclik Programlari Merkezi Baskanligr
(Tarkiye Ulusal Ajansi) tarafindan
saglanan hibe ile 2022 yilindan itibaren
Turkiye’'de 4 Mesleki ve Teknik Anadolu
lisesinden 181 6grenciye yurt disinda
staj imkani sagladl.

Avrupa Birligi’nin Mesleki Egitim OJrenici
ve Personel Hareketliligi Erasmus+ hibe
programi altinda dtzenli olarak hibe
almaya hak kazanan Arcelik, is hayatindaki
profesyonellerin ve mesleki egitim alan
ogrencilerin uzmanlk alanlariyla ilgili
beceri ve yeterliliklerini yurt disinda
gelistirmelerine imkan sunuyor.

Erasmus+ programi kapsaminda 2022
vilinda, istanbul Atalar Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi, Eskisehir Atatlrk Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi ve Bolu Mimar
izzet Baysal Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi’'nden toplam 79 6grenciye, Romanya
ve Cek Cumhuriyeti’'nde 28 gline varan staj
imkani saglandi. 2023 yilinda ise bu okullara
Sultanbeyli Cok Programli Anadolu Lisesi
de katilarak, 102 6grenciye, Romanya, Cek
Cumhuriyeti ve Avusturya’da 21 gunltk
staj firsati verildi. Bu stajlar sUresince
Arcelik, Romanya’daki kendi Uretim
tesislerinde 6Jrencilere en yeni teknolojiler
ile staj olanagi sunarken, ayni zamanda

katihmcilara farkli kulttrleri yakindan tanima
imkani veriyor.

Arcelik Pazarlamadan Sorumlu Genel
Mudir Yardimcisi Akin Garzanli, program
iliskin agiklamasinda sunlari séyledi:
“DUnya ¢apinda mukemmel musteri
deneyimi sunmay! hedefleyen bir sirket
olarak ihtiya¢ duyulan insan gtctnin

ve yetkinliklerinin gelistirilmesine blyUk
6nem veriyoruz. Bu kapsamda yasanan
nitelikli insan kaynadi aciginin azaltiimasi
ve meslek lisesi 6grencilerinin gelisimine
destek verebilmek amaciyla ¢esitli projeler
hayata geciriyoruz. Erasmus+ programlari
ile hayata gecirilen hareketlilik faaliyetleri
akademik, mesleki ve kisisel donanimda
katma deger kazandirirken, ayni zamanda

farkl ktlturlerle etkilesim sagliyor. Bu
cercevede Argelik olarak, kurdugumuz
konsorsiyum ile yaptigimiz basvuru
sonucunda, Avrupa Birligi tarafindan, kurum
ve kuruluslara mesleki ve teknik egitimler
icin sinir 6tesi dedisim ve is birligi firsati
sunan Erasmus+ programinda akreditasyon
aldik. Bu akreditasyon sayesinde, 7 proje
doénemi boyunca, yurt disinda yapilacak

staj faaliyetleri icin hibe alimi kolaylastirildi.
Bu hareketlilik faaliyetleriyle meslek

lisesi 6grencilerimizin, mesleki ve kisisel
gelisimlerine buyUk katki sagliyoruz. Argelik,
yeni proje dénemlerinde meslek liseleriyle
yaptigi is birligini sUrdUrerek, 6grencilerin
mesleki bilgi ve becerilerine katki sunmaya
devam edecek.”

Kog¢tas Genel Miudiirliigiine Oguzkan Satiroglu

atandi

Ev gelistirme perakendeciliginin lideri
Kogtas'ta Genel Mudurluk gorevine
Oguzkan Satiroglu atandi. Satiroglu, 1 Ekim
2023 tarihi itibariyla yeni gbrevine basladi.

Ev gelistirme perakendeciliginin lideri
Kogtas, Ust yonetimde 6nemli bir atama
gerceklestirdi. Kogtas Genel Mudurltgtne
1 Ekim 2023 tarihi itibariyla Ko¢ Toplulugu
sirketlerinden Dlzey Pazarlama A.S.de
Genel Mudur olarak gérev yapan Oguzkan
Satiroglu getirildi.

Oguzkan Satiroglu, 1994 yilinda istanbul
Universitesi'nde Ingilizce Isletme BolUmu’nd
bitirdikten sonra Gazi Universitesi’nde
Uretim Y&netimi ve Pazarlama alaninda
yUksek lisansini ve istanbul Ticaret

Universitesi Uluslararasi Ticaret Bolumd'nde
ise doktorasini tamamladi.

Kariyerine 1996 yilinda Beko Ticaret A.$.’de
Satis Temsilcisi olarak baslayan Satiroglu,
daha sonra Argelik A.S. de Pazarlama
Bolumunde gorev aldi. 2002-2008 ve
2008-2012 yillarinda sirasiyla Arcelik’in

Cin Halk Cumhuriyeti’ndeki ve Rusya’'daki
istiraklerinin Genel MUdurlugund yapti. 2012-
2015 yillari arasinda ise Avrupa’ya ihracattan
Sorumlu Direktor olarak atandi. 2015-2018
yillarinda Beko Turkiye'nin ve 2018-2021
yillarinda ise Arcelik Turkiye’'nin Satis
Direktorlugunt yapti. 2021 yilinda Duzey
Pazarlama A.S.’de Genel Mudur olarak gérev
alan Satiroglu, 1 Ekim 2023 tarihi itibariyle
Koctas'in Genel Muduru oldu.

Oguzkan Satiroglu
Kogtas Genel Muduri
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Beko, Cumhuriyet’in 100. vilinda
100 kadin bayi hedefine ulasti

Kadinlari girisimcilige tesvik etmeyi ve bayi ekosistemindeki kadin oranini artirmayi amaclayan Beko
100 Kadin Bayi projesi, Cumhuriyetin 100. yilinda 100 bayi kadin hedefine ulasti. Ankara’da 3. Beko
Kadin Bayi Zirvesi’nde bir araya gelen bayiler, Anitkabir’i ziyaret etti. Beko’nun 2019 yilinda baslattigi
proje ilk hedefine ulasmasinin ardindan yolculuguna “Kadinin Isi, Glicii” adiyla devam edecek.

Beko, kadinlari girisimcilige tesvik etmek ve
bayi ekosisteminde kadin temsiliyetini artirmak
Uzere 2019 yilinda baslattigr Beko 100 Kadin
Bayi Projesi’nde ilk hedefine ulastl. Beko’nun
100 kadin bayisi Cumhuriyetin 100’Unct

vilina 6zel olarak Ankara’da dlzenlenen 3.
Beko Kadin Bayi Zirvesi'nde bir araya geldi.
Bayiler, Arcelik ve Beko yoneticileriyle birlikte
Anitkabir’i ziyaret etti.

Can Dinger: “Bayilerimiz diinya kadinlarina
ilham veriyor”

Zirve kapsaminda bayilere seslenen Arcelik
Turkiye Genel Mudurt Can Dinger, “Ozellikle
Anadolu’'da sosyal ve ekonomik hayatin
sekillenmesinde bayilerin dnemli rolt var.
Projeye basladigimizda satis teskilatimizin
belkemigini olusturan bayi ekosisteminde
kadin oranimiz %Tin altindaydi. 4 yil icinde
bu orani %10’a yukselttik. Cumhuriyetimizin
100. yilinda 100 kadin bayi hedefimize ulasmis
olmaktan buyuk bir gurur duyuyoruz. Bugln
102 kadin bayimizin, 117 madazas! bulunuyor.
Kog¢ Holding 6ncultigunde destekgeisi
oldugumuz Birlesmis Milletler Kadin Birimi
Nesiller Boyu Esitlik Platformu taahhutlerimiz
arasinda Beko bayileri arasindaki kadin
oranini 2026'ya kadar %25e yukseltmek de
bulunuyor. Bayilerimiz boyle bir taahhudun
parcasi olarak dinya kadinlarina da ilham
veriyor” dedi.

Can Dinger: “Bayilerdeki kadin istihdamini da
artiriyor”

Bayilerin, yarattiklari ekonomik deger ve
istihdamla ekonomiye énemli katki sagladigina
dikkat ceken Can Dinger s6zlerine soyle
devam etti: “Boyle bir yapida daha fazla
kadinin yer almasi, toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmasi yolunda ¢ok énemli bir
adim. Halihazirda kadin bayilerin sagladigi
istihdamin yarisindan fazlasini yine kadinlar

olusturuyor. Boylece proje bayilerdeki

kadin istihdamini da arttiriyor. Kadinlar
birbirlerine rol model olarak da basariyi
birlikte blyUtlyor, carpan etkisiyle guclt bir
dénusum yarattigimiza inaniyorum. Meslegin
cinsiyeti olmaz diyoruz, nihai hedefimiz
ekosistemimizdeki kadin oranini bayi kadin
seklinde bir ifadeyi kullanmamiza gerek
kalmayacak seviyelere tasimak.”

Sinirlarin Otesine Gecen Kadinlar

Etkinlik kapsaminda UN Women Turkiye Ulke
Direktér Yardimceisi Zeliha Unaldi ve Yazar-
Girisimci Sermin Yasar'in katilimiyla Sinirlarin
Otesine Gecen Kadinlar Paneli dizenlendli.
Zeliha Unaldi, Nesiller Boyu Esitlik Platformu
ve Eylem Koalisyonu'nun hedeflerinden s¢z
ederek, sunlari sdyledi: “BM Kadin Birimi (UN
Women), Nesiller Boyu Esitlik Forumu altinda,
toplumsal cinsiyet esitligine gidilen yolda,
daha hizl yol alabilmek icin 6 kritik alanda
klresel eylem koalisyonlari olusmasina aracilik
etmistir. Toplumsal cinsiyet esitligi icin teknoloji
ve inovasyon bu eylem koalisyonlarindan
birisidir ve giderek dijitallesen dinyamizda
esitlik icin kilit 6neme sahiptir. Kog¢ Holding'in
liderlik ettigi bu koalisyon, toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmasinin éndndeki engellerin
kaldiriimasi amaciyla teknoloji ve inovasyon
alaninda doénuUsturict mudahaleler ve somut
projeler Uzerinde calisiyor. Bu ¢ergevede,
Beko’nun uygulamakta oldugu “Kadinin

isi, GUcU Projesi” kadinlarin ekonomik

olarak gliclenmesi ve teknoloji alaninda da
potansiyellerinin gérundr kilinmasi agisindan
ornek bir girisimdir. Toplumsal cinsiyet
esitligine ulasmak igin bu ¢abalari hep birlikte
hizlandirmak ve daha genis kapsamli bir etki
yaratmak icin dayanisma icerisinde olmaliyiz.”

Ankara'da, Kelime Muzesi'nin ardindan,
yakin bir zamanda Anne MUzesi’'ni agmak

icin calismalarina devam eden yazar-
girisimci Sermin Yasar ise girisimcilik Gzerine
konusurken: “Benim goérdugum, ¢ocuklarin
nasihatten ¢ok iyi drneklere ihtiyaci var. Bir
kadin, anne ve bir kiz cocugu olarak elimden
geldigince hayallerimi gerceklestirmeye,
yapabileceklerimi strekli artirmaya ve iyi
ornek olmaya calisiyorum. Ben de bir esnaf
torunuyum. Bu sebeple dykulerimde de hep
esnaf hikayeleri vardi. Ornegin bugin 700
bin baski yapmis olan Dedemin Bakkali cok
sevilen bir kitap. Kitabimin kahramani hayalleri
olan ve onlari gerceklestirmeye ¢alisan
bakkal ¢iragdi bir kiz cocugu. Hikayelerimde
cinsiyetci kaliplara sigmayan, kendilerini
bununla sinirflamayan kahramanlar var.”
dedi. Beko bayileri Aysel Kahvecioglu, Ebru
Akan ve Cigdem Karadagd Soba'nin da ilham
veren oykulerini paylastiklari zirvede, cesitli
kategorilerde basarili olan bayilere de édulleri
takdim edildi.

Bugline kadar 10 binden fazla basvuru
yapildi

Beko’'nun girisimci kadinlara destek vermek
Uzere 2019 yilinda baslattigi proje, bugtine
kadar buyuk ilgi gordt ve 10 binden fazla
basvuru aldi. Basvurular dncelikle bolgedeki
bayi ihtiyacina bakilarak degerlendiriliyor

ve sektdr deneyimi aranmiyor. Proje
kapsaminda kadin girisimciler, magaza kesif
ve altyapisindan baslayarak, mentorluk ve
egitime, satis ve pazarlamadan, depolamaya
kadar bircok tesvik ve destekten yararlaniyor.
Kira destedi, 2 yil streli ilave prim destedi,
reklam ve tanitim alaninda desteklerden
yararlanan bayiler, Yeni Nesil Liderlik egitimi de
aliyorlar. Proje kapsaminda 2023 yilinda bayi
ve c¢alisanlarindan olusan 372 kisiye yUz ylize
ve online egitimler verildi.
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“Cok 6zel bir tlkede, cok dzel ve rekabetin inanilmaz yiksek oldugu bir
piyasada calisiyoruz. Her gun digerinden farkli sartlara sahip. Bu degdiskenlikler
isimizi zorlastirdig1 kadar firsatlarda sunuyor. Kisa vadeli planlar icinde bile
bosluklar olusmamasi imkansiz olan sartlar altinda, cabuk kararlar alma

zorunluklari doguyor.”

Kisaca markanizdan ve genel siiplirge pazarindan
bahseder misiniz?

Nilfisk, P. A. Fisker ve H. M. Nielsen tarafindan orijinal adi Fisker
& Nielsen olarak Danimarka’da kuruldu. isim daha sonra her

iki kurucunun isimlerinin bir kombinasyonu olan “Nilfisk” oldu.
Nilfisk, en yUksek kalitede UrlUnler Uretme vizyonu Uzerine
kurulmustur. 100 yili askin bir sUredir, yenilikgi ¢cozUmlerle dlinya
¢apindaki musterilerimizin degisen ihtiyaglarina uyum sagladik.

Bugln Nilfisk, yuksek basinc¢li yikayicilar, islak ve kuru elektrikli
sUpurgelerin yani sira profesyonel temizlik ekipmanlari da dahil
olmak Uzere genis bir birinci sinif tlketici temizlik Grdnleri
yelpazesi sunmaktadir.

Turkiye'de genel sUpUrge pazari icinde klcUk bir pazar payina
sahibiz. Tarihsel gecmisimiz ve kullanici memnuniyeti bizim
pazarda varolmamizi saglyor. Biz biliyoruz ki; Nilfisk kullanan bir
tuketici, yeni bir stplrge ihtiyaci oldugunda tekrar Nilfisk talep
eder.

Dogruyu sdylemek gerekirse, pazarda degiskenliklere,
cesitlemeye gec tepkiler veriyoruz. Ama son dénemde hizli ve
akilcr tepkiler olusmaya basladi. Bunun pazara yansimasini yakin
zamanda gorecegiz. Kisaca, yenilikler kapida.

Nilfisk stplirgenin diger stiplirgelerden ayrilan
o6zellikleri nelerdir?

Her seyden énce Nilfisk kUicUk bir el stpUrgesinden, merkezi
temizlik sistemlerine kadar sadece temizlik makinasi Ureten,

bu konuda uzmanlasmis bir firma. Siz bizim makinalarimiz icin
sUpurge tanimi kullanirsiniz, biz kendi icimizde temizlik makinasi
olarak tanimlariz. Tanim gerc¢edi yansitir; biz kendimizi, siptrmek
icin makina Ureten degil, temizlik yapmak i¢in makina Ureten bir
firma olarak tanimlariz. Biz temizleriz. Acik alandan makine icine
cektigimiz toz, makine icinde kalir. Makinalarda kaliteli malzeme,
ivi ve uzun 6murlt motor, hava kacaklarini sifirlayan akilli tasarim
ve en kaliteli filtre kullanmak Nilfisk’in farkini ortaya koyar.

Nilfisk olarak bu pazarin neresindesiniz ve bu yil
sizin icin nasil gecti?

Net olarak; elektrikli temizlik makinasi olarak pazarin nis
tarafindayiz. Cok &zel bir Ulkede, ¢cok 6zel ve rekabetin inanilmaz
yUksek oldugu bir piyasada calisiyoruz. Her gln digerinden
farkli sartlara sahip. Bu degdiskenlikler isimizi zorlastirdigi kadar
firsatlarda sunuyor. Kisa vadeli planlar icinde bile bosluklar
olusmamasi imkansiz olan sartlar altinda, cabuk kararlar

alma zorunluklari doguyor. Yapimiz itibari ile, daha énce bir
bUylgumuzden aldigimiz ders “balina degil, pirana ol” kuralini
uyguluyoruz. Daha 6nce dedigim gibi, elektrikli temizlik makinasi
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Soner Durak )
Nilfisk Turkiye Ev Tipi Urlnler Satis Madurt

pazarinda ge¢ tepki verdigimiz boslukta, Grin ¢esidimiz icinde
bulunan ama bizim ¢ok ilgi géstermedigimiz basincli yikama
makinalarimizi devreye soktuk. Dogru UrUnlerle, dogru zamanda
yaptigimiz bir isti ve karsiligini yukselerek aldik, aliyoruz. Bu
segmentteki Urtnlerimizin kalitesi, kullaniciya kolaylik saglayan
avantajlari, gerek satin alirken gerek kullanirken sagladigi
ekonumik avantajlar ve c¢esitliligimiz bize inanilmaz bir gu¢
kattl. Yeni oyuncular, yeni pazar bize de ayri bir heyecan getirdi.
Sorunuza “Nilfisk olarak” diye baslamistiniz; 2023 yilinda total
olarak son 10 yilin adet satis ve doéviz cinsinden ciro anlaminda en
iyi dénemini gegirdik.
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ONilfisk

Pazara basin¢li yikama makinasini sokan bir
firmasiniz bu pazarin gelisimi nasil?

Oyle bir iddiada bulunmadik. Bu pazara basin¢li yikama
makinasini biz sokmadik, sonradan dahil olduk. Bu pazari daha
once genisleten, buyuten firmalar var ve ¢ok basarililar. Hala
genisletmek icin ciddi calismalar yapiyorlar. Ulke nufiisu ve konut
stoguna baktiginiz da hala emekleyen bir pazarin var oldugunu
soyleyebilirim.

Biz basingl yikama makinasi olarak adlandiriyoruz ama halk
arasinda araba yikama makinasi olarak geciyor. Bu tanimlamayi
bile degistirmemiz gerekiyor. Tanimi degdistirmemiz, kullanim
alaninin ne kadar genis oldugunu 6¢gretmemiz pazari kat kat
genisletecektir.

Nilfisk kaliteli makine Uretir. Bu Grtn gurubunda da Nilfisk kalitesi
hep Ust dlzey olacak, cesitleme ve tuketicinin tum ihtiyaclarini
karsilayacak UrUnler ile pazarda iyi bir oyuncu olarak gelisimini
sUrdUrecektir. inaniyorum ki pazarin gelisiminde bizim de ciddi
katkimiz olacaktir.

Robot siipiirge ve dik sliplirge pazari her yil
blylyerek artiyor bu pazar sizce nasil evrilecek?

Samimi olmak gerekirse bir tlketici olarak ve ayni zamanda bu
isin bir profesyoneli olarak farkli dustincelere sahip oldugumu
soyleyebilirim. Tuketici olarak secimim belli ve sinirli. Umarim
tUketicilerin cogu benim gibi dustnmuuyordur.

Gelisen pil teknolojisi, her alanda yenilik¢i GrUunlerin pazarda yer
almasini sagladi. Bizim sektorimuzde bu Urin stplrge olarak
gelisti.

Su anki batarya teknolojisi “temizlik” anlaminda geleneksel
kablolu stpUrge ile pilli stplrge arasindaki farki kapatacak
durumda degdil. Bunun i¢cin zamana ihtiyacimiz oldugunu
dUstnuyorum. Ama diger taraftan robot sGpuUrge ve dik kablosuz
sUpurgenin tuketiciye kattigr 6zgurltk hissi de paha bigilmez.

Tuketici sahip oldugu bu kablosuz 6zgurlukten vazgecmeyecektir.

Ama bu makinalar her evin tum temizlik ihtiyacini karsilayacak
“Tek” Grtn olmaktan hala ¢ok uzak olma gercegini dedistirmiyor.

Elbette robot sUplrge ve dik stplrge pazarimizi blUylten
yenilik¢i Grtnler. Daha 6nce evlerimizde tek sUpurge var iken, bu
sayl 2'ye 3’e ¢ikmis durumda. Pil teknolojisinin degisimi, gelisimi
bizim sektérimuze ciddi etki etmis ve edecektir. Bataryali
sUpurgelerde vakum (kpa) degerlerinin yUksekligini konusmaya
basladigimiz zaman asil farklilasma baslayacaktir. Bir profesyonel
olarak da mutluluk verici olacaktir.

Nilfisk olarak 2024 yilinda nasil bir yenilik
diistiniyorsunuz, hedefleriniz nedir?

2024 yili bizim i¢in yine hem adet hem de ciro bazinda yine

bir baytme yili olacak. Zamana ayak uydurmakta geciksekte,
zamanin 6tesinde UrUnler GUretme glclne sahibiz. Her iki pazarda,
hem sUpuUrge hem de basin¢li yikama pazarinda, coklu yeniliklerle
yeni yila ve yeni zamana simdiden haziriz.

Hedeflerimiz dogrultusunda, rekabet icinde pazara katki yapmak,
pazardan pay almak bizi mutlu edecektir.
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LG her zaman yatirimcilari i¢cin

kazanc¢ saglayici firsatlar yaratmaya
devam edecek

LG olarak yakin zamanda gelistirdiginiz yeni
teknolojiler ve bu teknolojiler ile piyasaya sundugunuz
yeni Urilinleriniz nelerdir?

LG Electronics olarak temel amacimiz tiketicilerin istek ve ihtiyaclarina
uygun, hayatlarini kolaylastiracak ve gunlik hayatin kosturmasi

ve yUukunuU bir nebze de olsa hafifleterek kendilerine ayiracaklari
kiymetli zamanlari cogaltacak Grinler sunmak. Bu dogrultuda,
tlketicilerimizden gelen geri bildirimleri &zenle dederlendiriyor ve en
uygun teknolojileri gelistirmek i¢in ¢aba sarfediyoruz. Bildiginiz Uzere
gecirdigimiz pandemi déneminde en dnemli intiyac dncelikle hijyendi.
TUketicilerimiz hijyeni &n planda tutan Griinlere yéneliyordu. Iste tam
da bu dénemde buhar teknolojisi ile ekstra hijyen saglayan ¢camasir
makinemiz, bulasik makinemiz ve kurutucularimiz, ileri teknolojisi

ile ylzde 99.9 oraninda sanitizasyon sunan klima ve PuriCare hava
temizleyicimiz, yiyecekleri uzun sure bozulmadan muhafaza edebilen
Nature Fresh 6zellikli buzdolaplarimiz én plana ciktl. Ayrica, is ve
egitim dahil tum gunltk yasantinin bir ddnem eve tasinmasi yine
tlketicileri bUyUk ekranl ve ¢ok fonksiyonlu TV’lere yoneltti. Blyuk
ekranli TV’lerimiz okula, toplantilar icin ekrana, kimi zaman bir spor
salonu ya da oyun oynamak icin glizel bir araca donustl. Daha sonra
enerji tasarruflu Grdnler hem dinyamizin eneriji sikintisi yasadigr hem
de enerijinin oldukca pahalandigi dénemde tercih nedeni oldu. TUm
bunlarin yani sira, cihazlarimizin uzaktan kontroltine imkan taniyan
ThinQ teknolojimiz rahatlik arayan tuketicilerimiz icin dnemli bir
teknoloji halini aldr.

Diger yandan tuketiciler, evlerine cihaz secerken dizayn unsurlarina
da 6nem vermeye basladilar. Hem tasinabilmesi hem tasarimi ile dne
cikan StandbyMe televizyonumuz, dinyanin ilk kablosuz OLED TV’si
olma &zelligi gdsteren M3 model TV’lerimiz bu unsurun en glzel
ornekleri arasinda yer aliyor.

Tabi bir diger taraftan da, highend UrUnlere olan ilgi devam ediyor.
SIGNATURE serimizin gordudu ilgi, her gecen yil bizleri bu seriye yeni
Urtnler eklemeye davet ediyor.

Genel olarak yilin ilk 3 ceyregini degerlendirebilir
misiniz? Yilin kalan li¢ ayinda sektorel beklentileriniz
nelerdir?

MuUsterilerimizin talep ve beklentilerine en iyi sekilde cevap verecek bir
mukemmellik anlayisini benimseyerek, fark yaratan, kaliteli ve gtvenilir
Urdin ve hizmetler sunmayi kendimize misyon edindik.

Bu bakis acimiz ile 2023 yilinda toplamda
94 magdaza sayisina ulastik. Su an acilis
stireci devam eden magazalarimiz ile bu
yill M0 magaza ile tamamlayabilecedimizi
6ngoruyoruz. Dogru is ortakliklari
yaratma noktasinda cok titiz calismalar
gerceklestiriyoruz. Sadece bayi magazasi
acilisi ve sayisina odaklanarak degil, dogru
is ortakliklariyla karsilikl olarak saglkli bir
sekilde is hacmimizi buyUtmek istegindeyiz.
Ciro bazinda bakildiginda ise yaklasik 3 katlk
bir buylimemiz mevcut. Son dénemde
Turkiye’'nin her bdlgesinden yodun
yatirim talepleri almaya devam
ediyoruz. Her bdlgede uzun
soluklu is ortakliklari insaa
ederek, yatirimcilara
da saglayacagdimiz
destekler ve firsatlarla
birlikte karsilikl olarak
gelistirecedimiz
planlamalar ile
yatirimcilarin da
is hacmini ylksek
cirolara ¢ikartmay!

-
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planlyoruz. Bayilerimizi stok-satis denkleminde sUrekli olarak kontrol
ediyor ve atil stoklarla basetmelerini engelliyoruz. Bayilerimizin
stoklarini deme vadelerinden dénce satisa cevirecek planlamalar
ve aktiviteler yapiyoruz. Bu sayede satis performanslarini artirici
faaliyetler ile vadesinden &énce satislarini gerceklestirmek éncelikli
hedeflerimiz arasinda. Bu noktada yatirimcinin atil stok ve finansal
problemler ile ugrasmadan, potansiyel is hacmini genisletmeye
odaklanmalarini sagliyoruz. Tum planlamalarimizi bayilerimizin
taleplerine gore ve onlarin ¢ok hizl satis yapacadi Grtnlere gore
yapiyoruz. 2024 yili planlamalarinin yapildigi ve sonuclandidi
bugunlerde biz 2023 yilinin kalan stresinin satisi anlaminda hizli
gegecedini ve tum is ortaklarimizda ciddi bayumeler saglayarak yili
kapatacadimizi éngorayoruz. Yili bayilerimizde minimum stok ve
maksimum cirolar ile kapatacak tum planlamalarimizi yaptik. Kalan
sUre i¢in heyecanliyiz.

Geleneksel kanalin dayanikh tiiketim esyalari
sektoriinde 6nemi nedir?

Geleneksel kanallar, beyaz esya sektdérinde hem magdaza sayisi,

hem saglamis olduklari istihdam ve ayni zamanda son tuketicilere
sunmus olduklari hizmet ve cesitli 6deme kolayliklarindan dolayi cok
onemli bir yer tutuyor. Tuketicinin tum Grdnleri dogru Grln karmasi ve
bilgilendirme ile test etmesi, Urtnleri deneyimlemesi, satis sonrasinda
alacadi tum hizmetler ile uctan uca musteri deneyimi saglanmasi
acisindan en dnemli noktalar oluyor. GUnUmuzde alisveris tercihleri
cesitlilik gdstermesine ragmen en gUclu kanal olarak tim pazarda
liderligini sGrdurtyor. Bizler kiymetli bayi yatirimcilarimizin éneri ve
yoénlendirmeleri ile isimizdeki kaliteyi artirmaya calisiyoruz. Pazarda
tecrubeli yapilari ve 6ngorleri ile isimizi gelistirmede yuksek seviyede
katkilarr oluyor.

Yeni acilan LG Brandshop madgaza yatirimcilarina
sagladiginiz ayricaliklar nelerdir?

Biz dncelikle sadece markaya yatirim yapmak degil, yatirimcilara

da yatirim yapma slogan ile yola ciktik. Oncelikle LG Brandshop
magdazalarina yuzde 80’e yakin kiralama destedi sadliyoruz. Bu bakis
acislyla madaza i¢i uygulamalara yonelik tim stant tasarimlari LG
Electronics tarafindan gerceklestiriliyor. Yeni acilan magdazalarimizda
ozellikle iletisimin ve tuketici trafiginin artiriimasi acisindan bayilerimiz
ile birlikte cok ciddi bir pazarlama aktiviteleri ve promosyon kampanya
calismalari yUrttiyoruz. Sosyal medyada, yazili basinda ve tim
mecralarda tanitim ¢alismalarini yUratUyor ve destekliyoruz.

Bunun yani sira acilis dbneminde ve takip eden U¢ ayda bayilerimiz icin
cok faydali calismalar gergeklestiriyoruz, bu sayede sUrecte yatirim icin
yapmis olduklari harcamalarini ilk G¢ ay icerisinde amorti edebiliyorlar.
En 6dnemlisi sermaye maliyetini ¢cok iyi biliyoruz. Bu noktadan sonra
artik bayilerimize atil stok gdndermiyoruz. Yurtuttigumuz faaliyetlerle,
bayilerimizin ciro ve metrekare verimliligini ¢cok kisa strede artirarak,
bayilerimizin son tlketici nezdinde avantajli alisveris noktalari olarak
algilanmasini hedefliyoruz. Bayilerimiz bulunduklari her yerde
bayradimizi dalgalandiriyorlar. Bu nedenle meselelere is ortaklidi
feslefesi ile bakiyoruz ve surekli olarak is gelistirme calismalarina
devam ediyoruz.

Son olarak, LG Brandshop magaza sayisini artirmayi
planlayan mevcut yatirimcilariniza ya da yeni
madaza acmak isteyen yatirimcilara ne séylemek
istersiniz?

Oncelikle bizlere is gelistirme calismalarina firsat veren, yol
arkadasligi yapan, markaya ve bizlere glvenen is ortaklarimiza
sonsuz tesekkdrlerimizi sunmak isterim. Her yil yeniliklere imza

atan, bircok alanda liderlik saglayan ve saglikla buytyen markamiza
da glivenlerini strdtrmelerini isterim. Yolumuz uzun, biz bu yolda
asla yalniz yurimeyecedimizi de biliyoruz. Yazdigimiz bu hikayenin
paydasi olmaya devam etmelerini istiyoruz. Her zaman yineledigimiz
gibi LG markasi her zaman yatirimcilari icin kazang saglayici firsatlar
yatarmaya devam edecektir.
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Arzum, Cumhuriyetin 100. vilini Arzum
Turkiye Kadinlar Satran¢ Sampiyonasi ile

kutladi

TUrkiye Kadinlar Satran¢c Sampiyonasi’nin 15 yildir araliksiz bir sekilde sponsorlugunu Ustlenen Arzum,
Cumbhuriyetin 100. yilini Arzum Tlrkiye Kadinlar Satran¢ Sampiyona finali ile kutladi. “Kadinlarin

Her Hamlesi, Cumhuriyetin Karesi” mottosunda Tirkiye Satran¢ Federasyonu is birligi ve Arzum ev
sahipliginde gerceklestirilen sampiyonanin birincisi Ceren Tirpan olurken, Arzum sponsorlugunun 15. yili
kapsaminda 17 kadin sporcuya “Satrancta Fark Yaratan Kadinlar” 6dula verildi.

Cumhuriyeti hamleleriyle ileri tasiyan kadin
satranc¢ sporculari 15 yildir araliksiz destekleyen
Arzum, Cumhuriyetin 100. yilini, Tarkiye’'nin
kadinlarina yakisir bir sampiyona ile kutladi.
16-22 Ekim’de, izmir Cesme Aya Haralambos
Kulttr Merkezi’'nde gerceklestirilen Arzum
Turkiye Kadinlar Satranc Sampiyonasi
finallerinde Turkiye'nin dort bir yanindan 100’e
yakin sporcu dokuz tur boyunca kiyasiya
mUcadele etti. 22 Ekim 2023 Pazar gunu
duzenlenen 6dul téreninde sampiyona birincisi
Ceren Tirpan, sampiyona ikincisi WIM Hayale
isgenderova ve sampiyona Ucinctst WCM Elif
Zeren Yildiz, odullerini Genclik ve Spor Bakan
Yardimcisi Dog. Dr. Safa Kogoglu, Arzum
Ticaretten Sorumlu Genel Mudurd Serhan
Giray ve Turkiye Satran¢ Federasyonu (TSF)
Baskani Gulkiz Tulay’in ellinden aldi.

Duzenlenen odul térenine Genglik ve Spor
Bakan Yardimcisi Dog¢. Dr. Safa Kog¢oglu,
Onceki Ddnem Genclik ve Spor Bakani ve izmir
Milletvekili Dr. Mehmet Muharrem Kasapodlu,
Cesme Kaymakami Mehmet Marasli, Turkiye
Satran¢ Federasyonu Baskani Gulkiz Tulay,
Cesme Belediye Baskani Ekrem Oran, Arzum
Ticaretten Sorumlu Genel Muduru Serhan
Giray, Izmir Genclik ve Spor il Madurd Murat
Eskici, sporcular, veliler ve basin mensuplari
katild.

“Bultldn imkanlarimizla satrang
sporcularinin yanindayiz”

Torende konusma yapan Genglik ve Spor
Bakan Yardimcisi Dog¢. Dr. Safa Kocoglu,
“Bakanligimizin buttn imkanlariyla satrang
sporcularimizin yanindayiz. Pascal’'in su
sozlerini belirtmek istiyorum, ‘Satranc tahtasi
insan zihninin jimnastik salonudur’ Bu sporda
kariyer yapmak buyUk basari ve burada sizlerle
birlikte olmanin mutlulugunu yasiyorum.
Hepinize tekrar basarilar diliyorum” ifadelerine
yer verdi.

“Cumbhuriyetimizin 100. yilini
kadinlarimizin basarisi ile kutlamak
istedik”

Sampiyonanin 6dul téreninde konusma
yapan Arzum Ticaretten Sorumlu Genel
Mudurt Serhan Giray, “Arzum olarak

kadin satran¢ sporcu sayisinin her gegcen

gun artmasi icin Turkiye Kadinlar Satranc
Sampiyonasi sponsorlugumuzu 15 yildir
araliksiz bir sekilde strdtrtyoruz. Bu vil,
Cumhuriyetimizin 100. vili serefine &zel
“Kadinlarin Her Hamlesi, Cumhuriyetin Karesi”
mottosuyla duzenledigimiz sampiyona ile
Cumbhuriyetimizin 100. villini, kadinlarimizin
basarisi ile kutlamak istedik. Cumhuriyet
kadinlarinin ve kadin satran¢ sporcularinin

her an arkasinda oldugumuzu belirterek
boylesi dnemli bir tarihi dlumstzlestirmek
istedik. Kadinlarimizin atacagdi her adimin,
yapacagdl her hamlenin Cumhuriyetimizi ileri
tasiyacagdi dustincesi temelinde; genc nesillerin,
kadin satrang¢ sporcularimizin basarilarini
kendilerine 6rnek almasini amacladik.
Sampiyonamizin yani sira sponsorlugumuzun,
hayalleri ve yapmak istedikleri konusunda
bircok kadina cesaret verdigi inancindayiz.
Aldigimiz dénUsler bu inancimizi kanitliyor

ve motivasyonumuzu artiriyor. Sampiyonada
mucadele eden bircok kadin satranc sporcu,
belki de hi¢ tanimadigi onlarca kadina rol
model olacak. Bircok klgcUk kizimizin satranca
baslamasina vesile olacak. Rol modeli basaril
bir satran¢ sporcusu olan kadinlarimiz,
istediginde neler basarabilecegini, yapilmaz
denilenleri yapabilecegini herkese gosterecek.”
diye konustu.

“Tlrk satrancinin ylikselisinde kadinlarin
imzasi var”

2023 Arzum Turkiye Satran¢ Sampiyonasi’'nda
6dul alan tum sporculari tebrik eden Turkiye
Satran¢ Federasyonu Baskani Gulkiz Tulay,
“Turk satrancinin yUkselisinde kadinlarin imzasi
var” dedi. Satranci Turkiye'de gelistirmek

icin bUyUk sorumluluk Ustlendiklerini belirten
Tulay soyle konustu: “Turkiye Satrang
Federasyonu’'nun, 2012 yilinda, ilk kadin
baskani oldum. BlyUk sorumlulugumuz

ve de hedefimiz vardi: Turkiye'deki geng
kizlarimiza rol model olabilmek ve Turkiye'de
satranc sevgisini bUyUtmek. Altyaplya
yvaptigimiz yatirmlarla blytduk. Bugtn bunu
gururla da séyltyorum ki basardik. Turkiye
satranci seviyor. Dlinyada Turk satranci, Turk
yildizlarinin basarisi konusuluyor. Lisansi sporcu

sayisinda 1 milyon 200 bin sporcumuzla tim
spor dallarinin éndndeyiz. Dusunun 2012
yilinda 189 bindi bu rakam. Kadin sporcu
sayimiz ise 47 bin civarindaydi. Simdi ise 400
bine yaklasan lisansli kadin sporcu sayisi ile de
tlm spor dallarinin éntndeyiz. Satrang blylk
bir aile. 24 bin 800 kadin antrenérdmiz ve 3
bin 230 kadin hakemimiz var. Unvanli kadin
sayimiz her gegen gun artiyor. Avrupa’nin
ornek Ulkesiyiz. Gururla izledigimiz kadin
ustalarimiz var, genclerimiz turnuvalarda
rlzgar estiriyor. Arnavutluk’ta dizenlenen
Avrupa Okullar Satran¢ Sampiyonasi'nda,

6 Avrupa sampiyonlugu, 4 gumus, 5 bronz
olmak Uzere kazanilan 15 madalyanin

5’'inde ve “Turkiye Avrupa’nin en basarili
Ulkesi” Unvaninda onlarin imzasi var. Sayisiz
sampiyonada varlar. Turk satrancinin basari
hikayesinde biz variz. Yonetim kurulumuzda
6 kadin Gyemiz var. Federasyonumuzda

her Uc¢ calisanimizdan birisi kadin. Basari
hikayemizi buyutmek i¢in ¢calisiyoruz. Yol
arkadaslarimizin, sponsorlarimizin bu
basarida pay! buyUk. Arzum ile Turkiye’nin en
prestijli satran¢ sampiyonalarindan “Turkiye
Kadinlar Sampiyonasi’ni” 15 yildir birlikte
hayata gegiriyoruz. Onlara bize glvendikleri
icin tekrar tesekklr ediyoruz. Daha iyisi icin
beraber micadele edecegdiz. Geng kizlarimizin
hayatina ‘satrang’ ile dokunabilmek, tlkemize
gurur dykulerini kazandirmak icin calisacagiz.
Arzum ile is birligimizin 15. yili kapsaminda
odul alan tum sporcularimizi tek tek yurekten
kutluyorum.”

Arzum sponsorlugunun 15. yilinda, “Satrancta
Fark Yaratan Kadinlar” édulleri kapsaminda,
Cumbhuriyetimizin 100. Yilinda Dunya ve
Avrupa Sampiyonalar’nda Aldiklari Basarilar
ile Fark Yaratan Kadin Sporcular WFM
Zeynep Ciftci, Selin Torun, Zeynep Acar, WCM
Elifnaz Akat, WCM Isil Can ve Arya Aydogan,
“Cumhuriyetimizin 100. Yilinda Azmiyle Zorluk
Tanimayan Kadin Sporcu” édullerini, WCM

Elif Zeren Yildiz, Masal Budumlu, WCM Dila
Baloglu, Hena, Karadas, Beren Kalyoncu, Beren
Nisa Karabas aldilar. “Olimpiyat Heyecaninda
Ulkemize llkleri Yasatan Kadin Sporcular”
kategorisinde WFM Gulenay Aydin, Hatice
Asli Mustu, Elifnaz Akat 6dul aldilar. “Arzum
Turkiye Kadinlar Sampiyonasi’'nda En Fazla
Sampiyon Olan Sporcu” 6dulintn sahibi
WGM Betul Cemre Yildiz Kadioglu olurken,
“Satrancta MUcadelesiyle Engel Tanimayan
Sporcu” 6dulindn sahibi ise WCM Handenur
Sahin oldu.
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TURKBESD: “lIhracat hedeflerinin
anahtari i¢ pazardaki canhihk”

Turkiye Beyaz Esya Sanayicileri Dernedi (TURKBESD), ic pazardaki canliligi destekleyecek
uygulamalarin ihracatta da blyUmeyi getirecedini dngdriyor. ic pazarda kredi karti taksit sayilarinin
artirilmasi, kredi faiz ve komisyon oranlarinin dUstrtlmesi gibi iyilestirmeler beklenirken, AB ile

yvakin iliskilerin getirdigi mevzuat uyumlandirmalari Tlrkiye’'nin ihracatta rekabet glclnl artiracak.
TURKBESD ic pazar ve ihracatta yakalanacak denge ile sanayi ve istihdam hacmini koruma taahhtdinu

de yineliyor.

Turkiye Beyaz Esya Sanayicileri Dernegdi
(TURKBESD), diizenledigi basin
toplantisinda sektéran 2023°Un ilk 9
ayinda aldigi sonuclari degerlendirdi.
ithalatci ve Uretici firmalardan olusan yerli
ve uluslararasi Uye sirketleriyle (Arcelik,
BSH, Dyson, Electrolux, Groupe SEB, Haier
Europe, LG, Miele, Vestel ) Turkiye'de
beyaz esya ve kUgUk ev aletleri sektorinun
%90’ InI temsil eden TURKBESD’in
paylastigi bilgilere goére, 2023’Un ilk 9
ayinda, 6 ana Urunde yurt ici satislar
gecen yilin ayni dénemine gbre %18 artti.
TURKBESD’e Uye firmalarin ihracatlari ise
bu dénemde %12 oraninda dusUs gdsterdi.
Yilin ilk 9 ayinda alti ana Urinde ihracat

ve i¢ satislardan olusan toplam satislar
yvaklasik 24 milyon adet olarak gerceklesti
ve gecgen yilin ilk 9 ayina gére %4 oraninda
azalma gosterdi. Uretim miktari da bir
onceki doéneme gore %1 azaldi.

Beyaz esya sektorl olarak kuresel
konjonktur sebebiyle ihracat daralmasi
ile karsi karsiya kalinan bu dénemde
Uretim hacmi ve istihdami koruma cabasi
icerisinde olduklarini belirten TURKBESD
Baskani Gékhan Sigin, konusmasinda

su ifadelere yer verdi: “Turkiye, 2028
yillicin éntne 400 milyar dolar ihracat
hedefi koydu. Biz de beyaz esya sektoru
olarak bu hedefe énemli bir katki

saglayacadimiza inaniyoruz. Ayrica yesil
ve dijital donltsimU de odagina alan yeni
Orta Vadeli Planda yer verilen duzenleme
ve tesvikleri memnuniyetle karsiladik.
Ulkemizin kalkinmasi icin gerekli olan yesil
donustimun tesvik edilmesi kaynaklarin
sanayiye dénmesi rekabetciligimizi
glc¢lendirecektir. Sektoér olarak zaten
gelismis Ulke pazarlarina uygun Urunler
Uretiyoruz, yesil donltsim ve dijital
donUsum sureclerini AB ile eszamanli

gerceklestirmek icin bUyUk caba icindeyiz,

ARGE glcumuz bizi dinyanin en blUyuk
ikinci Ureticisi konumuna getirdi, bu
calismalarimizin devam etmesi ihracat
hedefine de katki sunacaktir. Beyaz esya
sektdorinde hacim ayni zamanda istihdam
demektir. Buyume sureklilik arz ettikce
istihdam da korunmus olacaktir. Uretim
hacmimizi ve istihdamimizi koruma
cabasi icerisinde, Ulkemize katma deger
saglamaya devam ediyoruz” dedi.

Sigin sézlerine sdyle devam etti:
“Ihracattaki azalmanin tretim Uzerine
negatif etki yapmasini engellemenin
yolu i¢ pazarin kaldira¢ etkisinden
faydalanmaktir. ihracattaki dususu bu
zamana kadar i¢ satislar blyUk oranda
dengeledi. Boylece Uretim ve istindam
yapimizi koruyabildik. Gelinen noktada
tuketimi kismaya yonelik; kredi karti
taksit saylilarinin azaltilmasi, kredi faiz

ve komisyon oranlarinin yukseltilmesi gibi
uygulamalar bulundugunu gézlemliyoruz.

Bunlarin yayginlastiriimasi, sektorimuazan

bu yil itici glcu olan i¢ piyasa dinamizmini
etkileyerek Uretim ve istihdam dengemizi

riske atabilecektir.”

Gokhan Sigin: “Cumhuriyetimizin ilk
ylizyili boyunca Glkemizin yaninda
olduk ve olmaya devam edecegiz”

TURKBESD Baskani Gékhan Sigin, Turk
beyaz esya sanayisinin 1950’lerde montaj
sanayi ile baslayan sertveninin bugun
klresel alanda rekabet edebilir hale
geldigine dikkat cekerek, “Turkiye, beyaz
esya Uretiminde Avrupa’'nin en buyuk,
dunyanin ise ikinci en bUyuk Uretim UssU
konumunda. Bu basari, Ulkemizin endustriyel
potansiyelini ve rekabet glclUnl ortaya
koyan énemli bir gosterge. ” diye konustu.
Beyaz esya sanayisinin Cumhuriyetin 100
villik yolculugunda 6nemli bir gelisim ve
donusum gostererek blyUk bir basari
hikayesi yazdigini ifade eden Sigin, sunlari
sdyledi: “Sanayi ve istihdamin yani sira
toplumsal kalkinmaya destek olmanin
gururunu da tasiyoruz. Cumhuriyetimizin
ilk yazyilinda egitimden toplumsal cinsiyet
esitligine, spor faaliyetlerinden dogal
afetlere kadar her alanda Ulkemiz bize
nerede, ne zaman ihtiya¢c duyduysa sektor
olarak mutlaka orada, Ulkemizin yaninda
olduk ve olmaya devam edecegiz.”

Fatih Ozkadi: “SKDM’de cezai
yaptirrmlara maruz kalmamak icin
dogru raporlama kritik”

Ekim itibariyle baslayan Sinirda Karbon
DUzenleme Mekanizmasi gecisini
degerlendiren TURKBESD Yénetim

Kurulu Baskan Yardimcisi Fatih Ozkadi

ise “Global tedarik zincirindeki rekabet
dikkate alindiginda, tedarikci konumundaki
sirketlerimizin ve KOBI'lerimizin,
raporlamalar icin gerekli olan bilgileri
eksiksiz olarak saglamasi son derece 6nemli
olacaktir. Zira bu dénemde, raporlamadaki
hatalar nedeniyle cezai hikimler s6z
konusudur. Bu nedenle, tedarikcilerle iletisim
halinde olarak hazirlanmak son derece
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kritiktir. ilerleyen strecte SKDM’'den muaf olmak icin Glkemizde
de AB ile uyumlu bir ETS’nin tesisi ve toplanan gelirlerin yesil
dontstme aktarilmasi 6nem tasimaktadir” dedi.

Mehmet Yavuz: “Girdi maliyetlerini etkileyen politikalar
kritik hale geliyor”

Uretimin korunmasinin éncelik oldugu bir dénemde girdi
maliyetlerine dikkat ceken TURKBESD Yonetim Kurulu Uyesi
Mehmet Yavuz sektérin temel girdisi olan yassi ¢celikte gimruk
vergilerinin giderek artirildigina isaret etti. Yavuz bu dénemde
Uretimin itici glcUnun ic tUketim olmasi sebebiyle yerli ve ithal
tedarigin maliyetinin ytukseldigini, bu durumun birim fiyatlara
yansimasinin kacinilmaz hale geldigini, sektoérin Uzerinde zaten
GEKAP gibi vergi benzeri yukumlultkler bulundugunu séyledi.
Yesil donUstim ve dijital dontstm icin Ulkemizin kaynaklarinin
sanayileri desteklemek Uzere kullandirildiginin altini ¢izen Yavuz,
“Kaynaklarimizdan en fazla verimi elde edebilmek icin destek ve
maliyet konularina buttncul bakilmasi gerektigini dustntyoruz,
sanayi tesvikleri korumaci ticaret politikalari ile etkisiz hale
getirilmemelidir” dedi.

Semir Kuseyri: “Yetkili servis bilgilerine SERBIS
Gzerinden ulasmak miamkiin”

TURKBESD Yénetim Kurulu Uyesi Semir Kuseyri ise aldatici
servis hizmetleri yuzinden yasanan tuketici magduriyetlerinin
onune gecebilmek icin Ticaret Bakanlidi tarafindan hayata
gecirilen Servis Bilgi Sistemi - SERBIS uygulamasinin énemine
dikkat cekerek sunlari sdyledi: “Beyaz esya sektort dev bir
ekosistemin merkezinde yer aliyor. Sanayimiz sadece Uretim
ve satistan ibaret degdil. Sonrasinda da UGrlUnlerimizin bakim

ve onarim servislerini de Ustleniyoruz. 15 bin bayimiz ve 3500
yetkili servisimizle tum TUrkiye'de tUketicilerimize ulasiyoruz.
Bu noktada yetkili servislerimize erisim cok énem verdigimiz
bir konu. Yetkili olmadigi halde yetkili servis gibi kendilerini
tanitan ve asil amagclari dolandiricilik olan kisiler nedeniyle ¢cok
saylda tlketici magduriyetine ve Urltn kaybina sahit oluyoruz.
Bu olumsuz durum ayrica firmalarin ticari itibarlarina ve marka
dederlerine de zarar verebiliyor. Bu nedenle yetkili servis
bilgilerine gtivenilir bir platformdan dogru bir sekilde erisim
saglanmasi 6nemli hale geldi. Bu kapsamda, tUketici yetkili
servislere iliskin bilgilere dogru ve kolay bir sekilde erisim
saglanmasini temin etmek icin Ticaret Bakanligi tarafindan
Servis Bilgi Sistemi - SERBIS kullanima acildi. Aldatici servisler
yUziunden yasanan tuketici magduriyetlerinin 6ntine gecilebilmesi
icin herkesi www.servis.gov.tr adresli bu site Gzerinden servislere
ulasmaya davet ediyoruz.”

Ocak - Eylul Dénemi (bin adet)
(Buzdolabi, Camasir Makinasi, Bulasik Makinasi, Firin)

4 80y0K ESYA PAZAR

OZETi - Ig SATIS
Ey ki, Eviil 2027 d8me 't Amk}
4 BUYUK ESYA PAZAR

OZET - IHRACAT

4 BUYUK ESYA PAZAR
O2eTi - ORETIM

: 2022 2023 Yizde Fark

!C Satis 5.572 6.331 %13,6

lhracat 16.437 14.624 %-11,0 —

Uretim 21.556 21190 %-1,7

2023 Ocak - Eylul 2022 Ocak - Eylul

Uriin Uretim ithalat ic satis ihracat Uriin Uretim ithalat ic Satis ihracat
Buzdolabi 6.097.262 74.260 1.955.918 3.993.863 Buzdolabi 6.337.747 22.381 1.747.754 4.721.825
Cam. Mak. 6.287.605 99.845 2.014.043 4.307.565 Cam. Mak. 5.397.689 42.306 1.561.932 4127.884
Bulasik Mak. 4.435.491 17197 1.539.661 2.845.482 Bulasik Mak. 5.267.609 15.613 1.411.251 3.935.497
Firin 4.370.339 13.023 822170 3.477.931 Firin 4.553.027 9.516 851.232 3.652.046
Derin Don. 1.352.646 16.504 630.979 706.100 Derin Don. 1.029.105 79.832 546.152 795.435
Kurutucu 1.862.561 189.640 553.532 1.465.271 Kurutucu 1.965.060 58.685 240.403 1.787.478
TOPLAM 24.405.904 410.469 7.516.303 16.796.212 TOPLAM 24.550.237 228.333 6.358.724 19.020.165
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Arzum Crust Mix Neo Stand Mikser ile
usta seflere tas cikarin

Arzum’un, ¢irpicl, hamur yogurucu ve
karistiriclyi tek bir Grinde sundugu Arzum
Crust Mix Neo Stand Mikser, yeni tarifler
denemekten zevk alanlarin mutfaktaki

en buyuk yardimcisi olacak. Yeni tarifleri
daha konforlu, guvenli ve hizl bir sekilde
hazirlayacaginiz bu stand mikser ile usta
seflere tas cikarin.

Arzum Crust Mix Neo Stand Mikser, guclu
motoru ile her tUrlU karisimin, pratik ve

homojenize bir sekilde hazirlanmasina yardimci
olur. Cirpici, hamur yodurucu ve karistiric
olmak Uzere ¢ farkl karistirma aparati ile
hazirlanacak lezzetlerin sinirlarini size birakir.
Omletlerden krepe, keklerden kremaya,
ekmekten pasta, humus ya da soslara kadar
onlarca farkli lezzetin hicbir glic harcanmadan
hazirlamasini saglar. 5 litrelik paslanmaz celik
karistirma haznesi ile kalabalik sofralarin
intiyacini tek seferde karsilar. Alti farkli hiz ayari
sayesinde istenen karisimlarin yogunlugunu,
karistirma suresini size birakir. Farkli recetelerin
yogunluk intiyacina farkli coztmler sunar.

Tek el ile kontrol edilebilen motor gévdesi
kaldirma dugmesi sayesinde Ust gdvde kolayca
yukari hareket eder. Sigrama 6nleyici kapadi
sayesinde en yUksek hizlarda bile mutfak

her zaman tertemiz kalir. Kapakta bulunan
besleme haznesi ile makineyi durdurmadan

ya da motor gévdesini kaldirmadan karisima
malzeme eklenmesine imkan tanir. Vakumlu
ayaklari sayesinde zemine tutunur, makine

her zaman biraktiginiz yerde kalir, makinenin
dUsme riski ortadan kalkar. Daginikligin ve
malzeme israfinin dnline gecer. Govdeden
ayrilabilen celik karistirma haznesi bulasik
makinesinde kolayca yikanir. Temizlige pratiklik
kazandirir. Siyah ve kirmizinin yani sira okyanus
ve gun batimi renk secenekleri ile hem
mutfaklar hem de hayatlari renklendirir.

Goldmaster Royal
Home Set ideali size

sunuyor

Goldmaster Royal, iceriginde bulunan
birbirinden yenilik¢i Grtnleri ile 6ne ¢ikiyor.
1.2L demlik ve 2.4L isitici haznesi ile cay
makinesi, 180 °C acilabilir gdvdeye sahip
tost makinesi, 3in1 dzelliklere sahip blender
seti, ve 5 fincan kapasiteli yeni Turk kahve
makinesi ile gercek bir home set!

Hoover, H-DRY 500 kurutma makinesi gelecegi evinize tasiyor

Size 6zel ¢ozUmler sunan akilli kurutma
machines’ H-DRY 500 zaman ve enerji
tasarrufu saglarken, ekstra sessiz ve hassas
kurutma sayesinde yepyeni bir kurutma
deneyimi sunar.

Yenilik¢i tambur izolasyon teknolojisi, titresimi
ve gurdlttyd 10 db(A)'ya kadar azaltir. 125 L
kapasiteli tambur ile camasirlarinizi esit ve
nazik bir sekilde kurutur. Isi pompall kurutma
teknolojisine sahip H-DRY 500 Professional,
A+++ enerji verimliligi seviyesinde tasarruflu
ve verimli kurutma yapmanizi saglar. H-DRY
500 Professional sinifinin en iyi kurutma
makinesi olmasinin yani sira, cevre dostudur.

Hoover hOn Uygulamasi, Wi-Fi ve Bluetooth
ile makinenizi uzaktan kontrol etmenizi,

yeni ve faydall 6zelliklere erismenizi sadlar.
Makinenizi baska bir odadayken veya

evde olmadiginizda bile ydnetebilirsiniz.

Akilll telefonunuz ile makinenizi acabilir /
kapatabilir veya ek programlara erisebilirsiniz.

Yeni nesil Eco-Power Inverter Motor, dayanikli,

uzun &émurld ve guglt motor teknolojisidir.
Bu fircasiz motor, titresimleri ve strtinmeleri
azaltan standart motorlara kiyasla 4 kat
daha saglamdir, makinenin dSmrunt uzatir,
maksimum sessizligi ve daha uzun stre
mukemmel sonuclari garanti eder. Ayrica en
ivi kurutma sonuglarini saglarken, standart
motorlara kiyasla %60 daha verimlidir.

Auto Care Akilli Programlama teknolojisi,
gelismis algoritmasi sayesinde,
camasirlarinizin dokusu ve yUk miktarina
gbre en uygun kurutma programi otomatik
olarak ayarlar, zaman ve eneriji verimliligi
garanti eder. Kurutma makinelerinde biriken
suyun bosaltiimasi zorken; Hoover kurutma
makineleri kapaklarinda yer alan 5 litrelik
yUksek hacimli, patentli Aquavision Su Tanki
sayesinde, makinede biriken suyun anlik
olarak gértlmesini ve kolayca yerinden
cikartilarak bosaltiimasini sagliyor. Ozel
kurutma programlari sayesinde istenilen
seviyede kuruluk saglayarak, daha kolay
Uttleme olanagdi sunar.

H-DRY 500, ayakkabl kurutma rafi sayesinde
4 adet spor ayakkabiyl ayni anda hijyenik ve
zahmetsiz olarak kurutmaniza olanak saglar.

&
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Miele Elektrikli Stpirgeler ile her evin ihtiyacina uygun ¢oéziimler

Beyaz esya ve ankastre Urldnlerinin dinyaca Unlt Alman markasi Miele,
zamana meydan okuyan zarif tasarimli elektrikli sGpurge secenekleriyle
konforlu bir kullanim sunuyor. Miele elektrikli stpUrgeler, uzun sutreli
temizleme gucU, benzersiz filtreleme &zelligi ve yUksek performansiyla
evlerin vazgecilmezi oluyor. Bagimsiz Grlun testlerinde dvguler
toplayan Miele Ust duzey elektrikli sUpUrgeler, torball veya torbasiz,
kablosuz dikey ve tam otomatik robot modelleriyle farkli yluzeylerde,
hali ve kilimlerde komple bakim saglayarak temizlik deneyimini bir Ust
seviyeye tasiyor.

Miele kablosuz dikey stpuUrgeler, hafif yapisi ve kullanim kolaylhdi

ile zahmetsiz bir temizlik konforu yasatiyor. PowerUnit baslidi ile
kolay temizlik imkani sunan dikey stUpurgeler, borusuz ve elektrikli
firca olmadan pratik sekilde kullanilabiliyor. PowerUnit bashg alt
tarafina monte ederek genis alanlarda; Ust tarafina monte ederek ise
alcak mobilya altlari ve tavanlarda kusursuz temizlik sagliyor. Miele

kablosuz dikey sUpUrgeler,
ayni zamanda HEPA Lifetime
filtre 6zelligi sayesinde
mikroskobik boyutlardaki
partikUlleri ve alerjenleri
yakalayarak %99,999'dan fazla
hava temizligi de sunuyor.*
Tek sarjda 120 dakikaya varan
calisma sUresine sahip model
alternatifleriyle Miele kablosuz
elektrikli dikey stpurgeler,
Comfort Clean &zelligi
sayesinde de sik temizleme
ihtiyacini ortadan kaldiriyor.

Konforlu tutma kollari, tutma
yeri kontrolleri, ayak pedallari
ve kablo yonetim sistemleri
gibi ¢zellikleriyle kullanicl dostu
olan Miele kablolu stpurgeler,
zengin aparat alternatifleri

ile farkli zemin turleriicin
kapsamli temizlik ¢cozUmleri
sunuyor. Ergonomik ve rahat
bir kullanim saglayan kablolu stUpUrgeler, kokulari etkili bir sekilde
gidererek, uzun kablosu sayesinde genis bir alanda kolay bir temizlik
imkani saghyor. Torbali ve torbasiz secenekleriyle farkli intiyaclara gére
tasarlanan Miele kablolu elektrikli stiptrgeler, zengin renk alternatifleri
ve Ozellikleri ile dikkat cekiyor.

Goldmaster GrandJet

Buharh Utii, gelismis 6zellikleri
ile size Utll yapmayi
sevdirecek...

Goldmaster Grandjet Utd; 3200W glcll performansi, gold

seramik taban kaplamasi ile beraber sizlere Ustin kayganhk
teknolojisi sunuyor. 360 derece ddnebilen kablosu,

hareket kolayhgi saglyor. Dikey ve yatay pozisyonda
otomatik kapanma 6zelligine sahip olan Grudn,
stand tasarimi sayesinde dik pozisyonda
devrilme endisesi olmadan Gtu
yapmanizi kolaylastirir.

Profilo’dan su tasarrufu
sampiyonu bulasik makinesi

Profilo su tasarrufu sampiyonu bulasik makinesi, tasarruflu su tUketimi
sayesinde hem aile ekonominizi hem de dogay! korur. Profilo su
tasarrufu sampiyonu bulasik makinesi her yikamada sadece 6,7

litre su tuketirken, dogal
kurutma ozelligi bulasiklarin
kendi kendine enerji

israfi olmadan kurumasini
saglar. Yikama bittikten
sonra bulasik makinesinin
otomatik acilan kapagdi
sayesinde bulasiklarinizda
su lekesi birakmadigi gibi
enerjiyi de israf etmez.
Profilo'nun Su Tasarrufu
Sampiyonu bulasik
makinesinde yer alan
otomatik program,
bulasiklarin kirlilik derecesi
ve miktarina gore su
sicakhigini ve durulama
sUresini otomatik olarak
ayarlar. Yikama esnasinda
sadece gerektigi kadar su
kullanarak su ve enerjiden
tasarruf etmenizi saglar.

_I_T :
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o Muffle Drum tambur teknolojisi ile daha sessiz kurutma.

« Active Dry teknolojisi ile tazelenmis camasirlar.

» Spor ayakkabilan kolayca kurutan ayakkabi1 kurutma rafi.

» hOn Uygulamasi ile uzaktan yonetim ve ek programlara erisim.

;2P

0850 811 12 90 hoover.com.tr fJHooverTurkiye (@ HooverTurkiye (@ hoover_turkiye (@) hooverturkiye



Adem Y. Tavukcuoglu

https://sinemaadem.blogspot.com

1. Dead Poets Society - ABD - 1989

Glinii Yakala! Rahmetli Robin Williams’dan essiz bir oyunculuk
gosterisi.

Konfor ortamindan ¢ikmanin, gelismenin, dostlugun kilavuz
filmlerinden. 50’lilerin sonunda 6zel ve prestijli bir 6zel okulda
gecen film, komedi ve trajedide doruklara ulasiyor.

Konformizme ve otoriteye karsi 6zglir diisiincenin bayragini agan
modern bir klasik. Bir dénem tiim 6grencileri siralarin lstiinde
ayakta diken film.

2. Dalga- Almanya - 2008

Bir lise 6gretmeni, diktatorlik altinda bir toplulugun nasil
¢igirindan ¢iktigini uygulamali olarak égrencilere géstermek ister.
Bunun igin de, ¢ok tehlikeli olaylara yol agacak psikolojik bir deney
baslatir sinifindaki 6grencilerle.

Fasist yonetimin (daha acik¢asi Nazizm déneminin) insanlari nasil
insanliktan ¢ikardigini, hayatlari nasil kararttigi cok ¢arpici bir
sekilde resmedilmis. Hayatiniza yumruk gibi inip, bir siire sizinle
kalan filmlerden.

3. Vurun Kahpeye- Tiirkiye - 1964

Halide Edip Adivar’in tinlii romanindan uyarlama. Giniimiizde de
Cumhuriyetimizin basina bela olan yobazlik virlisiniin o dénemde
de algakhgiyla iyi ve glizel olan her seye saldirisinin ve ihanetin
oykiisu.

Gencecik bir Hulya Kogyigit, gunimuizdeki halini yadsircasina tam
bir Cumhuriyet kadinina can verirken; filmin asil agir topu mithis
bir kétii adam olan Ali Sen. Ug kez sinemaya aktarilan romanin en
iyi uyarlamasi bu.

4. To Sir, With Love- ingiltere- 1967

Mihendislik egitimi alirken, Londra’nin varoslarindaki tamami
beyaz 6grencllerden olusan bir sinifa atanan Amerikal siyahi
dgretmen roliinde Sidney Poitier, kariyerinin en 6nemli rollerinden
birini veriyor.

Ayni zamanda “Shogun” gibi bestseller romanlarin da yazari olan
senarist-ydonetmen James Clavell’den dokunakli bir dénem dramasi.

5. School of Rock - ABD - 2003

Gergek hayatta da bir Rock grubunun solisti olan Jack Black’ten
¢ok eglenceli, nefis hard rock miizikleri ile bezeli bir film.

Zengin ¢ocuklarinin devam ettigi 6zel bir okula atanan yedek
ogretmen, ¢ocuklari Rock’in asi ve 6zglir diinyasi ile muhtesem
muzikler esliginde tanistiriyor. Indie filmlerinin taninmis yonetmeni
Richard Linklater’dan.

6. Lean On Me - ABD - 1989

Morgan Freeman, her yonii ile dékilen bir devlet okuluna atanan
sert ama adil miudiiri canlandirmaktadir. Rocky ve Karate Kid
filmlerinin yonetmeni John G. Avildsen’den yine birinci sinif bir
drama.

Freeman’in rolli senaryoda biraz klise olarak ¢izilse de, muhtesem
oyunculugu ile yine siradisi bir ¢izgi yakaliyor usta oyuncu.
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TUm yayin haklari Dagitim Kanali Reklam Ajansi’na aittir.
Dagitim Kanali, dayanikh tiketim mallari sektérinde
aylik olarak yayimlanir. Basin kanununa gore yerel-sureli
yayindir.

Kaynak gostermek kaydiyla alinti yapilabilir. Reklam ve
uzman yazilari firmalarin kendi sorumlulugundadir.

Bu dergide yayimlanan herhangi bir haber veya yazar
gbrusu, reklam alanlari hari¢ hic¢ bir sekilde reklam olarak
kabul edilemez. Bu yuzden firmalar arasinda dogacak
ihtilaflardan Dagitim Kanali dergisi sorumluluk kabul
etmez.

Dagitim Kanali dergisi Basin Meslek ilke ve Etikleri’ne
uymaya s6z vermistir.

Sektorel Yayincilar
Dernegi Uyesidir.
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Vestel 160’tan fazla Glkedeki teknolojil
sektorionde Turkiye ihracat s
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Elektrik-elektronik sektérindeki ihracat sampiyonlugu 6dulu, Vestel’in 2022 yili ihracat gelirlerine gére Turkiye Ihracatcilar Meclisi tarafindan verilmistir.
Turkiye Ihracatcilar Meclisi’nin, “Tirkiye’nin ilk 1000 ihracatcisi” arastirma verileri baz alinmistir.
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