Ev Aletleri Sektériinde Tiirkiye’nin Uzman Dergisi w App Sioré
Ayda bir yayinlanir / Haziran 2019 / Yil: 21 / ISSN 1302 308X P gl i

240 g

www.dagitimkanali.com.tr

©

Hoover AXI: Sesinizi tanr,
aliskanliklarinizi ogrenir,
oneriler sunar.

Hava bugtn yagisli.
Yikamayi yarina
ertelememi

ister misiniz?

ANLAMA ONERME
ONGORME KiSISELLESTIRME

www.hoover.com.tr




Pazarlama faaliyetlerini
olcebilmenin tadini cikarin.

Pozitera ile cagin gerektirdigi teknolojik altyapi ve bilgi
teknolojilerini kullanarak artan satiglarinizi ve
is streclerinizi yakindan takip edin.

lyi seyirler...

-

wenmbiLLLL

®
MARKANIZI SAHADA ‘ HOY O . I te ra
YALNIZ BIRAKMAYIN! www.pozitera.com



Yuiksek Yogunluklu Filtre
Tozu ve poleni %80'e kadar temizler

T

B |
bl etnl |
L (-]

Asiri yiiksek dis ortam
sicakhklarda sogutma ihtiyaci

v

Bolge Distribitorleri:

G airfel

#airfel

Airfel Klimalarla Eviniz Konfor,
Butceniz Ekonomi Moduna Ayarli
Ustelik

KOSULSUZ

3D Inverter Motor Teknolojisi

ic Unite

DC Fan Maloru’

Cok soguk dig ortam
sicakhklarinda isitma ihtiyaci

*Sadece LTXNS0U ve LTXN71U
modelleri igin gegerlidir.

Airfel 5 yil Garanti kampanyas| 30.12.2019 tarihine kadar

yetkili servisler tarafindan devreye alinan Airfel duvar tipi
split klimalarda (LTXN-U) gegerlidir.

e

Akdeniz Paktas 0242 321 2353 Ege Burak Ozkan Kosar 0232 402 59 59 Giineydogu ve Gukurova Osmanogullar 0412 252 21 05 Marmara Panali 0212 664 00 50
www. airfel.com.tr * 444 999 0



A Ev Aletleri Sektbrinde Tarkiye'nin Uzman Dergisi

o)

I Hoover AXI: Sesinizi tanr,
aiskantiklanniz: Ggrenir,
oneriler sunar.

HAZIRAN 2019 « SAYI: 240

imtiyaz Sahibi
Dagitim Kanali Reklam Ajansi
Yildirim SOYLEMEZ

Sorumlu Yazi isleri Miidiirii
Yildirnm SOYLEMEZ
yildirimsoylemez@dagitimkanali.net
+90 542 215 31 37

Yazi isleri Midiirii
Kagan DEMIRGIL
haber@dagitimkanali.com.tr

Reklam ve Halkla iliskiler Direktérii
Funda SOYLEMEZ
funda.soylemez@dagitimkanali.com.tr

Editor
Eren KILIC.
Derya CAGLAGAN

Grafik
Ali ANIL
aliosmananil@gmail.com

Yonetim Yeri ve Adresi
Dagitim Kanali Reklam Ajansi
Barbaros Mah. Kardelen Sok.
PalladiumTower No: 2 Kat: 10

Atasehir / Istanbul
Tel/Faks: (0216) 687 03 27 - 687 03 03

Baski
San Ofset Matbaacilik
Hamidiye Mah. Anadolu Cad. No: 50
Kagithane / istanbul

Tel: (0212) 289 24 24

Dagitim
Etkin Dagitim

Yayin Danismani
AJANS DIJITAL KALEM

CDijitaKalem

ISSN 1302 - 308X
www.dagitimkanali.com.tr

TUum yayin haklari Dagitim Kanali Reklam
Ajansr’'na aittir. Dagitim Kanali, dayanikl tuke-
tim mallari sektértiinde aylik olarak yayimlanir.

Basin kanununa gore yerel-streli yayindir.

Kaynak gdstermek kaydiyla alinti yapilabilir.
Reklam ve uzman yazilari firmalarin kendi
sorumlulugundadir.

Bu dergide yayimlanan herhangi bir haber
veya yazar gorusu, reklam alanlari hari¢ hi¢

Icindekiler

Soylesi

Haier Tirkiye is Midiird

Gozde Kiigiikyllmaz

“TUketicinin isteklerini gdzlemleyebiliyor
ve ihtiyaglarina cevap verebiliyoruz”

Kahve Kokusu
Odullt barista workshop verdi

Caffe Nero yeni kahve evi konseptinin ikinci
magazasini Nisantasi’nda acti

Cafe Italiano franchise vermeye basliyor
Kahve severlere yeni lezzet...

Kahve endUstrisinin kahramanlar
Coffex Istanbul’daydi

iz birakanlar
BSH Tiirkiye Profilo Satis Baskan Yardimcisi
Semir Kuseyri

Bu sektdrde basarinin sirri iliski
yonetiminde gizli”

Soylesi

Arzum Y6netim Kurulu Baskani

Murat Kolbasi

“Arzum ve Ducati'nin birlikteligi sektérde
fark yaratacak”

Fuar
IFA 2019: Teknoloji endustrisi, IFA Berlin
2019 ve sonrasl i¢in blyuyor

Yerel zincirler sektére “Deger” katti

Ev ve mutfak esyalari sektéri Zuchex
2019'da bir araya gelecek

Anket
Dagitim Kanali dergisi tarafindan yapilan
ankette “Bayiler yeni yasa sart” dedi...

* Bulent Mataraci « Didem Tinarlioglu
» Hakan Akgul « Av. Ozer Dizgel

Arastirma
AVM Perakende Ciro Endeksi, Mart ayinda
%22,2 artis gosterdi

Ajanda

Sinemadem
Avengers: Endgame

A++

ENERJI
A++

RAZANGC

Senocak, 100 yili askin tecrubesiyle,
79 Ulkede 700'den fazla is ortagino
alirken de kazandiriyor, satarken de.

senocakonline.com

444 0 789

@) / senocakDerinDondurucu

@) / senocakonline

o / senocakonline

Milli hedef belli olmustur. Ona ulasacak yollari bulmak zor degildir.
Denebilir Ki, hicbir seye muhta¢ degiliz.
Yalniz bir tek seye cok ihtiyacimiz vardir:

CALISKAN OLMAK! S et

bir sekilde reklam olarak kabul edilemez. Bu
ylzden firmalar arasinda dogacak inhtilaflardan
Dagitim Kanali dergisi sorumluluk kabul etmez.

Dagitim Kanali dergisi Basin Meslek ilke ve
Etikleri’ne uymaya séz vermistir.

Sektorel Yayincilar
Dernegi Uyesidir.

www.seyad.org




}{ DagitimKanal

Ev Aletleri
Sektoriundeki
en guncel

i I
- -

ABONE OL

() App Store

in] v AL NO)

YILDIRIM SOYLEMEZ
yildirimsoylemez@dagitimkanali.net

Bayiler yeni yasanin
sart oldugunu diisiiniiyor

eyaz esya perakendecilerinin sesi olmay1 kendisine misyon
edinen dergimiz bu sayisindan itibaren yepyeni bir calisma

baslatryor. {lkini bu ay gerceklestirdigimiz ve ilerleyen
donemde biiyiik ses getirecegine inandigimiz anketlerimizle sektore
mikrofon uzatarak ilk elden bilgileri almaya calisacagiz. Bu sayimiz
icin gerceklestirdigimiz anket calismamiza 150 kisi yanit verdi ve
sorularimizi cevapladi. Perakendecilerin katildig ankette katilimcilarin
%951 erkek ve %05,5’1 35-50 yas arali§inda, is konusunda tecriibeli is
insanlarindan olusmakta. %57,6 ise Meslek Yiiksek Okulu-Universite
ve Yiiksek lisans mezunu kisilerden olusuyor. Boylesine egitimli ve is
konusunda tecriibeli olan is insani perakendecilere tedarik¢ilerinden
yeterli destek alip almadigimizi sordugumuzda %44,6’s1 yeterli destek
almadiklarini s6ylerken %20,1 ise kararsiz oldugunu séyledi. ilging
detaylar ilerleyen sayfalarda sizleri bekliyor.

Yeni sayimizda yer alan ve sektoriin 6nde gelen kurumlarinin
yoneticileri ile gerceklestirdigimiz soylesileri keyifle okuyacaksiniz.
Bu sayimizda Haier Tiirkiye ig Midiirti Gozde Kiiciiky1lmaz ve
Arzum Yonetim Kurulu Bagskani Murat Kolbasi degerli gortislerini
bizlerle paylastilar. Yine gecen sayimizda baslattigimiz ve sektor
duayenlerini konuk ettigimiz Iz Birakanlar béliimiimiizde ise bu
ay BSH Tiirkiye Profilo Satis Baskan Yardimcisi Semir Kuseyri
deneyimlerini bizlere aktardi. Kendilerine ¢ok tesekkiir ediyoruz.

Organize perakendenin en 6nemli halkasi olan yerel zincir marketler,
Istanbul Hali¢ Kongre Merkezi'nde 11'inci kez bir araya geldi. TPF
tarafindan diizenlenen Yerel Zincirler Bulusuyor (YZB) 2019, {ireticiden
tedarikciye, organize gida perakendesinin zincir market temsilcileri ile
sektoriin onde gelen ulusal ve ¢ok uluslu markalarini bir araya getirdi.
Haberin detaylar: Dernek boliimiimiizde...

Dergimizin Mayis sayisinda da sektdr haberleri, iiriinler, dernek ve
aragtirma boltimleri, kose yazarlarimiz ve daha bir¢ok konu ilerleyen

sayfalarda sizleri bekliyor.

Keyifli okumalar...
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Soylesi

Go6zde Kiiglikyllmaz / Haier Tiirkiye is Miidiirii

“Tuketicinin isteklerini
gozlemleyebiliyor ve

ihtiya¢larina cevap verebiliyoruz”

Yenilikci ve yiiksek

Kkaliteli iiriinleriyle bilinen
diinyanin en biiyiik beyaz
esya sirketlerinden Haier,
Tiirkiye'de beyaz esya
sektoriiniin iilkemizdeki
giiciinii ve gelecek
vizyonunu bizlerle paylasti.
Kiireseldeki yenilik¢i
basarilariyla isminden sikc¢a
bahsettiren Cinli Haier
Group’un dijitallik algisindan
0diin vermeyen

ftalyan Candy Hoover
Group'u satin almasinin
ardindan eKip, ¢alisma
kadrosu ve kendilerine 6zel
calisma sistemleriyle gelecek
donemde basarilarin1 devam
ettirmeyi planliyor. Haier
Tiirkiye Is Miidiirii Gézde
Kiiciikyilmaz sorularimizi
yanitladi.
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Gozde Kiiciikyllmaz
Haier Turkiye Is Midliri

Beyaz esya sektoriiniin en 6nemli
oyuncularindan Haier Tiirkiye olarak
son dénemde nasil bir yapilanma
yakaladiniz? Nasil bir ¢alisma
disiplininiz var?

Cinli Qingdao Haier 1984 yilinda Cin’de
kurulmus ve su an diinyanin en biiytik beyaz
esya {reticisi konumunda olan bir sirket. Simdiye
kadar Avrupa'da Haier markast ile yer alsalar da
Avrupa’daki pazarlarini gelistirmek ve biiyiitmek
icin farkh markalar {izerinde satin alma siirecine
girdiler. Burada Haier Group, Candy Hoover'i
satin alma karari ald ¢linki her iki tarafin da akilli
riinlerdeki uzmanligy, baglanabilirlik izerinde
gelistirdikleri teknolojiler, inovasyona verdikleri
Onem gibi ana stratejilerinde bir¢ok ortak nokta
vardi ve iki sirket de ayni gelecek vizyonunu
paylasiyordu.

Candy, Hoover ve Rosieres olmak {izere {i¢
uluslararasi markasiyla 50’den fazla {ilkede
faaliyet gosteren Candy Hoover Group, bagimsiz
arastirma verilerine gore Avrupa’da son 2 yildir

en hizl bilyliyen grup oldu ve pazar payini ¢ogu
{ilkede ana {iriin gruplarinda artird. Ornek vermek
gerekirse Italya’da ankastrede pazar lideri olduk
ve camasir makinelerinde pazar payimizi %9’dan
%18’e cikardik, slipiirgede Avrupa’da ikinci
konumdayiz, Ingiltere’de camagir makinesinde

4 puan aldi, Portekiz’i iki katina ¢ikardik. Haier
Group’un Candy Hoover Group’u satin almasiyla
birlikte glicleri birlestirerek daha ¢nemli islere
imza atmak adina heyecanl: bir yola ¢ikti§imizi
belirtebiliriz. Yeni yapilanmada ana merkezlerimiz
bizim Italya’daki ana merkezimizde birlesti.
Gegmiste gzlemledigimiz baska sirket birlesmeleri
de oldu ve biliyoruz ki bdylesine gliclii iki

grubun birlesmesi oldukca heyecan verici olsa da
dikkat edilmesi gereken bir siireci beraberinde
getiriyor. Biz iki sirket i¢in de bunu ¢ok dikkatli
bir entegrasyon siireci ile yonetiyoruz. Buradaki
dogru adimlarimizla birlesme sonrasi ilk ¢eyregi
de biiyiiyerek kapattik; biitiin fonksiyonlar ve yapi
degisirken biiylimenin ve pazar paymnin artmasi

bizleri ¢cok mutlu etti. Diinyanin en biiyiik beyaz
esya lreticisi Haier, Avrupa’da da bu birlesmeyle
hedeflerini yeniden belirledi; gelecek donemde
Haier Group, catt markalariyla birlikte Avrupa’da
ilk 3’e girmeyi hedefliyor.

Bu birlesme sonucu biz de artik yolumuza Haier
Tiirkiye olarak devam ediyoruz. Tiirkiye’ye
baktigimizda Haier markasi su an beyaz esya
grubunda pazarda yer almiyor. Bizler de bu siirecle
birlikte yeniden bir yapilanma siirecine girdik.

Su an mevcut markamiz olan Hoover’i yeni
trinler ile gelistiriyoruz ve yeni markalarimizi

da zamani geldiginde mutlaka pazara siirecegiz.
Tiirkiye’de ciddi bir {iretim giiclimiiz var; 3
fabrikamizla pisirici tirinler, kurutma makinesi
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ve bulagik makinesi {iretiyoruz, su an yaklasik
1200 kisi istihdam ediyoruz ve 2019 yilindan
yaklagik 2 milyon adet {iretim yapmis olacagiz.
Ben Tiirkiye’nin beyaz esya sektdriindeki glictiniin
tekrar tekrar altini ¢izmek istiyorum, biz Tiirkiye
olarak diinyanin en biiytik ikinci beyaz esya
{ireticisiyiz; 60.000 direkt, 600.000 dolayl kisinin
istihdam edildigi ve yilda yaklasik 26 milyon
{irlintin Gretildigi bir tilkeyiz. Ben su an her ne
kadar yabanci bir sirketi temsil ediyor olsam da
{ilkemizdeki beyaz esya {iretiminin giiclinii ve
stirekliligini her zaman destekliyorum.

Haier Group’un bir parcasi olmanin bize verecegi
bir diger 6nemli silah da buzdolaplari olacak;
diinyada iiretilen her 5 buzdolabindan bir
tanesini Haier {iretiyor yani diinyadaki en biiyiik
{iretici; bizler de bu durumu bir avantaj olarak
kullanmak istiyoruz. 2019 yili icin degil ama
gelecek donemlerde mutlaka hem mevcut hem
yeni markalarimiz i¢in buzdolabindaki giicimiizi
kullanacagyz.

“Haier Tiirkiye yeni is modeli ile dikkat
cekiyor”

2019 yili ile birlikte biz de Tirkiye ticari
operasyonlarimizda bazi degisiklikler yaptik

ve yeniden yapilanma siirecine girdik. Bu yeni
yapilanmayla birlikte Tiirkiye’deki is ortaklarimiza
yeni is modelimizi sunduk. Bu yeni is modeliyle
aslinda is ortaklarimiza daha iyi hizmet vermeyi
ve iki tarafin da stirekli iletisimde oldugu daha
verimli bir operasyon sunmay1 hedefliyoruz.
Yeniden yapilanma siirecimiz 2. ¢eyrek sonunda
tamamlanmis olacak ve biz yeni ofisimizde Haier
Ttirkiye olarak yeni bir baslangi¢ yapacagiz.

8 DAGITIM KANALI « HAZIRAN 2019

Diinyanin en biiyiik
beyaz esya iireticisi Haier,
Avrupa’da da bu birlesmeyle
hedeflerini yeniden belirledi;
gelecek donemde Haier Group,
cat1 markalariyla birlikte
Avrupa’da ilk 3’e girmeyi
hedefliyor.

4

Farkl: iiriin gruplariniz var. Siipiirge,
yikama, kurutma, pisirme, sogutma gibi..
Calismalarinizda hangi iiriinler 6nemli
noktada?

Bu soruya 6ncelikle sirketimizin ge¢misinden
bahsederek cevap vermek isterim. Candy Group
1945 yilinda Avrupa’daki ilk camagir makinelerini
{ireterek ise baslamis; dolayisiyla sirketimiz
yikayici grubunda 1945 yilindan gelen uzmanhga
sahip. Daha sonra 1995 yilinda Hoover markasi
satin alinmis. Hoover de 1908 yilinda stiptirgeyi
icat eden marka. Bu sebeplerle aslinda biz
markalarimiz 6ziinde cok yenilik¢i bir grubuz.
Haier ise bir¢ok farkli {irin grubunda yeniliklere
imza atmis bir ¢ati marka. Su an yikayici iirinler,
pisirici iirtinler, sogutucu tiriinler ve kiiciik ev
aletleri olmak {izere 4 ana {irlin grubunda yer
aliyoruz. Haier birlesmesi ile birlikte iklimlendirme
grubunun da bunlara katilacagini diistintiyoruz.
Baktigimizda elimizde ulusal ve uluslararasi bircok
marka var. Her tilke farkli marka ve farkl irtin

—

2

-

gruplarini kullantyor. Tiirkiye’de bahsetti§imiz dért
ana grupta da iiriinlerimiz var. Ana odak noktamiz
ise, yikayic1 grubu ve pigirici dirtinler. Bu gruplara
yogunlasmamizin en dnemli sebeplerinden biri

ise; iiretimlerini Tiirkiye’de kendi fabrikalarimizda
yapiyor olmamiz. Bu yiizden Haier Tiirkiye olarak
Onceligimizi Tiirkiye’de {iretim yaptigimiz {iriinler
olarak belirledik.

Haier Group’un
bir parcasi olmanin bize
verecegi bir diger 6nemli
silah da buzdolaplar: olacak;
diinyada iiretilen her

5 buzdolabindan bir tanesini
Haier iiretiyor yani diinyadaki
en biiyiik iiretici; bizler de
bu durumu bir avantaj
olarak kullanmak
istiyoruz.

4

Markayi rakiplerinden ayiran ozellikleri
neler?

Tiirkiye’de su an tiiketiciye sundugumuz Hoover
markamiz, diger markalara kiyasla daha yiiksek
teknoloji, daha fazla inovasyon ve daha fazla
baglanabilirligi daha ulasilabilir fiyatlarla sunuyor.
Ornegin markamizin tiim yikayici iiriinleri bir aga
baglanabilme ve o agla uzaktan islem yapabilme
Ozelligine sahip. Farkli iiriin segmentlerinde
Wi-fi, NFC, Bluetooth gibi farkli baglanabilirlik
secenekleri sunuyoruz. Bu baglanabilir tirlinlerin
tiiketiciye ne gibi fayda sagladigini bir drnekle
agiklamak isterim; Ornegin tiiketicimiz girig
seviyesinde, uygun fiyatl 5 programli bulasik
makinemizi satin aliyor. Bu iirtindeki NFC 6zelligi
ile birlikte cep telefonuna yiikleyecegi uygulama
ile ashinda 20 tane daha ek programi kullanabiliyor.
Aslinda tiiketici 5 programli bir bulasik makinesi
almigken 25 programli bir {iriine erisim

saglayabiliyor. Bizim giiclii oldugumuz bir diger
nokta da {irtinlerimizde maksimum kapasiteyi
sunmamiz. OrneginTiirkiye'de standart ebatta 13
kilogram yikama makinesini sunan tek markayiz.
Bu kapasite bazen tiiketiciyi korkutabilir ama diger
yandan cift kisilik yorgani camasir makinesinde
yikayabilme olanagl sunuyor. Bulagik makinesine
baktigimizda 16 kisilik yemek takimi yikama
kapasitesini de pazarda sadece biz sunabiliyoruz,
hem de A+++ -%10 enerji verimliligi ile birlikte.
Buna ek olarak biz Haziran ayt ile birlikte

yapaya zekal iiriin serimiz olan AXI serisini de
piyasaya sunmus olacagiz; bu makineler tiiketiciyi
dinleyecek, anlayacak ve Onerilerde bulunacak.
Sonug olarak biz tiiketicilerimize maksimum
teknoloji, maksimum performans ve maksimum
kapasiteyi ulasilabilir fiyatlarla sunuyoruz bu da
bizi rakiplerimizden farkli kiliyor. Biz tiiketiciyi
inovasyonla birlestiren marka olmak istiyoruz.

Sektore Endiistri 4.0, inovasyon,
dijitallesme gibi ¢ok farkli konular
hakim. Marka olarak sizin dijital
diinyaya yaklasiminiz nasil?

Bizler 2016 yilinda biitiin diinyadaki {irin
gamimizi akilli ve baglanilir {irinlere gecirme
karar aldik. Aragtirma sirketlerinin verilerine
baktigimizda Avrupa’da grubumuz akilli {iriinlerde
pazar lideri. Ciinki ekip olarak biz bunun 3 yil
once somut adimlarini atip tliketiciye en fazla akilli
Urlinti sunan marka olmak istedik. Bu konuda
oldukca iddialty1z. Su an yikayici grubunda yapay
zekaya sahip AXI serisini cikardik. Uretim tarafinda
dijitallesme konusunu degerlendirmemiz gerekirse;
2018’de a¢tigimiz bulasik makinesi fabrikamiz
Endiistri 4.0 prensiplerine uygun olarak yapildi.
Diger fabrikalarimizda da akilli donistimler

tamamlaniyor. Sektdrdeki bireyler olarak fuarlardan
gordliglimiiz ya da makalelerden okudugumuz

bir gercek var ki yakin gelecekte evdeki tim
elektronik esyalar birbiriyle konusup muhtemelen
tek bir cihaz {izerinden yonetilecekler. Bu
durumda da biitiin trtinlerin ev icerisindeki aglara
baglanabiliyor olmast gerekir. Google Home, Alexa
gibi ev yonetim sistemleri Avrupa’da da evlere
girmeye baslad1 ve ¢ok yakin gelecekte Tiirkiye'de
de etkisini gosterecek. Su an bizim yikayict
grubundaki yapay zekali {iriinlerimizin hepsi bu ev
yonetim sistemleri ile uyumlu ¢alisabiliyor. Yakin
gelecekte 6ngordiiglimiiz bir diger trend ise artik
tiiketicilerin kullandiklar: tirinlerinde ¢ok fazla
kisisellestirme talep edecek olmalari. Muhtemelen
tiiketici online olarak kendi ihtiyaclarina uyan
{irlin tasarlayip siparis edecek ve dijital fabrikalar
kisiye 0zel, Kisisellestirilmis {iretim yapiyor olacak.
Bu dijital doniistimii ve gelecegin beyaz esyalarini
da heyecanla bekliyoruz.

2019 yil1 icin hedefleriniz nelerdir?
Ongoriileriniz ne yondedir, anlatir
misiniz?

2019 yih ve yakin gelecek icin hedeflerimizi

ve planlarimizi {iretim ve ticari olarak ikiye
ayiralim; Haier su an diinyanin en biiytk beyaz
esya treticisi ve bunu koruyacak; Tiirkiye’deki
{iretim faaliyetlerimiz ¢ok iyi gidiyor burada da
grubumuzun ana stratejelerini uygun yatirimlari
dort gozle bekliyoruz. Ticari tarafta Avrupa
bazli bakarsak yakin gelecekte ilk 3 marka
icerisinde girmeyi planliyoruz. Tiirkiye’deki ticari
Ongoriimiizde ise yeni is modelimizle birlikte
onlimiizdeki yillarda farkli {irtin gruplarini ve
farkli markalarimiz tiiketicilerimize ulastirmayi
diistiniiyoruz.

“Kurutma makinesini sahiplenen marka olmak istiyoruz”

Hoover markamizla en gliclii oldugumuz

iirlin gruplarindan biri de kurutma makinesi;
Eskisehir’deki kurutma makinesi fabrikamiz
2009 yilindan beri iiretim yapiyor. Kurutma
makineleri hen{iz Tiirkiye’de cok fazla eve
girmemis olmasina ragmen Avrupa’da ¢ok
onemli bir {irtin. Tiirkiye’de yillik olarak
yaklagik 2 milyon adetten fazla camasir
makinesi satisi varken kurutma makinesi satisi
bunun %10’u kadar bile degil. Avrupa’daki satin
alma aliskanliklari ise bundan cok farkli, cogu
evde kurutma makinesi kullaniliyor. Tiirkiye’'de
de aliskanliklar ve ihtiyaclar degisiyor; evler
kiictiliiyor. Bu sebeple biz kurutma makinesi
pazarinin dniimiizdeki 5-10 yil icinde ciddi
anlamda biiyiiyecegini diistintiyoruz. Bu
sebeple de Tiirkiye’deki {iretim giiciimiizle
birlikte kurutma makinesini sahiplenen

marka olmak istiyoruz. Bu hedefimize paralel,
kurutma makinelerinde Tiirkiye’deki en farkli

{irin garmini sunmaya calistyoruz. Ornegin;

11 kg kapasiteli kurutma makinesini yalnizca
biz sunuyoruz. Bunun yaninda yapay zekali,
farkli renklerde, farkli kurutma sistemlerine
sahip bircok secenegimiz var. Kurutma
makinesinde Tiirkiye’deki ana {ireticilerden
biri olarak pazarin biiylimesine bizler de
katkida bulunmak istiyoruz. Gozlemledigimiz
kadari ile ashinda kurutma makinesinin nasil
calistigl, ne ise yaradifl ve hangi ek faydalari
getirdigi Ttirkiye’de hi¢ bilinmiyor. Kurutma
makinesinin 6ncelikle is ortaklarimiza ve onlar
vesilesi ile tiiketicilerimize ¢ok iyi anlatilabiliyor
olmasi gerekiyor. Hoover markamiz ile biz
bunu yapmaya calisiyoruz. Tiiketiciler su an
satis noktalarinda yogusmali, 151 pompali ve
hibrit modeller ile karsilasiyor fakat hangi
iirtindi tercih etmeleri gerektigi konusunda kafa
karisikligy yasiyorlar. Bizler tiiketicinin ihtiyac
neyse ona gore firiin sunabiliyoruz. Ornegin,

tiiketicimizin alerji
ve zaman kisifi
sorunu varsa ona
yiiksek 1sida ve
daha hizli kurutma
yapan yogusmali
modellerimizi
oOneriyoruz; baska
bir tiiketicimizin
enerji tliketimi

ve giysilerinin
yipranmasi konusunda endiseleri varsa ona
151 pompali {irtin{in onun ihtiyaclarina uygun
oldugunu anlatiyoruz. Tiiketicilerimize
ihtiyaclarina en uygun kurutma makinesini
sunmayl ve kurutma makinesi kullanimini
tesvik etmeyi 6dev edindigimiz i¢in en

en inovatif ve yiiksek kaliteli iirtinlerimizi
ulagtlabilir fiyatlarda tiiketicilerimize
sunuyoruz.
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yazari ve Agader (Ascilar
ve Gastronomi Dernegi ) Baskan
yardimcisi Naim Koca Bayim Olur
musun ekibiyle kahve workshopu
diizenledi.

Medyafors Fuarcilik Maslak
ofisinde hafta sonu gerceklesen
etkinlikte kahve ciftlikleri,

iklim ve toprak kosullarinin

yani sira kavurma, 6giitme ve
harmanlamanin kahve cekirdegine
etkileri hakkinda bilgi veren

FM Kahve Barista Akademi'nin édulli
baristasi, kahve tutkunlari icin 3. nesil

kahve ve demleme metotlarina yonelik
énemli paylasimlarda da bulunarak, kahve
cekirdegi, aromalar ve baristalik hakkindaki
piif noktalarini aktarip ekipmanlarin kullanim
tekniklerini ayrintili olarak gésterdi. Naim
Koca’nin anlatimiyla kahvenin mis kokulu
diinyasina unutulmaz bir yolculuk yapan
Bayim Olur musun ekibi, daha sonra
edindikleri bilgileri pratige dokerek essiz bir

Caffe Nero yveni kahve evi konseptlmri ikinc

deneyim ve eglence dolu bir giin gecirdi.
Naim Koca; “20 yildir kahve sektériiniin
icerisindeyim. 16 yildir da sektérde
egitmenlik yapiyorum. 1. nesil Turk kahvesi
odakli, 2. nesilde Espresso makinalarina
gegis yapilmasi. 3. nesil ise kisiye 6zel
kahvedir. Kahve cekirdeginin kavrulma
tekniginin farkliligi ve demlemede kullanilan
ekipmanlarin kahve tiiketene gore tercih
yapilabilmesi bu nesil kahvelerin tercih
edilmesindeki en bilylik sebeplerden biri.

magazasml leantasl nda acti

semtin kiiltirel

6zenle hazirlandi.
Semt sakinlerinin
modern ve kentli
ruhunu yansitan

madaza, endustriyel
mimari 6geleri
birlestirerek eklektik
tasarimiyla dikkatleri
lizerine ¢ekiyor.

ero, yeni kahve evi deneyimini

yansitan ikinci magazasini

istanbul Nisantasi’nda acti. Kurum

felsefesinin merkezinde yer alan
artizan kahveciligi bii; ust seviyeye tasiyarak
misafirlerine farkli bir kahve evi deneyimi
sunan Caffé Nero, yepyeni kahve evi
konseptini tasiyan ilk magazasini, gec¢tigimiz
aylarda Bebek’te rm'azata gecirmisti.

)

Caffé Nero leantasl konseptln ilk g6z agrisi
Cﬁffe Nero Bebek’te oIdugu gibi bulundugu
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Caffé Nero Nisantasi,
6zglin mimari ve
dekoratif detaylarinin
yani sira tasidigi yeni
kahve evi deneyimi
ozellikleriyle de fark yaratiyor. Magaza,
gunlik ve taze olarak magazada hazirlanan
kaliteli ve lezzetli yeni yiyecek segcenekleri
ve baristalarin hizmetlerine yansiyan
ustaliklariyla klasik kahve evlerinden
ayrilarak kahve tutkunlarina benzersiz bir
deneyim yasatiyor.

Herkes icin ayri bir kdse
Gec¢cmisten bugiine Tiirkiye’de modanin
kalbinin attigi en 6nemli merkez
konumundaki Nisantasr’nin yenilikgi

A

yapisina uygun olarak,

Kahve severm h1ang| o6lgenin kah esini
|sted|g|, sade mi, stitlii mii ictigi,
sevmedigini Kisiye 6zel uygun ka
eklpmanl dogru blllhek gereklyor

gormemlz gereklym diyen Koca, s
kahve severlere daha fazla fayda s
adina hazirlikk asamasinda olan 2.
ve Safranbolu’da insaati stiren ka
projemiziicin ¢alismalarimiz tim
devarr{ ediyor.’f dc'iedi.-

yapisi ve kendine 6zgii dokusundan i
alan tasarlmcnai', bu 6zelliklerin m3agaza
atmosferinin tim detaylarinda kendini
gostermesi ve misafirleri cepecevreé
sarmasina 6zen gésterdi. iki katli genis
bir mekana yayilan magaza, tasari
kaynaklanan bu 6zelligi ile her Caffé Nero
misafirinin kendinden bir seyler bulabilecegi
ozel alanlar sunuyor. Ahsap isciliéirrén plana

¢iktigi giris kapisi ve ahsap islemeli duvar
kaplamalariyla misafirleri karsilayan magaza,
camekanl bir gazeboyu andiran ve|kolonyal
mimari 6zellikleri tasiyan yiksek tavanl kis
bahgesi ile sehrin icerisinde adeta egzotik
bir vaha yaratiyor.

.;, !1

kzzetli italyan mutfagini sunan Cafe italiano

h é{eh&mel i

Irlkezlerl 1
derek grtm:’;l, '

Y: ulkemlzde .
chising sistemi giderek
e basladi. 2003
nda Istanbul Taksim’de
ER ve acildigl glinden beri gerek yerli,‘_
se yabanci misafirlerimize en iyi ve

{ié kendl |$|n|..|kurmak isteyenler cazip
[ franchlse flrsatl sunmaya hazirlaniyor.

'II‘

Al l.

he Mill kahve severlerin diinyasina,
dumani ustiinde titen sicak ve igten
bir glilimseme vaadiyle merhaba
diyor.

T

Bir fincan kahve, sadece bir icecek

degil sicak sohbetiyle, 40 yillik hatiriyla
kultiiriin ve sosyallesmenin de semboliidiir.
Tirkiye’nin yeni nesil kahvesi The Mill;
Menengig, Dibek, Damla Sakizh Tirk

= -

- . f .

H ik ,‘i'.r, - I‘:‘{':-u
£ 4" ";:V.L‘ '-'-Ve'rm =
' _,{2;‘, At .

Gida sektorinde 2019 yilinin franchise
yili olmasi beklenirken kriz déneminde en
uygun yatirimi sunan Cafe italiano 3 yilda
55 restoran agmayi planliyor.

kahvesi ve vazgecilmez Tirk kahvesi
secenekleriyle kahve tutkunlarinin
yeni gézdesi olmak icin hazir. The Mill
tilkemizin kadim topraklarindan aldigi
glicle, modern bir ¢izgide geleneksel Tiirk
kahvesi g¢esitlerini sunuyor. “Bir fincan
kahve, bir yudum mutluluk” mottosuyla,
kahve tutkunlarina Turkiye’nin kadim ;i
topragi Mardin’de Uretilen geleneksel Turk
ﬂahvelerini‘sunmak Uizere yola ¢ikan The

-

LT -

Mill, bugline kadar kahve icmeyenleri bile
kaliteli kahve icmeye davet ediyor.

The Mill ile ilgili daha fazla bilgi i¢cin themill.
com.tr web sitesini ve themi ffee sosyal
medya hesaplarini inc iz. Birinci
sinif tohumlardan uretilen| ¢cesitlerini
themill.com.tr web sitesind toptan
hem perakende satin alabilirsiniz.
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Kahve en

Coffex istanbul
ve Fuar Merkezi’nde
TURSAB Yénetim Kuru
katilimcilarla sohbet etti.

o COFFECCREATIVE

ay ve kahve enduUstrisine odakl

yepyeni bir konsepte kapilarini

acan Coffex Istanbul, 500°den fazla

markanin katilimi ile gerceklesti.
Turkiye’de kahve ve kahve Urlnleri alaninda
yapilan tek fuar olma 6zelligini tasiyan
Coffex Istanbul, kahve profesyonelleri ile
kahve tutkunlarini bir araya getirdi. Kahve
endustrisini olusturan; G¢lncu dalga
kahvecilerin, nitelikli kahve temsilcilerinin,
geleneksek Turk kahvecilerinin, kahve
cekirdegdi toptancilarinin ve tasarimcilarin
katilimlari ile ziyaretgilerin hem keyifli
hem de &gretici zaman gecirebilecegi bir
etkinlige imza atildi. Bu yil ilk kez dizenlenen
Coffex istanbul, ulusal ve uluslararasi
kahve endUstrisi ve yan UrlUnlere dair her
tarlt donanimi bulusturdu. 4 gun streyle
istanbul’da tek bir cati altinda topladigina
dikkat ceken, ENC Uluslararasi Fuar ve Org.
Hiz. Ltd Sti. kurucusu ve yonetim kurulu
baskani Niyazi Coskunsoy; “Coffex istanbul
Kahve Endustrisi Fuarimiz projenin tanitimina
basladigimiz ilk yildan beri dikkatleri Gzerine
cekmeyi basariyor. 2010 yilindan itibaren
projesine hazirlik yaptigimiz bu fuar igin
kahve ile ilgili dinyada ]2 farkli fuar ve
organizasyon ziyaret ettik. Klresel ticaret icin
korfez Ulkelerinin yani sira Rusya, Ukrayna,
GUrcistan, Azerbaycan ile Avrupa’nin diger
Ulkeleri ve kahve enduUstrisininin basini
¢ektigi tim Ulkelere fuarin duyurusunu
yaptik. Katilimci firmalarimiz, sektérdn
gelecegine yon veren yenilikei Grinlerini
Coffex Istanbul’da yerlijve yabanci
misafirlerimizin be@enfsine sunarak ticari
iliskilerin gelistirilmesi konusunda énemli
adimlar atacaklardir. Bu yil ve énimuzdeki
yillarda Urln gesitliligi ve fuara katilim
konusunda artisi bir adim daha 6teye

' tasiyarak, yine kah!ﬁm ve ziyaretgilerimize

maksimum fayda saglayacak ideal bir is,
tamytimn ve ticaret platformu sunuyor'u*zl.”
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risinin kahramanlari=
Coffex istanbul’daydi |

L

ve Endlistrisi Fuari, 25-28 Nisan 2019 tarihleri ara hd Isf.
: UR$AB Baskani Firuz B. Baglikaya’nin katilimi i
Baskanl Baglikaya, kurdele seremonlsmdem §9nra I rap tUru )lapa.rak

ifadeleri ile gelecek
yillara tasinacak

bir organizasyon
olacaginin altini ¢izdi.

Firmalarin cesitli
lansmanlari ve 6zel
sovlari ile ziyaretcilerin
ilgi odagi olan Coffex
istanbul, bircok ilke
daha imza atti. Kahve
endUstrinin her
noktasini uluslararasi
konusmacilar, uzmanlar
ve duayenler ile mercek
altina alindigi Global Coffex Forumu ile
Coffex Istanbul, sohbetlerin yani sira inovatif
calismalarin da deneyimlendigi bir platform
oldu. Coffex Kampus adi altinda dizenlenen
akademi calismalari, workshop programlari
ve tadim etkinlikleriyle kahve sever
ziyaretcilerin keyifli dakikalar gecirmesine
firsat tanidi.

40 yillik hatirlar tazelendi

Elektrikli ev aletlerinin éncl markalarindan

Fakir, Kaave Turk Kahvesi makinesi ile sicak
icecek hazirlama UrUnleri kategorisine yaptigi
hizl girisin ardindan Coffex istanbul’da

stant acan markalardandi. istanbul Kongre
Merkezi’'nde dizenlenen Coffex istanbul’da
Fakir hem evlere hem de Horeca sektorine
hitap eden yeni Turk kahvesi makinesi Kaave
Dual Pro ile boy go6sterdi. Tek seferde tam

8 porsiyonluk kahve pisiren Kaave Dual

Pro, Turk mutfaginin fenomen icecegdi Turk
kahvesini tam zamaninda kahveseverlerle
bulusturuyor. Fakir standini ziyaret eden
bircok ziyaretcisine Tlrk kahvesinin yani sira

aromatik lezzetlerle de bulusturan Fakir ekibi,

cesitli oyunlarla da ziyaretcileri ile interaktif
calismalarda bulundu.

1
! -:ﬁ ¢ 1
w0 I*"'f‘ Aetgion
i If-'“‘ | (1! R _-'J T' i
-'Ill'lll-”| lI' -**51- "'I‘_- p,.|
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kapi’lar‘-lnl Ziyarete aci
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makinelerinin ve kahve yapiminda K Illarji'l[én
ekipmanlarin bakimi icin temizleme t
malzemeleri (ireten Neo Barista firnjasi
Coffex istanbul’un yenilikci firmalarihdandi.
Kahveye bakis ag¢ilarinin farkh oldugunu ifade
eden Neo Barista yetkilisi Pinar Korkmaz;
“Kahve sektorinde faaliyet gostere
kahve tedarikcilerine, uygun fiyatl,

Master Barista Challenge etkinliginde kahve
ekipmanlarini' temizleme sponsorlugunu da
Ustlenerek sektorin dinamiginde 6nemli
etkiler yaratmayi planliyoruz.” dedi.

“Tirk kahvesini eglence ile
bulusturduk”

Kahve fali, tarot, astroloji gibi mistik
ogretilerin kadim bilgileri ile derin 6grenme
yetenegdini harmanlayip, yasama dair kisiye
Ozel analiz sunan Faladdin ekibi Coffex
istanbul’daki renkli standiyla yogun iIgiye
maruz kaldi. Turk kahvesine ait yoru"nlarlyla
eglence diinyasina dair yenilikleri barindiran
bu uygulamanin tim dinyada bilinirlik
yakalamaya basladigini ifade eden Faladdin
Grubu ortagi Mehmet Akil; “Turk kahvesine
ait falin yorumlarinin dtinyayla bulus|tururken
artik bu eglence aracinin sanal ortamdan
cikip reel ortamda da insanlarin eline

gecmesini istedik. | @ LG

) | ; Life's Good

Akillica diistin, kaliteli yasa...

LG'nin Ustun yapay zeka teknolojili drtnleriyle
hayata deger kat!
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Semir Kuseyri / BsH Tiirkiye Profilo Satis Baskan Yardimcisi

“ By sektorde basarinin
sirri iliski yonetiminde
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1saca kariyerinizden ve
I( Ozgecmisinizden bahseder

misiniz? Bugiine kadar hangi
kurumlar, ne tiir gorevler aldiniz?
Profesyonel kariyerime 1988 yilinda AEG'de
bagladim. {Ik gérevim satis elemanligy idi.
Bu sektdrde bu gorev, su anda “bayi yonetmeni”
olarak ifade ediliyor. 1990 yilinda AEG Satis
Sefi pozisyonuna gegtim. 1995 yilinda BSH Ev
Aletleri'nin, AEG ve Profilo Peg'in hisselerini
almast ile beraber Bosch markasina gectim.
2002 yilinda Bosch Satis Bolge Miid{irii oldum.
Ardindan Giiney Anadolu Bolge Miid{ir{i olarak
gorev aldim. Profilo ve Bosch markalarinda
farkl gorevler iistlendim ve 2009 yilinda Profilo
Tiirkiye Satig Direktorii oldum. 2015 yilindan bu
yana Satis Baskan Yardimcisi olarak kariyerimi
stirdirmekteyim. 2018 yilinin Agustos ayinda da
30. yilimi doldurdum sektordeki.

Uzun yillardir bu meslegin
icerisindesiniz. Sizin i¢in ne anlam ifade
ediyor sektor?

Bu tasima ve satis sekilleri zamanla degisti.
Buglinkii Tiirkiye'de yerel zincir magazalarin
temelleri 0 zaman atilmisti. Beyaz esya sektortint
Istanbul ve Anadolu olarak da ayirabiliriz aslinda.
Ozellikle Anadolu'da bu isi yapan bayiler, igne
iplik satarak biiylimiis ve tam anlamiyla egraf olan
kisiler. Kii¢lik magazalardan,biiyiik isletmelere
kadar biiylimiis olan esraflarla brlikte calismak
anadolu'da bolge miid{irliigi yaptigim donemde
benim icin ¢ok biiyiik tecriibe oldu. Bu kadar
isinin ehli olan bir toplulugu da bagka bir sektorde
gbremezsiniz. Birlikte calistigim bayilere ve rakip
bayilerimize biiylik hayranlik duyuyorum. I§
ortaklarnmiz birlikte calistiklari marka

kadar kisilere de biiyiik deger veriyorlar. Eger

siz de bunun tizerine bir seyler katabilirseniz

iliski yonetiminde ¢ok basarili olabiliyorsunuz.
Basarinin temeli aslinda iliski yonetiminde gizli.
Bugiin BSH'da 3.000’e yakin bayi var. Bunlarin
bir¢oguyla bir sekilde iletisimim oldu. Bu insanlarla
yakin iliskiler kurmak, aileden biri oldugunu
,onlarin halinden anlayip,tiim ictenliginle ve gercek
duygularinla ilgilenmek,bunlari onlara hissettirmek
cok onemli.

Isin satis kisminda da bu sekilde. Beyaz esya ve
kiictik ev aletleri ayr1 ayr1 seyler. Kendi icerisinde
de ayr gruplara ayrilirlar. Satis olarak baktiginizda
bu {irtin gruplarin her birinin ayri satis dinamigi
bulunmakta ve her biri ayr1 ustalik ister.

Siz tek basiniza ben beyaz esyaciyim deyip satis
yapmaya galisirsaniz basarili olamazsiniz.

Sizin temel uzmanlik alaniniz hangisi?
Ben hepsine vakifim. Ben tecriibelerimi aktardigim
tiim Kisilere de bunlari anlatiyorum. Satisa ve
pazara yon verirken her bayinin ne istedigini ¢ok
iyi anlamak gerekiyor. Biiyiik ev aleti satar gibi
kiiclik ev aleti satamazsiniz, onun sistematigi
farkls, satis sistemi farkli, opsiyonlari farkli. Sadece
sirketinizin karhhigini diistinmek yetmiyor.
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Bayinin de karliligini artirarak ona deger katmalisiniz.

Geleneksel kanala cok emek verildi ve halen de bu
sistem varligini siirdiiriiyor. Biz biiyliklerimizden
bu bayragi aldik, simdi de yeni nesile aktariyoruz.

Onemli olan bu kanalin varhg ve siirecteki karlilig.

‘ ‘ Bir yil onceki

kendini asla

begenme ,,

Cok uzun siiredir beyaz esya sektoriinde
calistyorsunuz. Genel olarak son donemi
ve sektoriin icerisinden bulundugu
durumu degerlendirir misiniz?
1955-1960’1 yillarin basinda ilk kurulan montaj
bazli fabrikalar ile basladi sektor. O dénemde
oturdugu yerden mal satan, iceriye giren msteriyi
cok fazla begenmeyen, daha ¢ok karma gruplar
halinde diikkanlarda biitiin mallarin satildig;
esnaflar agirliktaydi. Ko¢ Grubu, AEG, Profilo
markast vardi. Sonraki siireclerde Simtel, Vestel
markalari geldi. 1980’li yillarin basindan itibaren
ilk konsept magaza kiiltiirti yayilmaya basladi.
Sonraki siirecte tabelali bayiler ve ilk kampanyalar
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On plana cikti. Burada bayiler 6zelinde de babadan
ogla ilk gecisler basladi. [k baslardaki oturan esnaf
grubu yerine miisteriye {irinleri anlatan ve servis
veren bayi grubu geldi. 1994 krizi, 2001 krizi,
Korfez krizi gibi durumlar nedeniyle sektor ciddi
anlamda sarsildi. 2002 yilinda enflasyonun da belirli
bir seviyeye oturtulmasiyla daha ¢ok kredi kartlar
One clkmaya bagladi. Anadolu’da da senetli satiglar
devam etti.

2005-2006’1arda ise yabanci zincirler yavas yavas
Tiirkiye’ye gelmeye basladilar. Cogu geldikleri gibi
gittiler. 1-2 tanesi hala faaliyet gosteriyor. Sonraki
stireclere baktiginizda konseptler degisti ve daha
fazla dijital pazarlama 6n plana ¢ikti. Artik sirketler
icerisinde haberlesmenin daha dijital ortamda
olusmasi ve deneyim magazalari konusuluyor.

Is diinyasina dair birikimlerinizi
akademik hayatta da 6grencilere
yansitiyorsunuz. Akademik Kariyeriniz
nasil gidiyor? Neden bu alanin icerisinde
yer almak istediniz?

Son 4-5 yildir miilakatlarda goriismeye gelen
Ogrencilerin okul egitimleri ile ilgili olarak

ciddi anlamda sikintilar oldugunu gérdiim. Bu
konuyu akademisyenlerle paylastim. Su anda
{iniversitelere kariyer giinlerine gidiyorum. Bunun

yaninda Istanbul Universitesi’nde yiiksek

lisans 6grencilerine ders veriyorum. 4 yildir
devam ediyorum. Burada sektorde ve sahada
yaptiklarimizi metodolojik bir siraya koyup,
akademik hale getirdik. Siirekli olarak da
giincelliyoruz. Ben 0gretici bir lider

tipiyim. Bilgilerimi insanlarla paylasmaktan
biiytik keyif aliyorum. Bu karsihikli bir paylasim.
Bilgi aktardikca daha ok bilgi geliyor ve bizlerde
kendimizi stirekli glincellemis oluyoruz.

Sizce is hayatinda basarili olabilmek
icin sahip olunmasi gereken ozellikler
neler?

Su anda Y ve Z kusaklari ¢ok sabirsizlar. Biz

bir siirti ekonomik krizden, sosyal olaylardan,
dis kaynakli olaylardan falan ¢ok etkilenmis
Tiirkiye'nin ¢ocuklartyiz. Biz 1980’1i yillarda
cocuktuk. Egitim ve dgretim stirecimizde
gercekten ¢ok zorluklar ile bliylidik. Ailelerimiz
de zorluklar ile bizi biiyiittii. Simdiki cocuklar
ozellikle bu konularda ¢ok rahatlar. Cok

giizel teknolojik bilgileri ve imkanlari var.

ok zekiler fakat diinyaya farkl bakiyorlar.
Once onlara sabretmeyi, yaptiklari igleri ve
gorevleri sindirmeyi 6gretmemiz gerekiyor.
Birlikte calistiklari insanlardan fayda gorecekler,
Ogrenecekler. Hedeflerinizi cok yliksek koymaniz

gerekiyor. Erisilemez degil ama akillica hedefler.
Calistiklar is yerlerinin, isletmelerin stratejik
hedeflerini ¢cok dogru tahmin etmeli, hem
diinyadaki hem Ttirkiye’deki sektdrel gelisimleri
ok iyi takip etmeleri gerekiyor. Bugiin beyaz esya
sektorti dogrudan ve dolayli olarak baktiginizda
500 bin kisiye yakin istihdam sagliyor. Tiirkiye’de

{iretilen iiriinler 150 iilkeye ihrac ediliyor. Ihracatta

25 milyon birime yakin iiriin satiliyor. 3 milyar
dolarlik da takriben ihracat geliri saglaniyor. Ciddi
bir rakamlar bunlar.

‘ ‘ Kariyer

basamaklari
insanliga fayda

saglamakla baslar,
isinde fark
yaratmakla

devam eder , ,

Sektoriimiiziin en 6nemli kollarindan
biri olan bayilik sistemi konusundaki
goriisleriniz nelerdir? Sizce dogru isliyor
mu iilkemizde?

Tiirkiye’de faaliyet gosteren biitiin beyaz esya
bayileri zorlu sartlara karsin ayakta kalmis
kisilerdir. Cok iyi esnaf ve iyi tiiccarlardir. Ozellikle
AVM siireci Tiirkiye’de yeni bir yapiy1 getirdi.
Glintimiiziin inisli ve ¢ikish ekonomik siireclerinde
maliyetler cok ciddi anlamda artiyor. Firmalar
cogunu karsiliyorlar ama karlilik o kadar minimize
ki rekabet acig1 da ¢ok yiiksek seviyede. Yani
bayilerin bir kismi1 zor ayakta kalabilmekte. Onun
icin cok dikkatli olsunlar, hesaplarini, kitaplarini
dogru yapsinlar. Cok fazla magaza a¢mak, ¢ok
fazla ciro yapmak anlamina gelmiyor. Masraflarini
cok iyi distinsiinler. Gelir getirmeyen, ¢ok fazla
ciro yapmayan subelerini kapatsinlar. Hareketsiz
stoklarindan bir an evvel kurtulsunlar. Kendi 6z
sermayeleri yeterli oldugu siirece kadar 6demeye
girsinler. Senetli satis yapan bayiler ile ilgili olarak
da gecikmis alacaklara ¢ok dikkat etsinler Bu
oranlar %8-10"u gecmemeli.

Beyaz esya sektorii ierisinde,
ozelliklede satis alaninda kariyer
yapmak isteyen Kisilere onerileriniz
neler olur?

Oncelikli olarak bilinmesi gereken sey bu isin
cok zevkli oldugu. Burada ¢izgi tistii basariy1
hedefliyoruz. Herkesin bu hedefe inanmasi
gerekiyor. Bunun icin de yiizde 100 gorevini
yapmak ve hedefinizi yiizde 120 olarak koymak
zorundasiniz. Bu da cok gayret ister. Ikinci olarak

satis insani iletisim ve ikna kabiliyetinin yiiksekligi
gerektirir. Bilgiyi hizli kavramak, kaydetmek

ve kullanmak gerekiyor. Simdiki egitim sistemi
bilgiyi kaydetmek {izerine degil, ¢linkii insanlar
bilgiler yaratiyorlar, Farkli dijital ortamlardan
erisim saglamaya calisiyorlar. Eger bu bilgiyi
kafaniza kaydetmezseniz gerekli durumlarda
kullanamiyorsunuz.

‘ ‘ Kariyer

hayatinizda
ruhunuzu nereye

koyarsaniz bedeniniz
mutlaka

gelecektir ,,

Her sekilde problem ¢dzme kabiliyetinizin yiiksek
olmasi gerekiyor. Problem her sekilde her yerde
her safhada ¢ikabilir. Bunlari ¢oziip problemi
sifira yakina indirmeniz gerekiyor. Bunun yaninda

prezentabl olmak cok 6nemli. Giyiminize,
kiyafetinize her sekilde kendinize iyi bakmaniz
gerekiyor. Sik giyinmeniz gerekiyor. Uyumlu
giyinmeniz gerekiyor. Takip eden, gelistiren ve geri
bildirim veren kisi olmalisiniz. Bu da ¢ok dnemli.
Sadece kendi tarafini degil bayini de diistineceksin,
empati yapacaksin. Pozitif ve disa doniik olacaksin.
Pesimist insanlardan satict olmaz. Pozitif olmasi
gerekiyor. Pozitif olup her zaman 15181 bir sekilde
gormek, onu da gostermek gerekiyor. Yaraticiliginiz
ve mutlaka kendinize giiveniniz olacak. Pisirik
adamdan hicbir sey olmaz. Sati§ insani budur.

Sektoriimiizde faaliyet gosteren Kisilere
ve kurumlara mesajlariniz nelerdir?
19551i yillardan itibaren beyaz esya sektoriiniin
Tiirkiye'deki gelisim stirecini ok yakindan takip
ediyoruz. Son dénemde ortaya ¢ikan durum
bayileri daha fazla korumaya, onlarin yaninda
olmaya, onlara para kazandirmaya ve magazalarin
icerisinde miisteri cekmeye odaklanmak gerekiyor.
Miisteri sayisinda ve karlilikta azalma olmus
olabilir. I@ yapamamak daha sonra olacak giizel isin
habercisidir. [s olmadig1 giinden sonra i olacaktir.
Bayi kanali kolay kurulmadi Tiirkiye’de. Onun icin
birbirimize destek olarak hareket etmek zorluklar
asmak icin cabalayarak bu yapiy1 korumak
zorundayiz.
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BSH Tiirkiye gelecegin liderlerini agirladi

SH Tiirkiye, is dlinyasinin ve geng
B yeteneklerin gelisimine katkida bulunmak,
gelecegin bagarili organizasyonlarini
bugiiniin ve yarinin liderleriyle birlikte tasarlamak
amactyla Odgers Berndtson’un hayata gecirdigi ‘1

Giin CEQO’ kiiresel sosyal sorumluluk programina
destek veriyor.

BSH Tiirkiye, destek verdigi Odgers Berndtson’un
‘Bir Glin CEO’ kiiresel sosyal sorumluluk programi
cercevesinde, genc yetenekleri Gaggenau
Showroom’da diizenledigi ‘Collaboration
Workshop’ etkinliginde agirladi. Geng yetenekler
bagarili sef Ebru Yalman’in lezzetli yemekleri

esliginde, is hayati i¢in vazgecilmez bir deger olan
‘is birligi’ kavrami {izerine, BSH Tiirkiye CEO’su
Gokhan Sigin ve BSH Tiirkiye Dijital Déniisim
Direktordi Aysenur Evcil’le birlikte sohbet ettiler.
Etkinlikte gencler ayrica Ebru Yalman énderliginde
pizza yarismasi yaparak eglenceli dakikalar
gecirdiler.

Onyargisizliga ihtiyag var

Etkinlikte genclerle sohbet eden BSH Ttirkiye
CEO’su Gokhan Sigin, “Ileride is hayatina
atildigimzda daha net goreceksiniz, icinde
bulundugunuz biiytik gruplarin ve is birliklerinin
ortak bir hedefe ihtiyaci var ve bu ortak hedeflerin

Cagla Sikel, Cetmen’in yeni

reklam yuzi oldu

etmen Mobilya, yeni dénemde yapacag1
reklam ve tanitim calismalar i¢in Cagla
Sikel ile el sikisti.

(Cetmen Mobilya, yeni reklam yiizii olarak Cagla
Sikel ile bir yillik anlagsmaya vardi. Yeni marka
stratejileri ve soylemleri dogrultusunda oyuncu
ve model Cagla Sikel ile ¢ok verimli bir is birligi
gerceklestireceklerine inandigini belirten Cetmen
Mobilya Pazarlama Direktorii Erhan Giingor,
“Cagla Sikel ile birlikte calisacagimiz icin ¢ok
mutluyuz. Yeni dénemimizde miisterilerimize

bir mobilya markasindan fazlasi oldugumuzu
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gostermek, evlerde bir degisim riizgari baslatmak
istiyoruz. Cagla Sikel’in modadan vazge¢meyen,
zevk ve stil sahibi bir anne olmast, ayrica
deneyimlerini insanlar ile paylasarak onlara
biiyiik fayda saglayan calismalara imza atmast bu
secimimizde 6nemli rol oynad:.” diye konustu.

Salon, yemek odasi, yatak odast, cocuk ve geng
odast {irtin portfoyi ile 57. yilin1 geride birakan
Cetmen Mobilya, yeni doneminde miisteri
portfoylinii genisletmeyi ve actig1 yeni magazalarla
birlikte yil sonuna kadar Tiirkiye genelinde toplam
100 magazaya ulasmay1 hedefliyor.

de hizalanabilir olmasi gerekiyor. Cesitli, farkl

ve kalabalik olan ekiplerin beraber calisabilmesi
icin anlayish olmaya, kiiltiirel duyarliliga ve
onyargisizliga ihtiyac var. Artik yeni is modellerinde
sadece bir {rtin ve fikir etrafinda diistinebilmeye
degil, o fikri eksen kabul edip etrafinda yoriingesi
olabilecek platformlari ve ekosistemleri de
distinebilmek gerekiyor. Diinyanin gelecegi
burada. Ve bu diizen iginde basarili olmak akilli
zihinlerin elindedir. Bu sadece bir kitap okumayla,
bir seminere katilip sertifika almakla olacak is
degildir. Stirekli sorgulamak merakli olmak ve
heyecani hissetmekle gecer.” ifadelerini kullandu.
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Daikin ‘Uzman Glnleri’ sektoriu bir araya getiriyor

Daikin, geleneksellesen ‘Uzman Giinleri’yle sektorii bilgilendiren, gelismeleri paylasan ve
yeni teknolojileri tartisan giindemiyle fark yaratmaya devam ediyor.

kisiyle bir araya getirerek, bilgi alisverisinde

bulunulmasini saglayan ‘Uzman
Giinleri’'nde, Daikin Iklimlendirme Teknolojileri
Deneyim Merkezi, Maltepe Daikin Plaza’da
bulunan yeni binasinda ayda bir konuklarini
agirhyor. ‘Uzman Glinleri’ bugiine kadar Prof.
Dr. Onur Devres, Metta Miihendislik Genel
Miidiirii Meri¢ Sapgl, Anel Group Mekanik Dizayn
Koordinatorii Nejat Babiir ve RES Enerji Sistemleri
A.S. Sahibi Nurettin Kiiclikcali gibi sektériin 6nde
gelen isimlerini agirlamisti.

B ugiine kadar sektor{in uzmanlarini yiizlerce

Yenilik¢i trtinleri ve uygulamalariyla iklimlendirme
sektoriine onciiliik eden Daikin, artik geleneksel
hale gelen ‘Uzman Glinleri’ etkinligiyle sektdriin

nabzini tutmaya devam

ediyor. Bugiine kadar

konusunun uzmant

referans isimleri ylizlerce

katilimciyla bulusturan

Daikin ‘Uzman Gfinleri’;

sektordeki gelismeleri,

deneyimleri ve bilgileri

paylasmak icin en uygun

mecra olarak kabul goriiyor.

Bugiine kadar ‘Binalarda

Verimli Isitma Tesisati

Sistemleri ve Tasarimi’'ndan

‘Gelecegin Bina ve Tesisleri I¢in HVAC Modiiler
Tasarim Yaklasimlari'na Gida Giivenligi, Soguk
Zincir ve Uygulamalari’'ndan Yapi Sektdriinde

Dijitallesme’ye, HVAC Uygulamalari I¢in BIM’e
kadar genis bir skalada konularin tartisildiy,
sunumlarin yapildig etkinlikler biiyiik ilgi gérdii.

Tiirkiye inovasyon Haftasi sona erdi

Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi (TIM) tarafindan Tiirkiye Cumhuriyeti Ticaret Bakanlig:
koordinasyonunda 3-4 Mayis 2019 tarihlerinde Istanbul Kongre Merkezi’nde diizenlenen
“Tiirkiye Inovasyon Haftas1” sona erdi.

® ki giin siiren etkinlik boyunca katilimcilar,
Shazam Kurucu Ortag Chris Barton gibi
alaninda uzman konusmacilarin Katildig
inovasyon odakli konferanslari takip etmenin
yani sira inovatif sergi ve atdlye ¢alismalarini da
yakindan gorme firsati buldu.

[novasyon ekosisteminin en biiyiik bulusmas
olan “Tiirkiye Inovasyon Haftasi”nin son
giintinde Genglik ve Spor Bakani Dr. Mehmet
Muharrem Kasapoglu, Gengclik ve Spor Bakan
Yardimcist Halis Yunus Ersoz ve Ulastirma ve
Altyap: Bakanlig Bakan Yardimcist Dr. Omer
Fatih Sayan’in katilimiyla “Dartissafaka Inovatif
Genglige Katki Odiil Téreni” diizenlendi. Térende
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konusan Tiirkiye Thracatcilar Meclisi (TIM)
Bagkani Ismail Giille, “Inovasyon Haftamiza,
Sayin Cumhurbaskanimizin ve Bakanlarimizin
tesrifleriyle, cok degerli konusmacilar ve paneller
ile start verdik. Muhtesem bir giin yasadik.
Salonlarimiz, yenilik pesinde kosan arzulu
genclerimizle, firmalarimizla doldu tasti. Tiirkiye
[hracatcilar Meclisi olarak diizenledigimiz bu
etkinlik, inovasyonun tek adresi oldugunu
percinledi. Her platformda dile getirdigimiz,

‘Dis Ticaret Fazlast Veren Tiirkiye’ hedefimize,
ihracatta rekorlarin kalici bir hale gelmesine, ancak
inovasyonu ve teknolojik déniistimi tiretimimize
ve ihracatimiza entegre ederek elde edebiliriz.
Bugiin bu salonu dolduran misafirlerimizin

dnemli bir kisminin geng arkadaslarimizdan,
[novaTIM ailemizden olustugunu gbrmek, son
derece memnuniyet ve umut verici. Gelecege
uzanan yolu bugiinden insa etmek istiyorsak,
genclerimizin slirecin merkezinde yer almasi hayati
bir 6nem tastyor. Ciinkii gelecege sizlerin dinamik
ve yenilik¢i bakis acilari ile ulasabiliriz. Yeni
hikayeleri sizlerin bitmek bitmeyen enetjileriniz ile
yazabiliriz.” dedi.

Teknoloji ihra¢ eden bir konuma
gelmeliyiz

TIM Bagkar Giille szlerine sdyle devam etti:
“Cumhurbaskanimizin her mecrada soyle der:
‘Teknolojiye hakim olmadan, bagimsizli§imizi
stird{iremeyiz.” Nitekim Tirkiye olarak, veri
iiretiminden giivenligine, savunma, saglik,
egitim, bilisim teknolojilerinden yapay zekaya
kadar her alanda, kendi ayaklarimizin {izerinde
durmak mecburiyetindeyiz. Teknolojiye hakimiyet
konusunda gereken 6nemi vermeli, teknolojiyi
sadece kullanan degil, tasarlayan, {ireten ve hatta
ihrag eden bir iilke konumuna gelmeliyiz. Bu
stireci de {ilkeler arasindaki karsilikli bagimliligin
bilincinde, kazan — kazan prensibi ile kolektif bir
sekilde ytirtitmeliyiz.”

Cooookk tathisin sen

Arzum Waffy Max

Waffle dedigin kokusu
cezbedecek, tam pisecek, agizda
eriyecek. Tum bunlarin hepsini
Arzum Waffy Max Waffle Makinesi
sizin igin lezzete dénusturecek.

NZung

Sen dokunursun degisir dinya

WAFFY MAX

arzum.com.tr | 0850 222 1 800
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Philips, TV trendlerini belirliyor

devam ediyor. Philips uzmanlar1 “Yaklasik

100 y1l 6nce ilk {iretilen televizyondan
bugline, televizyon tasarimlarinda yasanan
degisimler epey sasirticl noktalara ulasti.
Gliniimiizde yalnizca vintage meraklilarinin
koleksiyonlarinda gorebilecegimiz klasik kalin
kenarly, tiiplii televizyonlar yerini incecik
tasarimlariyla gdze carpan zarif modellere birakti.”
yorumunda bulunuyor.

P hilips yeni nesil TV trendlerini belirlemeye

Miikemmel sonuca ulasmaya ¢alisiyoruz

Gelisen televizyon modelleri ve aksesuarlariyla ilgili
yaptig konusmada minimalist ¢izgilerin altini ¢izen
Philips TV Bas Tasarimcist Rod White konuyla ilgili
gelismeleri “Ureticilerimiz artik en az televizyonlar
kadar sehpalarina ve kumandalara da odaklaniyor.
Popiiler ve minimalist Avrupa cizgileriyle her tiirli
ic mekana uyum saglayabilecek sik aksesuarlar
Uretiyoruz. Miikemmel sonuca ulasabilmek

icin farkli sektorlerden tireticilerle ¢alisiyoruz.
Gectigimiz yil Iskandinav tasarim efsanesi Georg
Jensen’le basladigimiz calisma bunun giizel bir
ornegi.” sozleriyle ifade etti.

Ko¢ Holding yilin ilk ceyreginde 34,3 milyar TL

konsolide ciro elde etti

o¢ Holding, 2019 yihinin ilk ceyreginde
I( konsolide bazda toplam 34,3 milyar TL

gelir elde ederken, 779 milyon TL ana
ortaklik pay1 net dénem Kkari agikladu.

finansal sonuglarina

pozitif katki sagliyor.”

diyerek sozlerini

stirdiiren Levent

Gakiroglu, 2019 yilinin i

ilk ceyreginde 1,5

milyar TL kombine

yatirim yaptiklarini

belirtti. Gakiroglu soyle |

devam etti: “Tofas'm

2015 yilinda 1 milyar

dolar yatirimla hayata

gecirdigi ve Fiat'in

kiiresel modeli haline

gelen Egea ailesinin

2024 yilina kadar

{iretimine karar verildi.

Yeni yatirim kararlarimizin heyecanini Bu sayede 2024 yilina

yastyoruz kadar Egea ailesinin

“Yilin ilk ceyreginde de, kiiresel rekabetciligimizi iretimini garanti altina almig bulunuyoruz. Bu
artirma hedefiyle {ilkemize olan giivenimizin kapsamda 2020 sonuna kadar yaklagik 225 milyon
de en biiyiik gdstergesi olarak yatirimlarimiza dolar yatirim yapilmasini éngdriiyoruz. Ford Otosan
kesintisiz devam ettik. Uzun yillardir kararlilikla Kocaeli fabrikasinda Transit Custom ve Tourneo
strdiirdigiimiiz yatirimlarimiz toplulugumuzun Custom modellerinin hibrit versiyonunu {iretmeye

2019 yili ilk ceyrek finansal sonuclarint
degerlendiren Kog Holding CEO’su Levent
Cakiroglu, “Kog Toplulugu olarak ilk ceyrekteki
zorlu kosullara ragmen faaliyetlerimizi basariyla
stirdiirdiik. Disiplinli yonetim anlayisimiz, dengeli
portfdylimiiz ve gliclii bilangomuz ile bagarili
finansal sonuglara ulastik. Bir yandan kisa vadeli
dalgalanmalar en iyi sekilde yonetirken, diger
yandan uzun vadeli hedeflerimiz dogrultusunda
teknolojiye, inovasyona ve insan kaynagimiza
yatirim yapmaya devam ediyoruz.” diye konustu.
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 Levent Cakiroglu
Ko¢ Holding CEO’su

hazirlaniyor. Tipras, Ulkemizde tek seferde yapilan
en biiylik sanayi yatirimi olma 6zelligj tastyan Fuel
Oil Dontistim Tesisi'nde (RUP) gelecege daha iyi
hazirlanmak igin bakim ve iyilestirme calismalarini
baglattr.”

SAMSUNG

Zorlu kosullardaki
yardimciniz:
Galaxy XCover 4

Eldivenle kullanilabilen ekran Su ve toz direnci

Dokunmatik ekranin aktif artirilmig OOO IP68 uluslararasi dayaniklilik standardina sahip
ekran hassasiyeti* ile Galaxy XCover 4’l =———/ Galaxy XCover 4, 30 dakika boyunca 1,5 m’ye
eldivenleriniz varken bile kullanabilirsiniz. kadar suya ve toza karsi dayaniklidir.

XCover tusu

En sik kulladiginiz uygulamalari, 6zel
XCover tusuna atayarak acabilir, zor sartlarda
hizli sekilde erisim saglayabilirsiniz.

Acik havada dayaniklilik

Galaxy XCover 4, IP68 ve MIL-STD 810G
standartlarina uygun yapisiyla, en zorlu
kosullara dayanacak kadar saglam. Ister
sahada calisin, ister Gretim tesislerinde
sorun ¢6z0n, her zaman islerin bir adim
oninde kalmanizi saglayan rahat bir
kullanima sahip.

Degistirilebilir batarya

XCover 4’tin degistirilebilir batarya

ozelligi sayesinde uzun calisma saatlerinde
satin alabileceginiz yedek bataryanizi
kolaylikla takabilirsiniz.

C 0212 336 03 50>
Samsung Kurumsal ¢ézimler
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LG’nin yeni nesil urunleri
InnoFest MEA 2019°’da tanitild

LG Electronics (LG), InnoFest Orta Dogu ve Afrika (MEA) 2019'da en son premium yasam
alani ¢oziimleri serisini tanitt1. LG, 2019’da, genis iiriin portfoyiinii, gelismis yasam icin birinci
sinif ¢6ziimler sunan entegre bir hizmet olarak yeniden konumlandirdi.

asarim ve fonksiyona 6zel énem veren
LG'nin Innofest’te de goriicliye ¢ikan,
tiiketicilerin hayatlarina daha fazla

verimlilik, rahatlik ve keyif katan yenilikci tirtinleri
soyle:

LG SIGNATURE OLED TV R

LG’nin teknoloji ve tasarimin sinirlarini zorlayan
irinii LG SIGNATURE OLED TV R (model 65R9),
InnoFest’te biiyiik ilgi ile karsilasti. Diinyanin ilk
kivrilabilir televizyonu olan LG SIGNATURE OLED
TV R, sadece CES’te 70 o6diile layik goriildi. LG
SIGNATURE OLED TV R, LG’nin Ar-Ge ve iiretim
tekniklerindeki giictintin bir baska hatirlaticisi
olarak hizmet veriyor.

ThinQ Al yapay zeka teknolojisine
sahip TV’ler

LG, InnoFest’te, ThinQ Al yapay zeka teknolojisine
sahip yeni OLED ve NanoCell TV’lerin de
icerisinde oldugu 2019 Premium TV modellerini
tanutti. LG’nin yeni TV modelleri sirketin gelistirdigi
ikinci nesil Alpha 9 akill islemci ve derin 6grenme
algoritmasinin destekledigi yapay zeka teknolojisi
ile tistlin goriintii ve ses kalitesi sunuyor. Yeni
algoritma sayesinde LG TV’ler kaynak icerigini
analiz ederek ortama uygun hale getirilmis ses ve
goriintii saglyor.

LG DUALCOOL KLIMA

LG, 2019 yih icerisinde piyasaya ‘
slirecegi yeni Split Duvar ve Salon

Tipi DUALCOOL klimalarla InnoFest’i ‘

gelen ziyaretcileri kendisine hayran |
birakti. Devrim yaratan ikisi bir arada

DUALCOOL Split Klimalar evleri serinletirken
sahip oldugu genis ¢apli hava temizleme 6zelligiyle
havay1 da verimli bir sekilde temizleyerek
rakiplerinden farklilagiyor. DUALCOOL Split
Klima'daki LG Hava Temizleme Sistemi, {i¢ asamali
bir siire¢ sonucunda mikro partikiilleri ya da
tanecikli maddeleri ortadan kaldirryor.
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Yeni Nesil Camasir Makineleri

LG, InnoFest’te bu yil bolgeye gelecek olan en
son camagir makinelerini de goriictiye ¢ikardi.
LG’nin yeni 6nden yiiklemeli camasir makinesi,
sirketin derin &grenme 6zelligine sahip yeni Al DD
(Dogrudan Tahrik)
motoru ile calistyor.
Kumasa verilen
hasart minimize
etmek icin, her
yiikiin 6zelliklerini
ve hacmini
belirleyerek

derin ama hassas
bakim saglaniyor.
Bu ise, her
seferinde istisnai
sonuglari garanti
edip kumasta
meydana gelen
hasarlari yiizde 18
oraninda azaltarak,
en sevdiginiz
kiyafetlerin 6mriini
uzatiyor.

LG’den ince Buzdolaplar

Ince Fransiz Kapil buzdolaplari, 835 milimetrelik
genisligiyle, cogu mutfakta bulunan ortalama
buzdolahi 8lciistinden (850-900 mm) daha kiiciik
boyutlara sahip. Bu da, LG’'nin Fransiz Kapili
buzdolaplarinin, 6l¢eginden bagimsiz olarak
neredeyse tim mutfaklara miikkemmel sekilde
uyacagl anlamina geliyor.

[ T} facebook.com/Arnica.Senur k& twitter.com/ArnicaEvAletler
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Sektdr Haberi

Simfer derin dondurucular
her kullanima uygun

Simfer, 1977’de baslayan 1sitic1 ve pisirici alanindaki iiretim tecriibesini 2015 yilinda
devreye aldig1 derin dondurucu iiretim tesisiyle de genisleterek bugiin 215.000 m?
iiretim alaninda 2000’den fazla ¢alisaniyla, yenilik¢i ve patentli iiriinleriyle Tiirkiye’'nin
ilk 500 sanayi kurulusu icerisinde yer aliyor.

esya sektoriinde, hem bélge, hem de {ilke

ekonomisine verimli bir katk saglama
amactyla inovasyon ve Ar-Ge’ye yaptif1 yatirimlar
ile de {irtinlerini gelistiriyor. Yurt disinda da bolge
ayirt etmeden, diinyanin her yerine ulasmay1
hedefleyerek 150’den fazla {ilkeye ihracati ile
{irtinlerini yilda yaklastk 6 milyon kullanici ile
bulusturuyor.

S imfer, kurulusunun 42. yilinda, beyaz

Son teknoloji ile iiretilmis derin
dondurucu ailesi

Simfer’in derin dondurucu ailesi; son teknolojiler
ile gelistirdigi, ev tipi ve ticari derin dondurucu
{irlinlerinden olusuyor.

Yiiksek enerji verimliligine sahip A++ ve A+ ev tipi
derin dondurucu {iriin gaminda dikey No Frost,
dikey statik ve yatay derin dondurucular bulunuyor.

Dikey derin dondurucular; No Frost teknolojisine
sahip 7 ve 8 cekmeceli modeller ile patentli
cepecevre gizli sogutma teknolojisine sahip 5, 6 ve
7 cekmeceli tiriinlerden olusuyor.
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Yatay derin dondurucular ile 160 litreden 600
litreye varan farkli boyutlarda iiriinler sunan Simfer,
her kullanima uygun {riin cesitliligine sahip.

Simfer, dikey derin donduruculardaki ¢ikarilabilir
cam raflar ve cekmeceler sayesinde her kullanima
uygun modeller sunuyor.

(epecevre gizli sogutma teknolojisi sayesinde daha
esit sogutma yaparken, yiiksekligi ayarlanabilen
cam raflari sayesinde farkli ebatlardaki gidalari
muhafaza etmenize olanak sagliyor.

Sogutmay1 ve dondurmay ayni tusla yapmaya
olanak taniyan ¢ift fonksiyon 6zelligi ile tirtin
ister buzdolabi ister derin dondurucu olarak
kullanilabiliyor.

Ayrica Simfer derin dondurucular kalin
izolasyonlari sayesinde bir elektrik kesintisi
durumunda 20 saate kadar soguklugu koruyarak
gidalarin bozulmasini engelliyor.

Ticari tip derin dondurucular ile miisterilere uygun
0zel olarak tasarlanmis {irlin gaminda,

1 ve 2 kapili sise sogutucular, sarap dolaplari, yatay
sise sogutucular ve 160 litreden 600 litreye varan
yatay muhafaza dolaplar: dlinya markalari icin
{iretiliyor.

Her zaman

tiiketiciye fayda
saglamay! amaclayan
Simfer’in, sogutucu
kategorisindeki
iirinleri de pazarda
One cikan Ustiin
oOzelliklerle tiiketiciyle
bulusuyor.

Gidalarmizin giivenle
muhafaza edilmesi
icin titizlikle tiretilen
Simfer {irlinlerine
diinyanin her yerinde
giivenebilirsiniz.

VESTEL
TEPSI

YEMEK
——TEKNOLOJISI~

(@ ZORLU

Bu teknolo)
taze cikti

Yan duvarlarda bulunan hava kanallari ve arkadaki cift fan sayesinde

ayni anda Uc¢ tepside birbirinden farkli G¢c yemedi kokulari karismadan
pisirebilirsiniz. Ustelik her katta ve tepsinin her yerinde esit pisirme
saglayabilirsiniz. Siz de baliktan keke, karniyariktan borege Gc¢ farkl
yvemedinizi ayni anda, kokulari birbirine karismadan pisirin; hem zamandan
hem de enerjiden tasarruf saglayin.

VESITEL
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Pozitera, Beze Group ile ¢calisacak

urulusunun 15. yilini kutlamaya
K hazirlanan Pozitera Perakende
Gelistirme Hizmetleri A.S. “Kurumsal
lletisim, Marka ve Pazarlama [letisimi, Sosyal
Sorumluluk Projeleri ve Sponsorluk Yénetimi”

konularinda uzman 32 yillik deneyime sahip
vizyoner BEZE Group ile is birligi yapmaya baslad1.

Pozitera, Istanbul, Ankara, izmir basta olmak
izere Anadolu genelinde ve ayrica bolge ilkelerde
bilinirligini arttirmak, fark yaratan basarili
calismalariyla hizmet alanini gelistirmek ve
genisletmek {izere BEZE ile ¢alisacak. Toplumsal
fayda saglamak amaciyla ayrica 6zel sosyal
sorumluluk projeleri de gelistirilecek.

BEZE, yillardir etkin oldugu dost ve komsu tilke
pazarlarinda Pozitera icin “letisim, Marka &
Proje Yonetimi ve is birlikleri” icin pilot projeler
baslatacak.

Kiiresel perakende kurumlarinda calismis geng
girisimci Birol Sengel tarafindan 2007’de kurulan

Pozitera, satis noktalarinda yer alan {irtinlerin bir
an once dogru tiiketiciyle bulusmasi ve satiglarin
hizlanmast i¢in ¢dziimler {iretiyor. Pozitera, on ii¢
yildir ulusal ve uluslararasi markalarin perakende

operasyonlarinda ¢0ziim ortagl olarak dzel egitimli
satis kadrosu ve patenti kendine ait olan 6zel
yazilimla gelistirdigi aninda raporlama sistemiyle
caligiyor.

Ugur Sogutma’da 7 yil garanti var, OTV yok

elen yaz aylariyla birlikte pazar tezgahlari,
G manav ve market reyonlari taptaze

sebzeler ve meyvelerle cesitlenmeye
bagladi.

Mevsiminde taze taze alacaginiz sebze ve
meyveleri derin dondurucularda saklayarak
kisin da taptaze tiiketmek miimkiin. Sebze ve
meyvelerin disinda diger tlim gidalari da derin
dondurucuda saklayarak besin degerinden
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hicbir sey kaybetmeden dilediginiz zaman
tiiketebilirsiniz.

Tiirkiye’nin ilk derin dondurucu {ireticisi olan
Ugur Sogutma, birbirinden farkli dikey derin
dondurucu modelleriyle tiiketicilerinin begenisini
toplarken, dar kullanim alanlari icin uygun 3
cekmeceli 94 1t modelden, 7 cekmeceli 265 1t
modele kadar ihtiyaciniza ve yerinize uygun genis
bir {iriin yelpazesi sunuyor. Yine ayni zamanda

birbirinden farkli renk ve 120 It modelden,
Tiirkiye’'nin en biiyiik 553 It modeline kadar
bir¢ok ailenin ihtiyacim karsilayacak yatay derin
donduruculart da tiiketicilerin begenisine sunuyor.

Dikey ve yatay Ugur derin donduruculara 30
Haziran 2019 tarihine kadar tiim tiriinlere OTVsiz
ve Ugur Sogutma’nin tiiketicilerine sunmus oldugu
{icretsiz 7 yil garanti firsatiyla birlikte tiim Ugur
Bayilerinden ve ugur.com.tr adresinden kolayca
erisip, tirtinler hakkinda detayh bilgi alabilirsiniz.

Ralkir

HAUSGERATE

Sevdiklerine toz kondurmaz!

Ranger Electronic
Toz Torbasiz Elektrikli Stpurge

rosiem

www.fakir.com.tr | 'i a /FakirEvAletleri
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Gelecegin Mucitleri’nde odiiller dagitildi

amsung Gelecegin Mucitleri Yarismasi
odiilleri aciklandi. Afyon Sermaye Piyasasi

Kurulu Yatili Bélge Ortaokulu’'ndan Elmas
Beyza Yilmaz Cift Fileli Masa Tenisi projesiyle
birinci oldu.

“Diinyaya ilham ver, gelece§i tasarla” vizyonu St [TIMES)

dogrultusunda, genclerin ve cocuklarin
yaraticiligini gelistirmesine farkl projelerle

destek veren Samsung Electronics, Yaratici
Cocuklar Dernegi ile diizenledigi “Samsung
Gelecegin Mucitleri” bilim yarismast 6diil téreni
gerceklestirildi. Tiirkiye [novasyon Haftasi'nin
ikinci giintinde, gerceklestirilen 6diil toreninde
genc mucitler projelerini sergileme firsati da buldu.

(Cocuklara bilimi sevdirerek onlar1 yaratict
diistinmeye ve yeni buluglar yapmaya tesvik etmek
amaciyla ortaokul &grencileri arasinda 2017-2018
Egitim Ogretim yilinda 5’cisini gerceklestirilen
yarismanin birincisi, Afyon Sermaye Piyasasi
Kurulu Yatili Bélge Ortaokulu'ndan Elmas Beyza
Yilmaz oldu. Kiiciik mucit birinciligi, Cift Fileli
Masa Tenisi projesiyle kazandi.

Profilo Online hizmet agini genisletiyor

rofilo, “Profilo Online” ile sundugu yardimcist olan Profilo Dayanikli Ev Aletleri;
P ayricalikli hizmetleri arttirtyor. Beyaz kaliteli {irlin segenekleri, gelismis servis ve genis

esyadan ankastrelere, kii¢lik ev aletlerinden  yetkili satic1 aginin yaninda e-ticaret sitesi Profilo
elektrikli stipiirgelere ihtiyaciniz olan her sey Online ile de tiiketicisinin hayatina konfor katiyor.
online ortamdan satisa sunuluyor.

Profilo Dayanikli Ev Aletleri; beyaz esya,
Glinlimiizlin hizli diinyasinda, aligveris ankastre cihazlar, elektrikli siiptirgeler, klima
aliskanliklarinda da dijitalin etkisi her gecen giin cihazlari, su 1siticilar ve kiiciik ev aletlerinden
=

ke

artiyor. Online alisveriste fiyatlarin uygunlugu olusan triinlerine web sitesi lzerinden
kadar, giivenilir platformlardan aligveris yapmak de kolaylikla ulagsma imkéni sunuyor.
da 6nem kazaniyor. Uzun yillardir dayanikli Tiiketiciler, Profilo'nun dayanikli
iirtinleriyle evlerin ve annelerin en biiyiik {irtinlerine Profilo Online {izerinden
en gilivenilir sekilde ulasarak;
om i {irtinleri detayli inceleme ve kolaylikla
B | satin alma firsatina sahip oluyor.

r.-.trtm:l:l_[‘_gzl_

"

ara -au

Profilo Online, tiiketici memnuniyetini
hedefleyen yaklasimi cercevesinde tim
online aligverislerde ticretsiz teslimat,
14 giin icinde iirtin iade garantisi
ve 7/24 miisteri hizmetleri
destegi sagliyor. Sundugu ¢ok zel
- 22 kampanyalardan yararlanma firsati ve
pesin fiyatina 9 taksit secenegi avantajiyla
da konforunuzdan 6diin vermeden aligveris
yapmanin keyfini yagsatiyor.
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Soylesi

“ Arzum ve Ducati'nin birlikteligi
sektorde fark yaratacak”

Murat K0|ba$I / Arzum Yénetim Kurulu Baskani

35 iilkede 10 milyondan fazla eve ulasan Arzum, Ducati ile 6nemli bir is birligi gerceklestirdi. i§
birligi 6zelinde detaylar1 konusmak i¢in Arzum Yonetim Kurulu Baskani Murat Kolbasi ile

bir araya geldik.
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Murat Kolbasi

Arzum Yoénetim Kurulu Baskani

olbasi, “53 yillik sektdr deneyimimiz
K ve giivenilirligimiz, buna ek olarak sa¢

bakim kategorisindeki pazar liderligimiz
bize Ducati gibi giiclii bir markayla is birligi
gerceklestirme firsatini sagladi. Sektorde fark
yaratacagini diistindtigiimiiz bu birliktelik bizleri
oldukca heyecanlandiriyor. Rengiyle yenilikci,
tarziyla farkli, tavriyla etkileyici Ducati by
Arzum'un erkeklerin diinyasinda 6zel bir yere
sahip olacagini diistiniiyoruz.” diyerek is birliinin
Onemine dikkat cekti.

Arzum son donemde farkli markalarla
yaptigi is birliklerine devam ediyor.

Son olarak Ducati ile gercekKlestirilen
calismanin detaylarindan bahseder
misiniz?

Evet, bu yil oldukca giizel is birlikleriyle
karsinizdayiz. Ducati'den hemen 6nce Beymen
Club markastyla gerceklestirdigimiz is birligini
lanse ettik. Arzum X Beymen Club Koleksiyonu da
Ducati by Arzum kadar dikkatleri tizerine ¢ekti ve
cok begenildi.

53 yillik sektor deneyimimiz ve giivenilirligimiz,
buna ek olarak sa¢ bakim kategorisindeki pazar
liderligimiz bize Ducati gibi giiclii bir markayla
is birligi gerceklestirme firsatini sagladi. Sektérde
fark yaratacagini diistindigtimiiz bu birliktelik
bizleri oldukca heyecanlandiriyor. Rengiyle
yenilikci, tarziyla farkli, tavriyla etkileyici Ducati
by Arzum'un erkeklerin diinyasinda &zel bir yere
sahip olacagini diistiniiyoruz.

Her iki marka 6zelinde
degerlendirdiginizde bu is birligi nasil
bir katki saglayacak?

Tiirkiye’de ilklere imza atarak sektore yon verdik,
vermeye de devam ediyoruz. Yilda 3,5 milyon
adedi asan satis gerceklestiriyoruz, diinyanin 35
tilkesinde 10 milyondan fazla eve ulastyoruz.
Diinya markasi olma yolundaki adimlarimiza hizh
bir sekilde devam ediyoruz. Ducati by Arzum da
bir diinya markas: birlikteligi... Bizler i¢in dnemi ve
anlami biiyiik. Bu bizim i¢in marka birlikltelikleri
anlaminda ¢ok dnemli bir is birligi. Gectiimiz ay
[talya'da lansman gerceklestirdik. Arzum adina,
yurt disinda ilk lansmanimizi Ducati by Arzum'la
gerceklestirmis olduk. Bizim i¢in ugurlu gelmesini
ve nicelerini yasamay1 hedefliyoruz. Tasarimi ve
inovasyonu merkezine alan bir marka olarak bu is
birliginin marka kimligimizle oldukca ortiisttigtine,
sektore gliclil bir giris yaptigimiza inancimiz tam.

Diinyanin tanidify, yiiksek performansli, tarz sahibi
[talyan markas: Ducati, Tiirkiye'de de tarzina 6nem
veren erkeklerin tercih ettigi bir marka olacak.

Ducati yiiksek performans ve tarzi ile
bilinen, uluslararasi bir italyan markasi.
Arzum’un bu yeni serisinde 6ne ¢ikacak
detaylar neler olacak?

Performansi ve tasarimiyla Ducati motosikletlerinin
gliclinil yansitan Ducati by Arzum, erkek bakim

setleri ve sa¢ kesme makinelerinden olusuyor. Hiz
tutkunlarina, hayati heyecanla yasayanlara, [talyan
tasarimi ile g6z alict bir seri sunuyoruz. Kisa siirede
kendi 6zglin stiline imza atan bakimli erkeklerin
tutkusu olacagimiza eminim.

Bu yolculuga basladigimiz ilk giinden itibaren
erkek tiiketiciler i¢in 6nemli olanin “kalite” ve
“yliksek performans” oldugunu biliyorduk. Tercih
ettikleri {irliniin tasarimi ve gor{intiisiiniin de en az
kalite ve yliksek performans kadar énemli oldugu
bir gercek. Ducati by Arzum, tam da bu noktada
erkeklerin beklentilerini karsiliyor. Nasil ki, tasarim
ve gorsellikte otomobil, tekne ve motosiklet
dizaynlarinin trendini oldukca merak edip, takip
ediyorlarsa, tiim kisisel esyalarinda da bu gelisimi,
tasarimi ve performanst takip ediyorlar.

Satis ve pazarlama olarak
degerlendirdiginizde yeni iiriin serisi

ile birlikte hedeflediginiz Kitle nasil
sekillenecek? Farkli ve yeni bir pazar
yaratma hedefiniz var m1?

Bakimina 6zen gosteren ve kendi stiline imza
atmak isteyen erkeklerin sayisi giin ve giin artis
gosteriyor. Erkek bakim setleri ve tirag makineleri,
kisisel bakim kategorisi pazarinda %20'lik bir paya
sahip. Ducati by Arzum'la bu biiyliyen segmentte
onemli bir yere gelecegimizden hi¢ siiphemiz yok.

Arzum, farkli kategorilerdeki iiriinleri
icin tasarim markalari ile is birliklerine
agirlik verdi. Neden bdyle bir strateji
izliyorsunuz? Bu stratejinin markaniza
neler katacagin1 6ngoriiyorsunuz?
Dogru marka is birliklerine 'glicleri birlestirme'
olarak bakiyorum ben. Sagirtici olmak da

cok Onemli. Mesela, Arzum X Beymen Club
Koleksiyonu Tiirkiye'deki bir ilk oldu. Elektrikli
ev aletleri markasiyla moda markast ilk kez bir
araya geldi. Koleksiyonun adini ilk kez duyan bir
tiiketici ortaya ne ciktigini gercekten cok merak
etti. Uriinlerimizin Beymen Club tasarimcilarinla
yeniden yorumlanmasi tasarim ve trendlerle

ne kadar yakindan izledigimizi bir kez daha
tiiketicilere gdstermis oldu. Bu tarz is birlikleri
marka algimizi yukar cekiyor, tiiketicinin gdziinde
de markamiza deger katiyor. Bu, bizim i¢in en
Onemli detay.

93 yillik Ducati markasi 6zelinde ise bu is birligi,
basta da anlattigim gibi bizim 53 yillik sektor
deneyimimizi ve giivenilirligimizin altini ¢izdi.
Sa¢ bakim kategorisindeki pazar liderligimizin
bizi nerelere tasidigini gosterdi. Erkek Kkisisel
bakim kategorisi pazarina ¢ok hizli bir baslangi¢
yapmamizi sagladi.
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IFA 2019: Teknoloji endustrisi, IFA Berlin 2019 ve
sonrasi i¢cin buyuyor

5G, bu yil tiiketici elektronigi ve ev aletleri

icin yenilikgiligi tesvik eden biytk trendler
ve diinyanin en biiyiik teknoloji fuari [FA'da
olacak.

B aglanabilirlik, yapay zeka, ses kontrolii ve

[FA, Berlin'deki inovasyon merkezi Next'te
bagarisini giiclii biiytime ile stirdiirtiyor. IFA
Next, bu yil Japonya'y1 ilk resmi Kiresel

Inovasyon Ortag olarak ilan etti. IFA ayrica
ilk iki acilis konusmacisinin adini IFA Berlin

2019'da yayinladi: Huawei
Genel Miidiirii Richard Yu ve
Qualcomm Bagkani Christiano
Amon. [FA ek olarak, ilk kez
[FA'da sergilenen bir sirket olan
Sennheiser ile Kiiresel Ses Ortag

oldu. Sennheiser, profesyonel

p pproesionel THE EDGE OF INNOVATION
Ses daonanimi yelpazesl ile teme.

[FA etkinliklerini destekleyecek ve ekipman ve
teknik destegi verecek. Fuar, 06-11 Eyliil 2019
tarihlerinde diizenlenecek.

Yerel zincirler sektore “Deger” katti

rganize perakendenin en 6nemli halkast
O olan yerel zincir marketler, Istanbul Halic

Kongre Merkezi'nde 11'inci kez bir araya
geldi. TPF tarafindan diizenlenen Yerel Zincirler
Bulusuyor (YZB) 2019, tireticiden tedarikgiye,
organize gida perakendesinin zincir market
temsilcileri ile sektoriin 6nde gelen ulusal ve ok
uluslu markalarini bir araya getirdi.

Organizatorliiglini Focus Fuar ve Kongre
Yonetimi'nin {istlendigi YZB 2019'da tiiketicilerinin
her ihtiyacini gozeterek gida ve perakende
sektoriine deger katan sektoriin tlim oyunculari bir
araya geldi. Iki giin siirecek etkinlikte katilimci ve
sponsor firmalar, temsil ettigi 300 markanin yeni
irlin ve hizmetlerini tanitti.

2013 yilinda perakende sektériindeki insan
glicti, 2014’te sekt6rde markalasmanin faydalari,
2015’te perakendenin teknolojik doniisiim, 2016
ve 2017'de ise sektdriin verimlilik konulart,
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insanliga zararlari 6rneklerle aktarildi.

YZB’de, kiiresel olarak en 6nemli konular arasinda
gosterilen tarimda kalkinma ile nadir kaynaklardan
biri olarak gosterilmeye baslanan su ele alind.
CNN Tiirk Ekonomi Editérii Cem Seymen, "Bir
Baska Tarim Miimkiin: Bir Umut Hikayesi" baslikli
sunumunda, tarim ve sanayilesmede markalasma ile
tarimin {ilkemize kattify art1 degerleri katiimcilarla
paylasti. Serdar Kuzuluoglu moderatrliigiinde
gerceklesen “Yarinin suyunu korumak icin s6z
ver” panelinde ise WWFEF Tiirkiye Doga Koruma
Yonetmeni Eren Atak ve RB Tiirkiye Ev & Hijyen
Genel Miidiird Selim Akis Tiirkiye’de artan niifus
ile ortaya ¢ikan su kitligina dikkat ceken ve su
tasarrufunun 6nemine dair carpict bulgular YZB

sahnesinden aktardi.
2018'de ise cevre konularinin masaya yatirildigl

organizasyonda bu yil duayen isimler sunumlariyla
gida ve perakende sektdriiniin gelecegine "Deger"
katti.

Tiirkiye Perakendeciler Federasyonu (TPF)
tarafindan diizenlenen organize gida perakende
sektoriiniin en biiyiik konferans ve fuar
organizasyonu Yerel Zincirler Bulusuyor (YZB),

17 Nisan’da 11'inci kez kapilarini araladi.
Organizasyonun ilk giiniinde diizenlenen oturumda;
yeryliziinde yasayan 7,2 milyar insani, dogay1 ve
dogadaki canlilari olumsuz etkileyen cevre ile geri
dontistim konulari masaya yatirildi. WWE Tiirkiye
Genel Miidiirii Ash Pasinli moderatorliigiinde,
Unilever Ambalaj Gelistirme Ar-Ge Miidiiri
Atahan Ozgiinay ve Hakmar Grup Yénetim Kurulu
Uyesi Isa Albayrak'm katilimi ile gergeklesen
“Doga ve Insanlik I¢in Yeni Bir Baglangi¢ Yapmak
Miimkiin m{i?” oturumunda plastigin cevremize,
dogaya, hayvanlara ve besin sistemiyle birlikte

Ev ve mutfak esyalari sektoru
Zuchex 2019°’da bir araya

gelecek

Pazar hacmi 10 milyar dolara ulasan Tiirk ev ve mutfak esyalar:1 sekt6riiniin en biiyiik ve

en KoKlii bulusmasi Zuchex, katiimcilardan rekor diizeyde ilgi goriiyor. Ozellikle Balkanlar,
Orta Dogu ve Kuzey Afrika gibi gelismekte olan ihracat pazarlarinin biiyiik alicilarini cekme
basarisi, fuara olan katilimai ilgisine de yansirken, acilisa 4 ay kala, stand alanlarinin %70’i
satild1. Tarsus Turkey tarafindan diizenlenen 30. Uluslararasi Zuchex Ev ve Mutfak Esyalari
Fuari, 12-15 Eyliil 2019 tarihlerinde gerceklesecek.

u yil 30.’su diizenlenen Zuchex’in
B katilimcilari arasinda cam sektoriinden

Koleksiyon, Arda Cam, Canba; porselen
ve seramik sektdriinden Kiitahya Porselen, Giiral
Porselen, Tulu Porselen; metal mutfak esyalar:
sektoriinden Hascevher, Korkmaz, Cem Bialetti,
Gorgel, Akyildiz; plastik ev gerecleri sektériinden
Lux Plastik, Titiz Plastik, Cetin Plastik, Diinya
Plastik; bahce aksesuarlari sektdriinden Sénmez
Plastik, Murat Plastik, Irak Plastik; ev ve mutfak
esyalar ve elektrikli ev aletleri sektoriinden
[timat, Asel gibi alanindaki en yeni {iriin gesitlerini
sergilemek ve tanitimini yapmak icin hazirlanan
pazar lideri tedarikciler bulunuyor. Fuara 4 ay kala,
stand alanlarimin %70’inin satisin1 tamamlayan
Zuchex, yine sektoriine umut vaat ediyor.

Gectigimiz yil 472 katihimct firma ile 104 iilkeden

29.783 profesyonel ziyaretciyi agirlayan Zuchex,
Tiirkiye'de gerceklesen pek ¢ok fuarin aksine,
2018 bulusmasinda uluslararasi satin almacilar
nezdinde %32’lik carpici bir artig gerceklestirdi.
Bu basarida yliksek biitcelerle harcama yapan Orta
Dogu, Kuzey Afrika ve Avrupali satin almacilarin
perakende, toptan ve konaklama sektorlerindeki
inovatif iiriinleri ithal etmeye yonelmeleri etkili
oldu. Yerel ve bolgesel ev ve mutfak esyalari
sektoriindeki potansiyelin acik bir gostergesi olan
bu artisy, fuara katilan firma yetkililerinin geri
bildirimleri de dogruluyor.

Tarsus Turkey Genel Miidiirii Zekeriya Aytemur,
“Son fuarda elde edilen miikemmel sonuglara
ragmen, hem katilimcilar hem de ziyaretciler
icin daha fazla yatirim getirisi saglamak amaciyla
Zuchex 2019'a yenilikler ekliyoruz. Katilimci

Zekeriya Aytemtr
Tarsus Turkey:
Genel Midurd

Ebru Causey
Tarsus Turkey
Fuarlar Direktoru

ve ziyaret¢ilerimizin Zuchex 2019’dan en etkili
sekilde faydalanabilmeleri icin, 6nceden belirlenen
birebir goriismelerin yer aldig1, 6zel olarak
tasarlanmis Overseas Buyer Programini sektore
sunmaktan biiyiik heyecan duyuyoruz” dedi.

Bu programin Tiirkiye’de ilk kez Mart ayindaki
Ideal Homex 2019 kapsaminda uygulandigini,
ayrica diinyadaki pek ¢ok Tarsus Group fuarinda
basariyla hayata gegirildigini belirten Aytemur, hem
uluslararasi ve hem de biiyiik yerel satin almacilar
acisindan fuar ziyaretlerinin, tedarik siireclerinde
Onemli bir rol oynadigini vurguladi.

Katilimci kayitlarindaki rekor seviyeye dikkat
ceken Tarsus Turkey Fuarlar Direktorii Ebru
Causey ise aciklamasinda, “Tiirkiye Ev ve Mutfak
Esyalari sektorii, Zuchex’i yerel ve bolgesel
pazarlar i¢in dogrudan satis ve pazarlama kanali
olarak kabul edip destekliyor. Sektor firmalarinin,
tiiketici harcamalarinin yani sira, fuar sirasinda
gerceklesecek biiylik 6lcekli siparisleri giivence
altina almaya yonelik artan beklentileri olduk¢a
olumlu” dedi. Causey; en yeni ev esyalari
Urtinlerinin boylesine kapsamli bir sekilde
sergilenmesinin, alicilara tedarik stirecinde essiz bir
bakis acisi saglayacagini belirtti.
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Dagitim Kanali dergisi tarafindan yapilan
ankette “Bayiler yeni yasa sart” dedi...

eyaz esya perakendecisinin sesi olan
B Dagitim Kanali dergisi, perakendecilerin

dertlerine ve sikayetlerine biiyiite¢ altina
alarak sizler icin bu ay ilging bir arastirmaya
imza att. 150 kisinin cevapladigl ve genellikle
perakendecilerin katildig1 ankette katilimcilarin
%95’1 erkek ve %65,5’1 35-50 yas araliginda, is
konusunda tecriibeli i insanlarindan olusmakta.
%57,6 ise Meslek Yiiksek Okulu-Universite

Katilimcilar

Ankete katilan kisi sayisi 150

%95

%5

ve Yiksek lisans mezunu kisilerden olusuyor.
Boylesine egitimli ve is konusunda tecriibeli olan
is insan1 perakendecilere tedarik¢ilerinden yeterli
destek alip almadigimizi sordugumuzda %44,6’s1
yeterli destek almadiklarini soylerken %20,1

ise kararsiz oldugunu sdyledi. Tedarikcilerin
magaza kirast ve dekorasyonu, {iriin egitimi

gibi konularda perakendecileri desteklerken
Bayiler dzellikle internet diinyasinin ve indirim

magazalarinin kendileri icin biiylk bir sorun
oldugunu ve bu konuda tedarik¢ilerden daha
fazla destek beklediklerini ifade etti. Katilimcilarin
%94,3 gibi bilyiik bir cogunlugu ise dayanikl
tiiketin mallari sektoriiniin tiim oyunculari

olarak perakende yasasinda stz sahibi olmasi
durumunda perakendecilere biiyiik bir avantaj
saglayacaklarini dile getirdi.

Sorular

Perakendecilere tedarikgileri tarafindan yeterli destek veriliyor.

Yas Araliklan

18-25 Yas

% 0,7

26-33 Yas

%11,5

34-42 Yas

50+ Yas

%

Egitim Durumu

ilkdgretim
Mezunu

%8,6

Meslek
Yiuksek
Okulu Mezunu

%10,1

Lisans
Mezunu

% 36,7 )

/ Lisans
Ustli Ogretim
Mezunu

%10,8
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E-ticaret platformlarinda, lrdnlerin toptan fiyatinin altinda olmasi
perakendecilerin imajini zedeliyor ve giiveni azaltiyor.

Discount (Indirim) madazalar sektérel lriinleri biiyiik montanli satarak
perakendecilere zarar veriyor.

Dayanikli tiketim mallari sektériiniin perakende yasasinda s6z sahibi
olmasi perakendecilere avantaj saglayacaktir.

Ustiin Sogutma
Teknolojisi

Ticari Sogutucular

Dikey Sise Sogutucular
Sarap Sogutucular
Yatay Sise Sogutucular

simfer

Muhafaza Dolaplari

Yatay Muhafaza Dolaplari
Dondurma Teshir Reyonlari

Derin Dondurucular

Yatay Derin Dondurucular
Dikey Derin Dondurucular




Dernek

OTV sektoriimiizde tamamen

kaldiriimah

-
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{irkiye beyaz esya sektoriiniin dnde gelen
I firmalarinin olusturdugu TURKBESD,
33 yildir sektdriimiiziin ilerlemesine ve
ekonomik kalkinmaya katkilarda bulunmanin yani

sira, kamuoyunu bilgilendirmeyi de énemli bir
gorev olarak addetmektedir.

Ulkemizin lokomotif sektorleri arasinda yer alan
Tiirkiye Beyaz Esya Sektori, onceki donemlerde
oldugu gibi 2019 yilinin ilk 4 ayinda da ekonomiye
olumlu katkilarini stirdiirmiistiir. Gectigimiz

yilin Ocak-Nisan dénemine kiyasla hemen

hemen benzer performansi gosterip dort ana

beyaz esya iirlinde 7,8 milyon adedin tizerinde
{iretim gerceklestirdik. Bu basarida énemli pay,
gecen yilin ayni dénemindeki olumlu ihracat
performansimiz idi; 5,7 milyon adet civarinda {iriin
ihracati yaptik. I¢ pazarda ise, ayni dénemdeki
yeni konut satislarindaki %24 daralmaya (TUIK)
ragmen, beyaz esya sektoriinde yalnizca %8 diisiis
oldu. Bunda, OTV muafiyetinin olumlu etkisini
gozlemledik. Ekonomik gelismeler ve doviz
kurundaki dalgalanmalara karsin, Avrupa’daki

en biiylik beyaz esya tireten {ilke konumumuzu
stirdiirmiis olmaktan gururluyuz. OTV'nin
sektoriimiizde tamamen kaldiriimasi talebimizi
yinelemek istiyoruz.
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Beyaz esya pazarinda karsilastigimiz talep
daralmasi karsisinda ekonomi yonetimimiz 2018’in
son ceyreginde i¢ talebi canlandirmak {izere aldig
tedbirleri uygulamaya devam ediyor. Ayrica tiiketici
talebini, vergi indirimleri, kredi karti bor¢larinin
yeniden yapilandirilmast, tiiketici kredilerinde
vadelerin uzatilmasi gibi araclarla destekliyor.

Giiven ve istikrar ortaminin olusturulmasiyla
ekonomi yonetiminin halihazirda acikladig
tedbirleri kararlilikla uygulayacagina inancimiz
tamdir. Bunun yapilmasi durumunda, yilin ikinci
yarisindan itibaren ekonominin tekrar canlanmasi
miimkiin goriiniiyor.

Ulkemizin yarinini bugiinden daha giiclii yapmak
icin Tiirkiye beyaz esya sektorii olarak azimle

ve kararlilikla, yatirima, {iretime, istthdama ve
ihracata devam edecegimizi belirterek, yeni
donemde hep birlikte giizel iglere imza atmay1
diliyoruz.

Can DINGER
TURKBESD Yonetim Kurulu Bagkani

TURKBESD

Beyaz Dunya
Nisan 2019

Doért Ana Uriin
URETIM
Nisan 2019 Nisan 2018
Adet / Yil 2.118.359 2.083.085
Yiizde degisim %2
Ocak-Nisan 2019 Ocak-Nisan 2018
Adet / Yil 7.841.638 7.962.258
Yiizde degisim -%2
| icsams
Nisan 2019 Nisan 2018
Adet/ Yil 469.508 534.557
Yiizde degisim -%12
Ocak-Nisan 2019 Ocak-Nisan 2018
Adet/ Yil 1.834.494 1.998.751
Yiizde degisim -%8
| iHRAcaT
Nisan 2019 Nisan 2018
Adet / Yil 1.527.625 1.527.625
Yiizde degisim %7
Ocak-Nisan 2019 Ocak-Nisan 2018
Adet/ Yil 5.693.868 5.744.756
Yiizde degisim -%1
| imHaLaT
Nisan 2019 Nisan 2018
Adet / Yil 10.463 38.478
Yiizde degisim -%73
Ocak-Nisan 2019 Ocak-Nisan 2018
Adet/ Yil 56.626 140.905
Yiizde degisim -%60
Alti Ana Uriin
. ORETM |
Nisan 2019 Nisan 2018
Adet/ Yil 2.364.782 2.341.710
Yiizde degisim %1
Ocak-Nisan 2019 Ocak-Nisan 2018
Adet/ Yil 8.855.709 9.004.833
Yiizde degisim %2
| icsams
Nisan 2019 Nisan 2018
Adet/ Yil 620.333 663.751
Yiizde degisim %7
Ocak-Nisan 2019 Ocak-Nisan 2018
Adet/ Yil 2.131.436 2.357.925
Yiizde degisim -%10
I
Nisan 2019 Nisan 2018
Adet / Yil 1.658.927 1.588.211
Yiizde degisim %4
Ocak-Nisan 2019 Ocak-Nisan 2018
Adet/ Yil 6.438.689 6.502.326
Yiizde degisim -%1
Nisan 2019 Nisan 2018
Adet / Yil 50.443 83.039
Yiizde degisim -%39
Ocak-Nisan 2019 Ocak-Nisan 2018
Adet / Yil 163.495 248.188
Yizde degisim -%34

e o o o o

Cukurova PERDER Baskani Faysal Tath oldu

rganize perakendenin en dnemli halkasi
O olan yerel zincir marketlerin cati drgiitii

Tiirkiye Perakendeciler Federasyonu’na
(TPF) bagh Cukurova Perakendeciler Dernegi’nin
(PERDER) Olagan Genel Kurul toplantist yapildi.

Bagkanliga bir kez daha oy birligi ile Faysal Tath
secildi.

Tiirkiye genelindeki 14 bolge dernegi, 335 iiyesi
ve 4 bine yakin marketi ile perakende sektor{iniin
en biiyiik orgiitii olan Tiirkiye Perakendeciler
Federasyonu'na bagli PERDER'lerde se¢im
heyecant siirtiyor. Cukurova bolgesinde 86 sube
ile calismalarin stirdiiren Gukurova PERDER’de
Olagan Genel Kurul Toplantist gerceklesti.

Gukurova Bolgesinde 23 {iye, 86 subede hizmet
veren Cukurova PERDER’in 1200’1in {izerinde
kisiye istihdam sagladigini belirten Faysal Tatli
bir kez daha baskanliga secilmesinden dolay1

mutlulugunu belirterek; “Gecen yil oy birligi

ile devraldigimiz bayragl bir kez daha tagiyacak
olmaktan mutluyuz. Yeni donemde bolgemize,
sektoriimiize, yerel ekonomiye gii¢c katmak

i¢in calismaya devam edecegiz. Odaginda
kosulsuz miisteri memnuniyeti olan Gukurova
PERDER olarak yeni dénemde basta egitim
olmak {izere giindemimizde bir¢ok énemli konu
var. Yiirlitecegimiz ¢alismalarla bolgemizdeki
perakendecileri kucaklamaya, onlarin menfaatlerini
ve yatirimlarini artirmaya devam edecegiz. Daha
gliclii bir rekabet ortami yaratmak icin yenilikci
projeleri hayata gecirecegiz.” aciklamasini yapt.

Cukurova PERDER’in Genel Kurulu’nda yeni
yonetim kurulu soyle;

Baskan Faysal Tatli
Uyeler Ahmet Durakoglu, ismail Siban, Veysi
Topuz, Levent Ugurses
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AYD, “Takastan Paraya, Agoradan Carsiya,
Bedestenden AVM'ye ALISVERIS” kitabini sektor
temsilcileri ile bulusturdu

1 |

ligveris Merkezleri ve Yatirimcilari
A Dernegi (AYD), tilkemizdeki aligveris

kiiltiirtiniin tarihsel gelisimini
derinlemesine ele aldif1 “Takastan Paraya,
Agoradan Carsiya, Bedestenden AVM'ye
ALISVERIS” kitabin Istinye Park Masa
Restaurant’da gerceklesen davet ile perakende
sektoriiniin duayenleri ile bulusturdu.

AYD Bagkani1 Hulusi Belgii’'niin ev sahipliginde
diizenlenen davete Kigili Yonetim Kurulu Baskani
Abdullah Kigili, JLL Tiirkiye Ulke Bagkani Avi
Alkas, Torunlar GYO Yonetim Kurulu Bagkani
Aziz Torun, D Gayrimenkul Yatirimlart A.S. YK

Murahhas Uyesi Cem
Eri¢, Krea Gayrimenkul
Yonetim Kurulu Baskani
ve AYD Kurucu Baskani
Hakan Kodal, Avrupakent
 Gayrimenkul Gelistirme
A.S. Yonetim Kurulu
Bagkani Siileyman
(etinsaya, Orka Holding
Yonetim Kurulu Bagkani
Stileyman Orakgioglu,
Koton Yonetim Kurulu
Bagkani Yilmaz Yilmaz,
Fiba Commercial
Properties CEO ve Yonetim Kurulu Uyesi Yurdaer
Kahraman, Tepe Emlak Yatirim Ins. Ve Tic. A.S.
Genel Mid{irti Hayal Olcay, TAMPF Y&netim
Kurulu Bagkani Alp Onder Ozpamukgu, Multi
Turkey Yonetim A.S. Yonetim Kurulu Baskani
Kemal Kaya, Ece Tiirkiye Proje Yonetimi A.S.
Yonetim Kurulu Uyesi Nuri Sapkact, Orjin
Gayrimenkul Yatirim [ngaat A.S. CEO’su Hakan
Kurt, Altag Avukatlik Ortakligi Kurucu Yonetici
Ortag) Prof. Dr. Hiiseyin Altas, Akis Gayr. Yat. A.S
YK Uyesi ve Genel Miidiirii {nsan Goksin Durusoy,
Kanyon Yonetim [sletim ve Pazarlama A.S. Genel
Miidiirt Tuncer Kinikli, Soysal Danismanlik
Kurucusu Suat Soysal katildi.

Uzun zamandir hayalini kurdugumuz
bir projeydi

AYD Baskani Hulusi Belgii davette yapmuis oldugu
konusmasinda sunlari sdyledi: “Bu kitap projesi
uzun zamandir hayalini kurdugumuz bir projeydi
ve yonetim kurulunda bulunan arkadaslarimizda
gerceklestirmis olmaktan son derece mutluyum.
AVM’lerin tilkemizde faaliyete gegisinin 30. yili,
AYD’nin 10.
yili olmast
acisindan
ayri bir

denm tagiyor.
Bu kitap
perakendeci
ve AVM
yatirimeisinin
nasil birlikte
bliylidiigiing,

ekonomiye E |
S cocavenmEN:

nastlbirlikte
deger
kattigini
gostermesi
acisindan
cok kiymetli
bir kaynak kitap niteligi tasiyor. Kitabimiza destek
veren herkese tesekkiirlerimi sunuyorum.”
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Korkuyla yasamak = Gelisimini
tamamlayamamak demek.
Yani korku sa¢maliktir...

I nsanoglunun her anina bir korku yakistirmuslar.

SORU; Korku asilabilecek bir sey mi? EVET!

O halde, korku engelini asabilmek kisinin kendi
seciminde. En 6nemli sorun, korkuyu tespit
edebilme ve kabullenmede.

(Gozlim ve gelisime acik secimlerle, sizi basarisiz
kilanin bag diismanti, bu girdaptan kurtulmaktir.

Hayatimizi; %5 BILINCINiZ, %95
BILINCALTIMIZ ydnetiyor.

Uzmanlar tiim korkulari; ¢ocuklugunuz ve gelisim
caglarinizda arar.

Seanslar; tarihe yolculukla baslar, size kodlanmus
virtisleri belirler, onlarin yerine baska kodlar
yiikler ve kendinizi iyi hissedersiniz. Burada
temel prensip, karsi tarafin bu isi ¢dzecegine
inanmanizda sakl.
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BULENT MATARACI

Satis Sonrasi Hizmetler Dernegi Bagkani

otoriter@bulentmataraci.com

Yakininizdan, sizi ¢ok iyi taniyan birinden bu
destegi almaniz, dogru sonuclar vermeyebilir.

Kisa adi, NLP... Egitimle tamamlanabilen terapi...
(Youtube bakiniz Biilent Mataraci I Kamer Anil)

Korkuyu uzmanlar ii¢ ana baslikta toplar;

1-Sosyal fobiler

2-Panik bozukluklar

3-Spesifik yonelimler (Kapalt mekan, yiikseklik,
ses v.s)

Nasil ki boyumuz, yliz hatlarimiz, genetik
rahatsizliklarimizda oldugu gibi, korkunun genetik
yaninin oldugu da bilimsel ¢alismalara konu
olmustur.

TEK CARE; kars1 karsiya kaldiimiz korkuyu tespit
etme, {izerine gidebilmede.

En kolay tedavi edilenler spesifik fobilerdir.

Kisi, uzman yardimiyla korkuya neden olan

kaynagin iizerine gidip, fobiden kurtulabiliyor.
Spesifik fobilerden rahatsiz kisiler; %40'nin anne
ya da babasinin fobilerinden aldig1 genlerde
bulunduguna isaret edilir.

KORKU KAYNAKLARI VE GESITLILIGI 500
ADEDIN UZERINDE;

Oliim en ¢ok bilinen, toplum dniinde konusabilme,
basarisizlik, hastalik, yiikseklik, karanlk, kaza,
ihanet, hirsiz, issizlik, parasizlik, cok para korkusu
gibi her biinyeye gore korku {retilmis.

Toplumumuzda korku; yeni dogan cocuklari
carsafa sararak, hareketsizligini saglamakla baslar.
(Uzmanlara gore sakincali) Sen sus ikazlariyla
stirdiirlilen ve her an hata yapabilecegini
diistinerek ANNE BABA korkusu, okulda
OGRETMEN, sokakta POLIS, askerde KOMUTAN,
iste PATRON, ailede ES.

Yani 3 6giin yemek, 5 6giin dayak...

KORKU, motivasyonunuzun belirleyicisi,
bagariniza, fikir ve tretiminize engeldir.

Kan korkusu tasiyan birinin, saglik¢i olmasi
miimkiin degildir. Ya bu korkuyu yenecek, ya da
meslegini degisecek.

didem@direm.com.tr

DIDEM TINARLIOGLU

Direm Fikir Atolyesi kurucusu

Herkes basarililar kulubiune uye olmak

zorunda mi?
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asarisiz olmaya gor. Ya da biraz olmasi
B gerekenin degil de yapabildigini ortaya

dokmeye basla ya da normlarin disina ¢ik.
Nasil degisiyor her sey.

Kendinle ve o konuyla bag basa kalmanin getirdigi
cekilmez ruh halinin 6tesinde etraftan ogitler,

bos motivasyon konusmalari ar ardina gelmeye
bagliyor. Herkes islerinizi sorar da kimse mutlu
musun diye hal hatir sormaz. Bazen en yakinlariniz
bile!

Kag kisi bizi her seye ragmen sevdigini ve
sevebilecegi garantisini veriyor?

Ya da kag kisiyi biz kosulsuz seviyoruz? Gercekten
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biitlin sifatlarindan ve basarilarindan arinmis kag
kisi sevilmenin huzuru i¢inde yastyor? Sadece
var oldugu icin mutlu oldugumuz varligimizin
yeterli oldugu kag kisi var hayatimizda? Sadece
isi diistince arayanlarimiz yok mu hele? Evlat ve

ebeveyn sevgisini elbette hari¢ tutarak soyliiyorum.

Gocuklugumuza gidelim. Yetistirilme
modellerimizden basliyor bu nitelik rozet yarisi
icine sokulmamiz. “Uslu olursan sana oyuncak
alirim, derslerinde bagaril olursan bizi izmezsin,
okuldan sikayet gelince utantyorum ”sdylemleri ile
bilylimedik mi?

Gocukken hep uslu olursam ve az sey istersem
annem beni daha ¢ok sever diye diisiiniirdiim. O

ylizden de hi¢ ¢ocukca simariklarim olmadi. Simdi
doniip bakiyorum da neden bu miicadelenin icine
sokmusum kendimi? Ya da kagimiz sokmadik ki?

Sonra biiytidiik. Sandik ki her sey daha glizel ve
daha kolay olacak. Hi¢ de dyle degilmis. Bu sefer
de basarill olmanin iyi bir okulu bitirme, okulu
bitirince iyi bir is, iyi bir is sahibi olunca iyi bir
es bulunur hirsl ile bitmek bilmeyen ve suni bir
balonun icinde doniip durduk.

Bagarinin mutlulugu getirmedigini ama mutlulugun
bagariy1 getirebilme ihtimalinin olabilecegini orta
genc yaslarda kitaplardan, workshoplardan, moda
sozciiklerle siislii bir yigin farkli platformlardan
Ogrenmeye degil de yavas yavas fark etmeye
bagladik.

Yillar ge¢misti tabii. Dontip bakinca yapacak
hicbir sey olmadigini anlayinca bu sefer de “an da
kal” trendi hortlayiverdi. E hani gelecege yatirim
yapmak icin var gliclimiizle calismaliydik? Hani
hirsli olmak bizi hizli sonuca gotiiriirdii? Hani cok
caligirsak gelecekte rahat ederdik?

Kiictikken yabancilarla konusmamay: hatta
biiytiklerin yaninda bile konusulmamasi gerektigini
annelerimizin kastyla goziyle bir giizel hepimiz
dogal yollarla 6grenmistik.

Sonra hooopp dediler ki iletisim her seyin bagi.
Sosyal ol, iletisimin iyi degilse hicbir sey de
bagarili olamazsin. Hitabet her seyden 6nemli.
Ozellikle 1964 ila 1980 arasinda doganlar en ¢ok
bu gelgitlerin arasinda savrulup durdular. Hala da
savruluyorlar.

Ekonomik krizlerle, issizlikle, esitsizliklerle ve
teknoloji ile miicadelelerini yazsam bu yazi hi¢
bitmez. Ya da bu bagka bir paylagim konusu olsun.

Ogrendik ki herkesin mutluluk motivasyonu tipki
yetenegi, fiziksel 0zellikleri parmak izi gibi aslinda
biricikmis. O yiizden diyecegim o ki; ona, buna
kitaplara, 0glitlere takilmadan, yasitlarla, normlarla
yarismadan kendi mutluluk degerini belirleyerek
yasamall insan.
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Danisman, YK Uyesi
Satig, Strateji, Inovasyon, Liderlik

hakan.akgul@lean.org.tr

Liderlik problemi lizerine

{izerine {ist yonetimlerle yaptigimiz

gortismelerimizde, kendileri gesitli béliimler
ya da siireclerdeki operasyonel problemlerden
bahsederler ve beklentilerini, nasil olmas gerektigini
anlatirlar. Proje basladiinda biz de dncelikle cesitli
metotlarla problemleri tanimlayip sonra da bunlarin
“neden” oldugunu anlamaya gayret ederiz.

F arkli sirketlerden gelen iyilestirme talepleri

llginctir, pek cok kere goriiriiz ki; asil problem (kok
sebep) “liderlik ve yOnetim sistemi”ndedir; calisanlari
suclamak da manasizdir.

Sirket i¢inde liderler farkli pozisyonlarda bulunur;
patron, CEO, Genel Miidiir'den baslayarak, 3-5 Kisiyi

yoneten takim lideri/seflere kadar.

Bazen cesitli seviyelerden liderleri sirketin degisim
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yolculugunun éniindeki engellerden biri olarak tespit
ediyoruz.

“Arkadaglar siz bu yeni basladigimiz programla bir
degisin, doniisiin, ben arkanizdayim, destek olurum”
demekle lider olunmuyor.

Sirketi kiiltiirlinii istediginiz yone dogru “evirmeniz”
icin, “liderlik zihniyetini” ve “yonetim sistemini
(glinliik — boliimleraras ve stratejik yonetim)”
doniistiirmek, “lider standart isini” tanimlamak
(topyekiin bir “tarz” degisimi) gerekiyor.

Peter Drucker bu sebeple olsa gerek, “Sirket kiiltiirii
stratejinizi kahvalti niyetine yer.” demis.

Dogru Tarzda Liderlik icin, yalin uygulamalarda bahsi
gecen “Insana Sayg” prensibi {izerine diisiinmek,

stire¢ VE sonug odakli olmak, doniistimiin VE
“i$”in icine bizzat girmek, insaniniz1 gelistirip en alt
hiyerarsik seviyedeki calisaniniza (satici, muhasebe
elemant, depocu, isci) problemleri ¢ézdiirebilmek
lazimdur.

Ancak ondan rekabetgi, istedigi kar marjlarini
yakalayan bir sirket olabilirsiniz.

Zor insanlarla iletisimi, stresle giiresmeyi, halay
cekerek takim olmayz, {i¢ kere derin nefes ¢ekip
motive olmayi, empati ile ikna edici giizel ctimleler
kurmay1 6grendiniz ve hala istediginiz sonuclari
elde edemiyorsaniz, farkli bir seyler deneme
zamanidir. Her cesit sirket icin Yalin Yonetim
Sistemini (stratejik, boliimler arasi, glinliik)
Oneriyoruz.
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AV. OZER DUZGEL

Isyeri kira sdzlesmesi ve dzellikle yillik

artis orani

sizlerle bir kez daha bulusmaktan seving

duyuyoruz. Konunun siz perakendeciler
acisindan ne denli 6nemli oldugunu anlatmamiza
gerek yok, bu hepinizin yakindan bildigi bir ticari
kriter. Ekonomik daralmanin etkisini giderek
arttirdig1 bu giinlerde, 6neminin bir kat daha
arttigini bildigimizden bu sayimizda isyeri kiralar
konusunu inceleyecegiz.

S aygideger Dagitim Kanali takipcileri,

Kira sézlesmelerinin en ¢nemli 6zelligi,

iki tarafli olusu yani hem kiraciya hem de
kiralayana sorumluluklar yiiklemesi, hakli sebep
olmadig siirece de tek tarafli irade beyani ile
feshedilememesidir.

Tasinmaz mal kiralamalari ile ilgili esaslar, 4 Subat
2011 tarihinde 27836 sayili Resmi Gazete' de
yayimlanan; 1 Temmuz 2012 tarihinde yir{irliige
giren 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanunu kapsaminda
yer almaktadir. Kanun'da mesken ve catili
isyerlerinin kiralanmas, kiralama stiresi boyunca
tasinmaz mal sahibinin ve kiracinin yasal haklari
belirlenmistir.
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Buna gore; “Konut ve ¢atili isyeri kiralarina
iliskin hiikiimler, bunlarla birlikte kullanimi
kiraciya birakilan esya hakkinda da uygulanir.

Kiraci, konut ve catili isyeri kiralarinda, sozlesmede
aksi ongoriilmemisse veya aksine yerel adet yoksa
1sitma, aydinlatma ve su gibi kullanma giderlerine
katlanmakla yiikiiml{idiir. Giderlere katlanan taraf,
bu giderleri ispat edici belgelerin birer 6rnegini,
istem tizerine diger tarafa vermek zorundadir.

Konut ve ¢atili isyeri Kiralarinda s6zlesmeyle
kiractya giivence verme borcu getirilmisse, bu
giivence ii¢ aylik kira bedelini asamaz. Kiraci,
kiraya verenin onay1 olmaksizin ¢ekilmemek
iizere, paray1 vadeli bir tasarruf hesabina
yatirir, kiymetli evraki ise bir bankaya depo
eder.

Kira stzlesmelerinde kira bedelinin belirlenmesi
disinda, Kkiraci aleyhine degisiklik yapilamaz.

Taraflarin yenilenen kira donemlerinde
uygulanacak Kira bedeline iliskin

anlagmalari, bir dnceki kira yilinda iiretici
fiyat endeksindeki artis oranin1 ge¢memek
kosuluyla gecerlidir. Bu kural, bir yildan
daha uzun siireli Kira s6zlesmelerinde de
uygulanir. S6zlesmede Kararlastiriimamus ise
hakimin miidahalesi talep edilebilir.

Bes yildan uzun stireli veya bes yildan sonra
yenilenen kira sdzlesmelerinde ve bundan
sonraki her bes yilin sonunda, yeni kira yilinda
uygulanacak kira bedeli, hakim tarafindan {iretici
fiyat endeksindeki artis oran, kiralananin durumu
ve emsal kira bedelleri gbz 6niinde tutularak
hakkaniyete uygun bicimde belirlenir.

Sozlesmede Kira bedeli yabanci para olarak
Kararlagtirilmissa, bes yil gecmedikge kira
bedelinde degisiklik yapilamaz. Ancak, bu
Kanunun, Asir1 ifa Giigliigii baslikli 138 inci
maddesi hiikmii saklhidir.

Ana hatlarini yukarida belirtti§imiz yasal
diizenlemelerle ilgili uygulama sorunlarini ve alt
bagliklar1 ilerleyen sayilarimizda ayrintili olarak
inceleme firsati bulma umuduyla,

AVM Perakende Ciro Endeksi, Mart ayinda
%22,2 artis gosterdi

Aligveris Merkezleri ve Yatirnmcilari Dernegi ile Akademetre Research tarafindan ortaklasa
olusturulan AVM Perakende Ciro Endeksi’nin Mart ay1 sonuclar: agiklandi.

er ay diizenli olarak yayinlanan
H verilere gore ciro endeksi 2019 Mart
doneminde bir &nceki yilin ayni ayt ile
kargilastirildiginda ve enflasyondan arindiriimadan
incelendiginde yiizde 22,2 artis kaydederek
281 puana ulasti. Mart 2019 icin agiklanan
yillik enflasyon oraninin yiizde 19,7 oldugu
diistintildtigiinde ciro endeksindeki artigin
enflasyon oraninin {izerinde oldugu gordiliiyor.

AVM Perakende Ciro Endeksi verileri birinci
ceyrek bazinda da gectigimiz yilin birinci ¢eyregi
ile karsilastirildiginda yiizde 15,3 artig gosterdi.

AVM’lerde kiralanabilir alan (m?) basina diisen
cirolar Mart 2019’da Istanbul’da 1317 TL,

Anadolu’da 908 TL olarak gerceklesirken, Tiirkiye

geneli metrekare verimliligi ise Mart 2019’de
1072 TL oldu.

Ceyrek bazli m? basina diisen ciro goz oniinde
bulunduruldugunda, 1. ¢eyrekte bir dnceki
yilin ayn1 dénemine gore ve enflasyondan
arindirilmadan yiizde 16,6’lik bir artis yasandi.
2019 yili 1.ceyrekte metrekare verimliligi 1013
TL seklinde gerceklesti.

En yiiksek artis teknolojide

Mart ayinda, kategoriler bazinda metrekare
verimlili§inde en yiiksek artis teknoloji
kategorisinde yasandi. Teknoloji kategorisi
metrekare verimliligi gectigimiz yilin ayni
donemine gore enflasyondan arindirilmadan
ylizde 25,9’'luk artis kaydetti.

Gegtigimiz yilin Mart ay1 ile karsilastirildiginda
AVM'’lerdeki giyim kategorisi metrekare
verimliligi ylizde 23,6, hipermarket kategorisi
metrekare verimliligi ylizde 22,4, ayakkabi
kategorisi metrekare verimliligi ylizde 21,8,
yiyecek-icecek kategorisi metrekare verimliligi
yiizde 21,1 ve diger kategorisi metrekare
verimliligi ylizde 20,0 artis gbsterdi

Ayl ] Bag Do Analin | Do fmd)

Geyrek Bazda Clro f m2 werimliligi (TL)

m P
[’ LN T
- _. | i et | ¥ |
| | |
I ! I_ il u
& & 9.8 2 2
T 4 5

& F & 3
& e

QL
wa |
i

gtk i

-1
-\.

&

&

W
|
|
|
|
1
&
g
4

DAGITIM KANALI « HAZIRAN 2019 45



UrlGnler

Goldmaster Kutup Ayakh
Vantilator ile yaz serin
gegecek

Kutup ayakl vantilator sicak
yaz giinlerinde evinizi, ofisinizi
serinletirken, emniyeti sistemiyle
de, ¢ocuklu aileler basta olmak
{izere herkes icin glivenli bir
kullanim olanag sunuyor. 44
yildir iretim ve Ar-Ge gliciiyle
kiiresel standartlarda hizmet
veren Tirkiye'nin 6ncii markasi
GoldMaster, sicak yaz giinlerini
Kutup Ayakli Vantilator ile
serinletiyor.

Uc kademeli hiz ve esinti ayar1
bulunan, %100 bakir motor,
uzaktan kumandali, 7,5 saate
kadar zaman ayarli Kuzey
Vantilator, ergonomik yapisiyla da,
ev i¢inde istenilen yere cok rahat
tasinabiliyor.

PORIO ile sofrada isildayin
ﬁ - e, .'-""-. . "‘. - -

Catal kagik bigak setlerinde klasik tarzi modern cizgilerle birlestiren
Porio, sofra sanatinda muhtesem sunumlara imza atiyor. Altin

ve giimiis detayli modeller, Porio’nun [talyan tasarimcilarinin
elinden ¢ikiyor. Misafirlerinizi agirladiginiz sohbet ve keyif dolu
yemeklerde asil bir sunumla unutulmaz anlar yasayabilirsiniz. Altin,
giim{is ve yarim altin olarak 3 farkli tasarimda, her biri tutkuyla
hazirlanan setler Porio magazalarinda ve porio.com.tr adresinde.
Sofranizda deger verdiginiz dostlarinzi agirlarken sihirli dokunuslar
gerceklestirmek sizin elinizde. Misafirlerinizin gozlerini kamastiran
essiz sunumlarla fark yaratabilirsiniz.

Arzunv’la sa¢larinizi
ozglrce sekillenecek

Arzum, Bellissima Beach Waves wag masasiyla kadinlarin hayalindeki
dalgali saclara tek dokunusla ulasmasini sagliyor. Seramik kaplamali
sekillendirici plakalar ve cift tarafli kullanimi sayesinde kiiclik ya da
genis dalgalara tek dokunusla ulasiimasini saglayan masa size evde ya
da tatilde giizellesmenin en kolay ve keyifli halini sunuyor.

Her sac tipine uygun 3 farkli sicaklik ayari ile de saclari yipratmadan
sekillendiren Bellissima Beach Waves wag masast ile saclarinizi 6zgiirce
sekillendirmenin keyfini cikarin.

Beko Kablosuz
Sarjlh Dik Supurge |
isinizi ¥
kolaylastiracak |

Giicli performansi ve kolay kullanimiyla
evlerde hizli ve derinlemesine temizlige
olanak saglayan Kablosuz Beko Sarjli Dik
Siiptirge, kablosuz &zelligiyle her noktaya
ulasabilen {iriin, 400 Watt motor giiciiyle
tiim evin temizligine yetiyor. Uzun
omiirlii 25.2V Li-ion piliyle 35 dakikaya
kadar calisma siiresi sagliyor. Cikarilabilir
aksesuari sayesinde el siipiirgesi

seklinde kullanilabilen tirtinde bulunan
genis aksesuar secenekleri tiiketicinin
hayatini kolaylastirtyor. Hafif ve agirlik
dengeli tasarimi sayesinde, siiplirgeyi

yere ¢ekmek veya itmek i¢in caba sarf
etmeye gerek kalmiyor. Ek aksesuarlari
sayesinde, raflar, masa tezgahi, tavan

gibi yiizeylere egilmeye gerek olmadan
temizlik saglaniyor. Siklon teknolojisi ve
EPA-10 filtreli verimli filtre sistemi, evcil
hayvan tiiyleri ve yogun kirlenmede zorluk
olusturmuyor.
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Genis bayram sofralan
icin en buyuk yardimciniz:
Hoover AXI

Yenilikei teknolojilerle hayati kolaylastiran Hoover, 16 kisilik yliksek
kapasiteye ve yapay zekaya sahip AXI bulagik makinesi ile genis bayram
sofralarindan geriye kalan dag gibi bulasigi kolayca yikar, size bayramin
keyfini ¢ikarmak kalir.

Yapay zeka teknolojisi ile farkli yasam tarzlarina ve ihtiyaclara yonelik
kisisel yikama ¢tztimleri sunan AXI bulasik makinesi; 16 kisilik kapasite,
12 farkli program, sesle ve mobil cihazlarla uzaktan kontrol, otomatik
acilan kapak gibi bircok {istiin 6zelligj ile bayram boyunca en biiylik
yardimciniz olacak.

A-+++ Enerji Simifi'ndan %10 daha az enerji tiiketen AXI, 6zellikle
bayram gibi ¢zel giinlerde, kullanim sikhigindan dolayi artan enerji
maliyetlerini diistiriir, hem aile biitcesini hem de dogay1 korur.
Ogrenebilen ilk bulagik makinesi olan AXI, yapay zeka sayesinde sesinizi
tanir, glinliik aliskanlhiklarmizi 6grenir ve size 6zel ¢oziimler sunar.
Maksimum performans ile ¢alisirken, 41 desibel ses seviyesi ile sagladig1
sessizlikle dikkat ceken AXI, Wizard uygulamasi ile mobil cihazlarla

uzaktan kontrol edilebilir.

Philips Cay Makinesi tum
aileye ¢ay yapiyor

Philips Cay Makinesi'nin 1,9 L kapasiteli
biiylik su 1sitict haznesiyle tim

ailenize keyifle cay demleyebilirsiniz.
Otomatik Sicak Tutma fonksiyonu
cayinizi sicak tutarak istediginiz zaman
icmenize olanak saglar. Philips Cay
Ustast’'nin 1,9 litrelik kapasiteli su 1siticist
ve 0,9 litrelik cam ¢ay haznesi is yerleri,
kalabalik misafirler ve cay tiryakileri

icin cok kullanisli. 360 derece dénen
tabani ve kablo saklama yuvasi sayesinde
titiz mutfaklarin favorisi olan Philips
Gay Ustast, ozel gelistirilen ¢ikarilabilir

filtresi sayesinde de suyu ve su 1siticiy1 “r
temizlerken kire¢ olusmasini da onler.

Hoover LINK, camasirlari
14 dakikada yikiyor, yaz
keyfine hiz katiyor

100 yih askn stiredir, tistiin teknolojiyi yiiksek performans ile
bulugturan tirtinler gelistiren Hoover, camagirlari sadece 14 dakikada
yikayabilen LINK ¢camasir makinesi ile bu yazin vazgecilmezleri arasinda
yer alacak.

Sicak yaz giinlerini plajda geciren ve her giin camasir yikama ihtiyact
duyanlar icin biiytik kolaylik saglayan LINK ¢amasir makinesi; mayo,
sort, bikini, havlu gibi yaz boyunca en ¢ok kullanilan giindelik egyalari
sadece 14 dakikada yikayarak, zamandan tasarruf saglar.

One Touch Teknolojisi'ne sahip
Hoover LINK, NFC &zelligi
sayesinde cep telefonunuzla
Hoover Wizard uygulamast
{izerinden baglanti kurat,
makinenin performansini

ve yikama 6zelliklerini
degerlendirmeye, her ihtiyaciniza
uygun 20’den fazla ilave yikama
programint kullanmaniza

olanak saglar. A+++ Enerji

Sinift ile de enerji maliyetlerini
diistirerek; aile biitcesini

koruyan LINK ¢amasir makinesi,
istlin teknolojiye ve yiiksek
performansa, uygun fiyatlarla o
kolayca ulasma firsatt da sunuyor.

Diinyanin en hizh ve gig¢li

uttisu Philips Elite Plus

Tirkiye'nin en sevilen ve en ¢ok satan kazanl {itii markasi Philips Elite
serisinin en hizli ve en giiclii iitlisti Philips Elite Plus, kolay kullanimi ile
yeni evlenecek ciftlerin gozdesi olacak.

Kullanicilarinin hayatini
kolaylastiracak {rtinleri ile
dikkatleri iizerine ¢eken Philips,
it deneyimini yeni Philips
PerfectCare Elite Plus GC 9682
buharli kazanli {itii ile keyifli
hale getiriyor. Philips PerfectCare Elite Plus, 1s1 ayar1 gerektirmeyen
Optimal TEMP teknolojisi sayesinde kotlardan ipek kumaslara, ketenden
kasmire kadar iitiilenebilen tiim kumas tiirlerinde sifir yanma riski ile
gilivenli {itiileme imkéni sunuyor.

DynamiQ sensor, icindeki hareket sensdrii ile buhar glictini
hareketlerinize gore ayarlayarak dogru zamanda dogru buhar miktarini
verir. Siz durdugunuzda buhar vermesi de durur. Béylece {istiin rahathk
ve zahmetsiz {itlileme i¢in ihtiya¢ duyulan buhar basincini ayarlayarak,
otomatik olarak miikemmel miktarda buhar verir.
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tendence

Tendence Lifestyle

Yer: Franfurt / Almanya
Tarih: 29 Haziran - O1 Temmuz 2019

Perakende yapilar bozuluyor, yasam diinyalar1 degisiyor ve tiiketim Griinleri
endistrisi icin hemen hemen her giin yeni zorluklar ortaya ¢ikiyor.

Sira dist fikirlerle degisen perakende diinyasinin zorluklariyla tanisin ve yeni salon
konsepti ile alic1 hedef kitlenizin yasamlarina kesif yolculuguna ¢ikin. Tendence
Lifestyle fuar1 yeni yaklasimi ile bu noktaya dikkat cekiyor. Katilimcilara {irtinlerini
yalnizca pazar segmentine gore degil, ayni zamanda Ozellikle ticaret organizasyonu
veya tiiketici yasam tarzina gére sunma firsati sunuyor.

Tendence hedef kitle ile ilgili kategorilere gore optimum sekilde yapilaniyor.
Alicilara derinlemesine rehberlik ediyor ve yeni triinleri hizli ve verimli bir sekilde
bulmalarini sagliyor.

Focus sirketinizin gelecegi buna bagh

Yazar: Al Ries
Yayinevi: Maltepe Universitesi Kitaplar

Sayfa Sayisi: 304 AI. RIES

ilk Baski Yili: 2019

Glinlimiizlin siiratle degisen teknoloji giidiimlii

pazar ortami, tiim sirketlerde yoneticilerin hizli
distinmelerini zorunlu kiliyor... Diinyaca tinlii
pazarlama uzmani Al Ries, pazarlama klasiklerinden
biri haline gelen elinizdeki kitapta, sirketlerin neden
temel {irtine odaklanip, gereksiz ve bosa enetji
harcatan girisimlerden kaginmalari gerektigini
anlatiyor. Sirketinizin gelisebilmesi icin akillica
pazarlama yollarina odaklanmanin ve pazar payinizi
arttirmanin yollarindan dem vuruyor. Yazar neden dar
odakli sirketlerin her zaman kazandigini da gosteriyor.

SIRMETINIZIN
GELECEGi BUNA BAGLI

“Bu kitap basarinin sirrina odaklanmaniza yardim ediyor.”
Spencer Johnson / “The One Minute Manager”in yazari

“Biiyiik sozler. Biiylik bir kitap. Bu kitab1 herkese odaklama yapmadan is yapmanin
ne kadar biiytik bir ahmaklik oldugunu hatirlatmasi agisindan bir basucu kitabi
olarak siddetle &neriyorum.”

Michael Gerber / “E-Myth”in yazari

“Cok 6nemli bir kitap... Gelecek sefere sirketinizi cesitlendirmeyi ya da genisletmeyi
bir daha diistineceginizi garanti ediyorum.”
Philip Kotler / Uluslararasi Pazarlama Profesoéri

“Pazarin lideri olmak i¢in ¢abalayan tlim pazarlama yoneticilerinin kesinlikle
okumasi gereken bir kitap.”
Harold Burson / Burson-Marsteller Yonetim Kurulu Baskani

Al Ries diinyanin en iinl{i pazarlama stratejistlerinden biridir. Kiz1 Laura Ries
ile birlikte kurduklari sirketleri Ries & Ries, Fortune 500 listesindeki sirketlere
danigmanlik hizmeti vermektedir.
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SineMadem

Adem Y. Tavukguoglu

Avengers: Endgame

vengers: Endgame, 2008’de “Iron Man” ile baglayan

MARVEL SINEMATIK EVRENI'nin (MCU) 22.

filmi. Filmi anlamak ve tadin1 ¢ikarmak icin sadece

bir &nceki Avengers filmi Infinity War'u izlemis
olmaniz yetmez. Onceki 21 filmin hemen tamamin seyretmis
olmalisiniz.

Film, “Avengers: Infinity War” filminin biraktig1 yerden bashyor.
Evrenin asir1 kalabalik oldugunu diistiniip, Malthus’¢ulugu
soykirim ile birlegtirerek
evrenin yari niifusunu
yok etmis deli Titan
Thanos (goriilesi CGI bir
Josh Brolin) tiim MCU
evrenini de (simdilik) alt
{ist etmistir BIR PARMAK
SIKLATMASIYLA.

Gilgamis-Enkidu
gibi antik kahraman
birlikteliklerini saymazsak, nitelikli edebiyattaki ilk kahraman
grubu diyebilecegimiz Alexandre Dumas’nin (Pere) 6liimsiiz

ve modern eseri “Uc Silahsorler” den bu yana edebiyat ve
sinemada “Kahramanlar Takimi1” hep ilgi cekmis bir olgudur.
Sonucta, degisik hayat hikayeleri olan insanlarin (bazen yart
tanrilarin, robotlarin, uzayhlarin, vs.), degisik gii¢ ve karakterleri
ile dahil olduklar grupta yarattigi sinerjilerden, catismalardan,
dostluklardan ¢ok aciliml hikayeler cikabilir.

Bu filmde 7 karakter 6n planda. R.L.Stevenson’in “Dr. Jeykill
ve Bay Hyde” novellasindan ilham alan Hulk (bu sefer akil da
kazanmus bir Profesor Hulk). MCU evreninin baglatan ve ¢izgi
romanda olmasa da Avengers filmlerinde en poptiler karakteri
olan Demir Adam. “Big Lebowski” den firlayip da gelen
Simgekler Tanrist Thor. Amerikan filmi oldugu icin kacimilmaz
bir sekilde sadece adindan dolay: grubun lideri olan Captain
America. Grubun iki normale ne yakin iki insan tiyesi Black
Widow (Karadul) ve Hawkeye (Sahingdz). (Ayrica bu filmin
¢Ozlim noktasinin odaginda olan Ant-Man 8Karinca Adam)

Cizgi romandan serbest bir uyarlama olan film, 11 yildir
adim adim ddsenen yolun sonundaki beklentilerinin ¢ogunu
kargiliyor diyebiliriz. Yine de Infinity War filminin bir tik
agagisinda kalmus heyecan agisindan. MCU hayrani ve takipci
iseniz, film hakkinda spoiler vermeyen bu yazi disinda higbir
yorum okumayin, fragman seyretmeyin. Filmin 6zellikle sonu
slirprizlerle dolu.

Cesitli tiir, yonetmen ve senaryo ekiplerinden gelen bu kadar
¢ok kahramani ayni potada eriterek; bu kadar iyi isleyen bir
dram-aksiyon yapist kurmak herkesin harct degil. Daha 6nce
cok iyi 3 MCU (Son 2 Captain America filmi ve Avengers:
Sonsuzluk Savasi) filmine imza atan Russo Kardesler bu ¢ok zor
isin altindan bagariyla kalkmislar.

Savag sahneleri muhtesem. Mutlaka 3D igeren salonlarda
seyredin. Filmin simdiden 6nceki filmi gecerek, tiim zamanlarin
en ¢ok is yapan ¢izgi roman uyarlamasi olacagl kesin gibi. Hatta
zamanla Avatar’t gecerek diinyada en ¢ok is yapan film de
olabilir.

Sonugta denklem basit: MCU takipgisi ve hayrantysaniz, bu
filmi seyretmek bir zorunluluk sizin icin. Degilseniz, bilmeniz

gereken cok fazla 6n bilgi olmasi gerektiginden kiilfet olacaktir.

SinemAdem iyi seyirler diler.
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