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Bir Fuarin Ardindan

Tiirkiye'nin ilk beyaz esya ana ve yan sanayi fuart,
> Haziran ayinda gerceklesti. Atis Fuarcihik’in diizen-

ledigi fuar, bircok olumsuzluklara karsin, oldukga
bagarili gecti. Istanbul Yesilkdy'de bulunan Istanbul Fuar
Merkezi'nde gerceklesen fuara, diinyanin dort bir tarafindan
ziyaretgi geldi. Iki salonda gerceklesen fuarin, yan sanayicilerin
yogun oldugu 9. Salon, fuar siiresince siirekli hareket halindeydi
ancak, ana sanayicilerin bulundugu 10. Salon i¢in aym seyi
sdylemek dogrusu yalan olur.

Bu ilk organizasyonda ne yazik ki; ana sanayi firmalarinin yete-
rince fuara sahip ¢ikmadif1 goriildii ancak, buna ragmen, yurt
disindan gelen nitelikli ziyaretci sayisi ve Tiirkiye ile is yapma
istekleri, fuarin gelecek senelere umut vermesine sebep oldu.
Fuarin yaz tatilinin bagi olan Haziran ayinda yapiliyor olmast,
fuar tarihinin genel secimlerle cakismasl, sektérde ekonomik
durgunlugun pik yaptig1 bir doneme gelmesi vs. sebepler nedeni
ile fuar, bu ilk denemesinde basarili bir sinav vermesine kargin,
0Ozellikle ana sanayi katilimcilarina maksimum bir fayda sagla-
yamad. Biitiin bu olumsuzluklara ragmen, 6zellikle, Ana sanayi
katilimcilari, gelen yabanci ziyaretcilerin kalitesinden memnun
kaldiklarini ifade ettiler.

Fuarda almis oldugumuz goriis ve onerileri, dergimizin Tem-
muz sayisinda okuyabilirsiniz, gelecek sene bu fuari, biraz daha
biiylitmek umudu ile hepinize iyi okumalar dilerim.

Saygilarimla,



www.deltasogutma.com.tr

TAZELIGIN, TEKNOLOJININ, EKONOMININ YENI ADI

DELTA

Sogutma diinyasinin en yenisi Delta;
cevre dostu, enerji tasarruflu teknolojisi ve arkasindaki
Udur glvencesiyle tazeligin yeni koruyucusu olmak icin hazir.

DSS19 LX
Sicak / Soguk Su Sebili

DDF 98 V3
DCF 280 D/S BK 3 Cekmeceli Derin Dondurucu
Cift Fonksiyonlu Derin Dondurucu
(Sogutucu - Dondurucu diger modeller;
DCF 190 D/S BK, DCF 387 D/S BK, DCF 466 D/S BK)

DDF 185 V5
5 Cekmeceli Derin Dondurucu

DCF 280 L : DCF 466 L

» Yeni Sanayi Mahallesi P
— Devlet Karayolu Caddesi [ -
No: 127/C Nazilli - AYDIN CAGRI MERKEZi
Tel: 0.256 316 10 00 (pbx) 444 75 25
UGUR SIRKETLER GRUBU Faks:0.256 316 10 31

DCF190 L DCF 387L




: SOYLESI / Senur Akin Biger

“Giine, lyi Gecirmeyle llgili Bir
lyi Niyetle Basliyorum”

Senur Elektrik Motorlari Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Baskani Senur Akin Biger; “Resim sanatinda ¢ok iyi
ustalarla ¢aligiyorum, bu ustalar, benim hocalarim ve onlardan sadece resim ya da ¢izgi 6grenmiyorum, onlardan
felsefe 6greniyorum. insancil olmaya, insani ydniimii daha cok gelistirmeye calisiyorum, her giin bir sey égreniyorum.
Erken kalkiyorum ve gune, iyi gecirmeyle ilgili bir iyi niyetle baslyorum. Alabilecegim maksimum 6gretiyi alip, gunu

tamamlamaya niyet ediyorum.” diyor.

SOYLESI: YILDIRIM SOYLEMEZ
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L Arnica markasi ile bilinen Senur Elektrik
yj Motorlar1 Sanayi ve Ticaret A.S.’nin Yone-

tim Kurulu Bagkani Senur Akin Bicer; dahi
bir mucit olan babasi Hasan Akin'in izinden giden
bagarili bir yonetici. Lise yillarindan itibaren, sirketin
her kademesinde bulunan ve bugiin sirketin yone-
tim kurulu baskanligl gorevini yiiriiten Bicer; bilgi,
deneyim ve yaratici Kisiligiyle, sirketin gelisimine
katki saglayan onemli bir isim. Bicer, ayn1 zamanda
Uzak Dogu Firca Sanati alaninda Japon miihriine
sahip sanat¢1. Bicer’in sanatci kisiliginin yansimalari,
sirketinde de yanki buluyor: Sanatin felsefi boyutunu
sirketine tastyor; insani degerleri 6n plana ¢ikaran
projeler {iretiyor, ayrica marka tasarim ¢alismalarina
cizgisel-renksel genis bir perspektifte nciiliik ediyor.
Senur Akin Biger; Bogazici Kimya Boliimii'nden
mezun olduktan sonra, Uzak Dogu Firca Sanati’nda
uzmanlastl. Bu alanda, Uzak Dogu’da Workshoplara
katilirken, Ingiltere’de London Art School’da egitimi-
ni ald1, hep daha iyisini bagarma azmiyle, Japonya'da-
ki Kaligrafi Cemiyeti Okulu’ndan sanat miihr{ini
ald1. Bugiin dordiincii {iniversitesini uzaktan okuyor;
York Universitesinde finans egitimi aliyor, bu sirada
yasam, yonetim kog¢lugu alaninda da uzmanlasiyor.
Renkli hayat hikdyesi ile i diinyasinin ilgi cekici
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kisilerinden olan Yonetim Kurulu Bagkan: Senur Akin
Bicer ile is hayati ile sanatinin kesistigi noktalar: ve
Uzak Dogu Fir¢a Sanati’ni konustuk.

Babanizdan ilham aldiniz mi1?

Babam Hasan Akin, makine miihendisiydi, aslinda
cilgin bir mucitti. Gok merakl, sira dist bir adam-
di. Dolayisiyla, is hayati da boyle mucitlik yaparak
gecti. Hatta dedem anlatirdi; daha yedi yasindayken
radyo yapmus. Mucitligi ile ilgili pek ¢ok boyle hos
anekdot var.

Etkilendiginiz baska bir anekdotu daha
bizimle paylasir misiniz?

Bir giin, babama bir markanin motorunun aynisindan
yapmasl i¢in getirmisler. Babam incelemis ve gormiis
ki motorda problemler var; neticesinde makineye
degisik bir aksam gelistirmis. Babamin bu icad1 ize-
rine, ona motoru getiren insanlar ¢ok etkilenmisler,
Amerika’dan gelen bir ekiple teklifte bulunmuslar.
Ulke vatandaghgini da kapsayan ¢ok iyi sartlari ice-
ren bir teklifmis bu... Bizi ailecek Amerika’ya davet
etmisler. Fakat babam; “Ozgirliigimi birakamam.”
deyip, Amerika’ya gitme teklifini reddetmis. Babam
bize de; “En 6nemli sey ozgirliktir, 6zgiir disiine-
mezseniz yaraticiliginizi ortaya koyamazsiniz.” derdi.

Mucitliginin yaninda begendiginiz hangi
yonleri vardi?

Babamin estetik yonii ¢ok giicliiydii; Adana Ceyhan
dogumluydu ve doga asig1 bir insandi. Bu yoniintin
gelismesinde, babaannemin etkisi vardi; ¢linki cigek,
bocek, doga aski babaannemde de vardi. Babam ayri-
ca, Ogretici bir yapidaydi. 3 boyutlu ¢izim program-
larini once kendisi 6grenir, sonra ekibine dgretirdi.
Sirketimiz, ayni zamanda okul gibiydi...Bir¢ok st
diizey gorevdeki arkadasimiz, onun 6grencisidir.

Siz de 6grencisi oldunuz mu sirketinizin?
Tabii ki. Liseyi yeni bitirmistim, tiniversiteye heniiz
girmeden bagladim ¢alismaya. Babam, bana lehim
yaptirirdl. Herkes, ona derdi ki; “Bu erkek isi, eli
yaralanir sonra leke iz kalir, genc kizdir, yapmasin.”
ama ben yaptim. Ciinkii babam, hicbir zaman kiz,
erkek gibi ayrimct bir tutumda bulunmadi. “Her
seyi yaparsin, merak etme, hata yapacaksin, hata
yapmazsan problem olur.” derdi. Akabinde {iretim
hatlarina gectim, montaj yapmaya bagladim. Bizzat,
{iretimin icerisinde bulundum. Ik gorevim, kalip
hanedeydi. Kesme kaliplar1 yapardik. Cok sey 6§-
rendim, bu sekilde.

Peki, sanatla baginizin gelismesinde baba-
nizin etkisi oldu mu?

Evet, babamin ¢ok biiyiik bir pay: var. Babam, {irtin-
lerimizin tasarimini sanat olarak goriirdii ve kendisi
tasarimlariyla direkt ilgilenirdi. Su anda, tasarim ya-
pan ii¢ boyutlu makineler mevcut; fakat heniiz bu
makinelerin olmadigi yillarda, babamin ¢alisma stilini
hatirliyorum: Bu programlar heniiz olmadigindan,
iirtin kabugunu ortaya koymadan once tahtalari,
ahsaplar1 oydururdu, bunu bir ahsap, marangoz us-
tasina yaptirirdi.

Daha sonra heykeltiras ve ressamlarla ¢alismaya
bagladi. Ressamimizla calisirken heyecanla; “Oyle
bir dis kabuk yapacagiz ki bakalim, bunu kalip¢ilar
cikarabilecek mi?” diye haykirdigini hatirlatirim.
Bu calismalar, evde oldugu icin biz de stirekli bir
ressamla, heykeltiras ile bliytidiik. Evde sanat ya-
ptliyordu ve biz o yillarda heniiz bunun farkinda
degildik. Babamin ¢ocukluktan itibaren bizlere, “Bak-
mak ve gormek arasindaki farki anlatmasi”, “Ne
goriiyorsun, ne hissediyorsun, burada ne var?” gibi
sorularla farkindaligimizi tetikleyerek biiyiitmesinin



de sanatla bagimizin olusmasinda, etkili oldugunu
distintyorum.

Sanat iizerine ilk ne zaman egitim aldiniz?
Sanata hep ilgim vardu. {Ik olarak, Bogazici Univer-
sitesi Kimya Boliimii'nde okurken resim ve seramik
dersi aldim. Seramigi cok severdim, hem elimizde
oynayip hem bir seyler olusturmak cok keyif veriyor-
du, fakat tiniversiteyi tamamlayip, agirhgl is hayatina
verince, sanata da ara verdim. Ta ki babamla Uzak
Dogu gezileri baslayincaya dek...

Uzak Dogu resim sanatiyla tanismaniz na-
sil oldu?

[simiz geregi, Cin’e, Tayvan’a ve Japonya'ya ¢ok
sik giderdik. Su anda, hafta da 2-3 kere ucak var,
fakat eskiden, bu kadar ¢ok ucak yoktu. Dolayisiyla,
her gittiginizde, mutlaka 15 giin iilkede kalmaniz
gerekiyordu. Bu tarz seyahatlerde, bizim de birkag
glinlik boslugumuz olusabiliyordu, ben de miizelere
giderken Workshoplara rastladim.

Biz, isimiz geregi {irin tasariminda yaratici ¢izgiler
yakalamaya calisiriz. Yakaladiginmz bir ya da iki yara-
tic1 ¢izgi tizerine tasarim kurgusunu olusturursunuz
ve markaniz o ¢izgi ile anilir. Cizgilerin dneminin
ve glicliniin farkinda olan birisi olarak, Japon resim
sanatindaki ¢izgiler beni ¢ok etkiledi.

Hangi yonleri sizi etkiledi, Bat1 sanatiyla
farkliliklar1 neler?

Avrupa’daki Bati Resmi ile Uzak Dogu’daki resim
sanati arasinda daglar kadar fark oldugunu gérdiim,
Avrupa’daki gibi tuvalin her yerini, her boslugunu
doldurmak yerine, Uzak Dogu’da kagidin dortte
birinde anlatilmak istenilen ciziliyor. Uzak Dogu’da
koca koca resimler, 2-3 darbede yapiliyor. Eser yapi-
lirken, koca kagitlara ortalama 10 kere dokunuluyor.
Bu eserlerin Uzak Dogu’da yetenek, birikim ve mit-
his bir planlama ile yapildigini gordiim; bu resimler
eskizle yapilmiyordu.

Uzak Dogu fir¢a sanatinda ressam, neye bakmasini
gerektigini bilir. Karakteristik cizgisinin ne oldugunu
diistiniir, sonra bir planlama yapar ve kagida doker.
Bunu da miirekkeple yapar. Miirekkep silinmez.

Senur Akin Biger

Bati resminde yanlis yaptiginizda, defalarca tiner vs.
ile yagli boyayi kaldirir, yeniden yaparsiniz, ya da bir
sulu boya resminde zor olmakla birlikte, su ile tam-
pon yapip boyay: kaldirirsiniz ama Uzak Dogu Fir¢a
Sanati hata kabul etmiyor. Silinmez miirekkeple tek
seferde, firca darbeleriyle yapiliyor. Ayrica, bu sanat
bes dakikalik bir meditasyon zamani gerektiriyor. Bu
stirecte de tag murekkep kullaniliyor.
Bat1 resminde siparis {izerine resim yapilabiliyor;
aileler resim siparisi verdiklerinde, ressamlar aile-
lerin giiclerini belirtmek icin kitap, keman vs. gibi
0 doénemdeki sembolleri de kullanmak zorunda ka-
lirlarmus. Kiliselerdeki dini amacli re-
simlerde de, insanlari etkilemek {izere
kurgulanan eserler mevcut. Ama Uzak
Dogu resminin bdyle bir amaci yok,
Onemli olan ani yakalamak. Uzak
Dogu Fir¢a Sanati, ruhumuza hitap

ediyor. Q
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Bu sanatin farkli isimleri var
mi? $
Uzak Dogu Firca Sanati’na “Sumie”
deniliyor. Japonca bir kelime...
“Sumi” miirekkep “E” de resim de-
mek yani miirekkep resmi olarak da
geciyor. Bunun Cin’de farkli isimleri
var. Ama genel olarak, Uzak Dogu
Firca Sanati seklinde ifade ediliyor.

v

Hobiden profesyonellige gecis
siirecinizi anlatir misiniz?

Uzak Dogu Resim Sanati'ni 6gren- -
meye karar verdikten sonra, katidi- [
gim Workshoplar yeterli gelmedi ve
Ingiltere’de London Art School’'da
Uzak Dogu sanati iizerine, iki sene-
lik egitim aldim. Odev teslim ettim,
sinavlara girdim ve programi tamam-
lamay1 basardim. Bogazici Universi-
tesi Kimya Boliim{i'nden sonra, ikinci
egitimim oldu ve bana ¢ok keyif verdi.
Sanatin teorisi ile pratigini bir arada

ogrenme imkanim oldu. Bu arada sergilere katildim.
Kendimle stirekli bir rekabet icindeydim ve “Na-
sil daha iyisini yapabilecegimi?” distinmekteydim.
Derken, Tiirk Japon Kadinlari Dostluk Dernegj ile
yolum kesisti. Dernek biinyesinde bir Japon hoca,
Ttirkiye’de tanitim amach bir program baslatti ve bize
“Japonya’da Kaligrafi Cemiyeti adinda bir okulumuz
var; uzaktan kayit olmayl diisiintir miistin?” diye
sordu. Her ay, bir kitapcik gonderecekler ve bize not
vereceklerdi. Tabii Japonca oldugu igin, bu kitap¢ig
bize, hocamiz cevirecekti. Ben de kayit oldum ve
altt senedir bu okula devam ediyorum; bu okulun
sonu yok, istediginiz kadar devam ediyorsunuz. Ama
iki sene 6nce mithriimi{i bana yolladilar. “Resmine
artik, kendi miihriinii basabilirsin.” dediler ve bana
bir isim verdiler.

Ustalik miihriiniizle birlikte isminiz ne
oldu? Bu ismi nasil belirlediler?

Prosediirde isim almaya hak kazandigimu belirttikle-
rinde, okula miihiir almak icin bagvurdum; bunun
{izerine Japonya’da bir grup, dort senedir yaptigim
resimler {izerinde, {i¢ ay ¢alist1 ve sonucunda Bayko
ismini ve miihri gonderdiler. Bayko; “Yaraticiliga
sahip kisilik” demek. Ayni zamanda, “erik dali” anla-
mina geliyor; bu ifade de kararlilik, sertlik anlaminda
kullaniliyor.

Uzak Dogu Firca Sanati1 konusunda ustalik
miihriine sahip birisi olarak bu sanati yay-
ginlastirma yoniinde ¢alismalariniz var mi?

Evet, bu miihrii aldiktan sonra dernekte ders verme-
ye bagladim. Ogrencilerim var. Gelen istekler {izerine,
Workshoplar diizenliyorum. 2015’te Japonya’dan
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bir sergi daveti aldim. Onlarin teknigi ile Sahmeran
figiirtind ¢izip sergiledim. Su ana kadar, 15 karma
sergiye katildim, bir kisisel sergim var.

Uzak Dogu Firca Sanati’nin 6zel bir tek-
nigi var mi1?

Resme baslamadan &nce, miirekkepleri &zel bir tas
yardimiyla suyla eritiyoruz; bu islem, tekrarlanan bir
hareket gerektiriyor ve sizin zihninizin bosalmasini
sagliyor. Bosalmis bir zihinle de gercekten siz neyi
resmetmek istiyorsaniz, onu bilissel akis ile canlandi-
niyorsunuz. Bu akis ile engelsiz bir sekilde istediginizi
cizebiliyorsunuz; Japon ustalar, bunu bilimsel olarak
boyle agikliyorlar.

Ne tiir figiirler ciziyorsunuz?

Dogay1 resmediyorum. Resimde mutlaka hayat
enerjisini yansitmak gerekiyor; yani sinek ugarken,
kus sinege bagirirken vs...

Uzak Dogu Resim Sanati’nin 6zel hayatini-
za ve is hayatiniza ne gibi katkilar1 oluyor
sizce?

Resim sanatinda ¢ok iyi ustalarla ¢alistyorum, bu
ustalar, benim hocalarim ve onlardan sadece resim
ya da ¢izgi 6grenmiyorum, onlardan felsefe dgre-
niyorum.

Insancil olmaya, insani yoniimii daha cok gelistir-
meye calisiyorum, her giin bir sey 6greniyorum.
Aslen Uygur Tiirkii olan "kedi ressami1" olarak bili-
nen Cinli bir ustam, arada bir Tiirkiye’ye gelir ve her

BE

X
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Sen"_ur Akin Bi§fer

geldiginde, ben kendisinden ders almaya calisirim.
Kendisinden 6grendigim bir bakis agisi var: “Her sey
iyi degil ama her sey pozitiftir, koti bir sey yoktur;
her seyin bir sebebi var ve o sebebi anlamaya calis.”
Erken kalkiyorum ve giine, iyi gecirmeyle ilgili bir
iyi niyetle bagliyorum. Alabilecegim maksimum
Ogretiyi alip glinii tamamlamaya niyet ediyorum,
yoga yapiyorum.

i§ hayatiniza somut katkilarindan bahse-
debilir misiniz?

Insana deger veriyoruz ve insan kaynaklarim cok
dnemsiyoruz. Sirketimizde, ok giizel bir performans
sistemi olusturduk. Demokrasiyi isler vaziyete getirdik.
I§ten cikarma yapilmasi istenildigi zaman, bir imza
ile kimse isinden ayrilmiyor. Ug Kisilik bir kurul olus-
turduk, herkes olumsuz degerlendirme yapmissa ve
somut gostergeler varsa, isten ¢ikmasina miisaade edi-
lebiliyor. Uzun siiredir sirketimizde olan bir ¢alisanimiz
disiplinsizlik gdsteriyorsa; nedenine bakiyoruz, sorunu
varsa, gerekirse {istesinden gelene kadar {icretsiz izin
verilmesini kararlagtirtyoruz.

“Birlikte ¢alistigimiz insanlarla ne yapmaliyiz, eki-
bime nasil deger katabilirim, sirketimizi 6grenen bir
organizasyona nasil doniistiirebiliriz?” diye diistintiyo-
rum. Bu dogrultuda, projeler hazirliyorum, bir yandan
kendimi gelistirmek {izere, ¢alismalar da yapiyorum.
Yasam koclugu egitimi aldim ve sinavlara hazirlaniyo-
rum. Yasam koglugunun ardindan, yonetici koglugu
modiilline gececegim.

Bir yandan, doérdiincii {iniversitem olarak, York
Universitesi'nde finans okuyorum. Universitenin
Tiirkiye’de diizenledigi seminerler ile dersleri, bu
alanda diinyada olan biten yenilikleri takip ediyorum.

Su anda, yapmak isteyip de yapamadiginizi
hissettiginiz neler var?

Ben, herhangi bir seyi 6gretmeyi, bilgimi paylasmayi,
cok seviyorum. Genglere bilgi aktarmak, hep hayalim
oldu. Bu bildiklerimi belki bir Akademi cercevesinde,
ya da bir sanat merkezi vasitastyla aktarmak isterim.

Cocuklarinizin da dedesinin ve sizin yolu-
nuzdan ilerleyecegini diisiiniiyor musunuz?
Cocuklarim; Yasemin ve Oguz'un bakimlariyla bizzat
ben ilgilendim. Babamla ¢ok yakin, yan yana ikamet
ederdik ve dolaysiyla, cocuklarim da dedeleriyle bii-
yiidii, dedeleriyle cilgin projeler yaptilar. Ornegin,
roket yaptilar, ucurdular ve mucitligi, yaratici igleri
onlar da sevdiler.

Yasemin ve Oguz, sirketlerin tiim tesislerini gezdiler.
Her yere baktilar, 6nce yapamayacaklarini belirlediler,
sonra ne yapacaklarina karar verdiler. Biiyiik cocugu-
mugz; kizim Yasemin, Kanada’da makina m{ihendisligi
béliimiinde 3. sinifta okuyor. Bu sene, Kanada’da bilgi-
sayar boliimiinde yan dala baslayacak. Kardesi; oglum
Oguz da Endiistri 4.0 caginda, “Benim dijital kisminda
cok kuvvetli olmam lazim.” diyerek, Kanada'da bil-
gisayar mithendisligi okumaya karar verdi. Egitim
konusunda secimlerini kendilerine biraktik.
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HEFI Fuar, Sektoriin Gelecegi
icin Umut Verdi

Beyaz esya ve klUguk ev aletleri ana ve yan sanayi alaninda, Turkiye’nin dunya gapindaki yeri ve dneminin
vurgulanmasi ve tanitilmasi agisindan énem tasiyan istanbul Ev Elektronigi Beyaz Esya Ana ve Yan Sanayi

Fuari (HEFI) gergeklestirildi.

R Ana sponsorlugunu Arcelik'in iistlendigi,
> Dagitim Kanali Dergisi’nin destekledigi,

[stanbul Ev Elektronigi Beyaz Esya Ana ve
Yan Sanayi Fuari (HEFI); Istanbul Fuar Merkezi'nde
20-23 Haziran tarihleri arasinda gerceklestirildi.
Beyaz esya sektorii ve kiigiik ev aletleri alaninda, ana
sanayi ve yan sanayi kollarinda faaliyet gosteren fir-
malarin katildig fuar, Tiirkiye’de ilk kez diizenlendi.
Fuarin agihs konusmasini yapan Atis Fuarcilik Yo-
netim Kurulu Bagkar Bilgin Aygiil, HEFI Fuar’'nin
anlam, islev ve 6neminden sdz etti.
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30’un iistiinde iiye katilim1

Beyaz Esya Yan Sanayiciler Dernegi (BEYSAD) Yo~
netim Kurulu Uyesi Gokhan Turhan agilista yaptigi
konusmada, beyaz esya sektoriintin éncii dernekle-
rinden biri olarak BEYSAD’in 30’un istiinde tiye-
siyle HEFI Fuari’na katildigin séyledi. Bu durumun,
BEYSAD’mn, beyaz esya sektoriiniin ana sanayi ve yan
sanayisinin fuar kapsaminda bulusmasina ne kadar
deger verdigini gdsterdigini ifade eden Turhan, “Ana
Ve yan sanayinin bulustugu bir uluslararasi platform
yaratmak, sektoriimiize 6nemli katkilar saglayacaktir.
Atis Fuarcilik, Elektrik ve Elektronik Ihracatgilar
Birligi (TET) ve Ekonomi Bakanhigi'nin is birli§i ile
bu organizasyonu gerceklestirdik. Umut ediyorum ki;
bu yaptigimiz katkilar, fuart dniimiizdeki senelerde
bir sektdr bulusmasina doniiseceginin en dnemli
gostergesi olacaktir.” seklinde konustu.
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“HEFI Fuarr’'nin hedeflerimize katki sag-
layacagina inaniyoruz”

Elektrik ve Elektronik Ihracatcilar Birligi (TET)
Yénetim Kurulu Uyesi Atilla Eren de acilista yap-
t1i§1 konusmada, yerli ve uluslararasi bir¢ok beyaz
esya {reticisinin faaliyet gosterdigi Tiirkiye’nin,
Avrupa’nin beyaz egya {iretim merkezi konumunda
oldugunu belirtti. Eren, tiiketici elektronigi sektoriin-
de de Avrupa Bolgesinin ana tedarikcilerinden biri
konumunda bulunan Tirkiye'nin buna karsin, Cin
ve Gliney Kore gibi {ilkelerin etkisiyle, en biiyiik dis
ticaret agigini bu sektérde verdigini kaydetti.

Eren, “Her iki sektériimiizde de Ihracatimizin yakla-
sik ylizde 60'1n1 gerceklestirdigimiz ve ana pazarimiz
olan Avrupa bolgesinden daha fazla pay almay1 he-
defliyoruz. Ayni sekilde, Orta Dogu, Tiirk Cumhuri-
yetler ve gelismekte olan Afrika bolgesine daha fazla
yogunlasarak, ihracat potansiyelimizi artirmaya calisi-
yoruz. Bu nedenle, hedeflerimize katki saglayacagina
inandigimiz 1. HEFI Fuarr’'na da Birlik olarak destek
vermekten mutluyuz. HEFI Fuar’’mn, éniimiizdeki
yillarda, bolgenin en onemli etkinliklerinden biri
olmasini temenni ediyoruz.” diye konustu.
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Beyaz esya ana ve yan sanayi alaninda, Tiirkiye’nin
diinya ¢apindaki yeri ve 6neminin vurgulanmasi ve
tanitilmast agisindan 6nem tastyan fuary; agirlikli ola-
rak, beyaz esya sektorii ve kii¢lik ev aletleri alanina
yonelik calismalar gerceklestiren firma yetkilileri,
toptancilar, bayiler ve perakendeciler, satin alma
yetkilileri, iretim miidiirleri, dagitim ve pazarla-
ma miidiirleri, teknik yetkililer, AR-GE yoneticileri,
mimarlar, end{istri mithendisleri, hizmet sektorii
temsilcileri, dernek ve birlik yoneticileri, sektdrel
yaym kuruluglar temsilcileri ile ulusal ve uluslararasi
uzman ve profesyoneller ziyaret etti.

Fuarda, beyaz esya ana sanayi ve yan sanayiye yonelik
konularin ele alinacagi konferanslar da diizenlendi.
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HEFI Fuari Hakkinda Ne
Dediler?

Beyaz esya sektoru ve kuguk ev aletleri alanina yonelik faaliyet gdsteren ana sanayi ve yan sanayi firmalarini;
ayni cati altinda bir araya getiren HEFi Fuarryla ilgili olarak, katilimci firma temsilcilerinin ve uluslararasi diizeydeki
ziyaretgilerin goruglerini aldik.

> Tic. A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

\J HTS Teknik Hizmetler Sanayi ve
Tansu Soydan:

“Oniimiizdeki yillarda ¢ok 8nemli bir isleve
sahip olacak”

Tiirkiye, elektrikli ev aletleri sektdriinde, {iretici
olarak, 0n siralarda yer alan birkac tilkeden biri. Bu
cerceveden bakildiginda; elektrikli ev aletleri sek-
toriindeki ana sanayi ve yan sanayi kuruluslarini
iceren bir fuarin bugiine kadar gerceklestirilmemis
olmasi garip bir durumdu. Elektrikli ev aletleri sek-
toriinde faaliyet gosteren ana sanayi ve yan sanayi
kuruluglarini bir araya getirecek HEFI Fuar’min
gerceklestirilmesi, Tiirkiye'nin bu konuda da oyun
kurucu olmast yontinden biiyiik onem tasiyor.
HEFI Fuari, cografya ve sektdr agisindan bulusma
noktasi niteligiyle, éntimiizdeki yillarda ¢ok énemli
bir isleve sahip olacak. Cumhurbaskanhg ve Mil-

letvekilligi seciminin hemen &ncesine gelmesi, bir
sanssizlik olarak degerlendirilebilse de, az sayidaki
ziyaretgilerin neredeyse tamaminin profesyonel
olmast cok 6nemli. HEFI Fuari’min gelecegi agisin-
dan, bu yilki performansi kriter olarak alinmamali.
Arcelik’in fuara sponsor olmasi ve katilmasi da son
derece olumlu bir etki yaratti.

HTS Teknik Hizmetler Sanayi ve Tic. A.S.
Genel Miidiirii Chiheb Ismail:

“Nokta atis1 yapilmis oldu”

HEFI Fuar, Tiirkiye’de ilk kez elektrikli ev aletleri
sektorliniin, ana sanayi ve yan sanayi kurulusla-
rint bir fuar catisi altinda bir araya getiriyor. {1k
fuar olmasinin da etkisiyle, cok az sayida ziyaretci
gelmesine karsilik; HEFI Fuar’'nin ziyaretgilerinin,
sektoriin uzmanlari ve profesyonellerinden olus-
masiyla, nokta atist yapilmis oldu.

S%\
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Goldiran Customers Co. Parca Destek
Miidiirii Hosein Mokhtarian (iran):

“HEFI Fuar, ¢ok iyi bir durumda”

Misafirperverliginiz igin tesekkiir ederim. HEFI
Fuari, ¢ok iyi bir durumda. Fuara katilimci olan
kuruluslar kaliteliydi. fleriye déniik ikili gortis-
melerin, fuar tarihinden iki giin énce organize
edilmesini ve bu dogrultuda, toplanti takvimi
hazirlanmasini 6neririm.
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Katre Ankastre Ev Gerecleri Sanayi ve
Ticaret LTD. Sirketi Bélge Satis Sorum-
lusu Kubilay Tek:

“Fuar beklentilerimizi karsilamad1”

HEFI Fuari takvim olarak, stkintili bir doneme
denk geldi. Fuar, hem Ramazan Bayrami'nin
sonuna denk gelmesi hem de Cumhurbaskanlig
ve Milletvekilligi seciminin dncesinde gercek-
legti. Katilmasini umdugumuz sektoriin dnde
gelen firmalarinin bu nedenle, fuarda yer alma-
masl ziyaretcilerin sayisinin az olmasina yol acti.
Bu durum da katiimci olarak beklentilerimizi
karsilamadi. Bundan dolay da fuarin ¢ok da
verimli gectigini sdyleyemem.



Ugur Sogutma Makinalar1 Sanayi ve
Ticaret A.S. Bolge Satis Miidiirii Mus-
tafa Giircii:

“Beyaz esya, gida iiriinleriyle birlikte har-
manlanmal”

HEFI Fuari, Tiirkiye'de beyaz esya sektoriine
yonelik diizenlenen ilk fuar olma &zelligine
sahip. Ugur Sogutma’nin yurt dist satis kanali ile
ilgili olarak fuara katildim. Fuarin agirli§i beyaz
esya lizerine olunca, yan sanayi ve bununla
endeksli gruplardan cok fazla katilim olmadi-
gin1 gozlemliyorum. Bu agidan, genel manada,
fuarin kiiclik kaldigini sdyleyebilirim. Az firma
demek, az katilimci, az ziyaretci demek. Bu
nedenle, ¢cok yogunlugumuz yok. Bununla bir-
likte, ileriye doniik olarak, beyaz esya sektorii
yan sanayisinin fuara daha fazla katiliminin sag-
lanmasi durumunda, istifade orani yiikselebilir.
Ugur Sogutma olarak, derin dondurucu kate-
gorisinde beyaz esyanin icerisinde yer altyoruz.
Tirkiye, beyaz esya sektoriinde diinyada iyi
noktada. Ugur Sogutma olarak biz ve rekabet
icinde oldugumuz firmalar da Avrupa basta
olmak tiizere, diinyanin bir¢ok kitasinda, Tiirk
beyaz esyasinin satisini gerceklestiriyor.
Tiirkiye'nin beyaz esya sektoriindeki bu konu-
munu g6z alirsak, HEFI Fuarn’'nin Tiirkiye’de
beyaz esya iizerine yogunlasabilecegini, ileriye
doniik olarak da giizel sonuclar elde edebile-
cegini diistinebiliriz. Ayrica, fuar daha da bii-
yiyebilir.

Yurt disinda katildigimiz degisik gida fuarlarinda
gordiigtimiiz gibi; beyaz esyay1 gida sektoriiniin
icerisinde bir {irtin olarak degerlendirip, gida
iirtinlerinin saklama alani olarak gida {irtinle-
riyle birlikte bir harman olusturulabilir. Bu har-
manin icerisinde de daha biiyiik hollerde daha
fazla katilimct firma, bir heyecan, bir hareket
katabilir sehre. HEFI Fuari da bdyle bir yaklasim
ve uygulamayla diizenlenseydi, iic, dort tane
ilave holle beraber daha canli olabilirdi.

Fanset Elektrikli Ev Aletleri Sanayi ve
Ticaret Limited Sirketi Toptan Satis Mii-
diirii Fahri Kanbur:

“Ue¢ yil icinde ses getirecek bir nitelik ka-
zanacak”

HEFI Fuari, Tiirkiye'de elektrikli ev aletleri sek-
tortintin ilk fuari konumunda bulunuyor. Kiiciik
ev aletleri kapsaminda, Tiirkiye’de her yil, 70-80
fuar diizenlenmesine karsin, elektrikli ev aletlerinin
biitiniine yonelik, bu kapsamda bir fuar gercekles-
tirilmesi onemli bir eksikligi giderdi. Elektrikli ev
aletleri sektdriinde faaliyet gosteren biiylik capl,

msteri potansiyeli olan ana sanayi firmalarin ka-
tilmamasi fuari olumsuz ydnde etkiledi. Bu dog-
rultuda, hepimiz birbirimize bagli oldugumuz icin,
biz de bekledigimiz verimi alamamig olduk. HEFI
Fuari’na, elektrikli ev aletleri sektoriinde faaliyet
gosteren ana sanayi firmalarinin ¢ogunlukla kati-
limini engelleyen etken, Tiirkiye’nin Cumhurbas-
kanligr ve Milletvekilligi secim stirecine girmesi
oldu. Buna karsin, bazi biiylik capli ana sanayi
firmalar1 temsilcilerinin, “Keske, biz de olsaydik!”
dediklerine tanik olduk. Bu faktérler de goz dniine
alindiginda; HEFI Fuar’nin {i¢ yil icinde, ulusal
ve uluslararasi diizeyde ses getirecek bir nitelik
kazanacagini diistiniiyorum.

RAJAMEC CEO’su Mohamed Ragai (Misir):
Fuar 6ncesi sirasi ve sonrasi verdiginiz stiper hizmetler i¢in tesekkiir ederim. Fuar

verimli ve odaklanmis bir etkinlikti. Bazi dnerilerim olacak: Fuarda, firin ve pisiri-
# ciler baskind1. Diger yan sanayi tirtinlerinin de artmasinda fayda var. Katilimcilar
. arasinda, bir Tiirk bankasinin da faydali olacagini diistintiyorum. T.C. Ekonomi

Bakanhg, ilgili ticaret ve sanayi odalarinin da olmasi gerekirdi. Ulkeleraras

(Masir):

yatirimlar icin is adamlari ve tedarikgileri kapsayan 6zel hazirlanmis bir alanin
bulunmasi, proje ¢alismalari icin iyi olur.

BTECH Tedarik Zinciri Sektorii Satin Alma Miidiirii Maie Farrag

Misafirpervelik ve comertliginiz icin tesekkiir ederiz. Etkinlik olarak, iyi organize
edilmisti. Tedarikci katilimi ve ortam gercekten iyiydi. Ana sanayi katilimcilarinin
| daha fazla olmasini dneririm.

LZBT household apliances CEO’su Roman Kazakov (Rusya):

LZBT fabrikasi adina, ATIS Fuarcilik ve tiim calisanlara misafirperverlik ve ilginiz icin cok tesekkiir etmek
isterim. Itiraf etmeliyim ki; bu kadar genis capta hedef Kitlesi olan bir fuarla daha 6nce karsilasmadim.
Fuar fazla biiylik olmasa da, potansiyel is yapabilecegimiz ¢ok sayida yan sanayi {iretici ile bir arada
baglanti kurduk. Fuar sayesinde, {ilkelerimiz arasinda bir¢ok yeni is birliginin kurulacagini umuyorum.
HEFI Fuari’'nin sonucu olarak, belirli Tiirk iiretici ve dagitic firmalari ile is goriismelerimiz stirmektedir.
Firmamiz olarak, fuari devamli ziyaret etmek, iilkenizde ve beyaz esya sektoriindeki inovasyonlar: takip
etmek isteriz. Organizatorlere basarilar dileriz. Katilimci ve ziyaretci kapsamini genisletmeye devam...
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Dagitim Kanah Dergisi Ziyaretci
Akinina Ugradi

— HEFI Fuar’nin d{izenlenmesi fikrinin or-
Ev Aletleri > I taya ¢ikma, gelisme ve somutlasma asa-
ﬁﬂ?;:.’;ﬂﬁ masinda, Dagitim Kanali Dergisi Genel
Uzman Bergis Yayin Yonetmeni Yildirim SGylemez’in biiyiik emegi
ve cabasi oldu. Sdylemez, Tiirkiye’deki beyaz esya

ve Kkii¢lik ev aletleri sektoriindeki firmalarin fuara
B katilmasini saglama yoniinde, ilk glinden baglayarak
?.ﬂeri ; F g yogun ugrast verdi. Dagiim Kanali Dergisi, Genel
g!:]dlg g : 3 3 Yayin Yonetmeni Yildirim Soylemez’i ve Dagitim
Jergisi i ; 2 ¥ 4 | Kanali Dergisi standini, sektdr temsilcileri ve dostlary
b " ; araliksiz ziyaret etti.

- G rlinde
| I §
EV Aleﬂei"i UzmanyDae:;Fg
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urkiye’nin
an Dergisi
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Sohbetimiz “Kahve” Uzerine.

Dergimizde bu sayimizdan itibaren, 600 yildir
insanlarin damaklarinin vazgecilmez bir lezzeti
olarak one cikan kahvenin panaromasini sizlere
sunacagiz. Sizleri giindelik yasamda ailemizle,
dostlarimizla, is ¢evremizle kurdugumuz iletisi-
mimizin “olmazsa olmaz” icecegi kahvenin tarihi
yolculuguna cikacagiz. Kahvenin hazirlama tek-
niklerinden, kahvenin teknolojiyle iliskisi sonu-
cunda, evlerin temel unsurlarindan biri olmaya
baslayan kahve makinelerine kadar “kahveyle ilgili
her seyi” sayfamizda bulabilecekseniz. Buyurun
baglayalim. Sohbetimiz “Kahve” iizerine...

Biiyiilt bir tiitsti gibi insanlari ¢eken; sohbeti
ve lezzeti, 40 yillik hatirlar1 bir araya getiren
kahve, kiiltlirim{iziin en temel 6gelerinden biri.
Osmanli doneminde kahvehane, kiraathanelerde

insanlar toplanirdi, simdi kafelerde bulusuyorlar.
Hem kahveyle sohbet gelenegimiz zenginlesti,
hem de kahveyi daha fazla sohbet konusu etmeye
basladik.

Peki, bir atastzii gibi dilimize, benli§imize ve
kiiltiirlimiize yerlesen, “Bir fincan kahvenin kirk
yil hatirt vardir” séziiniin-nasil ortaya ciktigini
biliyor musunuz? Bu konuyla ilgili olarak, Prof.
Dr. Erkan Topuz’'un Istanbul Ansiklopedisi'nde
aktardig hikaye soyle: '

Vaktiyle [stanbul’da Yemis [skelesi’nde bir kahveci
vardir...Kahvesine bir giin bir Yeniceri gelir ve
soyle der;

- Hey arkadas!. Hep miisterilerine birer kahve yap,
lakin su kafire yapma (K6sede oturan Rum gemi
kaptanini isaret eder).

Kahveci herkese kahve yapar verir ve ardindan

iki kahve alip Rum'un yanina oturur.

"Biz de seninle icelim" der.

Yeniceri; "Heeyy!.. Ben sana o kafire kahve yapma
diye tembih etmedim mi?" diye cikisinca kahveci
"Kaptana yaptigim kahve senden degil, ocaktandir
agal" cevabini verir.

Aradan zaman gecer. Sisam Adasi'nda biiyiik bir
isyan bas gosterir.

O zamanin Uskiidarh kahvecisi de Yeniceri oca-
ginda kayitli asker oldugu icin adaya sevk edilmis
ve esir dismustur.

Sisam’da asi Rumlar, ele gecirdikleri Tiirk esirleri
bir meydanda miizayede ile satar.

Yemis Iskelesi'nin kahvecisi de esirlerle birlikte o
meydanda satisa ¢ikarilr.

Istekliler kag kisi ise karsilarina dizilip, beklesirler.
O sirada tepeden tirnaga silahli bir Rum gelir.




[k, bir paradan baslar. Bir anda bes paraya, on
paraya kadar cikar.

Sira kahveciye gelince o silahlt adam yekden, "Bes
kurus!" diye bagirir. Artiran olmayinca da esiri
alip bir muhafiz nezareti altinda sehirden ¢ikarir.
Kahveci, "Beni bes kurusa aldigina gore kim bilir
ne gibi iskencelerle oldiirecek!?.." diye diistinir.
[ss1z bir yerde o silahli Rum, "Korkma! Sen beni
tanimadin ama ben seni tanidim. Hani bir Yeniceri
bana hakaret ettigi zaman sen onu dinlemeyip
bana kahve ikram eden Yemis Iskelesi’ndeki kah-
veci degil misin?" der ve kucaklagirlar.

Bir fincan kahvenin hatirini orada goriiliir.

Vefanin, dostlugun ve insan severligin cok giizel
bir anlatimi olan bu hikayeden yola ¢ikarak; Da-
gitim Kanali Dergimizin her sayisinda, kahveyle
simgeledigimiz zenginlikleri, sayfalarimiza tasi-
mak istedik...Ge¢misten bugiine kahveyi sizler
icin inceleyecek, en giizel, aromast yiiksek kah-
velerin neler oldugu ve nasil hazirlandigi konu-
sunda gorusler alacagiz. Kahvenin tarihi, kahve-
nin gesitleri, yapim teknikleri, teknolojinin kahve
diinyasina iyice uyarlanmasiyla, yasamimizin yeni
bir parcasi olan kahve makineleriyle ilgili uzman-
larin degerlendirmeleriyle birlikte ayrintili bilgiler
sunacagz. ilk dosyamizda, kahve konusunda cok
uzun yillar calismalar yapmis E Kerim Avcr'nin
kahvenin tarihiyle ilgili zengin bilgileri aktaran
yazisini da sizlerle paylasiyoruz.

600 Yildir Insanlarin
Vazgecemedigi Lezzet:

Kahve

[ Konuk Yazar: Fahrettin Kerim Avc l .

e®  Onceleri (konur + al) kumral,
Osmanli doneminde ise findiki
diyorduk, ala (ela) diyorduk, boz
diyorduk. Ve son 600 senedir de kahve
diyoruz bir renge.

Kahvenin kesfedilmesiyle, ilgili ii¢ farkla
hikaye anlatilir. Ancak, ilk olarak demle-
yip i¢en Kisinin ise Sheik Abou'l Hasan
Schadheli oldugu biliniyor. Hasan, ilk
once cok sert buldugu cekirdeklerini ka-
vurmus, geklrdekler daha da sertlesince
yumusamast icin suda kaynatmis ve 'kah-
veyi ilk tadan Kisi olarak tarihe ge¢mis.

Sonrasinda, insanin Kendisini din¢ ve
enetrji dolu hissetmesini saglayan kahve,
Yemenli sufiler tarafindan gece boyunca
dua edebilmeleri icin kullanildi.

ilk olarak, fslam cografyasinda taninan ve
icilen kahve siire icinde entelektiielligin
de simgesi oldu. Bir donem, alimler ve
din adamlar: tarafindan alkolden daha
tehlikeli goriilerek icilmesi yasaklan-
maya c¢alisildi. Hatta, 4. Murat zama-
ninda icenler 6liimle cezalandirirken,
Avrupa’da da kahve icimine Inglltere
Kral1 2. Charles da yasaklar getirdi.

Sonucta, siire icerisinde tiim engelleme-
lere ragmen, insanlarin begenerek ic-
mesi ve vazgecilmez bulmasi ile 1700’1
yillarda kahve artik, Avrupa’nin da vaz-
gecilmezi oldu.

Yemen'in Mocha sahilinden 6nce Misir
ve Kuzey Afrika'ya ulagan kahve, Orta-
dogu iizerinden Tiirklerle tanisti. Iste
kahvenin doniim noktasi da burada bas—
Iryor. O donem, yiiksek ticaret hacmiy—

le dikkat ceken ve iilkelere gonderilen
kahve, 6nce Italya'ya, oradan da basta
Avusturya, Ingiltere, Fransa, Almanya
ve Hollanda olmak iizere tiim Avrupa'ya
yayildi. 18. yiizyllda Amerika’ya ulasan
cekirdekler sonrasinda, Asya iilkelerinde
de yerini buldu.

Kahve, ilk 6nceleri tamamen ticari bir
iiriin olarak goriiliiyordu, Egzotik bu-
lunan kahve cekirdegi, ilk zamanlarda
¢ok pahaliydi ve sadece asil Kitleye hitap
ediyordu. Bu donemde, aristokrat ve elit
tabaka tarafindan tercih edilen kahve-
nin tek 6zelligi ise onu iciyor olabilmek-
ti. Genis Kitlelere ulasmak icin sanayi
devrimini bekleyen kahve ilk dnceleri
fabrikalarda calisan isgileri ding¢ tutmak
verimlerini artirmak icin kullanilirken,
zamanla aslinda keyif de veren bir icecek
oldugu ve farkli aromatik tatlara sahip
oldugu goriildii.

Ancak, diinya genelinde 90’dan fazla
agac tiirii olan kahve cekirdeginin yetis-
tirildigi bolgeye, iklime, yiiksekliklerin
farkli olmasina gore her birine 6zgii ayr1
tat ve aromasinin olmast, bu tat ve aroma
cesitliligine bir de cekirdeklerin farkl
kavrulup, farkli boyutlarda ogiitiilmesi
ve cesitli yontemlerle demlenmesi de
eklenince, insanlar tarafindan vazgecil-
mez oldu.

Giiniimiizde, yillik 7 milyon tonluk iire-
time ulasan kahve c¢ekirdeginin, diinya
ticaret hacminde, petrolden sonra ikinci
sirada olmasi ve icilen sudan ¢ok tiike-
tilmesi kahve ve sektoriiniin ne derece
onemli oldugunu ortaya koyuyor.
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: OZEL HABER / BEYPER

BEYPER, Uyeleri ve Sektor
Temsilcileriyle Iftar Yemeginde

Bulustu

BEYPER Yonetim Kurulu tarafindan verilen iftar yemeginde, BEYPER Yonetim Kurulu, dernek Uyeleri ile sektor

temsilcileri bir araya gelerek, beyaz esya sektorundeki gelismeleri ele ald1.

> kendecileri Dernegi (BEYPER) Yonetim

Kurulu, BEYPER Yonetim Kurulu Bagkani
Ali Yildiz'in sahibi oldugu Dénerci Celal Usta Ga-
ziosmanpasa Subesi'nde 13 Haziran tarihinde iftar
programi gerceklestirdi.

\j Dayanikli Tiiketim ve Beyaz Esya Pera-

[ftar programina, BEYPER Yonetim Kurulu Bagkan
Ali Yildiz, BEYPER Yonetim Kurulu ve dernek {iye-
leri ile LG Electronics Tiirkiye Tiiketici Elektronigi
ve Beyaz Esya Satig Direktorii Erglin Altay, Altus
markasinin toptan satisini gergeklestiren Giirses
Grup Yonetim Kurulu Baskani irfan Girses, Giirses
Kurumsal A.S. Genel Miid{irii Yilmaz Kiyar ile sektor
temsilcileri katild1.

iftar programinda, Tiirkiye ekonomisinin genel duru-
mu ve beyaz esya sektoriindeki gelismeler ele alind.
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Sektordeki gelismeler ele alindi

BEYPER Yonetim Kurulu Bagkam Ali Yildiz, iftar
programuyla ilgili olarak, “Iftar yemegimiz, gayet
neseli, keyifli ve geri bildirimin olustugu bir ortamda
gerceklesti. BEYPER Yonetim Kurulu olarak, Giirses
Grubu’nu ziyaret etmemiz kararlastirildi. Yemekte,
piyasadaki sorunlar goriisiiliirken, dovizin artmastyla
birlikte beyaz esya sektoriinde olusan olumsuz hava
ele alind1. Ayrica, yaz aylarindaki ¢eyiz satiglarinin,
klima ve derin dondurucudaki satis artislarinin, beyaz
esya sektoriinde sektdrde olusan olumsuz havayi,
olumluya cevirecegi yoniinde goriis birligine varil-
di. Gergeklestirdigimiz bu iftar yemegi; her zaman
bir araya gelemedigimiz tiye arkadaslarimizla hasret
gidermek ve bilgi paylasimi yapmak agisindan bizi
olumlu motive etmistir.” seklinde agiklama yapti.
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TIM Baskani Ismail Giille:
“Bu Ulke Zenginlesecekse,
Bunu lhracatcilar Yapacak”

Turkiye ihracatcilar Meclisi’'nin (TiM) 30 Haziran’da gergeklestirilen 25. Olagan Genel Kurulu'nda Yénetim Kurulu
Baskanligina segilen ismail Giille, “Bu llkenin kisi basi geliri artacak, zenginlesecek ve yeni rekorlar kiracaksa
bunu ihracatgilar yapacak. Biz de bu sorumluluk ¢cergevesinde galistik. Yeni ddbnemde de bu ciddiyetle ¢alisacagiz.”

diye konustu.

TIM’de bagkanlik devir teslim toreni,

Dis Ticaret Kompleksi Omer Halisdemir

Konferans Salonu'nda gerceklestirildi.
TIM’in 30 Haziran'da yapilan 25. Olagan Genel
Kurulu'nda delegelerin oylari ile TIM Yénetim Kuru-
lu Bagkanlifi'na seilen Ismail Giille, gorevi Mehmet
Biiylikeksi'den devraldi.
TIM Baskanlhig'na secilen Ismail Giille, ihracatcilarin
cok dnemli, vizyon ve misyonu olan bir aile oldugunu
kaydetti. Ihracat ailesinin bu iilke icin cok biiyiik
gorevleri oldugunu belirten Giille; “Bu tilkenin kisi
bagi geliri artacak, zenginlesecek ve yeni rekorlar
kiracaksa bunu ihracatcilar yapacak. Biz de bu so-
rumluluk cercevesinde ¢alistik. Yeni dénemde de bu
ciddiyetle ¢alisacagiz.” diye konustu.
Ihracatcilarin kargilagtigi sorunlari bildiklerini ifade
eden Giille; “Bu ylikii tek basina degil ihracatgilarla
beraber tagimak {izere devraldim. Hepiniz bu isi
en iyi bilensiniz. Bana diisen gorev koordinasyonu
saglamak ve ekip olarak calismak.” aciklamasi yapti.

“TIM seciminde kimse kaybetmedi”
Ortaya koyduklari calismalar ve hedeflerle delegenin
yiiregine dokunduklarini, bu sayede TIM Bagkanligi
gorevine secildigini vurgulayan Giille, secimlerde
kimsenin kaybetmedigine dikkat cekti. Giille sozle-
rini sOyle stirdiirddi: “Diger baskan adaylarinin hedef
ve projelerini bir kenara atamayiz. Biz bu secime
girerken kazanan ihracatgl olacak dedik. Kavganin,
cekismenin kimseye faydasi yok. Cumhuriyetin 100.
yilina yakusir isler yapacagiz. Tarihi bir gorev tistlene-
cegiz. Bunun bilinci i¢indeyiz. Ben en uzaktaki dele-
gemin, en kii¢lik ve en biiyiik ihracat¢inin yaninda
olacagim. Onlar dinleyecegim ve sesi olacagim. Bu
enerjiyi birbirimize vermemiz lazim.”

“Atil enerjiyi harekete gecirecegiz”
“Nereden gelip, nereye gittigini bilmeyen kisinin
nerede oldugunun énemi yok.” diyen Giille, TIM’de
iletisim ve koordinasyonu ileriye tastyacaklarini bil-
dirdi. Giille; “Hig kimse kendini bu ailenin disinda
hissetmesin. TIM Meclisi’ni galistiracagiz. Tiim dele-
gelerimizi dinleyecegiz. Onlari bu ailenin biiyUkligli-
nii ve glictini hissettirecegiz. Onlari paydas yaparak
atil enerjiyi daha cok harekete gecirecegiz.” dedi.
Bugiine kadar tiim TIM Baskanlarinin nemli gorev-
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Ismail Giille

ler yaptigini ifade eden Giille, kendilerinin de yeni
donemde bu bagarilar1 daha ileriye tasiyacaklarini
kaydetti. Bundan bdyle, Tiirkiye’nin biitiin sektorleri
adma konusacagini, tiim sektorlere ayni mesafede
oldugunu belirten Giille, sozlerini s6yle tamamladi:
“Bir sektore digerinden daha fazla zaman ayirma
liikstimiiz yok. 24 Haziran secimleri ile yeni yone-
tim sistemi hayata gecti. Bu durum bizi de sorumlu
yapryor. TIM'i yeni sisteme uygun hale getirip, degis-
tirmeli ve gelistirmeliyiz. Bdyle bir dénemde ihracat
ailesinin beni yalniz birakmayacagina inaniyorum.
Biz makamu kiiciiltecek, hizmeti biiylitecegiz. Bunu
da birlikte yapacagiz.”

Mehmet Biiytikeksi, Ismail Giille’nin yakasina TIM rozeti takti

“Giille aldig1 bayrag daha ileriye gotiire-
cek”

Térende konusan TIM Eski Bagkan: Mehmet Biiyii-
keksi, meslek orgiitleri ile ilgili calismaya ilk olarak
1991°de basladigini sdyledi. Zaman iginde farkl
dernek ve birliklerde gorev yaptiktan sonra 2008-
2018 yilari arasinda 10 yil boyunca TIM Bagkanlig
gorevini ylriittiglind belirten Biiytkeksi, gercekles-
tirilen devir teslim tGrenini bir bayrak degisimi olarak
gbrdiigiinii soyledi. Biiytikeksi; “TIM siyasi bir goriise
ait kurum degildir. Burasi sektorel, mesleki ve ihra-
catcilarin cikarlarini saglayan bir kurumdur. Onemli
olan ihracatin ve ihracat¢inin kazanmasi.” dedi.
[smail Giille'nin aldig1 bayrag daha da ileriye gg-
tiirecegine inandigini kaydeden Biiylikeksi, yeni
donemde ihracatin Tiirkiye agisindan daha dnemli
hale gelecegini vurgulad. Bityiikeksi; “Cari agigin ve
ylikselen enflasyonun panzehiri ihracat ve turizmdir.
Bu alanlarda yapilacak calismalar artik daha 6nemli.”
seklinde konustu.

Eski ve yeni baskan birbirlerine hediye takdiminde bulundu
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Bircok Kurum, Dogru Siber
Guvenlik Onlemlerini Aimiyor

Birgok kurum, endustriyel sureglerinin verimliligini yeni bilisim teknolojileriyle artirmayi hedefliyor. Ancak, baglantili
sistemlerin getirdigi risklerin farkinda olsa da operasyonel teknolojilerinin guvenligini artirmak icin pratik adimlar
atmiyor. Bu da fidye yazilimi ve zararl yazilimlar gibi basit tehditlerin etkili olmasina neden oluyor.

Bilisim teknolojisi (BT) ve operasyonel tek-

nolojilerin (OT) bir araya gelmesi, OT'nin

dis aglarla daha fazla baglanti halinde
olmas! ve Endiistriyel Nesnelerin Interneti (IoT)
cihazlarinin yayginlasmasi, endistriyel siireclerin
verimliliginin artmasina yardimct oluyor. Ancak, bu
trendler beraberinde riskleri ve giivenlik agiklarini
da getiriyor. Bu da kurumlarin kendilerini glivende
hissetmemelerine neden oluyor.

Kaspersky Lab’in ‘End{istriyel Siber Giivenligin Du-
rumu 2018’ baslikl raporuna gére, sirketlerin yiizde
77’si end{istriyel kontrol sistemleriyle ilgili bir siber
giivenlik vakasinin hedefi olabileceklerine inaniyor.
Kurumlar, BT ve OT/ICS aglarindaki siber giivenlik
yaklasimlarinda farkli davraniyor. Artan dijitalles-
meyle birlikte gelen risklerin farkinda olsalar da ope-
rasyonel aglarini korumak icin dogru siber gtivenlik
onlemlerini almiyor. Endustriyel sirketlerin ytizde
511 son bir yil icinde herhangi bir siber glivenlik
vakasindan etkilenmedigini iddia ediyor. Arastirmaya
katilanlarin yarisimin BT departmaninda calistigl goz
oniinde bulunduruldugunda, elde edilen bulgular BT
yoneticilerinin kendi endiistriyel kontrol sistemlerin-
de yasanan vakalardan haberdar olmayabilecegini
gosteriyor. Bunun da nedeni kurumun genel siber
giivenligi i¢in birlesmis bir yaklagim gostermemesi
olabilir. BT ve OT siber giivenligi arasinda daha iyi
bir entegrasyon kurulmasi i¢in imkan var. Kurumlarin
ylizde 48’1, endiistriyel kontrol aglarin ilgilendiren
bir saldir1 oldugunda bunu tespit edecek veya izle-
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yecek dnlemler almadiklarini itiraf ediyor.

Bu tiir saldirlarin; {irtinlerin hasar gérmesi, miisteri
giiveninin ve is firsatlarinin kaybedilmesi, cevreye za-
rar verilmesi ve bir ya da birden ¢ok tesiste {iretimin
durmasi gibi ¢ok yikici sonuglar olabiliyor. Gegctigi-
miz 12 ay icinde en az bir ICS siber giivenligi vakast
yasayanlarin yiizde 207si finansal zararin arttigini dile
getiriyor. Bu da daha iyi siber giivenlik sistemlerine
yatirim yapilmasini tesvik ediyor.

Risk algis1 ve gercekler: Calisanlarin hata-
lar1 nedeniyle yasanan sizintilar

Gelismis BT giivenligine 6zel olarak yapilan yatirimlar
ve bu konudaki farkindaliga ragmen, endistriyel
kurumlarin OT sistemleri geleneksel ve toplu zarar-
11 yazihim saldirilarina yakalanmaya devam ediyor.
Hedefli saldinlar hakkinda duyulan endise artarken,
sirketlerin yiizde 64’tinde son 12 ay i¢inde endiistri-
yel kontrol sistemlerine yonelik en az bir geleneksel
zararli yazilim veya viriis saldirisi yasadigini belirtiyor.
Sirketlerin yiizde 30"u fidye yazilim saldirisina ugrar-
ken, ylizde 27’sinin endiistriyel kontrol sistemlerinde
calisanlarin yaptig) hatalar nedeniyle sizinti yagandi.
Sektorii etkileyen hedefli saldirilarin orani, 2017°de
yiizde 36 iken, 2018’de yiizde 16’da kaldi. Bu da
hedefli saldirlarla ilgili endiselerin gercegi yansitma-
digini ortaya koyuyor. Endiistriyel kontrol sistemlerini
kullanan sirketler, halen zararl yazilim ve fidye yazi-
lim1 gibi daha geleneksel tehditlerin kurbani oluyor.

Gelecekte Karsilasilacak zorluklar: Nesne-
lerin interneti (IoT) ve Bulut

Endiistriyel Nesnelerin Interneti ve bulut tabanl
sistemlerin kullanilmaya baslanmasiyla ortaya en-
dustriyel sirketler icin zorluk teskil eden yeni bir
glivenlik boyutu da eklendi. Sirketlerin ytizde 54”1
icin, Nesnelerin Interneti (IoT) ekosistemlerinin en-
tegrasyonu ve baglanti 6zellikleri ile iligkili risklerin
artmasi, 6niimiizdeki yilda biiyiik bir siber glivenlik
sorunu olusturacak. Bu riskleri yonetmek icin alina-
cak onlemler de ayr bir sorun teskil ediyor.
Sirketlerin akilli teknolojilere ve otomasyona daha
fazla yatirim yapmasinin yani sira endiistri 4.0’1in
uygulanmaya baglanmasi, baglantili sistemler ve
[oT trendinin artarak devam edecegini gosteriyor.
Bunlarla birlikte bulut bilisim kullanimi da artiyor.
Endiistriyel kurumlarin yiizde 15’1 SCADA kontrol
sistemleri i¢in bulut ¢ozlimlerini kullanirken, yiizde
25'lik bir kesim ise dnlimiizdeki 12 ay iginde bu
cOzlimlere ge¢meyi planliyor. Kritik altyapilarin st
diizey yonetimi i¢in bulut bilisim kullammina yonelik
dikkate deger bir akim var.

Bu nedenle, siber giivenlik dnlemlerinin de tekno-
lojilere uyum saglama hizina yetismesi hayati énem
tagiyor. Boylece yeni teknolojilerin kurumlara getirdi-
gi avantajlarin birlikte gelen risklerin dniine ge¢mesi
saglanmali. Sirketlerin operasyonel, finansal ve itibari
zararlardan kacinmast icin ICS vaka miidahale prog-
ramlarini daha ciddiye almasi gerekiyor. Sirketler yal-

nizca, belirli 2018 Endustriyel Siber Gaveniik
bir vaka -
dahale prog- s siipeebi

ramu gelistirip @18 O«

bagll ve dagi- o @ \n O

tik end{istriyel ||
ekosistem-
lerin karma-
sik  yapisini
yOnetebile-
cek 0Ozel bir
siber giiven-
lik ¢ozimi
kullanarak p——
hizmetlerini, g
tirlinlerini, —— L)
miisterilerini
ve cevrelerini

koruyabilirler. I

-

-
E__N



©

HAUSGERATE

S|Z| yansitan

on fark...

SER

Fakir doganin en nadide renklerini teknolojiyle bulusturarak, mutfaginiza
ince dokunuslarda bulunmaya devam ediyor. Mavi ile yesilin essiz karisimiyla olusan
turkuaz rengi ile bezenmig Fakir Turquoise Serisi mutfaginiza sikligi getirmeniz ve
harika lezzetler yaratmaniz igin sizi bekliyor.

n a /FakirEvAletleri

www.fakir.com.tr




: SEKTOR HABERI

Sektorler Yikici inovasyonla Sekillenecek

Yikici inovasyon, belirli dusunce kaliplarinin digina ¢ikilarak yeni kullanim alanlarinin yaratilmasi, ¢igir agacak
yeni Urln ve/veya hizmetlerin gelistiriimesi olarak da tanimlanabiliyor.

) Yaratici yonlerini gelistirip daha inovatif fikir-
ler {iretmek isteyen pazarlama, yazilim, tasa-

rim, miihendislik, mimarlk ve diger is kollarindaki

tlim profesyoneller bu amaclarini gerceklestirmek

icin gliniimiiziin hizh degisen ve rekabetci is orta-

minda yeni ve etkili bir yol arayisi iginde.

Bu arayis sirasinda Design Thinking kullanilabilecek

en etkili metodolo-
jilerden birisi ola-
rak aniliyor. Design
Thinking work-
shop’larla hedef
kitleler ile gercek-
lestirilen goriisme-
ler sonucu ortaya
cikan icgoriilere
dayanan ¢oziimler,
sirketleri yikici ino-
vasyona gotiirtiyor.
Yikici inovasyonu
hedefleyen work-
shop’larda ortaya
¢ikan, hedef kit-
lenin ihtiyaglarini
tam olarak karsilayabilecek ve hatta kullanmaktan
vazgecemeyecekleri ¢oziimler oluyor. Bu ¢oziimler
iirlin, teknoloji, mekan gibi fiziksel objeler olabilecegi
konseptler de olabiliyor.

Belirli diistince kaliplarinin disina ¢ikilarak yeni kul-
lanim alanlarinin yaratilmasi, ¢igir agacak yeni iiriin

ve/veya hizmetlerin gelistirilmesi olarak da tanimla-
nabilecek yikict inovasyon ile ilham verici sonuglara
ulagsmak mtmkiin.

insam odagina alan Workshoplar yikici
inovatif ¢6ziimler sunuyor

Diizenledigi Design Thinking Workshoplarla kurum-
lar1 yikicl inovasyona gotiirecek ¢oziimler tiretilme-
sine destek olan ArtBizTech, sirketlerin, insani oda-
gina alan, yaratici ve yenilik¢i fikirler gelistirmesine
destek oluyor. Workshop’larda Design Thinking, yani
Tasarim Odakli Diistinme metodolojisini kurumla-
rin taktiksel ve operasyonel seviyedeki inovasyon
ihtiyaclarina ¢ozlimler bulmak amaciyla kullanan
ArtBizTech, ayrica metodolojinin kurumun geneli
tarafindan 6zlimsenmesini de hedefliyor.

Yikict inovasyonun son dénemde kurumlar icin artan
onemine dikkat ¢ceken ArtBizTech Yonetici Ortagt
Emrah Yayici; “Sanat ve inovasyon, birbirinden ayri
iki alan gibi goriinse de aslinda birbirlerine ilham
veren iki tamamlayici disiplin. Sanat, inovasyon yapis
sekillerine ilham oldugu gibi inovatif ¢6ziimler de
sanatin bir pargasi haline gelmeye bagladi. Bu birlik-
telik, sirketlerin yikici inovasyona gitmesini kolaylas-
tirryor.” diye konustu.

Ekonomide Dijital Kimlik Donemi Basladi

Dunya genelinde 5 milyardan fazla mobil kullanici i¢in asilmasi en énemli konu, éddemelerin yapildigi kisilerin
kimliklerinin dogrulugu oluyor. Bu soruna bir ¢ozum olarak, dijital kimlikler guvenilir bir yol olarak gozukuyor.

) Kimlik olusturma ve dogrulama igin gesitli

tilkelerde kullanilmaya baslanan dijital kim-
likler aligveris, saglik, egitim ve finansal hizmetler
gibi pek cok alanda fayda saglayarak, giiven catisi
altinda kullanici deneyimini gelistiriyor. Mobil cihaz-
lar tizerinden yapilan islemlerin énemli bir kismini
olusturan mobil 6deme yontemleri, dijital kimlik
kullaniminin yayginlasmastyla birlikte, daha giivenli
hale gelmeye basliyor. Bilisim giivenligi alanindaki
dagitim ve c¢oziimleriyle pazarda lider konumda
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bulunan Komtera Teknoloji'nin glivenlik uzmanlari,
dijital kimliklerin online ddemelerde giivenli kim-
lik dogrulayicist olarak varligini devam ettirecegini
vurgularken, mobil platformlardaki giivenli &deme
hizmetlerinin yarattifi bu kimliklerin, geleneksel
kimliklerin yerini alacagini diistiniiyor.

Bir son kullanicinin, bir mobil cihaza bagh olarak
gerceklestirdigi ve mal veya hizmet géndermesine
ya da almasina olanak taniyan kimlik dogrulama
islemlerine mobil kimlik ad: veriliyor. Dijital ortama
aktarilmig kullanici veya vatandaghk bilgisi ya da
finansal hesap verileri ile cihaz kimlik bilgileri kulla-
nicilarin mobil kimliklerini olusturuyor.

Ekonominin gelecegini mobil platformlar
ve dijital kimlikler olusturacak

Mobil platformlarin poptilerlesmesi, yeni uygulama-
larin gelistirilmesi ve kullanicilarin giivenli édeme
sistemlerine kars1 artan ihtiyaci nedeniyle dijital kim-
likler, ekonomik biiylimenin ana mekanizmasi olmay1
stirdiirecek. Komtera Teknoloji giivenlik uzmanlari,
dijital kimliklerin neden gelecegin ekonomisini olus-

turduguna dair alt1 nedeni soyle siraliyor:

-Mobil cihazlarin etkisi dlinya genelinde artiyor.
-Dijital bir kimlik, dogrulayici olarak kullanilabiliyor.
-Mobil cihazlar, birden fazla yerde kullanilabilecek
bir kullanic1 bilgisi olusturuyor.

-Dijital kimlik semalar1 simdiden kullaniyor ve giin
gectikge gelisiyor.

-Mobil cihazlar, her giin biraz daha poptiler bir servis
platformuna déniisiiyor.

-Mobil cihazlar, her zaman basit bir kullanima sahip
olmastyla éne ¢ikiyor.
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Vestel, lhracatta Yine Sampiyon

Vestel, Tiirkiye ihracatgilar Meclisi tarafindan hazirlanan Tirkiye’nin en basarili ihracatgi firmalari 2017 siralamasinda
Elektrik Elektronik ve Hizmet sektorunde bir kez daha sampiyon oldu.

Vestel, sektoriindeki ihracat sampiyonlugu-

nu yine kimselere birakmadi ve 20'nci kez

Elektrik Elektronik ve Hizmet sektoriinde
birinciligi gbgiisledi. 2017 yilinda yaptig1 2 milyar 104
milyon dolarlik ihracatla Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi
(TIM) tarafindan kendi sektériinde birinci segilen
Vestel, genel siralamada da 7'nci oldu. 30 Haziran’da
diizenlenen tdrende ihracat sampiyonlugu 6dilini
Eski Bagbakan Binali Yildirim’in elinden alan Zorlu
Holding Yénetim Kurulu Baskani Ahmet Zorlu yaptigt
degerlendirmede; “Zorlu Holding olarak tlim faaliyet
alanlarimizda teknoloji ve inovasyona yaptigimiz yati-
rimla katma deger yaratan {iriin ve hizmetler sunuyor,
gerceklestirdigimiz ihracatla tilkemizin ekonomisine
katki sagliyoruz. Ortaya koydugumuz bu vizyonunun
en giiclii temsilcisi olan Vestel, Tiirkiye’den diinya-
nin 155 {ilkesine teknoloji ihrag ediyor. Zorlu Grubu
olarak, kuruldugumuz giinden bu yana yapti§imiz
her iste her zaman liderligi hedefledik. Ne mutlu ki,
yillardir Ttrkiye'nin en bagarili ihracatcilari arasinda
yer alip Vestel ile Elektrik Elektronik ve Hizmet sek-
tortinde 20 yildir araliksiz ihracat lideri olmanin hakl
gururunu yastyoruz. Vestel; ontimiizdeki dénemde de
yenilik¢i {irlin, hizmet ve katma degerli servisleriyle

Tiirkiye'nin teknolojide diinyaya acilan kapisi olmaya
devam edecektir.” seklinde konustu.

“Bu 6diil dogru yolda oldugumuzun bir
gostergesi” _

Vestel Sirketler Grubu Icra Kurulu Bagkani Turan
Erdogan da konuyla ilgili olarak; “Vestel teknoloji
agisindan Tiirkiye smurlarnni asmis bir degere sahip.

Ar-Ge ve Ur-Ge calismalarina yaptigimiz yatirimlarla

uluslararasi standartlarda {irtinler {iretip, bu {irtinleri-
mizi diinyanin dért bir yanina ulastirtyoruz. Diinyanin
dortte Ugline yaptigimiz ihracatla {ilkemizin cari agi-
ginin kapatilmasina katkida bulunmanin da gururunu
yastyoruz. Ust iiste 20 yildir aldigimiz bu diil de dogru
yolda oldugumuzun bir gostergesi. Bu motivasyonla
tilkemiz i¢in daha ¢ok ¢alisip, daha ¢ok iiretecegiz.”
agiklamasini yapti.

Venus’e “Iz Birakan”, Vestel ile
Las Vegas’a Gidiyor

‘Venus’e iz Birak’ yarismasinda, telefonun sesini otomatik ayarlama imkani sunan ‘Self-Sound’ projesi ile birinci
olan Optimizers takimi Vestel'in davetlisi olarak, Ocak 2019’da Las Vegas'ta duzenlenen dunyanin en buyuk
tuketici elektronigi fuari CES’e katilma sansi yakaladi.

Vestel’in genc fikirlere ve yeteneklere

verdigi degerin bir gbstergesi olarak

{iniversite 6grencileri arasinda baslattig
“Venus’e Iz Birak” yarismasinda dereceye girenler
belli oldu. Subat ayinda baslayan yarismaya
donanim, yazilim, mobil aksesuar alanlarinda
gelistirme yapan 200’e yakin proje katildi.
Vestel ekibinin; uygulanabilirlik, tiiketici faydasi,
Ozgiinliik, yaraticihk gibi kriterlere gore yaptig
degerlendirme sonucu finalde 10 proje yaristi.
3 Temmuz 2018 tarihinde diizenlenen térende 9
kigilik jiri, dereceye giren 3 projeyi acikladi. Birin-
ci olan Optimizers takimi Ocak 2019’da Las Vegas
CES Global Tiiketici Elektronigi Fuari’na, ikinci olan
Felix takimi Nisan 2019’da Hong Kong Mobil Uriin-
ler Fuarr’'na, {ctincli olan Aeneas takimi ise Subat
2019’da Barselona Mobil Diinya Kongresi'ne Vestel'in
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davetlisi olarak katilma sansini elde etti. Birinci olan
takima ayrica Vestel’de proje bazli ¢alisma imkan da
sunuluyor.

Vestel Sirketler Grubu Icra Kurulu Bagkani Turan
Erdogan yarismaya yonelik olarak; "Artik geleneksel
hale gelen Venus'e iz Birak yarismamiz bu yil da biiyiik
ilgi gordii. Yiirtittiglimiiz yetenek kesfi ve egitimlerle

sadece Vestel'de degil, sektdrde basari hikayesi yazacak
genclerin adin1 duyacagiz.” diye konustu.

Telefonun sesini otomatik ayarlayan pro-
jeleri ile CES’e gidecekler

Birinci olan proje Self-Sound, Kog Universitesi dgren-
cileri Ahmet Onur Dagdemir ve Tevfik Can Yiice’den
olusan Optimizers’a ait. Self-Sound telefonun sesini
otomatik ayarlamaya yariyor.

Ikinci olan proje Venus GamePad, Izmir Ileri Teknoloji
Enstitiisii dgrencileri Omer Giilen, Atakan Demirtas
ve Hasan Hiiseyin Harman’dan olusan Felix takimina
ait. GamePad, telefon icin bir oyun konsolu.

Uclincii olan proje Vtouch ise yine izmir ileri Tek-
noloji Enstitiisti 6grencileri Sezgin Sazliogullar1 ve
Fatih Hamza’dan kurulu Aeneas takimina ait. Vtouch
gelistirilmis bir parmak izi sensorii.
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Samsung, Turk Tuketicisinin
Klima Kullanim Aliskanlarini

Aciklads

Klimanin odadaki géruniumunun iyi olmasi, az yer kaplamasi ve bulundugu ortami hizli bir sekilde
Isitmasi/sogutmasi da ideal bir klimadan beklenen dnemli 6zellikler olarak éne ¢ikti.

Samsung Electronics Tiirkiye'nin, yaz

aylarinin baslamasiyla hareketlenen klima

pazarinda tiiketicilerin klima kullanim alig-
kanlarini ve klima satin alirken nelere dikkat ettigini
ortaya cikarabilmek i¢in arastirma sirketi Twentify’a
yaptirdig arastirmada ilging sonuclara ulasildi. Mayis
ayl icerisinde Tiirkiye genelinde yapilan arastirmaya
katilanlarin ylizde 45’1 ideal bir klimanin A++ enerji
sinifli olmasi gerektigini ifade etti. Ayni zamanda kli-
manin odadaki gériiniimiin{in iyi olmasi, az yer kap-
lamast ve bulundugu ortarmi hizhi bir sekilde 1sitmas1/
sogutmasi da ideal bir klimadan beklenen &nemli
ozellikler olarak dne ¢ikti.

Satin alma kararini neler etkiliyor?
Arastirmada tiiketicilerin satin alma kararlarinda en
etkili faktorler; uygun fiyath olmasi, 1sitma/sogutma
sliresinin kisa olmasi, enetji tasarruflu olmasi, daya-
nikli olmasi, markasinin klima konusunda uzman
olmast, havayl temizleme 6zelliginin olmasi, filtresinin
kolayca temizlenebilmesi, rahatsizlanmalari azaltacak
Ozellikler bulundurmast ve akill telefonlarla kontrol
edilebilmesi olarak siralandi.

Klima ¢arpmasi kullanicilar1 endiselendiriyor
Aragtirma sonuglarina gore klimalar i¢in en ¢ok aile
fertlerinin bir arada oldugu salon ve oturma odalart
tercih ediliyor. Kullanicilarin neredeyse yarisi cocukla-
rinin rahatsizlanacagindan endiselendikleri igin cocuk
odalarinda klima kullanmiyor.

Samsung’un ¢arpma-
yan klimasina biiyiik
ilgi

Arastirma  sonuglarini
yorumlayan Samsung
Electronics Tiirkiye'nin
Tiiketici Elektronigi Satis
ve Pazarlamadan Sorumlu
Bagkan Yardimcist Mert
Glirsoy; “Riizgarsiz serin-
lik teknolojisine sahip
Wind-Free klima model-
lerimiz ile klima carpmasi
sorununu ve bunun yarat-
t181 rahatsizliklari tamamen
ortadan kaldirdik. Uzerindeki 21 bin mikro delikten
havay: dagitarak ortami riizgar olusturmadan serinle-
ten Wind-Free klimalarimiz, Hizli Sogutma Sistemi ile
kiyaslandiginda enerji tiiketimini yiizde 72’ye kadar
distirerek kullanicilarin enerji tasarrufu hassasiyetine
de yanit veriyor.” seklinde konustu.

Samsung Yeni Deneyim
Magazasim Kanyon AVM’de Acti

Samsung Electronics, en son model akill telefon, tablet, televizyon, beyaz esya ve ankastre (riinlerini, istanbul’'un
en gézde AVM’lerinden Kanyon’da actigi yeni deneyim magazasinda tuketicilerin begenisine sunuyor.

Samsung Electronics Tiirkiye, istanbul’daki

66"1ncl, Tiirkiye'deki 303'{incli magazasini

Kanyon AVM’de hizmete acti. Gectigimiz
yil mobil {irtinlere adanmis en biiyiik deneyim ve
satis magazasini Istanbul Anadolu Yakast'ndaki Emaar
Square Mall'da acan Samsung Electronics Tiirkiye,
{ilke capindaki yayginligini daha da artirma hedefiyle
yatirimlarina devam ediyor. Galaxy S9+ ve Galaxy
Note8 olmak iizere en son model Samsung mobil
cihazlara, en yeni QLED serisi biiyiik ekran TV'lere,
beyaz esya ve ankastre {irtinlerine kolayca erisile-
bilecek yeni Samsung deneyim ve satis magazasl,
105 metre karelik bir alana kurulmus 6zel i¢ tasari-
miyla ziyaretcilerin en son model Samsung {iriinlerini
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yakindan deneyimlemelerine .

olanak sagliyor. T
Samsung Electronics Tiirkiye mﬁm T
Tiiketici Elektronigi Satis 1y
E Has
ve Pazarlamadan Sorumlu i‘gi‘i‘g = hﬁ.
] j A8

Baskan Yardimcist Mert

Giirsoy; “Gectigimiz yil-
larda Tiirkiye'ye yapti§imiz
yatirimlara yenilerini ekle-
yerek hiz kesmeden yolu- g
muza devam ediyoruz. Tiim

Tiirkiye’de en kapsamli sekilde varlik gosteren tekno-
loji firmast olma hedefimiz dogrultusunda attigimiz
adimlarin en sonuncusu olan Kanyon AVM magazamiz

sayesinde, en cok ziyaret edilen noktalardan birinde
daha tiiketicilerimize temas etme sans! yakalayacagz.”
diye konustu.



"REGAL

|
A ¢

COL SICAGINDA Q:
BILE %

SOGUTSUN
DIYORSAN

REGAL'LE

55z SENDE

Ucretsiz Kesif ~ Ucretsiz Montaj

| > 08502224789 S

Hizmetleri

G ZORI-U muz tarihine kadar Regal Yetkili Saticilar ve
presor garantisinde gegerlidir.



LG ve BTS is Birligi

Yapti

LG Electronics, BTS Value Pack ve LG G7™ BTS Smart Case ile LG kullanan BTS fanlarinin, telefonlarini BTS
temalariyla 6zellestirebilecegini ve kisisellestirebileceklerini duyurdu.

LG Electronics (LG) gectigimiz aylarda Giiney

Kore pop miiziginin (K-Pop) sevilen grubu
BTS ile bir dizi kampanya icin bir araya geldigini
duyurmustu. Is birligi kapsaminda LG, BTS hayran-
larini ¢ok sevindirecek bir gelismeyi daha paylasti.
Buna gore LG akilli telefon kullanicilart, LG Smart
World aracihiiyla telefonlarina indirecekleri BTS
Value Pack ile BTS'nin her bir {iyesi i¢in tasalanmus
temalardan istedigini telefonuna yiikleyebilecek. Sec-
tikleri tema dogrultusunda BTS fanlarinin telefonlar
ana ekran ve mentiler de dahil olmak iizere tiim ara
ylizii tamamen degisecek. Bu 0zellik gecen yildan
beri piyasaya siiriilen tlim LG akilli telefonlar icin
gecerli olacak.

BTS Smart Case ile LG G7™i"@ tamamen
kullanic1 deneyimine goére Kisilestirile-
bilecek

Buna ek olarak, LG G7™"ABTS Smart Case ile BTS
hayranlart LG G7™"@ model telefonlarini sadece
goriintli olarak degil, ayni zamanda kullanici dene-
yimini gelistirecek sekilde kisisellestirebilecekler.

Yakin Alan [letisimi
anlamina gelen NFC
teknolojisi sayesinde
diinyanin en poptiler
K-Pop grubu olan
BTS temal kisisel-
lestirmeler yapilabi-
lecek.

BTS Value Pack Download:t

LG Smartphone becomes
more unique with

LG G7mna BTS
Smart Case ile esles- I G >< B T S
tirildiginde, BTS

hayranlari sekiz ben-
zersiz temayt secip
indirebilecekler.

Temalarin yedisi grubun yedi {iyesine aitken, seki-
zincisi tiim gruba 6zel hazirlanmus bir tema olacak.
Her bir tema, LG G7™"%nun kullanici ara yliziind
benzersiz arka planlar, renk semalari, hatta BTS {iye-
lerinin farkli Kisiliklerini temel alan ikon tasarimlari
ile degistirilebilecek.

LG Electronics Mobil {letisim Boliimii Pazarlamadan

Sorumlu Genel Miidiir Yardimcist Kim Su-young
konuyla ilgili olarak; “Diinyanin dort bir yanindaki
BTS hayranlart BTS Value Pack ve LG G7™n@ BTS
Smart Case ile telefonlarini yeni ve benzersiz sekil-
lerde Kisisellestirebilecek. BTS'nin her bir tyesi i¢in
olusturulan temalar ile hayranlar favori BTS {iyesini
telefonlarinda tastyabilecek.” diye konustu.

IFA Acihis Konusmasinda LG Imzasi

Bu yil, 31 AJustos-5 Eylil tarihleri arasinda gergeklesecek IFA 2018'in agilis konusmasini LG CEQO'su Jo Seong-
Jin ile Teknoloji Direktoru Dr. I.P. Park gercgeklestirecek. Jo Seong-Jin ve Dr. I.P. Park yapacaklari konusmada
LG’nin yapay zeka stratejilerinden bahsedecek.

Avrupa’nin en biiy{ik tiiketici elektronigi fuari

olarak kabul edilen IFA, bu yil 31 Agustos-5
Eyliil tarihleri arasinda Messe Berlin'de gerceklese-
cek. IFA 2018’in acilis konusmasini ise LG Electro-
nics (LG) CEO'su Jo Seong-Jin ile Teknoloji Direktorii
Dr. I.P. Park gerceklestirecek. CEO Jo Seong-Jin ve
Teknoloji Direktordi Dr. I.P. Park, konusmalarinda
LG’nin yapay zeka odakli strateji ve vizyonlarini ana
hatlariyla aciklayacak. 31 Agustos Cuma giinii Messe
Berlin'deki Salon 26B'de, “Akillica diisiin, yapay zeka
ile 6zgirce yasa!” bashigiyla gerceklesecek konusma,
her iki yoneticinin de ilk IFA acilis konusmasi olma
ozelligi tastyor.
Konusmasinda yapay zekaya vurgu yapacak olan
CEO Jo, LG'nin yapay zeka stratejisinin, miisterile-
rinin hayatlarini ‘acik platform, acik ortaklik ve acik
baglanti’ felsefesine dayanarak nasil degistirdikle-
rini anlatacak. LG Teknoloji Direktori Park ise bu
teknolojinin buzdolaplari, televizyonlar ve ¢amasir
makineleri gibi giinliik tirtinlerde nasil hayata geciril-
diginden bahsederek, LG'nin yapay zeka stratejisinin
tiiketicilere sagladigi kontrol kolaylig1 ve faydalar
anlatacak.
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Jo Seong-Jin

Konuyla ilgili aciklama yapan Messe Berlin Grup Bas-
kan Yardimcist ve IFA Icra Direktorii Jens Heithecker,
“IFA, CEO'lar ve {ist diizey yoneticilere ileri diistince
fikirleri ve stratejileri icin kiiresel bir paylagim platformu

Dr. I.P. Park

sunuyor. Yapay zeka alaninda ¢ok dnemli bir kiiresel
oyuncu olan LG CEO’su Sayin Jo ve CTO’su Dr. Park'in
bu Agustos ayinda IFA'da acilis konusmas! yapacak
olmasindan son derece memnunuz.” diye konustu.
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“Dugun Alisverislerinde Net Bir Biitce

Belirlemeli”

istanbul Bilisim Genel Midur Levent Mentese, “Dugun alisverislerinde yapilan en biylk yanhs, plansiz ilerlemektir,
aligveriglerde yapilan en buyuk yanlis, plansiz ilerlemektir, butceyi belirlememek ya da dogru yonetmemek birgok
probleme yol acgabilir. Bu yuzden yapmaniz gereken ilk sey, kendinize net bir butge belirlemek ve alisverig listesi

olusturmak.”

[stanbul Bilisim’in Genel Miidiir Levent Men-

tese; “Ciftler genellikle havalarin sicak oldu-
gu donemlerde evlenmeyi tercih ediyor. Ramazan
ayinin Mayis'in ortalarina denk gelmesi ile birlikte
ertelenen diiglinlerin simdilerde yapildigini gozlii-
yoruz. Kayitlara gore 150 bin ift evlenmek icin sira
bekliyor. Bu dénem, alisverislerde yapilan en biiyiik
yanlis, plansiz ilerlemektir, biitceyi belirlememek ya
da dogru yonetmemek bir¢ok probleme yol agabilir.
Bu ylizden yapmaniz gereken ilk sey, kendinize net
bir biitce belirlemek ve alisveris listesi olusturmak.”
actklamasinda bulundu.

Oneriler

Mentese, beyaz esya satin alirken dikkat edilmesi
gereken Onerilerini siraladi:

-Beyaz esyalarinizi diigiine yakin bir tarihte almak
yerine birka¢ ay dncesinden hatta bir yil éncesinden
almayi tercih edin.

-Beyaz egya alisverisi denilince ilk akla gelenler buz-
dolabi, camasir makinesi, bulasik makinesi ve firmdir.

Bunlar evimizin olmazsa olmaz ihtiyaclarindandir.
-Televizyon aligverisinizi miimkiin oldugunca ta-
sinmaniza yakin bir tarihte yapin. En ileri goriinti
teknolojiye sahip bir TV almak her zaman akilli bir
secim olacaktir.

-Buzdolab1, bulasik makinesi ve firin renginin ayni

olmasina dzen gosterin.
-Eger yeriniz varsa, yeni evi-
nize camagirlarinizin kisa sti-
rede kurumasini saglayacak
kurutma makinalarindan
alabilirsiniz.

-Ur{inlerinizi tercih ederken,
genis ve kullanugh iriinler
secmeye Ozen gosterin.
-Evinize 1sitma/sogutma sis-
temi almay1 diistintiyorsaniz,
tasinacaginiz ev kesinlesme-
den harekete ge¢cmeyin.
-Marka seciminde iyi bir 6n
arastirma yapin. Markay1 be-
lirlerken dayanikhilik, kullanighlik, uzun &miirli olma
ve iyi bir teknik servise sahip olmasi gibi kriterleri gtz
ontinde bulundurun.

-Kiiclik ev aletlerinin bazilar diigiin hediyesi olarak da
gelebilir. Ancak siz her ihtimale kars1 {itli ve siiptirge-
nizi diiglinden 6nce almayi eksik etmeyin.

Teknosa, Kadinin Giiclenmesi Prensipleri’ne

Imza Atti

Teknosa CEO’su Bulent Gurcan, UN Global Compact ve UN Women'in ortak girisimi olan Kadinin Guglenmesi

Prensipleri’'ni (WEPs) imzaladi.

Sabanci Holding istiraklerinden Teknosa, ka-

dinlarin tiim sektorlerde ve her diizeyde, eko-
nomik yasamin icinde yer alabilmelerini saglamak
amaclyla gliclenmesini hedefleyen, 6zel sektortin
kiiresel en ¢nemli girisimlerinden biri olan Kadinin
Gliclenmesi Prensipleri'ni (Women’s Empowerment
Principles—WEPs) imzaladi.

Teknosa CEO’su Biilent Giircan’in CEO Destek
Beyani'ni imzalamasiyla Teknosa, bu prensiplerin
sirketin yonetiminden operasyonlarina, merkez ¢a-
lisanlarindan sahadaki satis ekiplerine ve topluma
varana kadar her noktada degerlendirilmesi ve gerekli
aksiyonlarin hayata gegirilmesi konusundaki niyetini
ortaya koymus oldu.

Teknosa, bu imza ile Kadinin Gliclenmesi Prensipleri
cercevesinde toplumsal cinsiyet esitligini ilerletecek
sirket politikalari olusturmaya yonelik 7 ilkeye taahhtit
veriyor.

Bu 7 ilke ise soyle siralaniyor:
1. Cinsiyet Esitligi icin Ust Diizey Kurumsal Liderlik
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Saglanmasi

2. Tiim Kadin ve Erkeklere Iste Adil Davranimasl,
Insan Haklarina ve Ayrim Yapmama Ilkesine Saygi
Gosterilmesi, Bu Ilkelerin Desteklenmesi

3. Tiim Kadin ve Erkeklere Saglik, Giivenlik ve Refah
Saglanmasi

4. Kadinlanin Egjtim, Kurs ve Profesyonel Gelisim
Imkénlariyla Desteklenmesi

5. Kadinlan Gliclendiren Girisimci Gelisimi, Tedarik
Zinciri ve Pazarlama Yoéntemlerinin Uygulanmast

6. Toplumsal Inisiyatifler ve Destekler Aracilifiyla
Esitligin Tegvik Edilmesi

7. Cinsiyet Esitliginin Saglanmasi icin Gelisimin Ol-
clilmesi ve Halka Acik Raporlanmasi

Teknosa, 6niimiizdeki donemde 7 ilke cercevesindeki

calismalarini daha da ileriye tasimak icin stireclerini ve
uygulamalarini gézden gegirecek.

Konuyla ilgili aciklama yapan Teknosa CEO’su Biilent
Giircan: “icinde bulundugumuz dijital cagin, toplum-

sal cinsiyet esitligi i¢in doniim noktas: olduguna inani-
yorum. Bu firsati ¢ok iyi degerlendirmeliyiz. Toplumsal
cinsiyet esitligi ve kadinin sosyal ve ekonomik yasama
katihmina dair bireysel ve kurumsal sorumluluklari-
mizin farkina varmamiz lazim.” dedi.



BSH Baglantih Mutfak icin Dijital Is Modelleri

Ariyor

Avrupa’nin 6nde gelen beyaz egya ureticisi BSH, girisimcilerin basarili olmasina yardim eden kuresel bir ag sirketi
Techstars ile is birligi yaparak Donanim+ (Beyaz esyanin bir adim 6tesi) sirketi olma yolunda bir adim daha atiyor.

BSH ve Techstars, “Gelecegin Evine” dair ¢igir

acici dijital fikirleri olan yeni girisimlere rehber-
lik saglama odakl: bir hizlandirma programi baslatarak
onlara endistrinin uzmanlarindan ve BSH’nin Home
Connect ekosisteminden faydalanma sansi veriyor.

BSH, “Techstars’in gii¢ verdigi BSH Gelecegin Evi
Hizlandiric1” programini baslatmak icin Techstars ile
is birligi yapryor. BSH ve Techstars’in genis danisman,
uzman ve yatirimel agina erisim saglayarak odaklan-
mis bir rehberlik esliginde gelecegin evinin baglantili
mutfagl hakkindaki fikirlerini hizla gelistirmek isteyen
yenilik¢i is modellerine sahip geng sirketler i¢in basvu-

rular, 23 Temmuz 2018’de ¥
acliyor. [ 38

BSH Yoénetim Kurulu Bag-
kani Karsten Ottenberg,
konuyla ilgili su ifadelerde
bulundu: “BSH, bir Dona-
nim+ (Beyaz esyanin bir
adim Otesi) sirketi olarak
baglantill mutfak igin diji-
tal hizmetler alaninda endiistri lideri olmaya kararli.
Bu planin basarisi, kacinilmaz bi¢imde yeni dijital is
modellerinin biiylime firsatlarini degerlendirmeye,

gelistirmeye ve artirmaya bagli olacak. Bunu yapmak
icin heniiz sahip olmadigimiz dijital yetenekleri edin-
memiz gerekiyor.”

Siemens Ev Aletleri’nden Yeni Medya Sanatina

Destek

Siemens Ev Aletleri, Contemporary Istanbul ile gergeklestirdigi uzun soluklu is birligi kapsaminda sanata verdigi
destegi surduruyor.

2013 yilindan beri diizenledigi “Plugin”

bolimi ile sanatseverleri yeni medya sanati
ile bulusturan Contemporary Istanbul ile Siemens Ev
Aletleri uzun soluklu bir is birligine atim atti. Bu ig
birligi ile Siemens Ev Aletleri, bu yil da cagdas sanat
fuarinin Plugin Yeni Medya Bolimii’niin destekgisi
olmaya devam edecek.

Siemens’in, Plugin temasiyla ortak bir zeminde
bulustugunu sdyleyen Siemens Ev Aletleri Pazarlama
Miidiirii Ayse Ozkaya; “Yeni medyanin dziinde bulu-
nan, estetigi teknolojiyle birlestirme motivasyonu,
Siemens Ev Aletleri olarak bizim de hareket nokta-

mizi olusturuyor. Bu ortak vizyon ile Contemporary
[stanbul ile gectigimiz yil baslayan is birligimizi daha
da ileriye tasimak icin kapsamini genislettik.” diye
konustu.

Diinyanin dort bir yanindan
eserler Istanbul’da olacak

20-23 Eyliil 2018 tarihleri arasinda Istanbul Kongre
Merkezi ve Liitfi Kirdar Uluslararasi Kongre ve Sergi
Sarayr'nda 13. kez gerceklesecek olan Contemporary
[stanbul, bolge galerilerinin yani sira Avrupa, Amerika
ve Asya'nin en dnemli galerilerini, sanatcilarini ve
koleksiyonerlerini de bir araya getirecek.

TP Vision ve Bowers_ & Wilkins’den
Kusursuzluk Odakh Is Birligi

Avrupa'nin 6nde gelen segkin televizyon markasi TP Vision ve efsanevi Ingiliz ses miihendisligi sirketi Bowers &
Wilkins, televizyon pazarinda yeni gorsel ve ses performansini belirleyen Ustin Urlnler olusturmak Uzere ortaklik

gerceklestirdi.

Philips TV’nin imtiyazh lisans sahibi TP Vision ve

Bowers&Winkins arasinda gergeklestirilen ortaklik,
ki sirketin diinya ¢apinda bilinen teknolojilerini ve uzman-
ligint bir araya getiriyor. TP Vision; 6diil sahibi P5 islemci
yongasinin Avrupa tasarimi ve Ambilight teknolojisi basta
olmak {izere televizyonlarinin gorintii kalitesi agisindan
pazara liderlik etmesini saglamak icin stirekli kendini gelisti-
rirken; Bowers & Wilkins, en iyi ses kalitesini elde edebilmek
icin sirket ii arastirma ve gelistirme konusuna odaklantyor.

TP Vision Avrupa Pazarlama’dan Sorumiu Genel Miidiir Yar-
dimcist Martijn Smelt; “ Philips High End TV'mizin benzersiz
ve seckin bir deneyim sunmasini saglamak {izere diinyanin
en iyi ses sirketi Bowers & Wilkins ile ortaklik kurmak bizim
icin biiytik bir mutluluk ve gurur kaynagy." dedi.

Bowers & Wilkins Gelir'den Sorumlu Genel Miidiirli Yar-
dimcist Richard Campbell ise "TP Vision'la gergeklestirdi-
gimiz yeni ortaklik {iriinlerdeki ses kalitesi ve performansa
yeni bir soluk getiriyor. " diye konustu.
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Klima Secimi ve Kullaniminda 5 Temel Puf Nokta

Mitsubishi Electric’ten klima secimi ve kullaniminin 5 temel puf noktasi.

Mitsubishi Electric Tiirkiye Klima Sistemleri

Uriin Miidiirii Caner Giicer, dogru klima
secimi ve kullaniminda dikkat edilmesi gerekenler
hakkinda bilgi verdi.

Mekana uygun klima kapasitesi dogru belir-
lenmeli

Mekanin 1sitma ve sogutma ihtiyacinin dogru bir
sekilde belirlenmesi 6nemli.

Kesif, montaj ve bakim uzmanlar tarafindan
yapilmali

Mekanin ihtiyaclarina uygun kapasite ve tipte bir kli-
manin belirlenmesi, dogru yere montajinin yapilmast
ve zaman icerisinde diizenli bakiminin uzman ekipler
tarafindan gerceklestirilmesi gerekiyor.

Enerji verimliligi yiiksek ileri teknoloji klimalar
tercih edilmeli

Glintimiizde akilli yapay zekadan yalin program ve
kontrol teknolojilerine bir¢ok destek fonksiyona sahip
klimalar enerji tasarrufunda biiyiik avantaj sagliyor.

Geligmis filtre
sistemleri sag-
lik i¢in 6nemli
Bakteri, virs,
toz ve alerjen-
lerden uzak bir
mekan i¢in en
yeni teknoloji-
lerle gelistiril-
mis filtreler avantaj sagliyor.

Klimalarda bakim asla atlanmamali

Klimalarin uzun yillar performansini koruyarak kul-
lanilmast icin periyodik olarak yilda iki kez bakim
yapilmasi gerekiyor.

Sanayi 4.0’a Uyumlu Yeni Nesil Otomasyon

Platformu

Mitsubishi Electric’'in ‘Panolu Cézim Platformu’ sanayiye ve alt yapi projelerine kisa sirede devreye alma avantaji

sunuyor.

Mitsubishi Electric, Sanayi 4.0’a uyumlu

“Panolu Coziim Platformu” ile yenilikci oto-
masyon sistem ¢dziimlerini tek cati altinda topluyor.
Dis kabini Ttirkiye’de tiretilen platform, endiistriyel
tesislere ve alt yapi projelerine kisa siirede devreye
alma imkani sunuyor.

“Panolu Cozlim Platformu”, icinde bulunan hazir
¢0zim parametreleri ve programlari sayesinde ek
donanim ihtiyacini da ortadan kaldirtyor.

Mitsubishi Electric’in Panolu Céziim Platformu;
EN 61439-1/2 tip test standartlarina uygun bara
sistemleri ve aksesuarlariyla donatilmis, montaj tali-
matlarina gore tiretilmis, kisa devre ve sicaklik artisi

testlerinden gecmis modiiler bir tasarima sahip. A800
serisi inverterleri ve F800 serisi inverterler ile gii¢-
lendirilmis ¢6ztimler sunuyor. Avrupa Eko Tasarim
Standardi’na gore ylizde 98’e varan oranda verimli
olan platform, sabit miknatish motor siirme 6zelligiyle
de ekstra enerji tasarrufu sagliyor.

Mitsubishi Electric’in “Panolu Coziim Platformu”;
gercek zamanli veri izleme, USB’ye uzun dénem veri
kayd: yapabilme, dahili 6nleyici bakim ve gelismis
hata gecmisi takibi gibi ¢zellikleriyle bakim maliyet-
lerini ve durma siirelerini azaltiyor. Gelismis enerji
tasarrufu monitdrii bulunan platform; hizli ve kolay
kurulum, devreye alma ve ariza teshisine imkan
tantyor.

Protherm, ErP Yonetmeligi ile Baslayan Yeni

Doneme Hazir

Vaillant Group blnyesinde faaliyet gosteren Protherm, yeni pazarlama stratejisi ve ylksek teknolojili Grtnleri ile
yogusmali cihaz pazarina iddiali bir giris yapmaya hazirlaniyor.

Vaillant Group markalarindan Protherm, Ritz
Carlton’da diizenlenen toplantida markanin
yeni pazarlama stratejisini paylasti.

“Yogusmali kombi iiriinleriyle ErP’ye haziriz”
Toplantida konugan Vaillant Tiirkiye Satis ve Pazar-
lama Direktorii Erol Kayaoglu, Protherm’in 1991
yilinda Prag’da baslayan yolculugu boyunca sayisiz
bagarilara imza attigini belirterek, markanin bugiin
Avrupa’da yilda 200 bin adetten fazla kombi {ire-
ten bir marka haline geldigini sdyledi. Protherm’in,
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Tiirkiye’de yogusmalt kombi tiretiminin zorunlu hale
geldigi ErP (Energy Related Products) yonetmeligi ile
baglayan yeni déneme hazir oldugunu vurgulayan
Kayaoglu; “ErP yonetmeligi iilkemizde de ylir{irliige
girdi, yonetmelikle yogusmali kombi tiretimi zorunlu
hale geldi. ErP yonetmeligiyle birlikte 2018 yilinda
sektorde yiizde 10 civarinda biiylime bekliyoruz. Bu
biiylimeye paralel olarak kombi pazarinin da yillik 1
milyon 100 bin adedi asmasini 6nggriiyoruz. Biz de
Protherm’in yogusmali {irtin gamu ile bu biiyiimeye

katkida bulunmay1
__ hedefliyoruz.” diye
konustu.

2004 yilinda Tir-
kiye pazarina giren
Protherm, diinyada
* aralarinda Ingjltere,
[talya ve Rusya’'nin
da bulundugu 25’ten
fazla tilkede satiliyor.




Karaca’dan Romanya’da iki Yeni Magaza

Karaca, Romanya’da agilacak iki yeni magaza ile yurt disi yolculuguna devam ediyor. Alimanya ve Avusturya’nin da
icinde bulundugu 11 Ulkede 21 magazasiyla tuketicilerin yogun ilgisi ile kargilagan Karaca, simdi de Romanyalilarla

bulusmaya hazirlaniyor.

Karaca, iki yeni magazasiyla Romanyalilarla

bulusuyor. 200 metrekare biiylikligiindeki
Romanya Afimall magazasi; Karaca'nin mutfak, sofra,
aksesuar ve ev tekstili kategorilerinden olusan {riin
gamini tiiketiciyle bulusturuyor. Genis {iriin yelpa-
zesini yurt disinda yasayanlarin begenisine sunan
Karaca, kii¢lik ev aletlerinden porselen mutfak gerec-
lerine, cam trtinlerden celik grubuna kadar bir¢cok

irlintinii yeni magazasinda sergiliyor.

Almanya, Azerbaycan, iran, Ozbekistan, Liibnan,
Kuveyt, Rusya, Kibris, Libya, Suudi Arabistan ve
Avusturya’da subesi bulunan Karaca, 21 yurt dis
magazasl ile hizmet veriyor. Agustos ayinda Polon-
ya’'daki magaza ile yurt dist sube acilislarin stir-
diirecek olan Karaca, 2019’da da farkl iilkelerde
tiiketiciyle bulugsmaya devam edecek.

Siirdiiriilebilir Is Odiilleri icin Son Basvuru Tarihi

30 Temmuz

Sirdurilebilir is Odiilleri bagvurular 30 Nisan’da basladi. Toplam 14 kategoride yapilacak bagvurular, 30 Temmuz’a

kadar devam edecek.

Siirddirtilebilir s Odiilleri, Tiirkiye’de siirdii-
riilebilirlik dontstimini tesvik etme amaciyla
bu yil besinci kez diizenleniyor.

Stirdiirtilebilir s Odiilleri bagvurulari, http://surdu-
rulebilirisodulleri.com/2018 sitesi aracilifiyla yapila-
biliyor. Odiiller i¢in biiyiik 6lcekli firmalarin yam sira
KOBI, Start-Up, sosyal girisim ve yerel yonetimler de
bagvuru yapabiliyor.

Karbon ve Enerji Yonetimi, Su Yonetimi, Sosyal Etki,
Stirdiiriilebilirlik Iletisimi, Is birligi, Tedarik Zinciri
Yonetimi, Atik Yonetimi, Cesitlilik ve Dahil Etme,

“Kalici Tedbirler Alinmasi Elzem”

Start-Up, Stirdiir{ilebilirlik Raporu ve Siirdiiriilebilir
[novasyon kategorilerinde diizenlenen yarigmaya, bu
yil ik kez, ‘Yilin Sosyal Girisimi’, ‘Kadinin Giglen-
dirilmesi’ ve ‘Calisan Katilimi/Baglili1’ kategorileri
de eklendi. Is birligi kategorisi ise iki baslik olarak
bagvuruya agild. B2B Isbirligi bashginda, 6zel sektor
kuruluglar arasinda yapilan is birlikleri ile BZNGO
Isbirligi baghiginda ise 6zel sektér kuruluglart ile sivil
toplum kuruluslari arasinda yapilan i birlikleri deger-
lendirmeye alinacak.

Siirdiirtilebilir Is Odiilleri i¢in 30 Nisan’da baslayan
bagvuru siireci, 30 Temmuz’a kadar devam edecek.

7]
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Tiirkiye'nin alaninda lider isimlerinden olusan seg-
kin jliri Giyeleri tarafindan yapilacak degerlendirme-
nin ardindan, yarismanin kazananlari ekim ayinda
diizenlenecek 0diil téreninde aciklanacak.

TUMSIAD Genel Bagkani Yasar Dogan, “Ureticilerimizin, is adamlarimizin ve vatandaslarimizin magdur olmamasi
ve refah seviyesinin artirilmasi igin kalici tedbirler alinmasi elzem.” dedi.

Secim sfirecinin artik bittigini ve yeni

ddénemde hayata gecirilecek yapisal
reformlarla fiyat istikrarinin saglanmasinin miimkiin
oldugunu sdyleyen TUMSIAD Genel Bagkani Yagar
Dogan; “Fiyatlarin genelinde bir artisin gerceklestigi
goriiliyor. Fiyatlarin azaltilmasi ve bunun
kalic1 hale getirilmesi icin yeni meclisin hukuki
diizenlemeler yapmasi gerekiyor. Ureticilerimizin,
is adamlarimizin ve vatandaslarimizin magdur
olmamast ve refah seviyesinin artirtlmast icin kalict
tedbirler alinmast elzem. Baz etkisinden dolay1
yilsonuna dogru enflasyon artig oraninin diismesini
bekliyoruz. Para politikasinda gerceklestirilen siki
durusun maliye politikalar1 ile de desteklenmesi

pivasalarda istenen istikrari da saglayacaktir.
Enflasyonun  distrtilmesi ve fiyat istikrarinin
saglanmast igin politika yapicilarin gerekli tedbirleri
alacagini {imit ediyoruz.” diye konustu.

Hedef, yiizde 5’in altinda enflasyon

“Enflasyon oraninin diisiiriilmesi, reel sektére daha
saglikli finansman ve faiz kosullara yol agilmasi
anlamina gelir. Bu bilincle de yeni hiiklimet siste-
minde enflasyon problemine kokten nester vuracak
daha genis perspektifli bir gayret olusacagini diistin-
mekteyiz.” diyen Yasar Dogan, temel hedef olarak,
gercek anlamda bir fiyat istikrari i¢in enflasyon orani-
nin uzun vadede yiizde 5 seviyesinin altina ¢ekilmesi
gerektigini vurguladi.
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: MAKALE / Mevzuat

. BAHRI OLGUN
Yeminli Mali Misavir
istanbul Universitesi Sosyal Bilimler M.Y.O. Ogretim Gorevlisi

bahriolgun@yahoo.com
olgunbahri@gmail.com
Tel: 0216 572 90 70 - 71
Fax: 0216 573 18 55

BAHR] OLGTUN

VMM Bagemnr Denetn

Veda Vakti

Degerli Dagitim Kanah Ailesi,

Bu sayidan itibaren bu késede yer almayacagim..,
Kitap okuyup, kitap yazacagim...

Vakit buldukca gezecegim...

Bugiine kadar bu derginin 228 sayisinin 168’ inde tam 14 yil araliksiz sizlere
seslenmisim. Sesimi ne kadar duydunuz ya da duyurabildim bilmem?

Yazdi@m her seyde samimi idim, ictenlikle yazdim.

Siyasi goruglerim dogrultusunda degil, bilimin isiginda yazdim.
Sayfa komsularimla dost olmaya ¢alistim,

Ve tam 14 y1l boyunca tek bir kurus menfaat elde etmeden yazchm.
Artik veda zamani...

Sorumluluklarimi birer birer birakivorum, birakmak istiyorum.

Icinde bulundugumuz iilke, meslek ve ekonomik kosullar bunu zorunlu
kaliyor.

Istanbul disinda bir yerlere (Izmir'e) yerlesmeyi planhyorum, biraz bu isler-
le ilgilenecegim. Bu sekilde eski sayfadagim, dostum Metin Aztekin ile daha
sik goriismie olanag bulabilecegimi diigiiniiyorum.

Demokrasinin, Cumhuriyetin, Cagdashgin, Atatiirk’iin yolundan

yiiriidiim,

Simdi de ayni yolda biraz daha farkh islerle mesgul olarak,

va da igleri biraz daha farkh yapiyor olarak yiiriiyecegim.
Arkadasmiz-Abiniz-Hocamz olarak sizlere bir mail-bir telefon kac

yakin oldugumu bilmenizi isterim.

Sizleri 6zleyecegim...

HOSCA KALIN...

jyraakin ...

WL SImgera. com
bahnofgun@yakoo.com - simgera_ymm@Roteail com
0216 7290 70-71
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Arzum Kredi Kontrol Miduira
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AKALE {g=

On Yargih Yaklasim ve On Yargisiz

Yaklasim

Eger okumadiysaniz, Marilee G. Adams
; I tarafindan kaleme alinan “Sorularin Glicii”
isimli kitab1 okumanizi 6neriyorum.
Kitabin yazari, sordugumuz her tiirlii soruyu, iki
temel soru tipine indirgiyor:
1-Yargilayici sorular
2~ Ogrenici sorular

Yargilayici sorular

Yargilayici sorular, bir sey 6grenmek icin degil;
karsimizdaki kisiyi (kendimizi veya bir baskasini)
sikistirmak, suclamak veya yonlendirmek amaciyla
soruluyor. Soruda pesin hiikiim var. Bu nedenle,
dogal olarak bir tepkiyi, itirazi, ya da sucluluk duy-
gusunu tetikliyor. Ornegin, “Yine mi gec gelecek-
sin?” ctimlesi masum bir soru biciminde goriiniiyor
olsa da, aslinda bir pesin yargl ve suglama icermek-
tedir. Satir aralarinda sunlar var: “Daha énce de geg
gelmistin zaten. Hep boyle yapiyorsun. Biliyorum
ki yine dyle yapacaksin.” Hiikiim, bastan verilmis.
Bdyle bir soruya, tarafsiz bir yanit vermek miimk{in
olmaz. Hemen bir savunma refleksi devreye girer.
Kalkanlar konuslanir. Biiytik olasilikla, bu su¢lamay1
savusturmak icin bir kars: saldir1 baglatilir.

Ogrenici sorular

Oysa, 6grenici sorularda hicbir pesin hiikiim, higbir
zorlama yoktur. Bunlar, gercek anlamda yanit almak
isteyen, is birligine agik bir soru bicimine sahiptir.
“Bu gece kacta doneceksin?” sorusunda bir 6nyargi
yok. Gergekten bilgi almak {izere diizenlenmis,
tarafsiz bir ciimle. Herhangi bir kirginlik veya su¢-
lama icermiyor. Yanitin da benzer sekilde, agik ve
bilgilendirici 6zellikte olmasi kuvvetle miimkiin.
Mubhatabimizin tepkisel yanitlar vermemesi igin
sorularimiz onyargl icermemelidir.

Mutlaka bir su¢lu arayan tipik yargilayici soru-
larin dziinde asagidaki saldirgan ve suclayici
diisiinceler yatar:

m Yanlis nerede?

m Kim yapt1? Bunun sorumlusu kim? Kimi sucla-
yabilirim?

= Hakli oldugumu nasil kanitlayabilirim?

m Kendi etki alanimi1 nasil koruyabilirim?

= Nasil olur da kaybederim?

m Nasil olur da zarar goriirim?

m Bu insan neden bu kadar aptal ve sinir bozucu?
m Neden canimi sikayim?

Bir suclu aramak yerine ¢oziime ulasmak iste-
yen 6grenici sorular ise asagidaki diisiincelerle
sekillenir:

» Bu ne ise yarar?

m Sorumluluklarim neler?

m Gergekler neler?

m Biiyiik resimde ne var?

m Seceneklerim neler?

® Bu konuda ne yararli olur?

= Ne dgrenebilirim?

m Diger Kisi ne diistiniiyor, ne hissediyor, neye ihti-
yac duyuyor ve ne istiyor?

= Ne yapilabilir?

Yargilayici bakis acisinin temel 6zelliklerini
soyle ozetleyebiliriz:

m Yargilayict

m Suclayici (Kendine ve bagkalarina karsi)
m Tepkisel ve otomatik

m Her seyi bilir

= natc1 ve kati

® Ya bu/ya da su diye diisiinen

m Kendi hakhiligindan emin

m Degisiklikten korkan

m Yalnizca Kisisel bakis agisina sahip

® Varsayimlari savunur

m Olasiliklari pek dikkate almaz

m Temel ruh hali: Koruyucu, tutucu

('jgpenici bakis agisi ise diinyaya sdyle bakar:
m Ofrenici
m Kabullenici (Kendine ve bagkalarina karsi)

» Uyumlu ve diistinceli

= Bilmemeye deger verir

= Esnek ve uyumlu

m Her ikisi de/ve diye diisiinen

m Merakli

m Degisiklige deger veren

m Bagkalarinin bakis acisini degerlendirir
m Varsayimlari sorgular

m Olasiliklara sinir koymaz

m Temel ruh hali: Merakli, gelismeye agik

Yargilayici iliskileri soyle 6zetlemek miimKiin:
m Kazan-kaybet iliskisi

m Bagkalarindan ayri hisseder

m Farkliliklardan korkar

m Tartisir

m Kusur bulur

m Sunlari dinler: Dogru/yanlis, kabul/itiraz, fark-
lihklar

m Geri bildirim reddetme olarak algilanir

m Saldirir ya da savunur

Ogrenici tipi iliskiler ise soyle dzetlenebilir:
» Kazan-Kazan iliskisi

m Bagkalariyla arasinda bag hisseder, empati kurar
m Farkliliklara deger verir

= Konusur

m Elestirir

m Sunlar dinler: Gergekler, anlamak igin, ortak
yanlar

m Geri bildirime deger verir

m Cozer ve yaratir

iki temel secenek

Biittin bu ayrintilar, sonug itibariyla sadece, iki temel
secenege baglaniyor: On yargili yaklasim ve ¢n
yargisiz yaklasim.

I¢ diinyamizda 6n yargilarimizla érdiigiimiiz cam
duvarlar, sonunda koruyuculuk 6zelliklerini kaybe-
dip, bizi iclerine hapseden hapishane duvarlarina
dondstiyor. Hareket alanimiz, 6zgiirliik alanimiz
giderek daraliyor. Nefes almamiz zorlasiyor. En
sonunda, bagkalariyla iletisim kuramaz hale geli-
yoruz. Baskalarinin soylediklerini duymuyoruz.
Clinki, onlarin sesi cam duvarlarimizdan yanki-
lanip, dagiliyor. Bizim sdylediklerimiz de dyle. Bizi
baskalar1 duyamaz oluyor. Kendi sesimizi, sadece
kendimiz dinliyoruz.
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Miisteri lligkileri Yonetimi (MiY)-4

L\ Pazari tanimadan, miisterilerin ihtiyag,
> istek ve beklentilerini bilmeden {iretilen bir
malin, sati§ sanst yoktur. Miisteri Ilikileri

Yonetimi (MIY) pazar ile ilgili zengin veri sagladig1 icin
bu konuda degisik ve etkin ¢oztimler sunar.

Oncelikle, MIY déngiisiinii iyi anlamak gerekir. MIY,
pazar arastirmast ile baslar. Geleneksel ve cagdas pazar-
lama yontemleri ile bir sekilde, potansiyel miisteri-
leri bulmak ve onlarla iliski kurmak gerekir. Sirketin
{irtin yelpazesine gore, o {irtinii kullanabilecek miisteri
kitlesi kimlerden olusmaktadir? Hangi {iriin, hangi
miisteri grubuna hitap etmektedir? Ornegin, kiigiik ev
aletleri pazarinda ev hanimlari, miisteri potansiyelinin
biiyiik kismini olusturur. Buzdolab, televizyon gibi
{irtinlerin musterileri ise birbirinden cinsiyet, yas ve
egitim diizeyi agisindan ¢ok farklidir. Bu tirtinler, tim
misteri gruplarinin kullandi tirtinlerdir. Her evde bir
buzdolabi ve televizyon vardir ama kiictik ev aletle-
rinin timi (tost makinasi, ekmek kizartici, su 1sitici,
mikser gibi) her evde yoktur. Ote yandan, pazarin
biiyiikliigii, gelecegi ve pazardaki rakipler de iyi analiz
edilmelidir. Pazar doymus olabilir. Buna Karsilik, pazar
boslugu olabilir. Bélgesel iklim kosullar1 da bazi tirtin-
lerin pazarini biiyiitebilir veya kiiciiltebilir. Ornegin;
klima pazari Giineydogu Anadolu, Akdeniz ve Ege
bolgelerinde diger bolgelere kiyasla daha biiyliktiir.

Hedef pazar boliimii

Pazar aragtirmasi ile hedef pazar bolimi (miisteri
gruplari) secilir ve onlarn ihtiya¢ ve beklentilerini
karsilayacak ¢oziimlerin (iirtin gruplari) neler olabile-
cegine karar verilir. Uriinlerin hangi 6zellikleri tagimas
gerektigi, misterilerin tirtinden bekledikleri faydalar
(tirtintin hayatlarina yapacag katki) dikkate alinarak
belirlenir. Fayda-tzellik iliskisi, bir kez kurulan bir
iliski degildir. Pazarin ihtiyag ve beklentileri zamanla
degisir, cesitlenir. Degisen ihtiyag ve beklentiler, {irtin
ozelliklerinin de degismesini gerekli kilar. Camasiri
yikayan, kurutan ayri makinalar yerine bu islevlerin
tek makinada birlestirilmesi gibi. Pazara yeni ¢ikan
baz1 iirlinler, baslangicta tek islevli (tek fayda) iken,
zamanla bircok islevi (coklu fayda) yerine getirecek
sekilde tasarlanmakta ve iiretilmektedir. Cep telefonlar:
buna giizel bir 6rnektir.

MIY déngiisiiniin 3. asamasi
MIY déngiisiiniin 3. asamasi satis siirecidir. MIY, satig
stirecini salt sati§ olarak gérmez. Magazaya gelen her
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miisteri, pazarlama calismas ile kazanilan veya daha
once satin alan miisteri degildir. Bu durumda, MIY
satig stireci ile baslar. Sadece mali satmaya odaklanmak
yerine; miisteriyi tanimaya, anlamaya calismak ve
onunla stirekli, kalic1 iliski kurmanin zeminini hazirla-
mak gerekir. Satis baglanir veya baglanmaz. Bu durum,
MIY icin sorun degildir. MIY i¢in 6nemli olan ilk satis
bulusmasinda; miisteri iliskisi i¢in saglam temel olus-
turmak ve bunun ayni misterinin tekrar satin almasini
(misteriyi biiyiitmek), ileride onun sayesinde baska
misteriler kazanmaya da katki yapmasini saglamaktir.

Satisin baglanmamasini basarisizlik olarak gérmemek
ve moral bozmamak gerekir. [k satis bulusmasinda,
satin almayan miisteri, MIY sayesinde sonraki bulus-
mada satin alabilir. Bazi miisteriler, pazari dolasir;
marka, fiyat ve Kkalite arastirmasi yapar, ddeme sece-
neklerini degerlendirir ve satin alma kararini ondan
sonra verirler. Satin almadan magazadan ¢ikan miis-
teriye, “kaybedilen miisteri” goziiyle bakmak biiyiik
yanilgidir. Bircok saticinin beyninde yerlesik, “Bir daha
mu gelecek?” seklindeki 6nyargiy1 yikmak gerekir. Evet,
bagarilt MIY uygulamas! ile o miisteri tekrar gelebilir.
Ustelik yaninda bagka miisteriler de getirebilir.

MIY déngiisiiniin 4. asamast

MIY déngiistiniin 4. asamasl, miisteri memnuniyetinin
saglanmasidir. Memnuniyetin iki boyutu vardir: Satis
stireci ile ilgili memnuniyet ve {iriin ile ilgili memnuni-
yet. Birincisi, saticinin sorumlulugudur. O, miisterinin
magazadan olumlu izlenimle ayrilmasini saglamak
zorundadir. Miisteriye yaklasimi (onu nasil karsiladigy,
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agirladifl, selamlama sekli, giiler ylizii vb.), kisisel
bakimi, {irtin bilgisi, teknik aciklamasi, miisterinin
izlenimini belirleyen etkenlerdir. Bu noktada, {inl{i Cin
atasozlinti animsatalim: Giiliimsemesini bilmiyorsan,
diikkan agma.

Uriin ile ilgili memnuniyet ise sadece firetici sirke-
tin degil, ayni zamanda saticinin da sorumlulugudur.
Miisteri ihtiyac ve beklentileri dogru analiz edilmeden,
musterinin tirtinden bekledigi faydalar ile trtin 6zel-
likleri arasinda iliski kurulmadan baglanan satis, yanlis
satistir. Bu bakimdan stok miktari sisen {iriinii sat-
maya calismak, bunu basarmak icin musterinin istedigi
irtind kottilemek, tirtinde olmayan bir 6zelligin var
oldugunu soylemek, misteriyi yanhs yonlendirmek,
kurulum gerektiren tirtinler icin yetkili servis ile goriis-
meden miisteriye randevu vermek gibi davranislar;
saticinin diirtist olmadigini kanitlar. Bu anlayistaki bir
satici, kendi ekmegi ile oynar.

Miisteri sadakati

Memnuniyetin sonraki satin alma deneyimlerinde de
stirmesi, misterinin baglh hale gelmesini saglayabilir.
Baglilik (sadakat) duygusu, memnuniyet duygusun-
dan ¢ok daha giicliidiir. Insanlar bir yere, bir kisiye,
bir ortama, bir markaya baglandiklari zaman, onu
kolay kolay terk etmezler. Ancak su diistince yanls-
tir: “Miisteriyi memnun ettik. Bagl hale de getirdik.
Artik onunla fazla ilgilenmemize gerek yok. O miisteri
cepte. Enerjimizi, yeni miisteriler kazanmaya harca-
yalim.” Bu dstince ile bagh musteriyi ihmal etmek,
bagliligin sona ermesine yol acabili. Bu bakimdan,
miisteri bagliligini, stirekli baghilik (6miir boyu baglilik)
seklinde diistinmek yanilticidir. Bir giin onlar da terk
edebilir, rakip marka veya saticinin miisterisi olabilirler.
Kaybedilen her miisteri, rakibin kazandig miisteridir.
Ote yandan, kaybedilen msteriyi yeniden kazanmak
cok zor ve maliyeti yliksek bir hedeftir. Aklin yolu,
oOncelikle kazanilan miisteriyi elde tutmak ve onu
rakiplere kaptirmamaktir.

MIY’in nihai hedefi

Memnuniyetin, baghlik asamasina gelmesi, MIY’in
en biiyiik ve nihai hedefidir. Bagli miisteriler, daha
cok satin alirlar. Saticiya baska miisteriler kazandurir-
lar. Markanin ve saticinin/bayinin reklamini goniilli
olarak yaparlar. Onlar, en degerli miisteri grubudurlar.
Onlarla iligkilerin sicak tutulmasi ok 6nemlidir.
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BULENT MATARACI

Satis Sonrasi Hizmetler Dernegi Baskani

otoriter@bulentmataraci.com

Tiiketici lice Hakem Heyetleri

Degerli sektor temsilcilerimiz; her ay,
P I sizlerle bu kdsede, sektoriin hemen her
alanindaki deneyimlerimizi aktarmaya
calistyorum.
Bu ayki konumuzu “hakem heyetlerinin isleyisleri

ve karar mekanizmalarinda bilirkisi deneyimlerimiz”
olarak belirledik.

Sorun degil, ¢dziimiin parcasi olun!
Yillardir, sektériin marka y&neticilerinden Ilce
Hakem Heyeti kararlariyla ilgili hep serzenis duy-
duk. Sorunun ¢oziimi konusunda, hicbir fikri ve
eylemi olmayan satis sonrasi hizmet yoneticilerimiz,
sadece ve sadece sikayet etmislerdir. Meslek bilinci
ve dayanismada, yetersiz kalan sati§ sonrasi hizmet
yoOneticilerimiz, ¢oziim yerine mazeret {ireterek,
hizmet sektoriiniin statiistine katki saglamada yeterli
alanlar olusturamamaktadir.

Sektorde 10. yil

Sektdrde hatali yliriyen uygulamalarda, ¢oziime
dair proje iiretmenizi ve gérev almanizi bekliyoruz.
Satis sonrasi hizmetler alanindaki sektor sorunlarina
dair, 10.y1lin1 tamamlayan dernek faaliyetlerimiz
kapsaminda; Istanbul'un 9 ilce hakem heyetlerine
bilirkisilik katkisi sagliyoruz. Sektdr, marka ve tiike-
tici lehine karar verebilecek uzmanlarimizin katki ve
katimiyla, sekttriimiize deger katmayi arzu ederiz.
Kurumlar ile yakin iliskiler yiiriiterek, markalarimi-
zin hak ve hukukunun korunmasi adina yaptigimiz
bu calismalarda gordiik ki; markalarimizin yasalara
uyumlu calismada eksikleri oldukca fazla.

ilge hakem heyetlerinde sikayet analizi
Pazar pay en biiylik markalar dahil olmak iizere,
hizmet kusurlarindan dogan sikayet siralamast soyle:

Tiiketici sikayetlerine ilgisizlik

m Memnuniyetsiz tiiketicilerin taleplerine geri
doniiste ilgisizlik

m Yetersiz veya verimsiz hizmet (ayipli hizmet)
kusurlarina ilgisizlik

= Uriinden memnuniyetsizliklerde ¢oziimsiiz yak-
lagimlar

m Garanti uygulamalarinda keyfi davranislar

Hizmet kusurlari

m Hizmetin belgelendirilerek, tiiketici niishasinin
verilmemesi

m Sikayete analitik ¢Oziimlerin sunulamamast

m Sorunun ¢oziimiinde ilgisizlik

m Tiiketici hassasiyetine uyumsuz davranislar

m Randevuya bagli kalmama, geri bildirim yapmama

Sahte servis faktorleri

m {letisim aglariyla tiiketiciyi yaniltan illegal uygula-
malar

m Verimsiz hizmet, yan sanayi veya cikma yedek
parca

m Fahis fiyatlar

m Evraksiz hizmet ve tahsilatlar

m Ayni tiiketiciye tekrar gitmeme

Markalarin sorumlulugu

Degerli marka yoneticilerimiz; sektoriimiizde ille-
gal faaliyet gosteren yapilarin markaya, sektdre ve
tiiketiciye verdigi zarardan sizler sorumlusunuz.

Kullanilmasina izin verdiginiz, marka, logo, yazi
ve renk karakterlerine aldanan tiiketici, markaya,
“sizlere” duydugu giivenle, illegal yapilarin tuzagina
diismekte, haklarinin marka tarafindan korunacagina
inanmaktadirlar.

Bu konu, ihtisas alanimizda olup, konuyu AB Proje
Destegi ile ¢6zme konusunda ilk adim atilmig, 2018
yili sonuna kadar tesvik degerlendirilmesi yapila-
caktir.

Umarim, bu projede de (meslek edindirmede oldugu
gibi) basariya ulasir, sektére de tiiketiciye de deger
katar hale gelir.
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“Ayinesi Isidir Kisinin Lafa Bakilmaz”
Denilse de Siz Lafa Bakin

Her sirket ya da markasi 6ne ¢ikan kurum,
> I bir futbol takimina benzer. "Kurumsal Iti-

bar Yonetimi" de o takimdaki tim oyun-
cularin belirlenen taktik cercevesinde, hedefe dogru
ilerlemesinin saglanmasidir. Eger, bir spor takimi
nasil ki bunu basaramaz ve kotii sonuclar alarak
kiime diisme tehlikesine girerse, kurumlar da bunu
basaramazsa yaratmak istediklerinin aksine itibar
kaybi ve iletisim Kirliligi ile kars karsiya kalabilirler.

Kurumsal itibar yonetimi deyince, bunu kurumun
yonetiminden ve yoneticilerinden bagimsiz diistin-
mek yanhs olacaktir. Giintimiizde bircok marka
sahibi, bilinirlik olarak markasinin 6niinde yer ali-
yor, ¢ok biiytik kismi ise es degerde taniniyor. Hatta
sadece, sirketin yonetim kurulu baskani degil, tiim
aile bireylerinin tutum ve davranislari, markanin iti-
barini negatif veya pozitif olarak etkiliyor. Ulkemizde
de bunun en carpict Orneklerini, “Gezi Olaylart”
sirasinda gordiik.

Sirket yoneticilerinin esit mesafede olmasi
Zaman zaman goriyoruz ki, sirket sahipleri veya
CEO’lari ¢ikip siyasi goriislerini, aleni sekilde belir-
tebiliyorlar. Sosyal medya araciligy ile dakikalar icinde
milyonlarca insan, bir anda bu goriislerden haberdar
olabiliyor. Halbuki, gerek miisteri Kitlesi olarak gerek
sirket galisanlarina karsi, herkese ayni ve esit mesa-
fede olunmast gerekir.

Taraf olmak demek, taraf olusturulmasina sebep
dogrurur. Bu durum, bizden olanlar ve bizden olma-
yanlar ikileminin yolunu agmaktan daha baska hi¢
bir ise yaramiyor ne yazik Ki.

Simdi, bunu okuyan sirket sahipleri veya temsilcileri
sunu diistinebilirler: ”Biz, birey olarak diisiinceleri-
mizi 6zgiirce soyleyemeyecek miyiz?” Mesele bunu
soylemek degil.

Mesele her kesime, her goriise gercekten ve sami-
mice esit mesafede durabilmektir.”Bu zor mudur?”
derseniz “Zor degil ama gerekliliktir” goriistinde
oldugumu soyleyebilirim. Aksi uygulamalarda neler
oldugunu, marka satisina karsi yapilan boykotlar
farkli goriste olan kitlelerin tepkilerini, sosyal medya
adreslerinde rahatlikla gorebiliyoruz.

Ele alinmasi gereken konular
Marka temsilcilerinin sadece, goriis bildirmeleri
degil, marka ya da kurumlarin konumlandiriimasi
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icin kurumsal kimliginin sekillendirilmesi, kurum
vizyonunun belirlenmesi, misyonunun net olarak
anlasildigindan emin olunmasi ve kriz iletisimi konu-
sunda, alt yapinin tesisi ile uygulama calismalarinin
hayata gecirilmesi dikkatle ele alinmasi gereken
konulardir.

Bu baglamda, operasyonel halkla iliskiler yonetimi
cercevesinde, etkinlik yonetimi ilkelerinin belirlen-
mesi ve uygulama senaryolarinin hazirlanmasi gere-
kir. Bu, diger bir deyisle, yonetim kademesindeki
kisilerin cok dikkatli olmalari gerektigi, kisisel goris,
dogaclama demeg ve davranislardan uzak durmalari
demektir.

Yazinsal iceriklere bagl kalinmali

Kurum ya da markalarin kendine has kiiltiirleri de
dikkate alinarak, tiretilecek yazinsal icerikler (brostir,
katalog, faaliyet raporu, 6zel proje dosyalari, tanitim
filmi, Web PR, e-btilten, kurum dergisi, konusma
metinleri, basin biiltenleri, basin kitleri) 6nceden
sekillendirilmelidir ve bunlara bagl kalinmalidir.

Kurumsal itibar yonetimi ¢ok ehil ellerde, dikkatli
bir sekilde inga edilmesi gereken bir siirectir; bazi

stireclerin aksine, pek de yaraticiligin para ettigi, kul-
lanuldigy bir alan degildir. Istikrar ve sabirla izlenmesi
gereken bir stirectir.

Marka ve kurumlar icin geleneksel halkla iliskiler
calismalari kapsaminda, medya iliskileri faaliyetleri-
nin de (basin biilteni, 6zel roportajlar, basin yemek-
leri, basin gezileri, 6zel haber calismalari, basin takibi
ve raporlamasi vb.) kendi is hedefleri paralelinde ve
belli bir politika cercevesinde yiiriitlilmesi biiyiik
onem tasir.

itibar

Aslinda, itibar, tiim insanlarin diger insanlar, markalar
ve kuruluslar hakkinda zihninde canlanan olumlu ya
da olumsuz deger yargilarini ifade eder. Kuruluslar
icin itibar yonetimi, her gecen giin biraz daha énem
kazanmaktadir. Itibarli algilanmak isteyen tiim marka
ve kurumlar, bu is i¢in belli bir sermaye ayirmanin
yani sira, altyapilarini ¢ok iyi bir sekilde planlamak
ve tesis etmek zorundadir.

Kurumlarin olabilecek bir goriis ve/veya yaklasim
ortaminda, nasil davranilmasi gerektigi degerler,
degerlerden kaynagini alan misyon ve bu iki kav-
ramin glic ile olusan vizyon cizgisi ile yakindan
ilgilidir. Bu konuda, iyi planlanmis bir yol haritasi ve
bu yol haritasinda istikrarli ama giindemi ve bek-
lentileri zaman zaman karsilayabilecek, kurumsallik
kokiinii kaybetmemis, “akilli durumsal® yaklasimlar
sergilenebilmelidir. Bu da iyi bir vizyon ve ¢n gorii
sahibi bir liderlik sayesinde olur.

Sevgili patronlar ve marka temsilcileri, “Ayinesi istir
kisinin lafa bakilmaz” denilir ama siz lafa da bakin.
Hem de cok dikkatlice bakin...
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HAKAN AKGUL
Yalin Enstitii YK Uyesi
Satis, Strateji, Inovasyon, Liderlik

hakan.akgul@lean.org.tr

Gorsel Yonetim (Gorsel Panolar) ile

lyilestirmek-2

Gegen sayimizda, makalenin giris kisminda

u soyle demistik: “Gorsel yonetim, sanayi fir-
malarmin kiiclik bir kismi haric, hizmet sek-
torti de dahil olmak {izere pek bilinmiyor. Maalesef,
sirketlerde insanlar "isi iyilestirmek” icin bir araya gelip
birbiriyle konusmuyor, birbirine sormuyor, birbiriyle
paylasmuyor, ortak hedefleri yok, ortak 6ncelikleri yok.
O zaman da, isin kalitesi diistiyor, isler gecikiyor, maliyet
artiyor, motivasyon dustiyor.
Gorsel yonetim, giinliik yonetimin parcasidir. Giinliik
yonetim, giinliik isin i¢inde olanlarin isidir. Gorsel yone-
timin ana arac1 gorsel panolardir. Insanlar, bu panolar
oniinde bir araya gelir, goriir, anlar ve harekete gecer.”

Gorsel diisiinen Kisi

Kaldigimiz yerden devam edelim:

Gorsel diistinebilen Kisi, israflar1 géren ve bu israfa
sebep olan veri eksigini fark edebilendir. Gorsel
diistinen kisinin odag: iki sorudur: “Neyi bilmek
istiyorum?” ve “Neyi paylasmaliyim?”. Paylasmasi
gerekenleri panosundan aktarir, bilmek istediklerini
ise bir “safari”ye ¢ikmasina gerek kalmadan diger-
lerinin panosundan &grenebilmelidir.

Beyin Aktivitesi
Algilama/Ogrenme

§ Gorsel Odada
Dederlendirme

Bilmek istediklerimize érnekler:

Simdi ne yapmaliyim? Nasil yapmaliyim? Ne zaman
yapmaltyim? Ne zamana kadar yapmaliyim? Ne kadar
yapmaliyim? Kime yapmaliyim? Kag tane yapmali-
yim? Nerede yapmaliyim? Kag tane kaldi? Ne zaman
hazir olacak? Bugiin kim yok?

Paylasmak istediklerimize 6rnekler:
Yaptiklarim nerede? Su an ne yapryorum? Nasil yapi-
yorum? Ne zaman ona ihtiyacim var? Bunu kim yapa-
cak? Kac tanesi hazir halde? Bugiin nerede olacagim?
Bir sonra ne yapacagim? Ne zaman gelecek? Hangi
diizeltmeleri yaptim?

Aksiyon almak

Performans gostergelerinin, anlik goriiniirliigliniin
saglanmasi ¢ok kiymetlidir. Veriler, tiim ilgililere ve
ilgili diger boliimlere acik olmalidir. Hedeften her tiir
sapma icin hizla aksiyon almak kolaylasir. Aksiyon
almak, problem ¢dzmektir.

Gorsel yonetimin amaci

Gorsel yonetimin asil amaci, stirecleri iyilestirmek
yani problem ¢dzmek ve ¢alisan1 gelistirmektir. Prob-
lem ¢dzmek ise sebepleri ortaya ¢ikarmak ve yeni
coziim onerileri gelistirmektir. Her ¢oziilen problem
ile ashnda miisteriye daha iyi deger sunmak icin

L
Karsilikh
o— ] Konugma
E.posta  Telefon (Diyalog)
Bireysel Takim

standartlar biraz daha iyilestirilmis olur.

Gorsel yonetim panolarinda birkag farkli icerikte
veri takibi olabilir ya da veri farkll panolara ayrilmis
olabilir: Hedeften sapma takibi, siire¢ adimlarinda
hangi asamada oldugumuzun takibi gibi.

Gorsel yonetim ile birey ve takim performanslarini da
izleyebilirsiniz. Boylece, performans ve motivasyon
artar. Calisanlarin yetkinlik eksikleri netlestirilip,
gelistirilebilir.

Gorsel panolar boliimlerin yerlestigi alanlar icinde
bulunabilecegi gibi, sirket verilerinin takip edildigi
Japonca ve Obeya gorsel odalarda da bulunabilir.

Gorsel yonetimin katkisi

Gorsel yonetim uygulamalarinda, kullanilmayacak
ve performansi iyilestirmeye katkisi olmayacak hicbir
verinin toplanmast beklenmemelidir. Aksi durum,
israftir

Gorsel yonetimin katkisiyla ilgili son soz: Algl ve
0grenmenin en yiiksek oldugu ortam, takim halinde
giinliik yonetim panosu dniinde yapilan toplantilardir
(Ustteki sekil).

Eposta ve telefon goriismeleri ise bunun en alt sevi-
yesi olarak tanimlanir. Uzun e-postalar yazmak ya
da telefon goriismeleri yapmanin yonetim acisindan
degerini de bdylece ortaya koymus olalim.
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MAKALE

Motivasyonunuzu Yuksek Tutabilmek
Kendi Elinizde

L , Motivasyon, size rutin yasam aktivitele-
- rinizi istekle ve coskuyla yapmanizi sag-

layan enerjiyi verir. Yasama baglanmanizi
saglar. Motivasyonu yiiksek bir kisi, cevresindekilere
de bunu hissettirir. Bulundugu ortamlara, enerji ve
nese katar. Beyninizdeki diistince merkezlerinde fire-
tilen motivasyon duygusunu, bir taraftan dis etkenler,
bulundugunuz ortam ve karsilastiginiz ¢esitli durum-
lar yaratabilirken, onu tamamen icinizde, zihninizde
de olusturabilirsiniz.

Hedef belirleme

Giinliik yasaminizda, motivasyonunuzu yiiksek tuta-
bilmek icin biraz gayretle, kolayca yapabileceginiz
ve yaptikca bir aliskanlifa dontiserek, yasam bigi-
minizde de degisimler saglayabileceginiz bir¢ok sey
var. Bunlari, hemen uygulamaya baslayin ve olumlu
etkilerini gordiikce, siirekli hale getirmeye calisin:
Her yeni giine baslarken, mutlaka bir hedefiniz olsun.
Her yeni giine baglarken, o giin sizi hedefinize veya
hedeflerinize yaklastiracak gelismeler olabilecegini
diistiniin. Bunun heyecanini yasayin. O giin olmazsa,
bir sonraki giin olacagyla ilgili imidinizi koruyun.
Goreceksiniz; bu beklenti, motivasyonunuzu yiiksek
tutacak.
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Tesekkiir etmek, yardimlasmak

Tesekkiir etmeyi, bir aliskanlik edinin. Sizin igin
gorevi de olsa, gonilli olarak veya yardim icin de
olsa herhangi bir sey yapan herkese tesekkiir edin.
Bu davranisinizla, kendinizi mutlu hissederken, o
kisileri de olumlu yonde etkileyeceksiniz. Her firsatta,
yardima ihtiya¢ duyan birisine yardim edin. Bu; yash
bir kisiye, bir cocuga, bir sokak hayvanina, o anda
yardima gerek duyan herhangi bir canliya yardim
etmek olabilir.

Onemli not: Istanbul'da yasiyorsaniz, dikkatli olun!

Bedeni din¢ tutmak

Diizenli spor yapin, yiriytin, kosun ve bisiklete
binin. Bedeninizi diizenli calistirarak sagliginizi
korurken, kendinizi ¢cok daha iyi ve enerjik hisse-
deceksiniz. Baskalar1 da bunu fark edecek ve bu
durumdan dolay1, kendinizi takdir edecek ve moti-
vasyonunuzun arttigini goreceksiniz.

Yeni seyler 6grenmek

Her zaman, yeni bir sey 6grenmeye istekli olun.
Bunun icin, s6zl degerli Kisileri, uzmanlari dinleyin,
onlara sorular yoneltin. Merak edin, arastirin okuyun.
Yeni seyler 6grenmek, zihinsel olarak sizi besleyecegi
icin kendinizi iyi hissedeceksiniz ve motivasyonunuz
yiikselecek.

Olumlu Kisilerle gériismek

Zamaninizi, olumlu diisiinen ve konusan kisilerle
gecirmeye gayret edinin. Olumlu kisiler, hedefleri-
nize ulasma arzunuzu ve bunun i¢in gosterdiginiz
cabalari takdir eder ve desteklerler. Siz de ayni dav-
ranis, onlar icin yapimn. Bu Kisilerle birlikte zaman
gecirirken, motivasyonunuzun yukartya tirmandigini
hissedeceksiniz.

Olaylara hep olumsuz y6niinden bakan, stirekli eles-
tiren, sikayet eden kisilerden uzak durun. Bu tiir
televizyon programlarini izlemeyin, sosyal medya
paylagimlarini takip etmeyin. Bdylece, en degerli
varliginiz olan beyninizin zehirlenmesini 6nlemis
olacaksiniz.

Ruhu besleyin

Hangi din, felsefe, inang tiir{i olursa olsun, inanmak
ruhu besler. Ruhunuzu beslemeye zaman ayirin.
Beslenen ruh mutlu ve istekli olacaktir.

Ve son olarak...

Bugiiniiniiz, ne kadar kotii ge¢mis olursa olsun, yari-
nin yeni firsatlarla, olumlu gelismelerle dolu olacagini
unutmayin. fyimser bekleyisinizi ve {imidinizi hig
kaybetmeyin. Ayrica, basiniza gelen her terslik ve
kot olayi, bir uyar1 ve ders olarak diistiniin. Kalkip
yola devam ettiginiz takdirde, “Arzuladiklariniza
ulagsmak {izere harekete ge¢missiniz.” demektir.
Goreceksiniz, bu davranisiniz sayesinde, arzulariniz
gercege dontisecek.




beyazadam@dagitimkanali.com.tr

Zaman, Toparlanma Zamani...

L\ Artik diisen satislara {iziilmenin yerine, aksiyon alma zamani geldi. Bir
> siiredir devam eden belirsizliklerden, yavas yavas silkinmek ve dnlemler
almak gerekiyor. Defalarca yazdim. Hurda indirimi otomotiv sanayiine
can simidi olurken, beyaz esya sektoriine canlilik heniiz gelmedi. En azindan segim
oncesi ataletini bir kenara atip, bir seyler yapma zamani gelmedi mi? TURKBESD
yoneticileri s6ziim size: Isterseniz, distik sarfiyath tirtinler i¢in tesvik, isterseniz
eski iiriinleri degisim icin hurda tesviki, isterseniz OTV indirimi. Bence, {icii bir
arada en giizeli. Se¢im sonrasinda, en azindan tiiketici gliven endeksinin biraz
daha yiikseldigi su giinlerde, piyasay: hareketlendirmenin tam zamani. ¢ piyasa,
bir hayh zor giinler geglrdl Can suyu verilecekse, bugiin verilmeli. Déviz hare-
/ QVQQ ketleri, daralan piyasa
0" secim belirsizlikleri der-
§ ken, neredeyse, bir yil-

: d1r bayiler kan agliyor.

Giizel gelismeler
4 Bir taraftan, diisen satis-
lara ¢ozim ararken,
" Eskisehir’de giizel sey-
ler oluyor. Tiirkiye’nin
beyaz egya sektori-
niin lokomotif sehri Eskisehir, bir yatinm daha cekti. Candy Hoover Group’un
Tiirkiye’ye kazandirdig1 bulasik makinesi fabrikasi, gectigimiz giinlerde faaliyete
girdi. Ulkemiz ihracati icin bir firsat olan bu yatirimla, Eskisehir’de grup fabrika
sayisi {ice cikti. Ulkemizde pek de biiyiik pazar pay: olmamasina ragmen, iire-
timlerini ilkemize tasiyan [talyan sirketi, hem beyaz esya yan sanayiine hem de
ihracatimiza biiyiik katkilarda bulunmaya devam ediyor. Umarim, {ilkemizdeki
pazar payl da hak ettigi yeri bulur. Sadece, global giicline ve markasina giivene-
rek, {ilkemize yatirim yapmaksizin gelen markalara inat, CandyHoover 12 yildir
pazarimizda. Kendilerine tesekkiir ediyoruz.

Bir tesekkiir de MediaMarkt’a

Son zamanlarda, geleneksel dagitim kanallari icerisinde yer almasa da bitmez
tiilkenmez reklamlariyla, tiiketicinin ilgisini ¢eken bagka bir firma daha var:
MediaMarkt. Geleneksel kanal ile tatl bir rekabet igerisinde olsa da tiiketicide
yarattigi farkindalik ile tiim dagitim kanallarina faydali oldugu kanisindayim. Kim
yaparsa yapsin, tiiketiciyi satin almaya yonlendiren en ufak bir reklam dahi sektor
icin bir kazanctir. Bir tesekkiir de MediaMarkta.

Haydi Ankara’ya!
Bir kez daha uyarmakta fayda var: OTV destegi, hurda indirimi ve enerji tasarrufu
icin, haydi Ankara’ya!

ANALIZ / Beyaz Adam

v

TURKBESD - Beyaz Diinya = Mayis 2018

Do&rt Ana Uriin

Adet/ Yil
Yizde degisim

Adet / Yil
Yizde degisim

Adet/ Yil
Yizde degisim

Adet / Yil
Yizde degisim

Adet / Yil
Yizde degisim

Adet/ Yil
Yizde degisim

Adet/ Yl
Yizde degisim

Adet / Yil
Ylzde degisim
Alti Ana Uriin

Adet / Yil
Ylzde degisim

Adet / Yil
Yizde degisim

Adet/ Yil
Yiizde degisim

Adet/ Yil
Yiizde degisim

Adet / Yil
Yizde degisim

Adet / Yil
Yiizde degisim

Adet/ Yil
Yizde degisim

Adet / Yil
Yiizde degisim

Mayis 2017
2.215.712

Mayis 2018
2.256.958

%2
Ocak - Mayis 2018
10.219.216

Ocak - Mayis 2017
10.587.317

- %3

Mayis 2017

Mayis 2018
692.337

627.339

%10
Ocak - Mayis 2018
2.691.088

Ocak - Mayis 2017
3.154.891

-%15

iIHRACAT

Mayis 2017
1.591.498

Mayis 2018
1.687.894

%6
Ocak - Mayis 2018
7.432.650

Ocak - Mayis 2017
6.894.010

%8

ITHALAT

Mayis 2017

Mayis 2018
35.728

46.191

-%23
Ocak - Mayis 2018
176.633

Ocak - Mayis 2017

361.508

-%51

URETIM

Mayis 2017
2.438.171

Mayis 2018
2.574.141

%6
Ocak - Mayis 2018
11.578.974

Ocak - Mayis 2017
11.801.140

-%2

Mayis 2017

Mayis 2018
819.271

749.514

%9
Ocak - Mayis 2018
3.177.196

Ocak - Mayis 2017
3.681.853

-%14

iIHRACAT

Mayis 2017
1.727.023

Mayis 2018
1.853.379

%7
Ocak - Mayis 2018
8.355.705

Ocak - Mayis 2017
7.693.383

%9

ITHALAT

Mayis 2017

Mayis 2018
97.766

102.451

-%5
Ocak - Mayis 2018
345.954

Ocak - Mayis 2017

641.315

-%46
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m))  YENI URUN

Evierin Havasi Siemens
Klimalar ile Kontrol Ediliyor

] Siemens, tasarruflu yeni nesil inverter split klima modelleri ile ferah
bir yaz vaat ediyor. Wi-Fi kontrol ézelligi de bulunan yeni nesil
klimalar, A++ enerji sinifi dzellikleri ile de enerji tasarrufu sagliyor.
Kisa siirede ortamda istenilen iklimi yaratan Siemens klimalar, Wi-Fi
baglantisi 6zelligi ile uzaktan
da kontrol edilebiliyor. SIEMENS
Bu 6zellik sayesinde
kullanici bulundugu
yerden klima ayarlarini
yonetebiliyor. Cihazin
aclp kapanmasi, sicaklik
ayarlarinin degistirilmesi,
1sltma, sogutma, nem
ve konum ayarlart akilli
cihazlar {izerinden kontrol
edilebiliyor.
Mevsimine gore konfor
yaratiyor
Ortam 1s151n1 ideal diizeyde
tutan Siemens inverter
split klimalar, yazin havay1
soguturken nem oranini da e
diistiriiyor. Kisiye 6zel ideal e
iklim ortami yaratan klimalar,
kis aylarinda da havayi kurutmadan 1sitmak ve ortam havasini temizlemek
gibi temel islevleri yerine getirmek {izere tasarlandi.
Almanya merkezli bagimsiz test kurulusu TUV tarafindan test edilerek gercek
degerleri onaylanan ve “A++" enerji simflar icin verilen TUV Sertifikasi
almaya hak kazanan Siemens’in klima modellerinde, verimliligin yani sira
enerji tasarrufunu da en {ist diizeyde koruyan ve ozon tabakasina zarar
vermeyen R410A gazi kullaniliyor.

Siemens Sogutucularla ile
Taptaze Bir Yaz

) Siemens Ev Aletleri, yaz aylari ve sicak havalarda sebze ve meyveleri
P Q500 XL ve XXL sogutuculari ile korumaya aliyor. Genis i¢ hacmiyle
yer bulmakta zorlananlarin imdadina yetisen IQ500 XL ve XXL sogutucular,
istiin teknolojisi sayesinde sebze ve meyveleri ilk giinkii lezzetinde koruyor.

iki kata kadar daha taze tutuyor

Siemens IQ500 serisi sogutucularda bulunan hyperFresh plus tazelik sistemi,
yiyeceklerin kuru hava ile temasini en aza indiriyor ve ¢cekmece icerisindeki
nem oraninin ayarlanabilir olmasi sayesinde de meyve ve sebzeleri 2 kata
kadar daha uzun siire taze tutuyor. Et ve balik icin birbirinden bagimsiz ve
daha fazla alana ihtiya¢ duyuldugunda ¢ikarilabilen iki farkli cekmece iinitesi
bulunan IQ500 serisi sogutucular, esnek i¢ kullanim imkani yaratryor. XXL
sogutucularda, birbirinden ayr1
nem kontrol ayari bulunan 2
adet meyve/sebze cekmecesi

ise genis ailelere ihtiya¢ duyulan
alani sunuyor. Buzdolabinin icine
ve disina yerlestirilen sensorler
de stirekli olarak sicaklik dl¢limi
yaparak dalgalanmalart en aza
indirip ¢ok daha uzun stire
tazeligi garantiliyor.

44 DAGITIM KANALI - TEMMUZ 2018

Bosch’tan thve Severlere
Yepyeni Bir kkili

] Bosch Ev Aletleri, kahve sevenlere yepyeni bir ikili sunuyor.

g Bosch’un yeni MKM6003 Kahve Degirmeni ile TKA6A043
ComfortLine Filtre Kahve Makinesi kolay ve pratik kullanimlariyla dikkat
cekiyor. MKM6003 kodlu Kahve Degirmeni 180 Watt giice ve 75 gr
kapasiteye sahip. Paslanmaz celik 6glitme bicagl ve haznesi olan trlintin
sadece kapag1 kapaliyken calisan emniyet sistemi ve emniyet salteri
bulunuyor. Sessiz ¢alismasi ve gliclii dograma kabiliyeti ile benzerlerinden
ayrisan MKM6003 Kahve Degirmeni ile kahve disinda ayrica sevdiginiz
baharatlar da kolayca ve giivenle &gfitebilir taze taze tiiketebilirsiniz.
TKA6A043 ComfortLine serisi Filtre Kahve Makinesi ise 1200 Watt
giiclinde ve aroma koruyucu 6zellikli, 10-15 fincan kapasiteli 1,25

litre cam stirahiye sahip. Damak zevkine
uygun kahve aromasi se¢me olanagi
sunan {ir{intin 20,40 ve 60 dakikalik sicak
tutma secenekleri ve otomatik kapatma
oOzelligi bulunuyor. Makinenin kullanimi
kadar bakimi da oldukga rahat ve kolaydir.
TKA6A043 Filtre Kahve Makinesine bol
aromali saf kahve tadini garanti
etmek icin, kire¢
temizleme programi,
kire¢ temizleme

icin LED sinyal ve
su sertligi secebilme
0Ozelliklerini
barindiran 3’1 kolay
kire¢ temizleme
sistemi entegre
edilmistir.

Bosch’tan PHD5781
BrilliantCare Business Sac¢
Kurutma Makinesi

) Bosch PHD5781 BrilliantCare Business Sa¢ kurutma makinesinin
0Ozel tasarimi sayesinde az yer kaplamasi, tatile ¢ikanlara ve ¢ok sik
seyahat edenlere evlerinde kullandiklar ve aligkin olduklari sa¢ kurutma
makinesini istedikleri her yere gotlirme olanag veriyor.
Yaz aylarinda ciktiklari tatillerde ve seyahatlerde bile saglar icin en iyisini
ve en sagliklisini isteyenler icin ideal sicaklify ve hizi ayarlayan "care"
oOzelligine sahip PHD5781 BrilliantCare Business Sa¢ kurutma makinesi,
2000 Watt giicii ve turbo d{igmesi sayesinde siiper hizli kurutma imkéni
sunuyor. Boyali saglar i¢in renk koruma secenegine sahip olan makinedeki
cifte iyonizasyon ozelliginin sagladif) anti-statik etki ile saclar daha kolay

tarantyor, cok daha parlak ve piiriizsiiz goriintiyor.

Seyahatlerde kullanicilarin %
yaninda tagsiyabilecekleri \@/ !

Ve yazin yipratici etkilerini
saglardan uzak tutmalarina
olanak saglayan PHD5781
BrilliantCare Business Sag
kurutma makinesiyle tim
yaz giizel ve saglikli saglarla
gecirilebilir.




Hotpoint Kati Meyve
Sikacag! Yaz Sicaklarina
Ferahlik Getiriyor

L} Hotpoint Ultimate Collection Slow Juicer kati meyve sikacagl,

P cok yonli ozellikleri sayesinde kullanicilarin her giin yeni tarifler
kesfetmesine ve daha saglikli bir hayat icin yaraticilifi serbest birakmasina
yardimci oluyor.

Daha fazla meyve suyu, kaybolmayan besin degeri

Evlerde saglikl yiyecek ve icecekler hazirlanabilmesi icin her zaman
kullanicinin yaninda olan
Hotpoint, Slow Juicer ile
yiiksek performans ve
kullanim kolayligini bir araya
getiriyor. Diistik hiz sistemi
ve soft stkma teknolojisiyle
gidalarin besin degerini e
kaybetmeksizin meyvelerden |
standart bir kati meyve ' o

stkacagina kiyasla yaklasik ylizde 35 daha fazla su elde edilebiliyor.
Ayrica Slow Juicer, dakikada 50’nin altinda devir sayisiyla sikma glictini
artirirken, calisma esnasinda ¢ok daha az ses ¢ikmasini sagliyor.

76 mm ¢apindaki genis besleme agz1 sayesinde pek ¢ok meyve ve sebzeyi
kesme ihtiyacini ortadan kaldiran Slow Juicer, rahatlikla ayrilabilen ve
yikanabilen parcalarinin yani sira, damlamayi dnleyen basligi ve az yer
kaplayan kompakt yapisiyla dikkat cekiyor.

Ozel aparatyla Slow Juicer, dondurulmus meyvelerden, sicak giinlerde
lezzetli, ferahlatict ve hafif sorbeler yapmak icin de ideal bir secim olarak
One cikiyor.

Hotpoint’ten Yaz Aylarinda
Hayati Kolaylastiran
Klimalar

_ Hotpoint, Smart Plus,
Fresh Plus ve portatif
yeni seri klima ¢ozlimleri
sunuyor. Akilli Inverter Motor
ve hassas 151 kontroliiyle enerjiyi verimli kullanan klimalar; Gii¢ Tasarruf
Modu ile istenen sicaklifl koruyacak kadar calisiyor ve otomatik olarak
kapanarak yiizde 65’e varan enetji tasarrufu sagliyor.
Smart Plus Wifi klimalarin uzaktan erisim ¢zelligi ile kullanicilar, tiim
yazilimlarla uyumlu Hotpoint programini indirip klimadaki QR kodunu
okutarak klimalarini ceplerine tagiyabiliyor.
4 yonlii hava akisi sunan 6zel tasarimiyla odadaki sicak-soguk havayi her
alana esit miktarda dagitan klimalar, HD filtre ile normal filtrelerden yiizde
53 oraninda daha fazla tozu hapsetme ve HEPA Filtre ile 24 saat icinde
ylizde 99,9 oraninda ortami bakterilerden temizleme zelligine sahip
olmastyla da dzellikle astim, alerji gibi hastaliklar: olan kullanicilar igin
ideal bir se¢im oluyor.
Round U fonksiyonu ile kumandada bulunan 6zel sensor sayesinde klima
ideal sicakligl ve nemi Kkisinin bulundugu konuma gore tek tusla ayarlayip
en ideal ortami hazirliyor.
Uyku Modu ile klimalar, Los Isik Fonksiyonu sayesinde uykunun
boliinmemesi icin LED 1s1klar kapatiyor.
Hotpoint portatif klimalar, elektrigin mevcut oldugu her yerde
kullanilabiliyor ve detayh bir montaj gerektirmiyor.

Profilo’dan 4K Ultra HD LED
Smart TVler

Q Profilo, kullanicilart yepyeni 4K Ultra HD LED Smart TV’ler ile
bulusturuyor. 55 ve 65 ing yeni nesil LED TV’ler, benzersiz ekran ve
goriintii 6zelligi sunuyor.
3840 x 2160 piksel ekran ¢oziiniirliigii ve ultra gercek¢i renklerden olusan
renk skalasina sahip Profilo 4K Ultra HD LED Smart TV’ler, Full HD 6zellikli
bir televizyona oranla dort kat daha fazla ¢oziiniirliige sahip. Profilo TV'ler
ayrica A enerji sinifi ile de tasarruf sagliyor.
[zlenilen her ani daha gercekgi yasamanin keyfinin gikarilmasina imkan
veren, kusursuz
goriintii kalitesine
sahip yeni Profilo 4K
Ultra HD LED Smart
TV’ler, tiim Profilo
Yetkili Saticilari’nda
kullanicilart bekliyor.

Kendi Kendini Temizleyen
Ankastre Firinlar Profilo’da

: Profilo Dayanikli Ev Aletleri, yeni ankastre firinlarinda bulunan kolay
temizleme 0zelligiyle hayatinizi kolaylastirmaya devam ediyor. Profilo
Ankastre Firinlarda bulunan kendi kendine temizleme 6zelligi, pisirme
esnasinda firin igindeki sicaklikla yag ve kir taneciklerini emerek firininizi
temizlerken pisen yemek kokularinin da énemli dl¢lide azalmasini sagliyor.

Geleneksel firin temizleme yontemleri Profilo ile son buluyor

Ecolyse teknolojisiyle sunulan kolay temizleme 6zelligi ile i¢ ylizeyi kendi
kendine temizleyen yeni Profilo Ankastre Firinlari, geleneksel temizlik
yontemlerini rafa kaldirarak zamandan tasarruf sagliyor. Katalitik temizleme
sistemine gore daha uzun 6miirlii ve daha plirlizsiiz bir yiizeye sahip olan
yeni Profilo Ankastre Firinlar, cam dokunmatik ekrani, gdmdilebilir diigmeleri
ve teleskobik raf 6zellikleriyle de kullanim kolaylig1 sagliyor.

KolayTemizlik

PROFiLO

dayanikl av aletlari

DAGITIM KANALI « TEMMUZ 2018 45



A

> YENI URUN

Fakir Nosso ile Lezzet
Yolculugu’na Hazir misiniz?

\j Mutfak tutkunlari icin

" hazirlanan Gourmet
serisinin ilk {irtinii cok amach
pisirici Fakir Nosso, evde
pisirilen yemeklere saglik ve
lezzet katmak icin tasarlandu.
Fakir Nosso Cok Amaglh Pisirici,
Tiirk ve diinya mutfaklarinin
seckin lezzetlerinden
kizartmaya, tencere
yemeklerinden firinlama
tekniklerine, kekten serbetli tatlilara kadar tiim yemekleri saglikli, kolay
ve cabuk bir sekilde sofralariniza getiriyor.

Homojen 1s1 dagitim teknolojisiyle ¢alisan, yenilikci pisirme sistemi Fakir
Nosso, profesyonel performans garantisinin yani sira 6zel tasarimiyla da
mutfaginizin bagkdsesindeki yerini aliyor. Yapmak istediginiz yemegin
malzemelerini Fakir Nosso’ya koyup 1s1 ve siiresini ayarladiktan sonra
pisme esnasinda yemegin basinda beklemenize gerek kalmiyor.

Lezzetten vazge¢meden saglikli pisirmenin 6zgiirliigiinii yasayin
Nosso Cok Amach Pisirici, daha az yag kullanarak enfes ve citir
kizartmalar yapmaniza olanak saglarken, kisa stirede pisirme ¢zelligiyle
yiyeceklerin besin degerlerini kaybetmesini en aza indirgiyor. Taze
malzemelerde dogal olarak bulunan su-besin maddelerini koruyarak,
yemeklerin yumusak, sulu, renkli, aromali kalmasini ve saglikli
pisirilmesini sagliyor.

Geleneksel ve modern tariflerden olusturulan “Nosso ile Lezzetli Tarifler”
kitab1 da {irliniin yaninda tiiketicilere sunuluyor.

Bu yil 85. yasim kutlayan Fakir Hausgeréte, gelistirdigi son teknolojili
{irlinleriyle nesillerdir hayat1 kolaylastiriyor.

Fakir Hausgerate
Vantilatorleriyle Yaz
Mutlulugu

L} Yaz sicaklarinin kendini iyice hissettirmeye
P basladigi bugiinlerde, Fakir Hausgerdte’nin
TVL 90 S kule tipi ve yeni Thyra balon tipi
vantilatorleri sicak havayi disarida birakarak
kullanicilarin serinlemesine olanak sagliyor. Fakir
Hausgerite vantilatorler, ev ya da is yerlerinde
klima bulunmayanlar veya klimaya alerjisi olanlar :
icin sicagin bunaltici etkisini en aza indirgiyor.

Yazin en ¢ok serinleten modeli

Fakir'in efsanelesen TVL 90 S kule tipi

vantilatorii, 3 hiz kademesiyle sicak havalarda ideal serinligi mekanlara
tagtyor. Uzaktan kumandalt TVL 90 S kule tipi vantilator, ayarlanabilir
rlizgar egiminin yani sira 90 derecelik salinim 6zelligiyle mekanin tiimiinde
etkili olurken, taginabilir sap1 sayesinde her noktada pratik kullanim sagliyor.

Modlara gore serinleten ¢oziimler

Fakir’in yeni balon tipi vantilatdrii Tyhra, oda 1sisina gore akilli hiz ve
viicut 1sisina gore akilli salinim seceneklerini barindiran iistiin teknolojiyle
tasarlandi. Insan hareketine duyarl oldugu icin mekan igerisinde kisinin
yoniine gore hareket edebiliyor. Normal, dogal esinti, uyku ve eko enerji
olmak {izere 4 farkl riizgar moduyla tercihinize gore serinleten ¢ziimler
sunuyor. Sik tasarimli Thyra, 55 dB diisiik ses seviyesi sayesinde sicak
havalarda sizi rahatsiz etmeden gorevini en iyi sekilde yapiyor.
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Rengarenk Ceyiz Setleri
Goldmaster’da

] Goldmaster'in renkli ceyiz setleri ile mutfaklar renkleniyor. Ceyiz

P setleri; cay makinesi, su 1siticisi, kahve makinesi, 1zgara, dograyici,
dilimleyici, mikser, blender ve rende zelliklerine sahip.

Glinlimiiziin moda renklerinin mutfak dekorasyonunda da yakindan takip
edildigi dénemde, mutfak dolaplarinin uyumlulugu kadar mutfak aletlerinin
birbiri ile uyumu da ¢ok énemli.

Bu cercevede, Goldmaster renkli ceyiz setlerini kullanicilarin begenisine
sunuyor. Evlerde mutfaklarin olmazsa
olmazi yardimci dort adet elektrikli {iriin
grubundan olusan Goldmaster'in renkli
ceyiz setleri; cay makinesi, tost makinesi,
blender set ve elektrikli cezveden
olusuyor.

Goldmaster renkli ceyiz

setleri ile ceyiz ve evin
ihtiyaclari
tamamlanirken,
yalnizca
mutfaklarin
degil,
kullanicilarin da
ici 1sinacak.

Goldmaster Zinde Filtre
Makinesi ile Giine Zinde
Baslangic

] Son zamanlarda sik sik duymaya basladigimiz, “3. Nesil Kahve” ile
birlikte hepimizin aklinda, “Nedir bu filtre kahve?” sorusu canlaniyor.
Filtre kahve; 6giitiilmiis kahve ¢ekirdeklerinin, filtreden siizlilen su ile
yaklagik 90-92 derece demlenmesi ve damitilmasi yardimiyla elde edilen
kahvedir.
Goldmaster Zinde Filtre Makinesi ile bu kadar kolay. Goldmaster Zinde
Filtre Makinesi, yikanabilir filtresi sayesinde, filtre kabi, filtre degisimi
gerektirmiyor.
Goldmaster Zinde Filtre Kahve Makinesi'nin hem kii¢iik hem de pratik
olmast ve iyi bir demleme sicakli§i sunmast sebebi ile ese ve dosta nerilebilir,
evde, ofiste istenilen her yerde miikemmel kahve keyfi yasanabilir.
Zinde Filtre Kahve Makinesi, sabahlari muhtesem kahve kokusuyla daha
icmeden kullanicilari ayiltarak, giine
zinde baslanmasini sagliyor.
Istenilen sayida kahve yapabilme
imkani ve tek tugsla misafirlere daima
sicacik kahve keyfi sunma olanagi
saglayan Zinde Filtre Kahve Makinesi
ile kahve 3 dakikada hazir olurken,
zamandan da tasarruf ediliyor. Ayni
zamanda kahveyi direkt fincanlarina
servis ettigi icin demlik bekleme ve
temizleme derdi de ortadan kalkiyor.
Kolay kullanimi, hizli servisi ile kahve
tutkunlarinin favorisi olan Zinde Filtre
Kahve makinesi ile 2'li porselen kupa
da hediye veriliyor.




Arzum Windream Power ve
Windart Eco ile Yaz Esintisi

L} Arzum, bu yaz ferahligi Windream Power
. ve Windart Eco vantilatorlerle sunuyor.
Arzum Windream Power uzaktan kumandall
ayakl vantilator, evin hangi kosesinde olunursa
olunsun tek bir komutla kumanda edilebiliyor,
pervane hizi ve yonii degistirilebiliyor. Cift pervane
sistemi sayesinde daha gliclii hava akisi ve daha
genis alana etki eden Arzum Windream Power,
“Normal”, “Dogal” ve “Uyku” olmak {izere 3
kademeli hiz ayarina sahip.

7,5 saate kadar zaman ayarlamali 6zelligj ile gece
uykusuna dalmanin en keyifli halinin sunan Arzum
Windream Power, kullanicilarin istedigi zaman
kapantyor.

Yiiksekligi ayarlanabilir standi, ¢ikarilabilir 6n
kafes ve pervanesi sayesinde kolay temizlik imkani
sunuyor.

Arzum Windart Eco Ayakli Vantilator

Yiizde 100 bakir motoru sayesinde daha uzun
Omiirld kullanim saglayan Arzum Windart Eco,
azalmayan performansiyla serin bir yazin anahtarini
sunuyor. 3 kademeli hiz ayari, sol-sag salinim
0Ozelligi olan vantilatdr 2 saate kadar zaman ayarlama 6zelligine de sahip.
Vantilatérler 150 telli koruma 1zgarast ile parmaklarla pervaneler arasinda
giivenlik saglayarak ¢ocuklu ailelerin tercihi olacak.

Karcher ile Temizligi
Egzersize Donustirin

] Ginliik, rutin igler kimi zaman diizenli yapilan bir spor kadar

g faydali olabiliyor. Alman Koruyucu Saglik ve Uygulamali Bilimler
Universitesi'nde gorev yapan bilim adami Patrick Berndt'in yaptig

bir aragtirmaya gére, 80 kg agirhigindaki bir Kisi bir saat stireyle evini
temizlediginde yaklasik 280 kalori yakiyor. Bu kalori degeri de kondisyon
bisikletiyle yapilan 1 saatlik antrenmana esit oluyor.

Cam silme veya mola vermeden tek seferde zemin temizligi gibi aktiviteler
yakilan kalori miktarini otomatik olarak artirtyor. Hatta haftada iki-ii¢ saat
yapilan temizlik genel dayanikliligy artirmak icin yeterli oluyor. Yapilan bir
arastirmaya gore, diinya genelinde insanlar temizlik icin haftada ortalama
{i¢ saatten fazla zaman harciyor. Temizlik yaparak fit kalabilmek icin en
uygun ev aletlerinden bir tanesi de elektrikli stipiirge. Patrick Berndt’e gore,
elektrikli stipiirge kullanmak neredeyse tiim Kkaslart calistirtyor.

Elbette ki temizlik sirasinda bu aktiviteleri yapabilmek i¢in hafif ve hareket
srasinda tehlike olusturmayan bir elektrikli siiplirge gerekiyor. Kércher’in
{i¢ kilodan daha hafif olan

VC 5 Premium Kablosuz
elektrikli siiptirge, entegre
bataryasi sayesinde temizlik
sirasinda serbestce tiim evde
dolagmaya imkan taniyor. VC

5 Premium’un ti¢ kademeli
teleskopik hortumuyla
tavandaki orlimcek aglarindan
koltuklarin altina kadar hizh ve
kolay bir sekilde temizlik yapilabiliyor. VC 5 Premium, giicli emis giicii ve
tek sarjla 60 dakika calisma siiresiyle etkin temizlik sagliyor.

LG Bulasik Makineleri ile
Mutfaklar Daha Akilli, Daha
Saghkh

_ LG'nin Inverter Direct Drive Motor 6zelligi, bulasik makinelerindeki
asinmayla giirtiltd ve calisma titresimlerini 6nemli 6l¢lide azaltarak
bulagik makinesinin alan ve esnekliginin artmasina olanak taniyor. LG
bulasik makineleri, TrueSteam™ 6zelli§i sayesinde narin bulasiklarin da en
iyi sekilde temizlenmesini sagliyor. Cam tizerindeki ruj gibi inatg1 lekeler
bile TrueSteam™ ile kirik ya da ¢izik olmadan kolayca temizleniyor. UV
Sanitization (UV 1sinlar ile sterilizasyon) sayesinde makineye atilan catal
bicaklarla tabaklardaki zararl bakteri ve mikroplar derinlemesine temizlenerek
gida kaynakl hastaliklarin yayilma riski de dnemli dlciide azaltiliyor.
LG, oniimiizdeki donemde yeni
nesil bulasik makinelerini piyasaya
sunarak yenilik¢i ve kapsamh
bulasik yikama ¢oztimleri
arayanlar i¢in miikemmel bir
secenek olmaya hazirlantyor.
Farkli tiirde tencere, tava, tabak
ve catal bicak takimlarini en az
emek, su ve enerji kullanimiyla
derinlemesine temizlemek icin
tasarlanan LG'nin yeni bulasik
makinelerinin tiiketici ihtiyaglarim
ve beklentilerini karsilamasi
bekleniyor.

Yeni Philips Viva Collection
Surahili Blender ile Saghkl
Smoothie’ler

_ Philips, saglikh ve pratik icecekler hazirlamay1 sevenlere, Philips

P HR3553/00 Viva Collection Stirahili Blender1 begenilerine sunuyor.
Philips, kolayca saglikli ve besleyici icecekler hazirlamanin yani sira, her an bu
lezzeti doyasiya yasamak isteyenleri fonksiyonel bir {ir{in ile tanistirtyor. Philips
HR3553/00 Viva Collection Siirahili Blender, iki litre siirahisi sayesinde herkes
icin lezzetli smoothie’ler yapmaniza olanak tanirken, 600 ml'lik tasinabilir
aparati sayesinde ayrica iceceklerini yaninda tasimak isteyenler icin pratik bir
¢Ozim sunuyor.

HR3553/00 Viva Collection Siirahili Blender, 700 watt gficlii motoru
sayesinde meyve ve
sebzeleri kolayca
parcalayarak,
harmanlanmasini

sagliyor. Boylelikle cok
kisa bir siire igerisinde
hazirladiginiz saglikli
icecekler ile her an enerjik
ve zinde olmanizi sagliyor.
Kullanim kolayhg
saglayan HR3553/00
Viva Collection Siirahili
Blender’in basliklar

tek tusla kolaylikla
ctkabiliyor ve makinede
yikanabiliyor.
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SineMadem

Adem Y. Tavukguoglu

Istenilen Nakis Isleniyor, Yazlik

. ) - - Ant-Man And The Wasp
Kiyafetler Singer’le Yenileniyor
2015 yilindaki, ilk Ant-Man (Karinca Adam) filmi,
Marvel Cinematic Universe (MCU)'lin 3. safhasinin
kapans filmi idi. Film, o zamanlar biraz kuskulu bakilsa da,

Yazlik kiyafetleri cok 0zel nakislarla zevke gore yenilemenin ve renklendirmenin
simdi tam zamani. Dikis makinesinin mucidi Singer’in Legacy SE 300 modeli, 250

farkli dekoratif desen yapabiliyor, XXX. ve DST. uzantili tiim nakislari isleyebiliyor. 6 farkli basrolii bir eldiven gibi {izerine gegirip bize aktaran Paul Rudd
yaz1 karakterine ve 200 adet dahili nakis desenine sahip Legacy SE 300, ayrica fotografi sayesinde, ¢ok hos bir stirpriz olmustu.

cekilen her seyin kumaslarin {izerine aktarilmasini sagliyor. Michael Douglas harika

Singer Legacy SE 300 modeli, sik kullanilan desenlere direkt erisim, 2 font yazi karakteri, Aslinda, ik Ant-Man olan Hank Pym roliindeki Michael

4 adet hafiza ve her hafizaya 10 degisik dikis dekoratif desen kaydedebilme, art arda Douglas, ilk filmde oldugu gibi burada da harika. Filmde
desen kombinasyonu yapabilme, 3 adet StayBright™ LED lamba &zelligine sahip. olaylar, Ant-Man’in “Captain America : Civil War” filminde
Singer Legacy SE 300 modeli, kesintisiz tek renk isleyebilme, 6 farkli yazi karakteri, 2 Almanya’daki Demir Adam ve ekibi ile olan muhtesem bir

showdown olan kavgasinin, iki yil sonrasinda geciyor. Ant-

adet na.k1§ kasnag, USB. ile I.lak1.§ trans.fe.ri, renk bloklar1 arasinda gecis yapabilme, 90 Man/Scott Lang, devlet tarafindan iki yil ev hapsine alinmis
derecelik agilarla deseni evirebilme gibi ve cezasinin bitmesine {i giin kalmistir. Bu sirada, Ant-Man
oOzellikleri sayesinde hanimlar istedikleri - R ile baglantilari yiiztinden, Hank ve kiz1 Hope da adaletten
tasarimi kolaylikla yapabiliyor. | ‘ | et ‘ [ ‘ ‘ kacmaktadir. [k Wasp olan Hank’in esi Janet VanDyne'1

hapsoldugu kuantum aleminden kurtarmak i¢in deneyler

Singer Legacy SE 300 modeli ile yapmaktadir. [lk denemelerinde, Janet ile Scott arasinda, bir

hanimlar, istedigi fotografi kumas | - | telepatik bag kurulmasin saglarlar ve olaylar gelisir. Daha
{izerine isleme olanag buluyor. & binis sonra, bu teknolojinin ¢esitli sebeplerle pesinde olan mafyanin
Dikis dikerken yapilacaklar artik _ & 1((ben1c<:e gerlek(siz klise bir acilim olmus ienarsio adﬁa), Ghost
o £ arakteri ile (¢izgi roman evreninde ashnda Iron Man’in

sadece hayalugu ctiyle siurl, ' diismani olan erkek karakter burada kadin olarak evrilmis) is
Kullamcilar 6zel tasarimlar — - birligi icindeki Pym’in eski ortagi Goliath (L. Fishburne) da
olusturabilit, e = hikaye akisina dahil olurlar. Tabii filmin komedi unsurlarinda
sevdiklerine de DI ES bagi ¢eken Scott’in arkadasi ve ortag) roliindeki essiz Michael
hos stirprizler . o Pena’yl da unutmamak lazim.
yapabilir. M Sinemanin daha

cok giiclii kadin

karakterlere

ihtiyaci var

Filmin en 6nemli

artis, yeni

Wasp roliindeki

Dikiste Pfaff Creative 4.5 Ot

istemeden bu

Te knoloji Si franchise’in tek
yumusak karnini
olusturuyor: Madem Wasp/Hope Pym bu kadar hazir
Pfaff Creative 4.5 bilgisayarl piko nakis makinesi, renkli ve yiiksek ¢tztintirliikli ve iyiydi, ilk filmde Scott’1 egitmek icin haftalarca neden
dokunmatik ekrana sahip. Ekran kaydirma, ekran biiyiitme ve kiiciiltme 6zellikleri ugrastilar? Film, tipki “Mad Max : Fury Road”un aslinda bir

q eprirmi s : : i “Furiosa” filmi olmas gibi “The Wasp” filmi olmus. Iyi de
de bulunuyor. Ekrandan 12 farkl dil secimi yapilabiliyor. IDT sistem ile hatasiz dikis, olmus. Sinemanin daha cok giiclil kadin karakterlere intiyac:

9 mm genisli§inde zigzag yapabilme, 480’den fazla dikis ve dekoratif desen, 48 mm var. Gerci, bunu saglamak icin ik filmdeki zeki ve becerikli
genisliginde maxi stisleme dikis ve dekoratif desen, 5 adet yazi karakteri ve giincel yazi Scott Lang karakterini, bayag bir aptallastirmalari filmin diger
fontlarin yiikleyebilme {irliniin diger 6zellikleri. Genis ve aydinlik ¢alisma alani yaratan kiigtik eksisi olmus.

{irlin, ayarlanabilir LED 1siklarla ¢alisma alani golgelerini ortadan kaldiriyor. Aksiyon-mizah dengesi cok iyi

[k filmin de ydnetmeni olan ve o filme kadar sadece,

Yiiksek hafiza ile bircok segenek miitevazi komedilerde bagarili sayilabilecek bir ¢izgi gosteren

Pfaff Creative 4.5 bilgisayarli piko nakis makinesi, yliksek hafizas: ile desenler, Peyton Reed, b.u ﬁ_lm;ie de iyi b1r 1s cikarmis. Ar.qba.talfip ve.
kombinasyonlari ve ¢zel tasarimlari kaydedebiliyor. Art arda desen kombinasyonlari kavga sahndelen,kkpgultrﬁe ve bFEllYu_ltmi t.eknolopleﬁ §oster1§1
ile yeni kombine dekoratif desenler olusturabiliyor. 16 farkli modelde tek kademede gzrgg\ﬁe&.n € GOX Iyl cexiimis. Fimin akslyon-mizah dengesl
otomatik ilik acabiliyor ve diigme dikebiliyor. Farkli desenlerle kirkyama, yama ve Filmin soﬁunda, her Marvel filminde oldugu gibi post-credit
punteriz dikisler de onun isi. Uriin, ayrica cift igne ile yan yana paralel dikis dikebiliyor sahneleri var. Film biter bitmez koltuklarinizi terk etmeyiniz.

Ogzellikle, ilk post credit sahnesi Avengers : Infinity War
filmlerine goz kirpan (Ant-Man’in Avengers : Infinity War Part
2 filminde yer alacag) biliniyor) ilging bir sahne.

(recme dikisi) ve
patchwork programi ile
kumaglara aynm adimda
dikis gerceklestirebiliyor.
Sensormatik ilik agabilme,
desenleri 0zel yonlerle
grafik tasarimla dizayn
edebilme, 500 mm
dikis adimi kadar desen
siralama ve overlok
dikis secenekleri ise fark
yaratiyor.

Miimkiinse afise ve fragmana bakmadan filme gidiniz

Son uyari : Hollywood kurnaz ama zeki olmayan insanlardan

olustugu icin daha 6nce bir ¢ok filmde (6rn. Terminator

Genisys filminde John Connor’in robot oldugu gibi filmin en

6nemli siirprizini posterden vermeleri gibi) yaptiklari hataya
diistip, bu filmin de en ¢nemli stirprizlerinden birini posterde
ve fragmanlarda vermisler. Zor ama miimkiinse afige ve
fragmana bakmadan filme gidiniz.

' » Q\ w:__ y SineMadem iyi seyirler diler.
o« = 2
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Altus Inverter Klimalarla
Yazi Serin Gecirmek icin
Yeditepe’ye Gelin.

Alirsin konu kapanir!
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ENERJI SINIFI FIRSATI

YEDITEPE

DAYANIKLI TUKETIM MALLARI — 4
Maltepe Mah. Davutpasa Cad. Cebealibey Sk. Oryap San. Sit. No: 16/1 Zeytinburnu - ISTANBUL
Tel: (0212) 483 2 483 Fax: (0212) 483 45 30 www.yeditepepazarlama.com —|




HEPYENI

Teknolojin hep yeni

TELEFONUN DA
TELEVIZYONUN DA

HEP YENI KALSIN!

Vestel’den devrim!
V Hepyeni abonelik sistemiyle artik
Vestel TV’leriniz ve Venus’leriniz hep yeni kalacak.
Siz de hemen V Hepyeni’ye abone olun,
uygun abonelik Ucretleri ve ek avantajlaria yenilenin.

5( ABI1

YENISi GELECEK:

oevm BITT"

Uriin degisimi TV Uriinleri icin en erken sézlesme imza tarihinden 2 yil sonra, Venus Z20 Griini igin en erken sézlesme
imza tarihinden 18 ay sonra yapilabilmektedir. V Hepyeni segili Grtin gruplari ve modellerde gecerlidir. V Hepyeni'ye

sisteme kayitli Vestel Yetkili Saticilarindan dahil olunabilir. Gérseller temsilidir. Vestel degisiklik yapma hakkini sakli tutar. VESTEI
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